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CONSELL COMARCAL
ALT PENEDES

EDICTE
APROVACIO DE BASES ESPECIFIQUES | CONVOCATORIA

La Junta de Govern del Consell Comarcal de I'Alt Penedés, en sessio de 30 de juliol
de 2020, va aprovar les bases especifiques per a la seleccié per concurs de merits
amb fase d'apreciaci6 de la capacitat d'una placa de cap del servei de
desenvolupament i ocupacié, categoria de tecnic superior, grup de classificacio Al,
vacant a la plantilla del personal laboral del Consell Comarcal de I'Alt Penedes, fins a
la provisio definitiva de la placa o amortitzaci6 de la mateixa (exp. G4010-
000001/2020), d'acord amb el detall seguent:

CONVOCA- - SISTEMA DE <
TORIA DENOMINACIO GRUP SELECCIO VINCLE TITULACIO
G4010- Cap del servei de' Al Tecnic anpurs Personal ' G(au.

desenvolupament i f de merits amb laboral llicenciatura o

000001/2020 - Superior N . :

ocupacio apreciacio de capacitat temporal equivalent

Igualment, es va aprovar convocar simultaniament la provisié de la plaga esmentada
amb vincle laboral temporal.

El termini per a la presentacié de sol-licituds sera de 20 dies naturals, comptadors a
partir de I'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

El text de les bases és el seglient:

“BASES ESPECIFIQUES PER A LA SELECCIO PER CONCURS DE MERITS AMB
FASE D’APRECIACIO DE LA CAPACITAT D’UNA PLACA DE CAP DEL SERVEI DE
DESENVOLUPAMENT | OCUPACIO DEL CONSELL COMARCAL DE L’ALT
PENEDES, VACANT A LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL, CATEGORIA
DE TECNIC SUPERIOR, GRUP DE CLASSIFICACIO Al, FINS A LA PROVISIO
DEFINITIVA DE LA PLACA O AMORTITZACIO DE LA MATEIXA

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

La present convocatoria de seleccid de personal té per objecte la seleccio d'una placa
de grup de classificacié Al pel lloc de treball de cap del servei de Desenvolupament i
Ocupacio, vacant a la vigent plantilla del personal laboral del CCAP, pel sistema de
concurs de merits amb fase d’apreciacio de la capacitat.

2. FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL

D’acord amb la Relacié de llocs de treball 2020 aprovada pel Ple del Consell
Comarcal de I'Alt Penedes, en sessié del dia 12 de desembre de 2019, el lloc de
treball objecte de la present convocatoria ha de desenvolupar les funcions segients:

- Dirigir, coordinar i supervisar el servei de desenvolupament i ocupacié d'acord
amb les directius rebudes del gerent del Consell i pels responsables politics de
I'area.
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Gestionar el servei de desenvolupament i ocupacié dins les linies aprovades per
I'equip de govern i geréncia i en congruéncia amb els objectius propis del servei,
tenint sota la seva responsabilitat els llocs de treball que li siguin encomanats.

Exercir el comandament del personal establint linies d’actuacié i mecanismes de
motivacio.

Elaborar i presentar el projecte de pressupost, el pla de treball i les memories
informatives als responsables politics de I'area per a la seva presentacié a la
Comissio de Govern.

Fer el seguiment de l'estat d'execucié dels programes i els pressupostos del
Servei.

Programar els projectes/activitats dels ambits establint els recursos economics,
humans i materials necessaris per dur-ho a terme d'acord amb el calendari
establert.

Dissenyar noves linies d'actuacio, propostes de gestio i processos de treball per
tal de millorar I'assoliment dels objectius fixats.

Avaluar I'execuci6 de les activitats per tal d'establir millores en I'execucié futura
dels programes d’actuacio i plasmar la valoracié en la memoria anual.

Assistir i participar en instruments de direccié i coordinacio de I'ens.

Assessorar en relacio als serveis que es presten tant en el propi ambit com a la
resta de l'organitzacid aixi com a entitats externes.

Cooperar amb altres serveis en la coordinacié de les materies de treball
comunes.

Representar els serveis de Desenvolupament i Ocupacié del Consell Comarcal
de I'Alt Penedés davant de les diverses administracions aixi com assistir a les
reunions i actes necessatris.

Realitzar I'atencid ciutadana en els aspectes propis de la seva competéncia aixi
com dur a terme el seguiment de queixes i suggeriments relatives al seu ambit
d’actuacio.

Dissenyar i planificar programes d’intervencié en matéria de desenvolupament i
ocupacio.

Gestionar i tramitar convenis en materia de desenvolupament i ocupacio

Cercar financament per impulsar projectes i actuacions en matéria
desenvolupament i ocupacio
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- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
els equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments
establerts i la normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides d’acord amb la
seva formacid i qualificacio professional.

3.

REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per a ser admeses i, en el seu cas, prendre part en el procés selectiu, les persones
aspirants hauran de reunir amb anterioritat a la finalitzacio del termini de presentacié
d'instancies els requisits que s'assenyalen a la base segona de les Bases Generals:

a)

b)

c)

d)

e)

Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol dels paisos membres de la Unié
Europea o la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits
per la Unié Europea i ratificats per Espanya, €s aplicable la lliure circulacié de
treballadors i treballadores.

També hi poden ser admesos/es el/la conjuge, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, tant de la ciutadania espanyola, com de nacionals d'altres estats
membres de la Unié Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, sigui
aplicable la lliure circulacié de treballadors i treballadores, sempre que els/les
conjuges no estiguin separats/ades de dret, i també els seus/les seves
descendents i els/les del seu/de la seva cOnjuge, sempre que no estiguin
separats/ades de dret, siguin menors de 21 anys o majors d'aquesta edat
dependents.

Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han de
demostrar coneixements suficients de castella i catala; s’exigira la superacié
de proves amb aquesta finalitat.

Tenir 16 anys i no excedir, si escau, de I'edat maxima de jubilacié forcosa per a
l'accés a la funcio publica.

Estar en possessio del titol de llicenciat universitari o equivalent preferentment
en alguna de les mateéries segiients: ciéncies economiques, administracio i
direccié d’empreses, ciéncies politiques i de I'administracié publica o ciéncies
del treball.

Si no s'aporta un titol expedit per un centre estatal degudament reconegut,
correspondra a l'aspirant aportar la certificacié acreditativa de la seva validesa
i homologaciod.

Acreditar coneixements de llengua catalana de nivell C1 (nivell de suficiéncia
de catala) de la Secretaria de Politica Lingtiistica o algun dels reconeguts per
aquesta com a equivalents.

Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions del lloc
de treball. Les persones amb discapacitat seran admeses a la realitzacié de
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les proves sense necessitat d'acreditar les seves condicions psiquiques,
fisiques i sensorials abans del seu comencament, sens perjudici que, superat
el procés selectiu, en presentar la documentacié hagin d'acreditar, igual que la
resta de persones aspirants, la seva capacitat per desenvolupar les funcions i
tasques del lloc que es convoca i prestar el servei public corresponent.

f) No estar inhabilitat/ada per a I'exercici de les funcions publiques per sentencia
ferma, ni haver estat separat/ada o acomiadat/ada mitjancant expedient
disciplinari, del servei de qualsevol Administracio Publica per resolucié ferma.
Aixi mateix, les persones estrangeres hauran d’acreditar mitjancant declaracio
jurada o promesa, no estar sotmeses a sancio disciplinaria o0 condemna penal,
qgue impedeixi en el seu estat I'accés a I'administracio publica.

g) No trobar-se afectat/ada per causa d'incompatibilitat establerta per la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques.

h) Declaraci6 responsable de no haver estat condemnat per senténcia ferma per
algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou l'agressié i abus
sexual, assetjament sexual, exhibicionisme i provocacié sexual, prostitucié i
explotacio sexual i corrupcié de menors, aixi com per tracta d'éssers humans.

i) En cas de ser seleccionada, la persona aspirant haura d'aportar una
certificacié negativa d’'antecedents penals emesa pel Registre d’Antecedents
Penals. A més, en el cas de persones d'origen estranger o amb una altra
nacionalitat, hauran d'aportar un certificat negatiu d’antecedents penals del
seu pais d'origen o d'on s6n nacionals, traduit i legalitzat d'acord amb els
convenis internacionals existents.

4, PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

4.1. Les sol-licituds d’admissio al procés selectiu es podran presentar bé de forma
telematica, a través d'internet, al web del CCAP (www.ccapenedes.cat) a I'apartat de
Tramits i Gestions/Ciutadania/Recursos Humans o bé de forma presencial, a través
del Registre del CCAP. També es podran presentar sol-licituds per qualsevol de les
altres modalitats establertes a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’'1 d'octubre de
Procediment Administratiu comu de les Administracions Publiques.

En tot cas, annex a la sol-licitud les persones aspirants han de presentar emplenat, el
model de curriculum estandaritzat publicat a la web del Consell Comarcal de I'Alt
Penedés a I'apartat de tramits i gestions.

4.2. Caldra aportar dins del termini de presentacio de sol-licituds, aixi mateix, els
documents acreditatius dels meérits al-legats, de conformitat amb el barem recollit en
aguestes bases. La documentacié aportada ha d’'acreditar la relacié dels merits amb
les funcions del lloc de treball a proveir:

- Informe de vida laboral i contractes.
Els serveis prestats en les administracions publiques s'acreditaran mitjangant un
certificat de l'administracié corresponent, on es faci constar de forma clara i
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expressa el regim juridic, el vincle, les funcions, el cos o escala i el periode
concret de prestacio de serveis.

- Certificat acreditatiu de les formacions. En el cas dels cursos d'actualitzacio i
aprofundiment caldra que aparegui el nombre d’hores del curs, del contrari
seran valorats amb la puntuacié minima del barem previst a la base setena.

- Eljustificant de pagament dels drets d'examen, fixats a I'ordenancga fiscal nim.
2, reguladora de la taxa de serveis generals i expedicié de documents.

4.3. El termini de presentacio de sol-licituds sera de 20 dies naturals, comptadors a
partir de I'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

4.4. Als efectes de I'admissio de les persones aspirants, es tindran en compte les
dades que aquestes facin constar a la sol-licitud i seran responsables de la veracitat
de les mateixes, en els termes establerts a I'apartat 3.6 de les bases generals dels
processos selectius per a l'accés a les places vacants de la plantilla de personal
laboral i funcionarial del Consell Comarcal de I'Alt Penedes.

5. LLISTA DE PERSONES ADMESES | EXCLOSES

5.1. Un cop finalitzat el termini de presentacié d'instancies, per decret de la
presidéncia s'aprovara la llista provisional de les persones admeses i excloses que es
publicara en el tauler d’edictes i en la web o la seu electronica de la Corporacio, i es
concedira un termini de deu dies habils per a esmenes i possibles reclamacions.

5.2.  Els anuncis successius relacionats amb el procés de seleccié seran publicats
al tauler d'anuncis de la Corporacio i en la web o seu electronica del CCAP.

6. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El tribunal qualificador, que es constituira per valorar el procés selectiu, estara integrat
per les persones segients:

Presidéncia:

Un/a funcionari/aria de carrera o personal laboral fix de la Corporaci6 amb una
titulacié igual o superior a la que s’exigeix per accedir a la present convocatoria.

Vocalies:

- Un/a funcionari/aria de carrera o personal laboral fix de la Corporacié o persona
designada per una altra administracié amb una titulacié igual o superior a la que
s’exigeix per accedir a la present convocatoria.

- Un/a representant de I'Escola d’Administracio Publica de Catalunya o persona
designada per una altra administracio amb una titulacio igual o superior a la que
s’exigeix per accedir a la present convocatoria.

Secretaria: El secretari de la corporacio o la persona en qui delegui.

Persones observadores: Una persona representant del comité d’empresa de la
corporacio i una persona representant de I'ens.
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PROCES SELECTIU

El procediment de seleccio sera el de concurs de meérits, amb fase d'apreciacié de la
capacitat i constara de les segients fases:

1a fase: Prova de catala

Consistira en la realitzacié d'una prova de coneixement del catala, i comptara
amb l'assessorament del personal tecnic competent en matéeria de normalitzacio
lingUistica. Quedaran exemptes d'aquesta prova les persones que en el moment
de presentacié de la sol-licitud acreditin estar en possessié del certificat de
suficiéncia de la llengua catalana de la Secretaria de Politica Linguistica, certificat
de nivell C1, equivalent o superior.

L'acreditacio documental a I'efecte d’exempcid de la prova es podra fer fins abans
de I'hora assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua
catalana, aportant davant del servei de RH copia de la documentacié acreditativa.

Aquest exercici es qualificara d’apte o no apte, i es necessitara la qualificacié
d’apte per passar a la fase seguent.

2a fase: Prova d'apreciacié de la capacitat

Aquesta fase consistira en la realitzaci6 d'una prova practica que estara
relacionada directament amb els coneixements, competéncies i funcions a
desenvolupar en el lloc de treball. La puntuacié maxima que es podra obtenir per
aguesta prova és de 30 punts, requerint una puntuacio minima de 15 punts per
superar-la.

3a fase: Exposicid i posada en comu de les respostes a la prova practica.

Un cop realitzada la prova practica les persones aspirants hauran d'exposar i
posar en comu el contingut de la prova practica, en interaccié i debat amb la resta
de persones aspirants. En aquesta fase s’'apreciara fonamentalment, la capacitat
tecnica d’analisi, I'aplicacié raonada dels coneixements teorics a la resolucié dels
problemes practics plantejats en la prova i la coheréncia i capacitat d’expressio
oral de les persones aspirants.

La puntuacié6 maxima que es podra obtenir en aquesta fase sera de 10 punts,
requerint una puntuacié minima de 5 punts per superar-la.

En aquesta fase les persones aspirants hauran d’exposar de forma conjunta la
prova practica.

4a fase: Concurs de mérits

Aquesta fase sera d'aplicacio només a les persones que hagin superat la fase
d’apreciacio de la capacitat i consistira en la valoracio, per part del Tribunal, de
determinades condicions de formacié, merits o nivells d’experiéncia, adients amb
les caracteristiques de la placa que es cobreix, sempre que siguin al-legats i
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acreditats documentalment, d’acord amb el barem de meérits que s'indica a
continuacio.

El resultat final de la fase de concurs sera la suma de les puntuacions obtingudes
en la valoracio dels merits aportats. La puntuacié maxima que es podra atorgar
en aquesta fase sera de 20 punts.

a) Experiéncia professional

La puntuaciéo maxima per aquest concepte sera de 10 punts.

a.l) Per serveis prestats a I'Administracié Publica en un lloc de treball amb
funcions iguals o analogues a les de la placa convocada, es puntuara a raé de
0,15 punts per mes complet treballat.

Els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de personal
eventual no es valoraran. No es puntuaran els periodes inferiors a un mes. Els
serveis prestats i I'experiéncia laboral s'acreditaran segons l'establert a la base
vuitena.

a.2) Experiéncia en I'empresa privada en un lloc de treball amb funcions similars
o analogues amb el contingut de la plaga convocada, es puntuara a ra6 de 0,10
punts per mes complet treballat. S’acreditara amb I'informe de vida laboral i amb
els corresponents contractes de treball.

b) Formacio
La puntuaciéo maxima per aquest concepte sera de 10 punts.

b.1) Per estar en possessio d'una segona llicenciatura o equivalent, a més de la
necessaria per participar en la convocatoria, 2 punts.

b.2) Coneixement de llengua anglesa: Per estar en possessié d'un certificat de
nivell de llengua anglesa equivalent al nivell B2.2 o superior: 1 punts.

b.3) Coneixement d'altres llenglies estrangeres: Per estar en possessio d'un
certificat de nivell de llengua estrangera diferent de I'anglés, a partir del nivell B1
o equivalent: 0,5 punts cada llengua.

b.4) Per masters o cursos de postgrau relacionats directament amb les funcions
del lloc de treball i en els ambits de la direccié d’empreses, la direccié publica, el
desenvolupament economic local, la promocié econOmica, la gesti6 de
subvencions, la investigacio i tecniques de mercat, la inserci6 laboral o la gesti6 i
avaluacio de projectes publics: 2 punts per cada master i 1 punt per cada curs de
postgrau.

b.3) Cursos, jornades i seminaris de formacié d'actualitzacié o perfeccionament
impartits en centres oficials que tinguin relacio directa amb el lloc de treball i les
funcions que hi té assignades, com a maxim 3 punts i d'acord amb el barem
seguent:

C/ d’Hermenegild Clascar, 1-3 « 08720 Vilafranca del Penedés « Tel. 938900000 ¢ Fax 93 89069 89
ccapenedes@ccapenedes.cat ¢ www.ccapenedes.cat ¢ NIF: P-5800013-D

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 7-9 https://bop.diba.cat

CVE 2020022161

Data 13-8-2020

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



©
Q
e}
=}
5]
bel
©
2
)
N
2
<
©
©
2
r)
@
S
I
a8
&
Q
)
=l
©
S
It}
2
S
>
7]
O
v

G2042-000066/2020

CONSELL COMARCAL
ALT PENEDES

- Per cursos de 20 hores fins a 39 hores, per cadascun 0,10 punts.

- Per cursos de 40 hores fins a 99 hores, per cadascun 0,20 punts.

- Per cursos de durada superior a 100 hores, per cadascun 0,50 punts.
Els cursos de durada inferior a 20 hores no es valoraran.

5a fase: Entrevista personal

Si el tribunal ho considera adient per assegurar I'objectivitat, la racionalitat del
procés selectiu i el requeriments funcionals, podra completar el procés amb una
entrevista personal que es fonamentara en els aspectes curriculars de les
persones aspirants, amb una puntuacié maxima de 6 punts.

La valoracié final del procés selectiu resultara de sumar les puntuacions obtingudes
de la 2a, 3a, 4a i 5a fase per cadascuna de les persones aspirants. Aquesta valoracié
constituira la qualificacié general que determinara la inclusié i I'ordre de les persones
aspirants en la proposta que formuli el tribunal.

En cas d'empat, I'ordre s’establira atenent, en primer lloc, a favor de la persona
aspirant que hagi obtingut major puntuacié de la prova practica (apreciacio de la
capacitat) per aquest ordre; de persistir I'empat, es procedira a fer el sorteig.

8. LLISTA DE PERSONES APROVADES | CONTRACTACIO O NOMENAMENT

8.1. Un cop finalitzada la qualificacié6 de les persones aspirants, el tribunal fara
publica en el tauler d'edictes de la corporaci6 i en la web corporativa o seu electronica
del CCAP (http://www.ccapenedes.cat) la relacidé de persones aprovades per ordre de
la puntuacié obtinguda, de major a menor.

8.2. Les persones aspirants proposades presentaran en el Registre general de la
Corporacid, adrecat a Recursos Humans, en el termini de vint dies naturals a partir de
la publicacio de la llista de persones seleccionades aquella documentacié a que fa
referéncia la base vuitena de les Bases generals dels processos selectius per a
I'accés a les places vacants del Consell Comarcal de I'Alt Penedes.

8.3. Ala vista de la proposta del tribunal i de la documentacioé presentada per la
persona aspirant, sempre que siguin conformes amb el que disposen aquestes bases
especifiques i les bases generals dels processos selectius per a I'accés a les places
vacants de la plantilla de personal laboral i funcionarial del Consell Comarcal de I'Alt
Penedeés, dins del termini d’'un mes, la presidencia resoldra motivadament el procés
selectiu, contractant o nomenant, segons s'escaigui, les persones aspirants
aprovades.

8.4. Laresolucié acordant la contractacié es notificara a les persones interessades,
que disposaran d'un termini d'un mes des de la notificacié per formalitzar el contracte.

8.5. Les persones aspirants que hagin aprovat el procés selectiu, perd no hagin
estat nomenades, constituiran una borsa de treball per a efectuar substitucions o
contractacions temporals, i en cas de necessitat seran cridades d’acord amb l'ordre
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de les seves puntuacions al procés selectiu, amb una vigéncia de dos anys.

8.6.  Aquelles persones que no formalitzin el contracte, o no prenguin possessio, en
el cas de funcionaris/aries, dins el termini indicat i sense causa justificada, decauran
en tots els seus drets.

9. PROTECCIO DE DADES

Els aspectes relatius a la proteccié de les dades que les persones aspirants aportin
durant el procés selectiu es gestionaran d’acord amb el que disposa I'apartat catorze
de les Bases generals dels processos selectius per a I'accés a les places vacants del
Consell Comarcal de I'Alt Penedés.

10. INCOMPATIBILITATS

Sera aplicable a les persones seleccionades el régim d’incompatibilitat del sector
public, en compliment del qual abans de linici de la prestacié de serveis, s’haura
d’aportar una declaracio de les activitats que realitza, sol-licitant la compatibilitat, en el
seu cas, 0 exercir I'opcio prevista a l'article 337 del Decret 214/1990 de 30 de juliol, pel
qual s’aprova el Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals.”

Vilafranca del Penedés, 6 d’agost de 2020
El president, Xavier Lluch i Llopart
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