Ajuntament de Cardedeu

Plaga de Sant Joan, 1 T 938 444 004 www.cardedeu.cat cardedeu@cardedeu.cat

08440 Cardedeu F 938 711 477 NIF P-0804500-G

SC-RRHH / Seleccié de personal

ANUNCI

Enric Olivé i Manté, Alcalde de Cardedeu, mitjancant Decret d’Alcaldia
nimero 519, de data 14 de juliol de 2020, ha resolt:

“Primer.- Aprovar les bases reguladores que regiran la creacié d’'una borsa
de Teécnics/ques de Formacié (Grup A2) per I'’Ajuntament de Cardedeu que
s’utilitzara per a cobrir necessitats temporals per projectes, possibles
vacants o substitucions de personal de funcions equivalents.

Segon.- Ordenar la publicaci6 de les bases reguladores d’aquesta
convocatoria al tauler d’anuncis de I'Ajuntament de Cardedeu, al BOPB i al
web municipal (www.cardedeu.cat).

Tercer.- Aprovar i obrir la convocatoria per a la creacid de la borsa de
treball temporal de Técnics/ques de Formacid tant bon punt doni
compliment al procés de publicitat.”

A Cardedeu,

L'Alcalde

Enric Olivé Manté
(signat electronicament al peu de pagina)

BASES QUE REGIRAN LA CRE’ACI(') D'UNA BORSA DE TREBALL DE
TECNICS/QUES DE FORMACIO DINS DEL SERVEI DE FORMACIO I
OCUPACIO (GRUP A2) MITJANGANT CONCURS DE MERITS, PER A LA
COBERTURA DE PLACES VACANTS, CONTRACTACIONS TEMPORALS O
SUBSTITUCIONS.

Base 1a. Objecte de les bases.

La present convocatoria té com a finalitat seleccionar TECNICS/QUES DE
FORMACIO per a cobrir les possibles vacants i substitucions, en regim de
personal laboral temporal, que puguin produir-se durant I'any d’acord amb
que s’estableix a l'art. 94 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s’'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.
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Les caracteristiques de les places de TECNICS/QUES DE FORMACIO, DINS
DEL SERVEI DE FORMACIO I OCUPACIO sén les seglients:

Classe de personal: Personal laboral temporal
Categoria: TECNIC/A DE FORMACIO

Grup de titulacié: Grup A, subgrup A2

Nivell: 22

C. Especific: 361,92 euros/mes

Base 2a. Condicions de les persones aspirants.

Per ser admesos a la realitzacié de les proves selectives els/les aspirants
hauran de complir els requisits seglents, tots ells referits a la data que
finalitzi el periode de presentacié de sol-licituds per a prendre part en les
proves selectives:

a) Tenir nacionalitat espanyola, la de qualsevol dels estats membres de la
Unié Europea o la d'altres estats als quals els hi sigui d’aplicacio la lliure
circulacio de treballadors en virtut de tractats internacionals ratificats per
Espanya.

b) Tenir 16 anys d'edat i no excedir I'edat legal de jubilacié, acreditant-ho
amb la fotocopia del Document Nacional d’Identitat.

c) Estar en possessio de la titulacié de diplomatura o grau o titol equivalent
en pedagogia, psicologia o psicopedagogia preferentment, o estar en
condicions d’obtenir qualsevol d’ells en la data en que finalitzi el termini
de presentacié d’instancies. En cas que la titulacié de grau sigui d'altre
especialitat, és obligatori acreditar el Master de formacioé del Professorat
o el Certificat d’Aptitud Pedagogica (CAP).

d) Tenir experiéncia de, minim 1 any, amb joves, amb formacid, gestié de
cursos, docéncia de matéries instrumentals, tutories i intermediacié
laboral.

e) Acreditar el coneixement adequat, oral i escrit, de la llengua catalana, en
concret, amb el nivell de suficiencia de catala (nivell C1) d’acord amb el
que estableix I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, modificada per
I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril, per la qual es refonen i
s'actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Lingdistica.

f) Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per a |'exercici de les
funcions corresponents.
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g) No haver estat separat/da, per mitja de resolucié disciplinaria ferma del
servei de qualsevol de les Administracions Publiques, ni trobar-se
inhabilitat/da per senténcia ferma per a I'exercici de funcions publiques.

Base 3a. Publicitat

La convocatoria del procés es publicara al taulell d’anuncis de I’Ajuntament
de Cardedeu, al web municipal www.cardedeu.cat i al BOPB.

Base 4a. Presentacio de sol-licituds.

Les persones que desitgin prendre part en el procés selectiu hauran de
presentar una sol-licitud electronica al Registre General de la Corporacio, en
la qual faran constar que compleixen les condicions de capacitat i els
requisits exigits a la convocatoria, referits a la data de finalitzacid del
termini fixat per a la presentacié de sol:-licituds. El model de sol-licitud
estara disponible a la pagina web de I’Ajuntament.

Excepcionalment, es podra fer la presentaciéo en suport paper en |'Oficina
d’Atencié Ciutadana (OAC), o bé trametre-les per qualsevol dels mitjans
que estableix l'article 16.4 del la Llei 39/2015, d'l d’octubre del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Les sol-licituds es presentaran al Registre General de I’Ajuntament o en les
formes establertes a l'art. 16 de la Llei 39/2015, d’1 d‘octubre, de
Procediment Administratiu Comu, dins del termini de 10 dies habils
comptats des de I'endema de la publicacié d’aquesta convocatoria.

L'horari de presentacié d’instancies al Registre General de I’Ajuntament és
de dilluns a divendres de 09.00 a 14.00 hores. (sempre amb cita prévia)

Caldra adjuntar a la sol-licitud els documents preceptius seglents:
1. Instancia especifica
2. Document nacional d'identitat o del passaport vigent.

3. Titulacié exigida o fotocopia del rebut que acrediti el pagament dels drets
d'expedicié del titol. Si la titulacid s'ha obtingut a l'estranger, caldra
adjuntar la corresponent homologacié.

3. Titulacié del Master de formacié de professorat o equivalent (si s’escau)

4. Certificat que acrediti el coneixement del nivell C1 de llengua catalana de
conformitat amb el que preveu I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre.

5. Curriculum i document EXCEL amb els merits que la persona aspirant
desitgi fer constar per ser valorats pel tribunal qualificador de conformitat
amb el que preveu la base setena. Sera requisit indispensable que els
merits estiguin degudament relacionats en el full de calcul, especific
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a tal efecte, que estara disponible dins de la web de I’Ajuntament i
que s'haura d'adjuntar a la sol-licitud.

La persona aspirant ha de fer constar a la sol:-licitud que reuneix tots i
cadascun dels requisits que s'exigeixen per prendre part a la convocatoria i
haura de facilitar en la sol-licitud un teléfon mobil i una adrega electronica
per tal que I'Ajuntament s'hi pugui posar en contacte, si procedeix.

La veracitat de les dades que es fan constar a la sol-licitud és
responsabilitat de qui ho signa. Amb la formalitzacié i presentacié de la
sol-licitud, la persona aspirant dona el seu consentiment al tractament de
les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la
convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d'acord
amb la normativa vigent. Aixi mateix, 'aspirant dona el seu consentiment a
la publicacié de les seves dades al portal de transparencia de I'Ajuntament
de Cardedeu, d'acord amb l‘article 9.1.g) de la Llei 19/2014, de 29 de
desembre, de transparencia, accés a la informacié publica i bon govern.

Si alguna de les sol-licituds tingués algun defecte, es requerira a
I'interessat/da per tal que en el termini maxim de deu dies esmeni la
deficiéncia o acompanyi els documents preceptius, amb |'apercebiment que,
si no ho fes, es procedira sense cap altre tramit, a l'arxiu de la seva
sol-licitud i sera exclos/a de la llista d’aspirants.

Base 5a. Funcions basiques assignades
= Fer activitats de difusio i publicitat per donar a conéixer el programa.
= Responsabilitzar-se de la cerca i seleccié d’alumnes.

= Programacid, docéncia i seguiment del programa dels moduls
generals i professionalitzadors segons els criteris que fixa la
Generalitat de Catalunya.

= Coordinacié de les tasques de docéncia amb la tutora referent del
Dptm. d’Educacié de la Generalitat de Catalunya.

= Coordinacié i seguiment dels professors experts (externs) en
I'organitzacio i desenvolupament del modul de formacié professional i
projectes integrats.

= Exercir funcions de tutoritzacid, orientacié i acompanyament a
alumnes i families en el procés de formacié i insercio.

= Col-laborar i participar en les activitats i/o serveis que tinguin una
funcid educativa, cultural, formativa o de recerca, entre d’altres.

= Organitzacié, seguiment i avaluaci6 de practiques formatives a
I'empresa.
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= Coordinar-se amb la resta d’Arees municipals i/o entitats per a la
realitzacié de projectes transversals.

= Coneixer els agents socials i economics del territori en mateéria
d’ocupacid i insercio.

= Participaci6 en reunions de seguiment del projecte amb les
administracions participants.

= Presentacié d’una memoria técnica de I'accié formativa, d’acord amb
el que estipula la Generalitat de Catalunya i el document base de la
Memoria de justificaci6 del Programa formatiu del curs per la
Diputacié de Barcelona.

= Assessorar a la Corporacid sobre temes de la seva competéncia
elaborant els informes técnics i propostes que s’escaiguin.

= I d'altres que, amb caracter general, li siguin atribuides.

Base 6a. Tribunal qualificador.
El Tribunal qualificador estara composat pels seglients membres:

President: Carmen Sanchez Carapeto
Vocals: Xavi Bravo Pérez
Miriam Villa Cosi

El Tribunal podra disposar de la incorporacié d'assessors especialistes. Els
esmentats assessors es limitaran a I'exercici de les especialitats técniques
en base exclusivament a les quals col-laboraran amb el Tribunal.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense |'assistéencia de més de la
meitat dels seus membres i les decisions s’adoptaran per majoria de vots.
En cas d’empat el President podra exercir el seu vot de qualitat.

Base 7a. Procés de seleccio.

El procés de seleccié sera concurs de meérits que es desenvolupara en dues
fases: la primera valoracié dels meérits, i la segona entrevista.

A més caldra superar una prova de nivell de catala (si no s’acredita el nivell
requerit).

El Tribunal, sempre que ho consideri oportl, podra determinar el canvi
d’ordre del desenvolupament del procés selectiu.
1) Valoracié de meérits (maxim 20 punts)

L'acreditaci6 documental dels merits es realitzara a requeriment del
Tribunal Qualificador.
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L'experiencia professional s’acredita mitjancant I'Informe actualitzat de
vida laboral emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social. A més
a més caldra aportar una copia del contracte laboral i/o del
nomenament i qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa dels serveis
prestats i categoria laboral o grup, amb indicacié de l'inici i fi de la prestacio
de serveis.

No es tindra en compte I’'experiéncia professional que no s’acrediti d'acord
amb aquestes consideracions.

La formacié s'acreditara mitjancant l'aportacié del certificat de I'accid
formativa emes per I'organisme public o privat corresponent amb indicacié
de les hores lectives. Per aquells certificats on no s’especifiquin les hores
lectives es valorara amb la puntuacié minima.

No es valoraran els cursos o estudis que formen part de carreres o
titulacions presentades com a merit, ni els cursos de preparacido per a
I'obtencié dels certificats.

Només es computen els cursos que tinguin una antiguitat inferior a 10 anys,
llevat dels postgraus i mestratges. L’organ técnic de valoracié podra valorar
la idoneitat dels coneixements acreditats.

La valoraci6 maxima s’estableix en un total de 20 punts, segons els mérits
descrits a continuacié. Per superar el procés selectiu caldra obtenir una
puntuacié minima del 10% de la valoracié de meérits.

L'organ de Seleccid procedira a la valoracié dels merits al-legats i acreditats
pels aspirants. Es valoraran els conceptes amb les puntuacions seglients:

a) Experiéncia professional (a partir del primer any que és requisit) fins a
un maxim de 10 punts, en:

* L'experiéncia professional en un lloc de treball igual o similar al de
la plaga convocada, en l'administracié publica: 0.10 punts per cada
mes o fraccio, fins a un maxim de 6 punts.

» L'experiéncia professional en un lloc de treball igual o similar al de
la placa convocada, en empresa privada: 0.05 punts per cada mes o
fraccid, fins a un maxim de 4 punts.

b) . Formacié que tingui relacié directa amb el lloc a proveir fins a un
maxim de 3 punts, segons l'esclat segient:

* Fins a 9 hores o formacid sense expressioé d’hores: 0,02
= Entre 10i 19 hores: 0,05 punts.
= Entre 20i 50 hores: 0,15 punts.
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*= Més de 51 hores: 0,30 punts.

c) Formacié especifica en informatica, de conformitat amb el mateix escalat

de l'apartat anterior, perd amb un topall de 0.5 punt.

d) Titulacions universitaries, mestratges i postgraus que estiguin
relacionades amb I'ambit de treball objecte d'aquesta convocatoria, sempre
que no siguin les aportades per l'aspirant com a requisit per prendre part al
procés de seleccid, ni les de nivell inferior necessaries per aconseguir-les,
fins a 2 punts a raé de:

- Titulacions universitaries 1 punt

- Mestratges 0,5 punts

- Postgraus 0,5 punts

e) Altres merits: Fins a un maxim de 0,5 punts.

e Carnet conduir B1: 0,25 punts
e Carnet moto:0,10 punts
e Vehicle propi: 0.15 punts

f) Coneixements en aplicacions informatiques de la vacant a proveir fins un

maxim de 4 punts
*= Qbid: 0.015 per cada mes o fraccid, fins a un maxim de 1 punt

= Aplicacié del Dptm. d’Educacié de prescripcions i gesti6 del PFI:
0.015 per cada mes o fraccid, fins a un maxim de 1 punt

= Absis: 0.015 per cada mes o fraccio, fins a un maxim de 1 punt

= Xaloc: 0.015 per cada mes o fraccio, fins a un maxim de 1 punt

2) Entrevista personal (maxim 10 punts)

El Tribunal, si ho considera convenient, mantindra una entrevista amb els
aspirants, per tal de valorar I'adequacio a les condicions especifiques de la
plaga.

L'entrevista consistira en un dialeg amb I'6rgan de seleccid sobre les
funcions a desenvolupar, la motivacio, disponibilitat i actitud. Aixi mateix es
contrastaran els meérits declarats i la documentacid acreditativa dels
mateixos, a requeriment del Tribunal Qualificador.

La puntuacid maxima que es podra atorgar per a aquesta prova sera de 10
punts.
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3) Prova de Catala:

Consistira en una prova escrita i oral de coneixements de la llegua catalana,
del nivell de suficiencia (nivell C1).

Els aspirants que acreditin en la presentacié de la sol-licitud que estan en
possessio del certificat de la Junta permanent de catala o equivalent de
I'esmentat nivell seran exempts de realitzar aquesta prova.

La puntuacid sera d'apte o no apte.

Base 8a. Llista de persones aprovades.

Establerta la puntuacié final, el Tribunal publicara la relacié d’aprovats per
ordre de puntuacid, sent aquestes persones i per aquest ordre les que
formaran part de la borsa de treball, que s’utilitzara per cobrir necessitats
temporals per projectes, possibles vacants o substitucions de personal de
funcions equivalents, que durant un maxim de tres anys es vagin produint.

Les persones incloses en la borsa que rebutgin I'oferta que se’ls hi proposi,
passaran al final de la relacid.

Base 9a. Condicions de contractacio i periode de prova o practiques

La formalitzacido de la contractacié o nomenament es fara per mitja dels
contractes de durada determinada o interinatges estatutaris.

El/la personal que s’incorpori a I’Ajuntament haura de superar un periode de
prova o practiques d’una durada de quatre mesos en el mateix Ajuntament i
en el lloc de treball assignat.

Durant aquest periode de prova la persona contractada exercira la seva
tasca sota la supervisid de la persona responsable del servei on hagi estat
destinada, la qual haura d'emetre un informe sobre la tasca realitzada. Per
emetre |'informe el/la responsable del servei tindra en compte: la capacitat
d'assumir les tasques encomanades i grau de fiabilitat; la disposicidé per
complir o acceptar suggeriments i indicacions; la capacitat de presa de
decisions; la integracié en equips de treball; la col-laboracié amb la resta de
treballadors i treballadores i la relacid amb les persones.

Aqguest periode de prova tindra caracter selectiu i es valorara com a “apte” o
“no apte”.

Si I'aspirant proposat/ada renunciés abans de finalitzar el periode de prova
o no el superés, podra ser contractada la persona que ocupi el lloc
immediatament seglent de la llista.
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SC-RRHH / Seleccié de personal

Els processos d’incapacitat temporal suspenen el comput del periode de
practiques.

La no superacid del periode de prova o practiques suposara la revocacio del
contracte/nomenament i la pérdua de qualsevol dret que li pugui
correspondre en virtut del procés selectiu.

Base 10a. Incidéncies i recursos.

El Tribunal queda facultat per resoldre qualsevol dubte que es presenti
durant el procés de seleccid, i per a prendre els acords necessaris per bon
ordre del mateix.

Les bases presents i la convocatoria podran ser impugnades de conformitat
amb alld que estableix la Llei 39/2015, d'l1 d'octubre de 2015, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa,
els interessats podran interposar recurs de reposicié en el termini d'un mes
davant I'Alcaldia, previ al recurs contenciés administratiu en el termini de
dos mesos davant el Jutjat Contenciés Administratiu corresponent o, a la
seva eleccid, el que correspongui al seu domicili a partir de I'endema al de
publicacié del seu anunci.

Davant les actuacions del tribunal es podra interposar recurs d’alcada
davant l'alcaldia com a superior jerarquic d’acord amb els articles 121 i 122
de la Llei 39/2015. El termini es comptara des de l'endema de les
publicacions.

Base 11a. Proteccio de dades

Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les
dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la
convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d'acord
amb la normativa vigent i, especialment, la Llei Organica 15/1999, de 13 de
desembre, de Proteccié de dades de caracter personal, la Llei 39/2015 i el
Reglament General de Proteccié de Dades.

2019/838 / CREACIO BORSA TECNIC/A FORMACIO
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Enric Olivé Manté 15/07/2020 [ALCALDE
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