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EDICTE

Assumpte: Bases especifiques i convocatoria d’'un procés selectiu d’'una placa d'auxiliar
administratiu/va, personal funcionari de carrera, torn lliure, del personal de I'Ajuntament
d'Olivella.

Nam. Expedient: 1458-0770/2020

D’acord amb l‘article 76 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals, es publica integrament I'acord de la Junta de Govern
Local, adoptat en sessi6 ordinaria del dia 16 de juny de 2020, relatiu a les bases especifiques i
convocatoria d’'un procés selectiu d’'una plaga d'auxiliar administratiu/va, personal funcionari de
carrera, torn lliure, del personal de I'Ajuntament d'Olivella

Podeu consultar la versid en llengua castellana d’aquestes bases en el «Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya».

ANNEXOS:

1. Acord de la Junta de govern local de les bases especifiques i convocatoria del procés selectiu.
2. Bases reguladores de la convocatoria.

3. Temari

4. Model d'instancia

ANNEX 1

Acord de la Junta de govern local de les bases especifiques i convocatoria del procés
selectiu.

Assumpte: Bases especifiques i convocatoria d’'un procés selectiu d’'una placa d'auxiliar
administratiu/va, personal funcionari de carrera, torn lliure, del personal de I'Ajuntament
d'Olivella.

Nam. Expedient: 1458-0770/2020

Antecedents

1. La Junta de Govern Local, en la sessio ordinaria de 28 de febrer de 2017, acordava demanar
a la Diputacié de Barcelona el recurs técnic del cataleg de serveis (codi 17022) relatiu a
I'assistencia tecnica per millorar I'eficiencia en la utilitzacid dels seus recursos humans (expedient
nimero 1.6.6/06/2017).

2. La Diputacié de Barcelona va realitzar un informe d’analisi i resultats de la plantilla de personal
i serveis municipals, que ha estat presentat a I’Ajuntament el mes d’abril de 2018.

L’estudi de la Diputacid inclou un pla d’ordenacio de la plantilla i una proposta d’actuacions, entre
les quals s'identifica com a plaga susceptible d'un procés per a |'estabilitzacié d’ocupacié temporal.

3. La Junta de govern local, en la sessio ordinaria tinguda el 16 de juny de 2020, ha aprovat I'oferta
d’ocupacié publica parcial de I'any 2020 de I'Ajuntament d'Olivella, en qué es preveu el procés de
consolidacié de l'ocupacié temporal, d’una placa d'auxiliar administratiu (personal funcionari), grup
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C2, pel sistema de seleccié de concurs-oposicid, aixi com la no encomana a I'Escola d’Administracio
Plblica de Catalunya.

Fonaments de dret
1. Consolidacié de I'ocupacié temporal

L'article 19.U.9 de la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de pressupostos generals de I'Estat per
a I'any 2018 disposa que:

«A més del que estableix I'article 19.u.6 de la Llei 3/2017, de 27 de juny, de
pressupostos generals de I'Estat per a I'any 2017, s’autoritza una taxa addicional
per a l'estabilitzacié d'ocupacid temporal que ha d'incloure les places de
naturalesa estructural que estiguin dotades pressupostariament i hagin estat
ocupades de manera temporal i ininterrompudament almenys en els tres anys
anteriors a 31 de desembre de 2017 en els sectors i col*lectius seglients: personal
dels serveis d'administracio i serveis generals, de recerca, de salut publica i
inspecci6 medica aixi com altres serveis publics. A les universitats publiques,
només esta inclos el personal d’administracié i serveis». [...]

2. Procés selectiu

2.1. L'article 61 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s'aprova el
Text refds de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Pablic, en relacié amb els sistemes
selectius dels funcionaris de carrera que:

«Els sistemes selectius de funcionaris de carrera son els d'oposicié i concurs
oposicio, que han d'incloure, en tot cas, una o diverses proves per determinar la
capacitat dels aspirants i establir 'ordre de prelacio».

2.2. Aquesta convocatoria acompleix les previsions del Reial decret 896/1991, de 7 de
juny, per la qual s’estableixen les regles basiques i els programes minims a qué s’ha
d’ajustar-se el procediment de seleccié dels funcionaris de I'administracié local.

3 3. Organ competent per a I'adopcié d’aquest acord

3.1. L'article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d‘abril, reguladora de bases de régim local i
I'article 53.1.h) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refos
de la Llei municipal i de régim local de Catalunya (TRLMRLC) atribueix a l'alcaldessa
‘ I'atribucio relativa a I'aprovacio de les bases de les proves per a la seleccié del personal.

3.2. El Decret d'alcaldia DEC-000128-2019, de 21 de juny, de constitucié de la Junta de
Govern Local de I'Ajuntament d'Olivella i delegacid de competéncies de I'Alcaldia, va
delegar I'atribucié de I'aprovacié de les bases de les proves per a la seleccié de personal.

ACORDS,
PRIMER. APROVAR les bases especifiques i la convocatoria procés selectiu d’una placa d'auxiliar

administratiu/va, personal funcionari de carrera, torn lliure, del personal de I'Ajuntament
d'Olivella, que s’insereixen en I'annex.

S CSV: 1263863e-a302-4263-84d1-03a09c81be50

Oficina d’Atencié Ciutadana Carrer Aquari s/n Edifici municipal La Crivellera Mas Mila
Casa de la Vila Plaga Major s/n Casc antic
Teléfon 93 896 80 00 —ajuntament@olivella.cat - 08818 OLIVELLA (Garraf) — NIF P0814700A

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 2-17

CVE 2020015442

Data 25-6-2020

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



S CSV: 1263863e-a302-4263-84d1-03a09c81be50

o
o
I
o

Signat electronicament per:TCAT P Ignacio
Aragonés Seijo - DNI 47719636HData:

OLIVELLA

AJUNTAMENT

B

%

SEGON. PUBLICAR les bases i la convocatoria en el «Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya»,
en el «Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona», en el tauler dedictes electronic de
I’Ajuntament, i anunciar-ne la convocatoria en el «Butlleti Oficial de I'Estat».

TERCER. COMPROMETRE la despesa corresponent a carrec del pressupost de I'exercici de 2020.

Peus de recurs

Contra aquest acord, que exhaureix la via administrativa, els interessats poden interposar recurs
contencids administratiu davant dels jutjats contenciosos administratius de la provincia de
Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la recepcié d’aquesta notificacio.

Igualment les persones interessades poden presentar un recurs potestatiu de reposicio, previ al
contencids administratiu, davant I’Alcalde/ssa en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de
la present notificacid. Fins que sigui resolt expressament o s’hagi produit la desestimacio
presumpta del recurs de reposicid interposat no es pot interposar cap recurs contencios
administratiu.

Tot aixd sense perjudici que els interessats puguin exercir qualsevol altre recurs que considerin
oportu.

ANNEX 2

Bases especifiques i convocatoria d'un procés selectiu d'una placa d'auxiliar
administratiu/va, personal funcionari, torn lliure, del personal de I'Ajuntament
d'Olivella (NGam. expedient: 1458-0770/2020)

1. Objecte de la convocatoria

1.1. Es convoca el procés selectiu que s'indica a continuacid, d’acord amb |'oferta
d’ocupacid publica parcial del 2020 aprovada per la Junta de govern local de I’Ajuntament
d'Olivella:

Procés: Procés lliure

Denominacid de la plaga: Auxiliar administratiu/va

Grup de classificacid: C2

Régim de personal: Funcionari de carrera

NUmero de vacants: 1

Sistema de seleccid: Concurs-oposicio

Encomana a I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya: No

1.2. La superacié del procés de seleccié de la plaga implica I'adscripcié inicial al lloc de
treball d’auxiliar administratiu/va d'intervencio.

Funcions basiques del lloc de treball

a) Col'laborar en la comptabilitzaci6 dels moviments comptables d'ingressos i
despeses de I'ajuntament.
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b) Revisar i registrar totes les factures presentades a I'ajuntament per tal d’efectuar
un control estadistic de la despesa, adjuntar-hi la documentacié necessaria (com
ara albarans, comandes), distribuir-les per a la seva conformacid, elaborar la
proposta d'acord, comptabilitzar-les i preparar-ne el seu pagament.

c) Elaborar i tramitar els documents comptables de retencions de crédit.

d) Comptabilitzar els manaments de pagament a justificar aixi com controlar la seva
justificacio.

e) Gestionar el programa comptable de subvencions i de la gestid patrimonial de
I'ajuntament.

f) Col*laborar en el control de les subvencions rebudes d‘altres administracions.

g) Comprovar i verificar les comandes efectuades per I'ajuntament i verificar-ne la
consignacio pressupostaria.

h) Col*laborar en la confeccié de les declaracions trimestrals i anuals tributaries,
com ara I'IRPF i I'TVA.

i) Informar i atendre al public i al personal municipal, telefonicament o
telematicament i personalment, en totes aquelles qiiestions per a les quals estigui
autoritzat/ada.

j) Mantenir els contactes necessaris amb tercers en I'exercici de les seves tasques
(com ara proveidors, empreses de serveis o altres administracions.

k) Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball.

[) I, en general, altres de caracter similar que li siguin atribuides.

1.3. La realitzacié d'aquest procés selectiu s'ajusta a l'article 103.3 de la Constitucié
espanyola, a l'article 92.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim
local i al Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s'aprova el Text refds
de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public (EBEP).

2. Condicions de participacio

2.1. Per a ésser admesos en el procés selectiu, els aspirants han de complir els requisits
seguents:

a. Esser ciutadans d’un estat membre de la Uni6 Europea.
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b. Tenir la titulacié minima seglent: titol de graduat escolar, graduat en Educacié
Secundaria Obligatoria, formacid professional de primer grau o cicle formatiu de
grau mitja, o equivalent. Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar,
si escau, de I'nomologacid corresponent del Ministeri.

c. Haver complert 16 anys i no superar 'edat establerta per a la jubilacié forcosa.

d. Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per a exercir les funcions propies
de la plaga convocada.

e. No estar inhabilitats per senténcia ferma per a l'exercici de les funcions
publiques, ni estar separats mitjancant expedient disciplinari del servei de
qualsevol administracid publica o dels organs constitucionals o estatutaris de les
comunitats autonomes. Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han
d’acreditar, mitjancant una declaracié jurada o promesa, que no estan sotmesos
a cap sanci6 disciplinaria o condemna penal que els impedeixi I'accés a la funcid
publica en llur estat d’origen.

f- Conéixer les dues llenglies oficials a Catalunya tant en expressié oral com
escrita:
- nivell C, de suficiéncia de catala.
- nivell B2 de castella, en cas d’estrangers.

Resten exempts de la prova de catala, els aspirants que en el moment de presentacio de
la sollicitud o abans de la prova de coneixements de la llengua catalana, presentin copia
del certificat de nivell de la Junta Permanent de Catala, o equivalent, o acreditin el
coneixement de catala dins de I'ensenyament obligatori a través de copia del certificat
expedeix per qualsevol institut d'educacié secundaria public en la forma que determina
la Generalitat de Catalunya.

També resten exemptes de realitzar la prova de catala, els aspirants que hagin participat
i obtingut plaga en processos anteriors de seleccié de personal per accedir a la mateixa
administracid, en qué hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o
superior.

Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola resten exempts de la prova de
castella quan hagin presentat copia d'algun dels seglients documents:

- certificat conforme ha cursat primaria, secundaria o batxillerat a I'Estat
Espanyol.

- diploma d'espanyol d'acord amb els nivells establerts en el Reial decret
1137/2002, de 31 d'octubre, o certificacié académica que acrediti haver superat
totes les proves adrecades a la seva obtencié.

- certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d'idiomes.

2.2. Tots els requisits que estableix la base 2.1 s’han de complir el darrer dia del termini
de presentacié de sol"licituds i s’han de continuar complint fins a la data de la presa de
possessio com a funcionari o funcionaria de carrera.
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3. Sol'licituds de participacio

3.1. Les persones interessades en participar en la convocatoria han de presentar a
I'Oficina d’Atencié Ciutadana de I’Ajuntament o en qualsevol de les formes que determina
l'article 16.4 de la Llei de Procediment Administratiu ComU de les Administracions
Publiques —LPACAP- (Llei 39/2015, d'1 de octubre), dins del termini de vint dies habils a
partir de 'endema de la publicacié de I'anunci de convocatoria en el «Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya», la documentacié segiient:

e Instancia de sollicitud normalitzada i obligatoria, d'acord amb el model
de I’Annex, degudament signada per la persona aspirant.

El model d'instancia es pot obtenir presencialment a I'Oficina d’Atencié Ciutadana o a
través de la publicacié de I'annex de la convocatoria publicat en els butlletins oficials o al
tauler d'anuncis de I'Ajuntament.

Juntament amb la sol'licitud, els aspirants han de presentar copies de la documentacio
seguent:

- Document nacional d'identitat o un altre document identificatiu oficial.

- Titulacié exigida a la convocatoria: s'acredita a través de copia del titol
académic.

- Certificat de nivell corresponent de nivell de catala o copia del certificat que
acrediti que s'ha cursat de manera oficial a Catalunya la matéria de llengua
catalana d'ensenyament obligatori, segons s’especifica a la base 2.

- En el cas de ciutadans europeus: copia del certificat especificat a la base 2.

- En el cas dels mérits al'legats amb relacié a I'exercici de la funcidé publica:
s'acredita a través de copia del certificat de serveis prestats emes pel fedatari
public competent que acrediti el nomenament o contractacid, el periode
desenvolupat i grup professional o categoria.

No es pot acreditar l'experiéncia professional mitjancant un informe de vida
laboral o mitjancant cap altre document que no sigui el certificat avantdit.

- En el cas dels mérits allegats amb relacié a la formacié s’ha d’acreditar
mitjangant una fotocopia del diploma o el certificat d’assisténcia, expedit per
I'organisme corresponent, en que ha de figurar la durada dels cursos o activitats
formatives i les dates de realitzacio.

3.2 Per a inscriure’s a la convocatoria, els aspirants no han d‘abonar cap taxa.

3.3. A fi de garantir la igualtat de condicions per a I'accés a la funcié publica de les
persones amb discapacitats fisiques, psiquiques o sensorials, el tribunal pot autoritzar
I'adaptacié de les proves per als aspirants que tinguin la condici6 legal de persona amb
discapacitat. Amb aquesta finalitat, els aspirants que necessitin adaptacions per a fer les
proves o en el lloc de treball han d'adjuntar a la instancia un certificat acreditatiu que
estan en condicions de complir les tasques fonamentals del lloc de treball al qual aspiren,
emeés per I'equip oficial de valoracié de discapacitats. El certificat, que és vinculant, ha
d’especificar el tipus d’adaptacié funcional necessaria per al desenvolupament correcte
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de les proves i per al compliment posterior de les tasques propies del lloc de treball. Amb
relacié a aquestes adaptacions, cal considerar el que estableix l'article 7 del Decret
66/1999, del 9 de marg, sobre I'accés a la funcié publica de les persones amb discapacitat
i dels equips de valoracié multiprofessional. Per a obtenir aquest certificat, els aspirants
amb discapacitat s’han de dirigir als centres de I'Institut Catala d’Assisténcia i Serveis
Socials (ICASS) de la Generalitat de Catalunya.

3.4. Amb la sol'licitud, els aspirants donen llur consentiment al tractament de les dades
de caracter personal necessaries per a prendre part en la convocatoria i per a la resta de
tramitacié del procés de seleccid, d'acord amb la normativa vigent, i autoritzen a
I’Ajuntament d'Olivella a adrecar-se directament a les entitats, els organs de
I’Administracio, les institucions o les empreses, per a demanar-los la validacido o
I'autenticacié dels documents aportats com a justificants del compliment dels requisits o
dels merits al*legats.

4. Admissio de les persones aspirants

4.1. Una vegada finit el termini de presentaci6 de sollicituds, l'alcalde/ssa de la
corporacié ha de dictar una resolucié en el termini maxim de 10 dies, per la qual s'acordi
aprovar la llista provisional de persones admeses i excloses en la convocatoria. En
I'esmentada llista provisional han de constar el nom i els cognoms dels aspirants, a més
del motiu o els motius d’exclusié. Aquesta resolucid es fa publica al tauler d'edictes
electronic de I’Ajuntament.

4.2. Els aspirants tenen un termini de deu dies habils, a comptar de I'endema de la
publicacié de la resolucio en el tauler d’edictes electronic, per a formular les reclamacions
que creguin pertinents, destinades a esmenar els errors que s’hagin pogut produir, o per
a esmenar els defectes o adjuntar la documentacidé preceptiva que n’hagi motivat
I'exclusio, d'acord amb el que disposa |'article 68 LPACAP. Si els aspirants no esmenen en
aquest termini el defecte imputable a ells que n’hagi motiva I'exclusid, s’entendra que
desisteixen de participar en les proves selectives.

4.3. En el cas que no hi hagi cap reclamacid, o bé un cop fetes les rectificacions pertinents
en el cas que s’hagin presentat reclamacions, I'alcalde/ssa aprova la llista definitiva de
persones admeses i excloses aixi com el nomenament del tribunal de qualificacié. La llista
definitiva s'ha d’exposar al tauler d’edictes electronic de I’Ajuntament. En I'esmentada
llista definitiva han de constar el nom i els cognoms dels aspirants, a més del motiu o els
motius d’exclusio.

4.4. El tramit de publicacié al tauler d'edictes electronic de I'Ajuntament substitueix la
notificacié individual als interessats, tal i com disposa I'article 45 LPACAP.

5. Tribunal de qualificacié

5.1. D'acord amb el que estableix I'article 60 EBEP, el tribunal qualificador és un organ
col*legiat i la seva composicié s'ha d'ajustar als principis d'imparcialitat i professionalitat
dels seus membres. No poden formar part del tribunal el personal d'eleccié o de
designacid politica, els funcionaris interins ni el personal eventual. La composicié nominal
es publica conjuntament amb la resolucié de llista definitiva d’admissié d‘aspirants.
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5.2. El tribunal qualificador d'aquest procés selectiu és compost pels membres segiients:

Presidéncia:
1. Titular: El/la Secretari/aria-interventor/a de I'Ajuntament d'Olivella.

Vocal:
2. Titular i suplent: Una persona funcionaria de carrera designat per
I'Escola d'Administracié Plblica de Catalunya amb un nivell de titulacié
igual o superior a I'exigit per a l'ingrés en la plaga que es convoca.

3. Titular: La técnica d'intervencié-hisenda-tresoreria de I’Ajuntament.
Suplent: El técnic de medi ambient de I'Ajuntament.

4. Titular i suplent: Una persona funcionaria de carrera d'una altra
corporacio, amb un nivell de titulacié igual o superior a l'exigit per a
l'ingrés en la placa que es convoca.

Vocal i Secretaria:
5. Titular: L'administrativa d’intervencié de I'Ajuntament.
Suplent: L'administrativa de secretaria de I’Ajuntament.

5.3. El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense |'assisténcia de tots els seus membres,
ja siguin titulars o suplents, i les decisions sén adoptades per majoria.

5.4. L'abstencio i la recusacié dels membres dels tribunals o organs seleccionadors s'ha
d'ajustar al que preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim
juridic del sector public.

6. Procediment de selecci6 i qualificacions

6.1. El temari que regeix el procés selectiu és |'aprovat com a annex.

Les persones aspirants son convocades per a cada prova en una crida Unica i les que no
compareguin a realitzar-la perden el seu dret, excepte en els casos de forca major
degudament justificats i lliurement apreciats pel tribunal.

6.2. El procediment de seleccid dels aspirants és el de concurs-oposicio, que s'ha de
desenvolupar segons les proves i fases que s'indiquen a continuacio.

6.3. Fase d'oposicid
6.3.1 Capacitacid linglistica
a. Prova de llengua catalana
Els aspirants que no hagin acreditat els coneixements de
la llengua catalana han de fer una prova de valoracié de

coneixements de comprensid i expressio.

Aquesta prova es valora com apte o no apte.
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b. Prova de llengua castellana
Els aspirants estrangers que no hagin acreditat els
coneixements de la llengua castellana han de fer una
prova de valoracid de coneixements de comprensio i
expressio.
Aquesta prova es valora com apte o no apte.
6.3.2. Primera prova tedrica
a. L'exercici és de caracter obligatori i eliminatori.
b. La primera prova consisteix a respondre per escrit un questionari de 50
preguntes amb quatre respostes possibles relacionat amb el contingut
del temari que s’indica en I'annex.

c. La durada maxima per a fer aquesta prova és de 90 minuts.

d. La qualificacié d'aquesta prova és de 0 a 30 punts. La puntuacié minima
per superar la prova és de 15 punts.

e. Les preguntes sense resposta 0 amb més d'una resposta no es tenen en
compte. Per a cada resposta erronia es descompta una quarta part del
valor d'una resposta encertada. Per calcular la puntuacié del primer
exercici s'aplica la férmula segient:

(A—E/4) x P

N
Q = qualificacié resultant
A = nombre d'encerts
E = nombre d'errors
P = puntuacié maxima de I'exercici
N = nombre de preguntes
6.3.3 Segona prova practica
a. La segona prova consisteix en la resolucid d'un o més suposit/s
practic/s que el tribunal determina sobre el contingut relacionat amb
les funcions propies de la plaga i del lloc d’adscripcid, i amb el temari
de I'annex.
b. La durada maxima de la prova és de 120 minuts. Per a la realitzacio
d'aquesta prova es poden consultar textos legals concordats aixi com

emprar maquines calculadores; no es poden fer servir manuals o
estudis doctrinals.
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c. Enaquesta prova es valora la capacitat d’analisi i I'aplicacié raonada
dels coneixements teorics en la resolucidé dels problemes practics
plantejats.

d. Aquesta prova ha d'ésser llegida obligatoriament davant del tribunal
per part de la persona aspirant. Un cop acabada la lectura, el tribunal
pot formular preguntes a la persona aspirant sobre qliestions
relacionades amb la prova practica desenvolupada.

e. La qualificacié de la prova és de 0 a 70 punts. La puntuacié minima
per superar l'exercici és de 35 punts.

6.4 Fase de concurs

En la fase de concurs, que no té caracter eliminatori, el tribunal qualificador fa la
valoracié de les certificacions de meérits i de conformitat amb els barems
seguents:

a. Experiéncia professional a I'administracié publica local en lloc de treball
del grup C2 o del grup C1:

A l'administracio local: 0'10 punts/mes.
Maxim 5 punts.
b. Formacio:

Per cursos, seminaris, jornades o tallers de formacid amb
certificat d'assisténcia impartits directament relacionats amb les
funcions a desenvolupar, es puntuen segons I'escala segiient:

- Per cada seminari o curs fins a 10 hores: 0,10 punts.

- Per cada curs de més de 10 hores: 0,25 punts.

- Per cada curs d’ofimatica: 1 punt.

- Per un curs d’'EXCEL: 2 punts.

- Per un curs de WORD o processador de textos
equivalent: 1 punt.

Maxim: 5 punts.
c. Competéncies en tecnologies de la informacié i la comunicacié (ACTIC)

Es valoren els certificats d'acreditacié de competéncies en tecnologies de
la informacid i la comunicacié establerts pel Decret 89/2009, de 9 de
juny, pel qual es regula I'acreditacié de competéncies en tecnologies de
la informacid i la comunicacié (ACTIC), i I'Ordre PRE/18/2016, de 8 de
febrer, per la qual es revisen i s'actualitzen els continguts de les
competéncies digitals detallats en I'annex 2 de I'esmentat Decret, i els
certificats declarats equivalents, fins a un maxim 3 punts, d'acord amb el
barem segient:

—Certificat basic: 0,50 punt.

—Certificat mitja: 1 punts.

—Certificat avancat: 2,50 punts.
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En cas que es disposi de més d'un certificat, s’ha de valorar Unicament el
de nivell més alt.

Pel que fa a les equivaléncies a I'ACTIC (com ara, els cursos COMPETIC
i assignatures de competéncies TIC i competéncies digitals de la
Universitat Oberta de Catalunya), s’ha d’acreditar mitjancant Ia
documentaci6 acreditativa corresponent.

7. Publicacio dels resultats i proposta de nomenament

7.1. El tribunal realitza I'avaluacid dels aspirants establint la classificacio definitiva que
s'obté de la suma de les puntuacions obtingudes, i eleva a la presidéncia de la Corporacio
la llista dels aspirants classificats de major a menor puntuacio o la proposta per declarar
deserta la convocatoria si considerés que cap dels aspirants assoleix el nivell adient.

7.2. Les qualificacions de les proves, s’han de fer publiques en el tauler d’edictes
electronic municipal. Amb aquesta publicacié es considera feta la notificacié pertinent als
interessats i s'inicia el comput dels terminis a l'efecte de la presentacié de recursos.

8. Nomenament

8.1. Un cop publicades les qualificacions, el President/a de la corporacié resol el
nomenament de la persona aspirant proposada, com a maxim en el termini de deu dies.

8.2. L'aspirant nomenat funcionari o funcionaria té un periode de trenta dies habils, a
comptar de I'endema de la publicacié del nomenament en el «Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona», per a prendre possessio del carrec.

9. Periode de practiques
9.1. S'estableix un periode de prova de tres mesos.
9.2. Els items conductuals que es determinen son els segiients:

a) La capacitat de treball i el rendiment professional.

b) La responsabilitat i I'eficiéncia.

c) La iniciativa.

d) L'interés per I'aprenentatge.

e) La disposicié personal.
) f) L'adaptacié a I'organitzacio i la integracié en I'equip de treball.
g) Les habilitats socials i de comunicacié en les seves relacions

internes i externes.

o
o
I
o

9.3. Durant aquest periode la persona sota la dependencia immediata de la qual estigui
el funcionari/aria de nou accés, ha de vetllar perqué aquest/a adquireixi la formacio
practica que demana el lloc de treball i que assumeixi progressivament les funcions que
li han de correspondre.

9.4. Durant I'iltima setmana del periode de practiques, el/la Secretari/aria-interventor/a
de I'Ajuntament i el/la tecnica d'intervencio-hisenda-tresoreria de I'Ajuntament com a
avaluadors, han d’emetre un informe conjunt sobre les tasques realitzades i el nivell
d'integracio i eficiéncia en el lloc de treball objecte del procés selectiu i han de fer constar

S CSV: 1263863e-a302-4263-84d1-03a09c81be50
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expressament si s’ha superat o no de forma satisfactoria el periode de practiques.
L'esmentat informe s’ha de notificar a la persona interessada, que hi pot presentar les
al*legacions que consideri oportunes.

9.5. En cas que I'aspirant amb major puntuacio no superi el periode de practiques, d’acord
amb l'acta de I'drgan de seleccid, s'ha de procedir al seu nomenament en practiques per
un periode de 2 mesos, del candidat segiient del present procés de seleccio, per ordre
de puntuacio, sempre que hagi superat totes les proves.

9.6. Aquell que no assoleixi el nivell suficient d’integracid i eficiéncia en el lloc de treball
objecte del procés selectiu durant el periode de practiques, sera declarat no apte per
resolucié motivada del president de la corporacié o autoritat en la que hagi delegat, amb
tramit d’audiencia previa, perdent en conseqiéncia tots els drets com a personal laboral
i donant-se per finalitzada la seva relacié laboral, no comportant cap dret economic ni
indemnitzatori a favor de I'aspirant o qualsevol altre en virtut del procés selectiu.

9.7. Durant el periode de prova, el/la funcionari/aria té els drets i les obligacions
corresponents al lloc de treball que exerceixi com si fos de plantilla, excepte els derivats
de la resolucié de la relacid laboral, que es pot produir a instancia de qualsevol de les
parts durant el seu transcurs.

9.8. Transcorregut el periode de prova sense que s’hagi produit el desistiment, el
nomenament produeix plens efectes, i el temps dels serveis prestats s’ha de computar
en |'antiguitat del funcionari/aria a I’Ajuntament.

9.9. Les situacions d‘incapacitat temporal, risc durant I'embaras, maternitat, adopcio,
guarda amb fins d’adopcio, acolliment, risc durant la lactancia i paternitat, que afectin
el/la funcionari/aria durant el periode de prova n’interrompen el comput sempre que hi
hagi acord entre les dues parts.

10. Constitucio i funcionament de la borsa de treball

10.1. La presidéncia de la Corporacié ha de resoldre la constitucié d’una borsa de treball,
de conformitat amb la llista elevada per I'organ de seleccid, quan es produeixin algun
dels suposits que s'indiquen a continuacio:

a) Lexistencia de places vacants quan no sigui possible la seva cobertura per
funcionaris de carrera.

b) La substitucié transitoria dels titulars.

c) Lexecucié de programes de caracter temporal, que no poden tenir una durada
superior a tres anys.

d) L'excés o acumulacié de tasques per termini maxim de sis mesos, dins d’un
periode de dotze mesos.

10.2. La borsa de treball es subjecta a les regles seglents:

a. Enaquells casos en que es rebutgi I'oferta en qué s'al*legui una incapacitat
laboral transitoria o per rad de maternitat, es manté l'ordre que
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originalment ocupaven a la borsa, circumstancies que cal acreditar
suficientment per qualsevol mitja admissible en Dret.

b. Aquells que hagin estat nomenats, a la finalitzacié del nomenament,
tornen a ocupar el mateix lloc que tenien a la borsa.

c. El sistema de cobertura de les places s'estableix per ordre rigorés de
puntuacio obtinguda en les proves de seleccio.

d. En cas que l'aspirant seleccionat desisteixi a la crida una cop cobert o
abans de cobrir-lo, s’ha de proposar la cobertura al seglient aspirant en
ordre de puntuacid, i aixi successivament.

e. Es pot desistir un maxim de dues crides sense que es modifiqui el lloc que
s’ocupa a la llista. Amb el tercer desistiment I'aspirant seleccionat renuncia
definitivament a figurar a la borsa.

f. La vigencia d'aquesta borsa de treball s'estableix en tres anys a comptar de
la publicacié d'aquesta convocatoria en el «Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya».

11. Regim d'impugnacions i al*legacions

11.1. Contra I'acord d'aprovacié d'aquestes bases, que posa fi a la via administrativa, és
procedent interposar recurs contencids administratiu davant el Jutjat contencids
administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia seglient de
la present publicacié. Alternativament, i de forma potestativa, es pot interposar recurs de
reposicid davant el mateix organ que I'ha dictat en el termini d’'un mes a comptar des del
dia seglient de la present publicacio.

11.2. Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'Alcalde/ssa que determinin
la impossibilitat de continuar en el procés selectiu o produeixin indefensio, els interessats
poden interposar recurs contencios administratiu davant el Jutjat contencids administratiu
de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva publicacid o
notificacid, o el potestatiu de reposicio.

11.3. Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal que determinin la
impossibilitat de continuar el procés selectiu o produeixin indefensid, els interessats
poden interposar recurs d'algada davant I'Alcalde/ssa.

11.4. Contra els actes de tramit del tribunal no inclosos en el punt anterior, els aspirants,
al llarg del procés selectiu, poden formular quantes al*legacions estimin pertinents per a
la seva consideracid en el moment de fer-se publica la puntuacié final del procés selectiu.

11.5. El tramit de publicacié al tauler d’edictes electronic de I’Ajuntament substitueix la
notificacid individual als interessats, tal i com disposa I'article 45 LPACAP.
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ANNEX 3

Temari

Organitzacio estatal i autonomica

Tema 1. La Constitucié Espanyola de 1978. Estructura i principis generals. La organitzacié de
I'Estat a la Constitucié: organitzacid institucional i organitzacio territorial. Els drets i els deures
fonamentals.

Tema 2. L'Estatut d'autonomia de Catalunya. Estructura i principis generals. Les institucions de
la Generalitat. Els drets estatutaris.

Dret local

Tema 3. Normativa basica en materia de régim local: enumeracid. La vegueria i la comarca. La
provincia en el régim local. Altres entitats locals: Mancomunitats.

Tema 4. El municipi. concepte i elements. La poblacié municipal: el padré d’habitants. L'estatut
dels veins. Drets dels estrangers en I'ambit local.

Tema 5. L'organitzacié municipal: organs necessaris i organs complementaris. Competéncies de
I'Alcalde, el Ple i la Junta de Govern Local. Régim de les sessions i els acords dels organs de
govern local. Actes, resolucions, certificacions, comunicacions, notificacions i publicacions dels
acords.

Tema 6. Les competéncies municipals: tipologia. Els serveis minims obligatoris. La iniciativa
publica economica de les entitats locals i la reserva de serveis. El servei public en les entitats
locals. Les formes de gestio.

Tema 7. La potestat normativa de les entitats locals: reglaments i ordenances. Procediment
d'elaboracié. El reglament organic. Els bans. Les formes d'activitat de les entitats locals. La
intervencid administrativa local en [l'activitat privada. Les lliceéncies, les autoritzacions
administratives, les declaracions responsables i comunicacions prévies: les seves classes.

Tema 8. Els béns de les entitats locals. Classes. Béns de domini public. Béns patrimonials.
Prerrogatives i potestats de les entitats locals en relacié amb els seus béns. L'inventari.

Dret administratiu

Tema 9. El ciutada com a administrat: concepte i classes. La capacitat dels administrats i les
seves causes modificatives. Drets dels ciutadans en les seves relacions amb les administracions
publiques i en el procediment administratiu.

Tema 10. L'acte administratiu: Concepte, elements i classes. Requisits: la motivacié i la forma.
L'eficacia dels actes administratius. La demora i la retroactivitat de l'eficacia. La notificacio:
contingut, termini i practica. La notificacié defectuosa. La publicacié dels actes. La invalidesa de
I'acte administratiu i suposits de nul-litat de ple dret i d’anul*labilitat.
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Tema 11. El procediment administratiu (I). La iniciacié del procediment: classes, esmenes i
millores de la sol'licitud. Presentacié de sol-licituds, escrits i comunicacions. Terminis: comput,
ampliacio i tramitacié d'urgéncia. Ordenacid. Instruccid: intervencid dels interessats, proves i
informes.

Tema 12. El procediment administratiu (II). Terminacié. L'obligacié de resoldre part de
I’Administracié. Contingut de la resolucid expressa. La terminacié convencional. El regim del
silenci administratiu. El desistiment i la renincia. La caducitat.

Tema 13. L'execucié forcosa dels actes administratius. Recursos administratius: principis
generals. Actes susceptibles de recurs administratiu. Regles generals de tramitacié dels recursos
administratius. Classes de recursos. Procediments substitutius dels recursos administratius:
conciliacio, mediacié i arbitratge.

Tema 14. La potestat sancionadora: concepte. Principis de |'exercici de la potestat sancionadora.
Especialitats del procediment en matéria sancionadora. Mesures sancionadores administratives.

Tema 15. La contractacié administrativa en I'ambit local. Classes de contractes. Preparacid dels
contractes de les administracions publiques: expedient de contractacid, plec de clausules
administratives particulars i de prescripcions técniques.

Tema 16. La funcid publica de Catalunya. Régim juridic aplicable al personal al servei de les
entitats locals. Classes de personal. Drets i deures del personal al servei de les entitats locals.
Politiques de promocié de la paritat de génere a les administracions publiques. El regim i el
procediment disciplinari del personal al servei de les entitats locals. Responsabilitat penal dels
funcionaris publics: els delictes comesos per funcionaris publics.

Gestio pressupostaria local

Tema 17. El pressupost general de les entitats locals. Estructura pressupostaria. Elaboracio i
aprovacio: especial referéncia a les bases d'execucié del pressupost. Les modificacions de crédit:
concepte, classes, financament i tramitacid. La prorroga del pressupost.

Tema 18. L'execucid del pressupost de despeses i d'ingressos: les seves fases. Els pagaments a
justificar. Les bestretes de caixa fixa.

Tema 19. Activitat subvencional de les administracions publiques. Procediments de concessio i
gestid de les subvencions. Reintegrament de subvencions. Control financer. Infraccions i sancions
administratives en matéria de subvencions.

Tema 20. Impostos municipals. Analisi de les principals figures. Taxes. Contribucions especials.

Preus publics. Tramitacid de les ordenances fiscals.

ANNEX 4. model d'instancia [al final del document]
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Signat electronicament per:TCAT P Ignacio
Aragonés Seijo - DNI 47719636HData:

OLIVELLA

AJUNTAMENT

-

%

Procés selectiu d'una plaga d'auxiliar administratiu/va, personal funcionari de carrera, torn lliure, del personal de
I'Ajuntament d'Olivella (Exp. nim. 1458-0770/2020)

DADES DE LA PERSONA CANDIDATA

DNI / Document identificacio Nom i cognoms*

Adreca* NUm.* Altres dades de I'adreca
(km, bloc, escala, pis, porta, local, altres)

Provincia* Municipi* Codi Postal*

Telefon fix Teléfon mobil Correu electronic

AUTORITZACIONS PER A LA TRAMITACIO ELECTRONICA

Vull rebre notificacions electroniques: ' |:| si |:| No
L’avis de la posada a disposicié de la notificacié es fa al correu electronic i al nimero de mobil declarats.

Segons larticle 28 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu com( de les administracions

publiques, I'Ajuntament d’Olivella consulta i verifica telematicament les dades disponibles en altres administracions

publiques com a mitja alternatiu a la presentacié dels documents que sén imprescindibles per a la resolucié d’aquesta | No autoritzo D
tramitacio.

DOCUMENTACIO NECESSARIA

] DNI o altre document identificatiu oficial
[] Acreditacio de la titulacié minima requerida

[ Certificat de nivell corresponent de nivell de catala o del certificat que acrediti que s'ha cursat de manera oficial a Catalunya
la matéria de llengua catalana d'ensenyament obligatori

[] En el cas d'estrangers: certificat de castella especificat a la base 3
- Meérits al*legats, si s'escau:

[] Experiéncia professional a 'administraci6 publica en lloc de treball de funcions iguals o similars a la placa a cobrir o de categoria
superior: s'acredita a través del certificat de serveis prestats emes per I'0rgan competent que acrediti el nomenament o
contractacid, el periode desenvolupat i la categoria.

[] Cursos de formacié o perfeccionament: s’acredita a través del titol o del certificat que acrediti la seva realitzacié i la seva
durada.

DECLARACIO JURADA: Declaro que reuneixo totes i cadascuna de les condicions exigides, referides a la data de finalitzacio del
termini assenyalat per a la presentacié de sollicituds per participar al procés selectiu.

SOL'LICITO: La meva participacio en el procés selectiu, d’acord amb el que preveuen les bases del procés.

Signatura
J Us informem que les vostres dades personals s'incorporen al fitxer REGISTRE D’'ENTRADA

I SORTIDA de titularitat de I’Ajuntament d’Olivella i sén objecte de tractament amb la
finalitat de donar resposta a la vostra sol*licitud. Les vostres dades no son cedides sense
el vostre consentiment, excepte si ho autoritza una llei. Podeu exercir els drets d'accés,
rectificacio i cancel*lacié de les vostres dades i a oposar-vos al tractament, adregant-vos
al registre general de I'Ajuntament d'Olivella o telematicament mitjancant la web
www.olivella.cat

Olivella........ de..ooveeens de..........

"L’accés a les notificacions electroniques es realitza a través de la seu electronica de I'Ajuntament d’Olivella mitjangant certificat electronic

reconegut de la persona interessada, o alternativament mitjangant clau concertada. La notificacié esta disponible durant 10 dies, passats els

quals, si no s’hi ha accedit, es considera rebutjada, el tramit es té per efectuat i el procediment continua.

Oficina d’Atencié Ciutadana Carrer Aquari s/n Edifici municipal La Crivellera Mas Mila
Casa de la Vila Plaga Major s/n Casc antic
Teléfon 93 896 80 00 —ajuntament@olivella.cat - 08818 OLIVELLA (Garraf) — NIF P0814700A

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 16-17 https://bop.diba.cat

CVE 2020015442

Data 25-6-2020

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Signat electronicament per:TCAT P Ignacio
e Aragonés Seijo - DNI 47719636HData:

>, OLIVELLA

AJUNTAMENT

Olivella, 17 de juny de 2020

Ignacio Aragonés Seijo
Secretari-interventor

= Aquest document és Copia en paper auténtica segons I'article 27 de la Llei 39/2015, de 1 d'octubre.La seva

autenticitat pot ser comprovada a I'adrega https://seu-e.cat/web/olivella
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