lectronica.vic.cat/siac/Privado/Validacion/ValidarDocumento.aspx

]

[/seue

r

La veracitat d"aquest document electronic es pot comprovar accedinta la seglient URL: hitps:

Codi de verificacié

l"i ) _ |
JypP> Aluntament de Vie  Z4322328320n0808020

4M122926220M086802CH
Unitat tramitadora: Unitat Administracio
Recursos Humans
AJT/3219/2020
Codi document: ARH14I10UT

Assumpte: Edicte aprovacié massa salarial 2020 personal laboral Ajuntament de Vic

EDICTE

Per acord del Ple Municipal de data 6-4-2020 es va acordar, entre d’altres I'aprovacid de la
massa salarial per I'any 2020 del personal laboral de I’Ajuntament de Vic, en el literal diu el
seguent:

“Antecedents

1. L'aprovacio de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat de
I’Administracio local, ha suposat la introduccié de noves obligacions amb I'objectiu de
garantir un control financer i pressupostari més rigords; de manera que una d’aquestes
novetats ve referida a I'obligacié de totes les corporacions locals d’aprovar anualment la
massa salarial del personal laboral del sector public local, respectant els limits i les
condicions que s’estableixen amb caracter basic en la corresponent Llei de Pressupostos
Generals de I'Estat.

2. L’art. 103 bis de la Llei reguladora de bases de regim local estableix que aquesta obligacié
comprendra 'aprovacié de la massa salarial del personal laboral de I’Ajuntament de Vic,
dels organismes, entitats publiques empresarials i la resta d’ens publics i societats
mercantils locals que en depenguin, aixi com les dels consorcis adscrits a I’Ajuntament en
virtut del que preveu la legislacié basica del régim juridic de les administracions
publiques.

3. La massa salarial esta formada pel conjunt de retribucions salarials i extrasalarials, i del
total de la despesa de personal caldra descomptar aquella que es classifiqui dins d’uns
dels seglients conceptes:

e Les prestacions i indemnitzacions de la Seguretat Social

e Les cotitzacions a la Seguretat Social a carrec de I'empresa

e El personal laboral contractat en regim temporal, contractes de durada determinada i que no
corresponen a places de I'estructura de I'ens o organisme, excepte els que ocupin llocs de
treball, d’acord amb la definicié de I’art. 15.1.c) de I'Estatut dels Treballadors, per cobrir llocs
vacants de caracter estructural.

e Els alts carrecs, el personal directiu i el personal laboral que no tinguin determinades les
seves condicions de treball mitjangant conveni col-lectiu.

e Les indemnitzacions derivades de sentéencies en materia de personal, salaris de tramitacio i
conceptes analegs.
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e Els imports abonats en concepte d’indemnitzacié per raons de servei, tals com dietes
d’allotjament i manutencidé, indemnitzacido per residéncia eventual, indemnitzacions per
despeses de viatge.

e Les baixes de personal que per qualsevol motiu no hagin estat reposades en I'exercici
seglent.

e Les altes de personal de I'exercici per aplicacié del criteri d’homogeneitzacié del nombre
d’efectius de personal.

Un cop aplicat el principi d’homogeneitat referida a:

e Efectius de personal

e Antiguitat

e Regim de jornada de treball

e Hores extraordinaries

e Altres condicions laborals (permisos, lliceéncies, etc...)

| les adequacions retributives que amb caracter singular i excepcional que siguin imprescindibles
per:

e Adequacio del contingut dels llocs de treball

e Variacié d’efectius assignats a cada programa

e Grau d’assoliment d’objectius fixats al programa

El passat 2 de desembre de 2019 es va aprovar el pressupost general per la Corporacié
per el 2020.

En base a la normativa d’aplicacio i sistema de calcul de la massa salarial del personal
laboral per I'any 2020, I'import de la massa salarial del personal laboral de I’Ajuntament
de Vic per I'any 2020 és de 955.961,13€, que es concreta de la segiient manera:

BASE ANY 2020
Conceptes Total
Retribucions Personal Laboral 2.125.867,83 €
Seguretat Social 671.334,35 €

Total Cost Personal laboral (A)

2.797.202,18 €

Directius 0,00 €
Personal temporal 1.120.225,43 €
Altes personal subrogat 0,00 €
Dietes 1.084,88 €
Triennis 43.745,86 €
Prestacions seguretat social 28.166,66 €
Adequacions singular i excepcionals 0,00 €
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671.334,35 €

1.864.557,18 €

932.645,00 €

Increment legal segons RDL 2/2020

MASSA SALARIAL PERSONAL LABORAL PER
2020

2,50%

23.316,13 €

955.961,13 €

6. Utilitzant el mateix sistema de calcul de la massa salarial del personal laboral, per I'any
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2019, I'import de la massa salarial del personal laboral de I’Ajuntament de Vic va ser de

989.507,34 €, que es concreta de la seglient manera:

BASE ANY 2019

Conceptes

Total

Retribucions Personal Laboral
Seguretat Social

Total Cost Personal laboral (A)

Directius

Personal temporal

Altes personal subrogat

Dietes

Triennis

Prestacions seguretat social
Adequacions singular i excepcionals
Seguretat Social

Total ajustaments (B)

BASE CALCUL MASSA SALARIAL (A-B)

2.241.369,14 €
715.845,99 €

2.957.215,13 €

0,00 €
1.217.080,46 €
0,00 €

380,59 €
32.639,27 €
27.541,19€
0,00 €
715.845,99 €

1.993.487,50 €

963.727,63 €

Increment legal segons RDL 24/2018

MASSA SALARIAL PERSONAL LABORAL PER

2,68%

25.779,71 €

989.507,34 €
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7. Ara bé, no hi hagut increment de la massa salarial degut a qué hi ha hagut I'extincié d’un
efectiu de personal indefinit no fixe.

Fonaments de dret

1. Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat de I’Administracio.
2. Llei7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

Vist I'informe proposta emés en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i regim juridic de les entitats locals.

Dictaminada la proposta per la Comissié informativa d'Economia i Serveis Generals.
Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. APROVAR un import de 955.961,13€ en concepte de massa salarial del personal
laboral de I’Ajuntament de Vic per I'any 2020.

SEGON. PUBLICAR aquesta dada al Portal de Transparéncia de I’Ajuntament de Vic.”

Firmat electronicament per:
La secretaria

Maria Pilar Lobera Calvo
21-04-2020 10:39
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