Consorci de la
Vall del Ges, Oris i
Bisaura

ANUNCI

Per resolucié de la Presidéncia del Consorci de la Vall del Ges, Oris i Bisaura de data
30 de desembre de 2020 s’han aprovat les bases reguladores i la convocatoria
mitjangant concurs-oposicié, per a proveir un lloc de treball de técnic/a de comerg del
Consorci de la Vall del Ges, Oris i Bisaura per portar a terme el programa “Dinamitzacio
comercial, fires i mercats a la Vall del Ges, Oris i Bisaura”.

El termini per a la presentacio de sol-licituds és de quinze dies naturals (15) comptats
des de I'endema de la publicacio de les bases i de la convocatoria en el Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona.

BASES ESPECIFIQUES PER A LA SELECCIO D’UN/A TECNIC/A DE
COMERG PER PORTAR A TERME EL PROGRAMA “ DINAMITZACIO
COMERCIAL, FIRES | MERCATS A LA VALL DEL GES, ORIS | BISAURA” |
CONSTITUCIO DE BORSA PER AQUESTA PLACA

Aquestes bases regiran el procés de seleccié que sera mitjangant concurs-opaosicio, el
qgual es preveu que tingui lloc durant el mes de gener, per iniciar el projecte el mes de
febrer de 2021.

La persona seleccionada sera nomenada pel termini establert en aquestes bases.

PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA.

Es objecte d'aquestes bases la seleccid i provisié d’'un/a técnic/a de comerg per
desenvolupar el programa de treball "Dinamitzacié comercial, fires i mercats a la Vall
del Ges, Oris i Bisaura”, en régim de personal laboral temporal per programes i la
constituci6 d’'una borsa per cobrir temporalment la vacant o substitucid o altres
necessitats conjunturals que es puguin originar durant el termini maxim de dos anys des
de la fi del concurs-oposicid, si aixi s’estima necessari i les circumstancies permeten la
contractacio de personal.

La tipologia del lloc de treball és:

. - Num. | Grup de | Durada del
Denominacié ; - Jornada
llocs | titulacio programa
Técnic/a de comerg 1 A2 3 anys completa

Condicions de treball:

Regim: personal laboral temporal

Grup: A2

Denominacio del lloc: técnic/a de comerg
Modalitat de seleccié: concurs-oposicié
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Jornada laboral: de dilluns a divendres (37,5 hores setmanals) tot i que pot variar en
funcié de les necessitats del servei, i amb els descansos previstos per la llei, que no
coincidiran necessariament amb el cap de setmana i/o festius.

Sou anual: 28.302,44 euros/bruts

Tasques que integren el programa:

- Disseny, execuci6 i avaluacio de campanyes de dinamitzacié comercial

- Informacid i orientacié a comergos i serveis

- Actualitzaci6 de les bases de dades comercials

- Elaboracio i actualitzacio de les guies d’establiments comercials i de serveis dels
municipis

- Disseny, execuci6 i avaluacié de campanyes per la promocié de I'ocupacio de
locals buits

- Foment del comer¢ de proximitat

- Disseny de programes de formacio per a dinamitzar el sector i millorar la seva
ocupabilitat

- Foment de I'is de les TIC en el sector comercial

- Organitzacié d’accions de transferéncia de coneixements i bones practiques

- Suport en 'organitzacio de fires

- Promoci6 del comerg local a través dels esdeveniments singulars del territori

- Suport a 'associacionisme comercial

- Promocié de fires i mercats

- Realitzar el seguiment de la gesti6é pressupostaria dels projectes i actuacions

- Elaborar memories i informes relacionats amb els continguts del lloc de treball, i
molt especialment, els necessaris per a la sol-licitud i justificacié de subvencions.

- Portar a terme totes aquelles altres tasques de caracter similar que li siguin
atribuides.

Segona.- Requisits dels aspirants

Per poder participar en el procés selectiu sera necessari reunir abans de finalitzar el
termini de presentacié d’instancies, els requisits seguents:

a) Ser ciutada espanyol, tenir la nacionalitat d’altres estats membres de la Unio
Europea o la d’altres estats en els quals, en virtut de tractats internacionals subscrits
per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacio de
treballadors, en els termes en que aquesta es troba definida en el Tractat constitutiu
de la Unié Europea. Aixi també tots aquells estrangers amb residéncia legal a
Espanya.

b) Tenir 18 anys i no excedir, si s’escau, de I'edat maxima de jubilacio forgosa.

c) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap limitaci6 fisica o psiquica que sigui
incompatible amb el desenvolupament de les funcions del lloc de treball a proveir.

d) No estar inhabilitat per senténcia ferma per a I'exercici de les funcions publiques ni
estar separat, per resolucio disciplinaria ferma, del servei de qualsevol administracié
publica.
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e) No estar afectat per cap dels motius d'incompatibilitats continguts a la Llei 53/1984,
de 26 de desembre, que es refereix al personal al servei de les administracions
publiques.

f) Estar en possessié del nivell de suficiencia de catala (nivell Cl). A efectes
d’exempcid per realitzar la prova de catala cal aportar la documentacié que deixi
constancia d’alguna de les situacions exposades en el Decret 161/2002, d’11 de
juny, sobre I'acreditacio del coneixement del catala i I'aranés en els processos de
seleccio de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques
de Catalunya.

g) Titulacid: Estar en possessid d'una titulacié universitaria: diplomatura, grau o
titulacio equivalent en Marqueting i comunicacié, Marqueting i direccié comercial,
Marqueting i investigacié de mercats, Gestié d’empreses en comerg i distribucio,
Administracio i direccio d’empreses, Empresarials, Turisme, Publicitat i Relacions
Publiques, Comunicacio i Ciéncies Politiques. En tots els casos que es tracti d’'un
titol equivalent als exigits, haura d’adjuntar-se un certificat, expedit per I'drgan
competent, que n’acrediti I'equivaléncia. En cas de titulacions obtingudes a
'estranger hauran d’acompanyar-se de 'ordre ministerial de reconeixement de titol
expedit, de conformitat amb la normativa reguladora de I’homologaci6 i consolidacio
de titols i estudis estrangers.

h) Disposar de carnet de conduir classe B i vehicle propi.

El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en el procés
selectiu s’ha de produir en la data d’acabament del termini de presentacié de sol-licituds
i mantenir-se fins a la contractacio.

Si durant els processos selectius els tribunals consideren que hi ha raons suficients,
podran demanar a qualsevol dels/de les aspirants que acreditin el compliment de totes
o alguna de les condicions i els requisits exigits

Tercera.- Forma i termini de presentacié d’instancies

Les sol-licituds per participar en el procés de seleccid caldra presentar-les al Consorci
de la Vall del Ges, Oris i Bisaura en el termini de 15 dies naturals comptadors a partir
de I'endema de la publicacié de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia. La
presentacid de les sol-licituds es fara mitjancant instancia genérica del Consorci
juntament amb el model de sol-licitud que figura com annex 2 d’aquestes bases i
s’acompanyara de la documentacio seguent:

- Fotocopia DNI

- Curriculum vitae de l'aspirant per valorar la fase de concurs

- Copia de la titulacié académica requerida i dels certificats que avalin tots aquells
merits que s’al-leguin en el curriculum vitae:

o L’experiéncia laboral en administracions publiques s’acreditara
mitjangant certificat de I'administracié que indiqui els de serveis prestats,
la categoria, les funcions i el periode de temps. L’antiguitat i serveis
prestats al Consorci de la Vall del Ges, Oris i Bisaura no caldra que
s’acreditin documentalment i s’admetran i valoraran en base a les dades
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gue constin en els expedients personals dels aspirants que consten a
'area de Recursos Humans.

o L’experiéncia laboral en empreses privades i entitats s’acreditara
mitjancant informe de vida laboral expedit per la TGSS, juntament amb el
contracte de treball, un certificat de 'empresa en qué es facin constar les
funcions realitzades, o qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa dels
serveis prestats.

o La formaciéo s’acreditara mitjangant fotocopia de les titulacions o
certificats formatius emesos pel centre oficial u homologat corresponent,
en qué constara la denominacié del centre emissor, i el nombre d’hores.

- Documentacié acreditativa del nivell de suficiéencia de catala (nivell C1) o
superior. En cas de no presentar-se l'acreditacio documental corresponent,
caldra realitzar I'exercici de coneixements de la llengua catalana

- Fotocopia carnet de conduir classe B

L’experiencia laboral, la formacio o els altres mérits que s’al-leguin en el procés pero
qgue no resultin acreditats mitjangant la documentacié adient no seran objecte de
valoracié.

Des del Consorci de la Vall del Ges, Oris i Bisaura es podra demanar a la persona
seleccionada la documentacié original en finalitzar el procés. En cas que la
documentacio presentada no coincideixi amb l'original, la persona aspirant quedara
exclosa del procés selectiu

Per ser admés a les proves selectives els/les aspirants caldra que manifestin a la
sol-licitud que son certes les dades que indiquen a la sol-licitud i que compleixen totes
les condicions establertes a les bases, sota la seva responsabilitat i amb independencia
de la posterior acreditaci6 en finalitzar el procés selectiu. La manca de dita manifestacio
sera causa d’exclusié de la persona aspirant.

Les dades corresponents al domicili, telefon i adreca electronica que figurin en la
sol-licitud es consideraran com les Uniques valides a efectes de notificacions i sera
responsabilitat exclusiva de les persones aspirants els errors en la seva consignacio i la
comunicacié al Consorci de la Vall del Ges, Oris i Bisaura qualsevol canvi de les
mateixes.

El Consorci de la Vall del Ges, Oris i Bisaura és responsable del tractament de les dades
i documents facilitats per part de les persones interessades al procés selectiu i informa
gue les dades recollides seran tractades de conformitat el Reglament 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril, aixi com a la normativa aplicable en la
materia de proteccié de dades, en base al tractament segient:

- Finalitat: tramitacio i gestio del procés selectiu de referéncia.

- Legitimacid: consentiment de la persona interessada

- Comunicacié de les dades: no es comunicaran les dades a tercers, llevat
d'obligacié legal.

- Drets: portabilitat de les dades, aixi com a l'accés, rectificacid, supressio,
limitacié i oposici6 davant del Consorci de la Vall del Ges, Oris i Bisaura, a
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ladreca C/ Enric Prat de la Riba, 17 de Torell6, o contactant amb
consorci@gesbisaura.cat

Quarta.- Admissioé d’aspirants

Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, la presidencia dictara resolucié en un
termini maxim de 10 dies naturals aprovant la llista provisional d’admesos i exclosos. En
aquesta resolucio que es publicara en el tauler d’edictes del Consorci, s’assenyalara un
termini de 5 dies naturals per a 'esmena. En la mateixa publicacio es fara constar el dia,
'horai el lloc en qué s’han de realitzar totes les proves. Igualment en la mateixa resolucio
es fara constar la designacié nominal del tribunal. Si no hi ha esmenes es considerara
elevada a definitiva la llista d’aspirants admesos i exclosos sense nova publicacié dels
mateixos.

Les al-legacions presentades es resoldran en el termini de 5 dies naturals des de la
finalitzacié del termini per a la presentacié de les mateixes. Transcorregut aguest termini
sense que s’hagi dictat cap resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades.

Cinquena.- Organ de seleccio

El tribunal qualificador estara composat per 3 membres i els seus corresponents
suplents, amb la seglient composicio:

- una que exercira la presidencia

- dues persones que actuaran com vocals

Les funcions de secretaria de I'd0rgan de seleccid correspondran a la secretaria del
Consorci, que actuara amb veu pero sense vot, llevat que sigui, alhora, vocal de I'drgan.

Els membres del tribunal hauran de ser com a minim de la mateixa categoria que la del
lloc de treball a cobrir.

La composicio del tribunal es publicara en el tauler d’anuncis, juntament amb la llista
definitiva d’admesos i exclosos.

Les persones membres dels tribunals qualificadors han d’abstenir-se quan en elles
concorrin les circumstancies que preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’'1
d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public. Les persones aspirants poden recusar-
les quan concorri qualsevol de les circumstancies de l'article 24 de la mateixa llei.

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon ordre de les proves en tot allo que no preveuen aquestes bases.
També resoldra les al-legacions que li siguin plantejades.

El tribunal pot disposar la incorporacio a les seves tasques d’assessors especialistes
per a totes o algunes de les proves que en I'exercici de la seva especialitat técnica
col-laboraran amb el Tribunal.

Les decisions del Tribunal es prendran per majoria simple dels membres presents.
Caldra la preséncia d’'un minim de la meitat més un dels membres perqué el Tribunal
quedi constituit. En cas d’empat el vot de qualitat de la presidéncia decidira.
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Sisena.- Procediment de selecci6

El procediment de seleccié dels aspirants constara de les fases seglents:

a) Oposicio
b) Concurs

a) Fase d’oposicio: (20 punts)

Els exercicis de la fase d'oposicio, tots ells obligatoris seran els seglents:

Primer exercici: Prova de llengua catalana.

Consistira en la realitzacio d’'una série d’exercicis adequats al nivell C1 de la Direccio

General de Politica Linguistica o equivalent. Aquesta prova, de caracter obligatori i
eliminatori, es qualificara com a “apte” o “no apte”.

Quedaran exempts de la realitzacié d’aquesta prova aquells aspirants que acreditin
estar en possessio del certificat de coneixements de llengua catalana del nivell C1 o
superior. Aquesta acreditacio es fara mitjancant la presentacié del certificat del nivell
requerit a la convocatoria o superior de la Secretaria de Politica Lingiiistica, o d’'un
dels altres titols, diplomes i certificats equivalents establerts a I'Ordre VCP/491/2009,
de 12 de novembre, per la que es refonen i actualitzen els titols, diplomes i certificats
equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica
Linglistica.

Segon exercici: Prova de coneixements especifics (10 punts)

De caracter obligatori i eliminatori. El segon exercici consisteix en respondre algunes
glestions breus i/o en la resolucié de suposits teorics i/o practics, d’entre els
proposats pel tribunal, vinculat al temari especific que consta a I'annex I, durant un
temps de dues hores.

Es valoraran favorablement, entre altres aspectes a considerar pel tribunal, la
correccié en les respostes, la profunditat en el coneixement de la matéria, la
sistematica, la claredat, la capacitat d’analisi i [I'aplicabilitat en el context
socioeconomic del territori.

La prova es qualificara sobre un maxim de 10 punts. La persona que no obtingui un
minim de 5 punts sera automaticament eliminada.

Tercer exercici: Prova competencial (10 punts)

De caracter obligatori i no eliminatori. Es convocara a les persones aspirants que
hagin superat la prova anterior a una prova competencial per tal de valorar les
gualitats i idoneitat de les persones aspirants en relacié6 amb el lloc de treball per
avaluar-ne el grau d’adequacié al perfil de les competéncies professionals:
disposicio a I'aprenentatge, treball en equip, organitzacio, planificacié i gestié de
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projectes, iniciativa, comunicacié assertiva, resolutiu/va, adaptabilitat, competencia
digital, orientacié a les persones).
La puntuacié maxima sera de 10 punts.

b) Fase de concurs de mérits: (10 punts)

Als aspirants que superin l'oposicio se’ls valorara, fins a un maxim de 10 punts, en
la fase de concurs els merits que al-leguin:

b.1) Experiéncia professional: es valorara fins a un maxim de 6 punts, i el resultat
sera la suma dels punts obtinguts en els seglients subapartats, tenint en compte
els limits establerts en cada subapartat:

- En categories i funcions analogues a la placa convocada, en altres
Administracions publiques: 0,06 punts per mes complet treballat fins a un maxim
de 4 punts

- En categories i funcions analogues a la plaga convocada, a 'empresa privada
com a treballador assalariat per compte alié, empreses publiques, o altres
entitats del sector public: 0,06 punts per mes complet treballat fins a un maxim
de 2 punts.

b.2) Formacio: es valorara fins a un maxim de 4 punts i el resultat sera la suma
dels punts obtinguts en els seglents subapartats, tenint en compte els limits
establerts en cada subapartat:

- Titulacions academiques relacionades amb el lloc de treball (excepte la que
dona accés a participar en el procés) segons el barem seglent:

- Doctorats, masters i poStgraus ...........ccccevvvieeeeeeeieeeee e, 1 punt.
- Titols superiors 0 lliCeNCIatUreS ........ccceveveeeeeeeeeii v 0,6 punts.
- Diplomatures, o titols equivalents ...........cccccoeiiiiieeeiiiiineeens 0,4 punts.

- Cursos de formacié o perfeccionament que tinguin relacié directa amb les
funcions a desenvolupar, segons el barem segient:

- Per cursos de durada fins a 9 hores........................ 0,1 punts per curs.
- Per cursos de durada de 10 hores a 19 hores........ 0,2 punts per curs.
- Per cursos de durada de 20 hores a 39 hores...... .. 0,3 punts per curs.
- Per cursos de durada de 40 hores a 75 hores......... 0,4 punts per curs.
- Per cursos de durada superior a 75 hores............ .. 0,5 punts per curs.

Setena.- Qualificacio, relacié d’aprovats i borsa de treball

La qualificacié final sera la suma dels punts obtinguts en la fase d’oposicio i 'obtinguda
en la fase de concurs.

Una vegada finalitzada la qualificacié dels aspirants, el Tribunal fara publica la relacio
d’aprovats per ordre de puntuacié en el tauler d’edictes del Consorci i proposara a la
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Presidéncia la contractacio laboral del candidat amb millor puntuacié i els aspirants
classificats en segon, tercer, quart i cinqué lloc com a integrants, en funcié de la
puntuacié obtinguda, sempre i quan sigui igual o superior a 15 punts sobre 30, d’'una
borsa de treball durant 2 anys per cobrir una possible vacant del candidat amb millor
puntuacio.

En cas de que cap de les persones aspirants no superés el procés selectiu, el Tribunal
de seleccié declarara deserta la convocatoria.

Vuitena.- Incidéncies

Contra el resultat final de les proves, la seva puntuacié definitiva i la resolucié declarant
la relacié d'aprovats/ades podra interposar-se recurs d'alcada davant la Presidéncia del
Consorci en el termini d’'un mes i amb els efectes previstos en els articles 121 i 122 de
la Llei 39/2015, de 1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions publiques.

Novena.- Contractaci6 i periode de prova

La contractacié es dura a terme segons alld previst a la base primera d’aquesta
convocatoria. El periode de prova sera de 2 mesos

Una vegada acabat aquest periode, en el cas que no hi hagi denudncia per cap de les
dues parts s’entendra superat el periode de prova. Si no s’assoleix el nivell suficient en
el lloc de treball sera declarat no apte per resolucié de la presidéncia sense cap altra
justificacid. El periode de prova constitueix I'iltima fase del procés selectiu.

Disposici6 addicional

Contra la convocatoria i les bases especifiques, que esgoten la via administrativa, els
interessats poden interposar recurs potestatiu de reposicié davant la presidéncia del
Consorci, en el termini d’'un mes a comptar des de la data de la publicacié de 'anunci
en el BOPB, o alternativament, mitjancant recurs contenciés-administratiu en el termini
de dos mesos a comptar de la mateixa data de publicacié, davant dels jutjats
contenciosos administratius de Barcelona.

En tot alld que no estigui previst en aquestes bases es procedira segons el que determini
el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del Personal al servei
de les entitats locals.
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Annex I:

Llista de temes relacionats amb I'exercici segon:

1.
2.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.

El desenvolupament local. Concepte i definicio.

El paper dels ajuntaments en el desenvolupament local: marc competencial i
formes d’actuacio.

Els recursos supralocals per a la promocié economica.

El paper de la concertacio, la cooperacié i el partenariat en el desenvolupament
economic local.

Analisi de la realitat socioeconomica local: aspectes productius i de localitzacié
El mercat de treball

Model catala de comerg: paper de 'administracié autonomica en la seva
configuracio

Marc d’ordenacié de I'activitat comercial

El comerc com a element estructurador del municipi.

Les politiques de foment del comerg en I'ambit local.

Els plans de dinamitzacié comercial.

Els nous reptes comercials dels municipis.

La nova Llei de Comerg, Serveis i Fires.

Comer¢ de nova generacio i canvis en el consum.

Politiques locals de suport al comerg de proximitat. Reptes i oportunitats.
Principals subvencions de comerg d’ajut per als ens locals i tramitacio.

El pla d’empresa.

Urbanisme comercial: necessitats basiques i reptes de futur

Seguiment de les politiques de suport al comerg.

Avaluaci6 de les politiques de suport al comerg.

El concepte de centre comercial urba (CCU), evolucio i formes de gestio d’un
CCu.

Mercants no sedentaris: concepte i paper que desenvolupen.

Tecniques de comunicacié en el marc de la dinamitzacié comercial.

El teixit comercial a la Vall del Ges, Oris i Bisaura

Associacions de comerciants: paper actual i futur.

Afectacié del comerg urba dels canvis en el sector comercial. Amenaces per al
comerg tradicional urba.

Evolucié dels habits de compra en la compra.

Regulacid dels horaris comercials

Les Arees de promoci6 econdmica i Urbana (APEU)

Les fires com a plataforma turistica i comercial dels municipis
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Consorci de la
Vall del Ges, Oris i
Bisaura

Annex II: sol-licitud

SOL-LICITUD PER PARTICIPAR EN EL PROCES DE SELECCIO D’UN/A TECNIC/A
DE COMERGC MITJANCANT CONCURS OPOSICIO DEL CONSORCI DE LA VALL
DEL GES, ORIS | BISAURA

U
U
l

SOL-LICITANT:

Nom i cognoms| | DNUNIF [ ]

Adreca| [Codi Postal{ — Poblacio: [ ]
Telefon de contacte:|:| Correu eIectrc‘)nic| |

SOL-LICITO:

[0 Ser admeés/essa en el procés selectiu convocat

DOCUMENTACIO:

Fotocopia DNI
Curriculum vitae

Copia de la titulacié academica requerida i dels certificats que avalin tots aquells
meérits que s’al-leguin en el curriculum vitae.

Informe de vida laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social.
Document acreditatiu d’estar en possessio del nivell intermedi de catala C1.
Fotocopia carnet de conduir classe B

DECLARO

O Que totes les dades facilitades sén certes i que accepto les bases de la
convocatoria del lloc de treball de técnic/a de comerg per portar a terme el
programa “Dinamitzacid comercial, fires i mercats a la Vall del Ges, Oris i
Bisaura” i, per la qual cosa sol-licito que s'admeti a tramit aquesta sol-licitud.

[0 Que en la data d’avui no estic inhabilitat/d per senténcia ferma per a I'exercici
de funcions publiques ni he estat separat/da per resolucié disciplinaria ferma del
servei de cap administracio publica.

Torelld, 30 de desembre de 2020

David Sola Rota
President
Consorci de la Vall del Ges, Oris i Bisaura

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 10-10 https://bop.diba.cat

CVE 2020039765

Data 11-1-2021

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.tcpdf.org

		2021-01-08T14:01:47+0100
	


08/01/2021
14:01:47




