Ajuntament de Cervell6

E D I C T E de I'Ajuntament de Cervell6 sobre modificacié de les Bases reguladores que han de regir el
procés de seleccid, mitjancant el procediment de concurs-oposicié lliure, per proveir en propietat una placa
d’agent de la Policia Local, vacant a la Plantilla del personal i inclosa a I'Oferta Publica d’Ocupacié per a I'any
2019 i per constituir una borsa de treball.

Es fa public que per Decret 24/2020 de 10 de gener, s’ha acordat el seglient:

1r.- Declarar, conforme alld que indica larticle 33 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques i al que s’ha relacionat a la part expositiva del present
Decret, I'aplicacio, al present procediment, de la tramitacié d’'urgéncia.

2n.- Modificar, d’acord amb el que s’ha exposat en els antecedents del present Decret, les Bases aprovades
per Decret 2279/2019 de 20 de novembre per la seleccié, mitjangant concurs oposicié lliure, per proveir en
propietat una placa d’agent de la Policia Local, vacant a la Plantilla del personal i inclosa a I'Oferta Publica
d’Ocupaci6 per a I'any 2019, i per constituir una borsa de treball en el sentit seguent:

En relacié a la BASE QUARTA: LLISTA D’ASPIRANTS

On diu:

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, el/la president/a de la corporacié o I'autoritat
delegada dictara una resolucié en el termini maxim d’un mes, en la qual declarara aprovada la llista
d'admesos/es i d'exclosos/es. Aquesta resolucid assenyalara on estan exposades al public les llistes
completes certificades dels/de les aspirants admesos/es i exclosos/es, aixi com el dia, I'hora i el lloc de
comengament de les proves i, si s'escau, la composicié nominal del Tribunal de seleccio.

Aquesta resolucié es publicarda al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, i a la pagina web
www.cervello.cat. Es concedira un periode de 10 dies habils per a esmenes i possibles reclamacions. Les
al-legacions presentades es resoldran en el termini dels 30 dies segients a la finalitzacié del termini per a la
presentacio. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entendran
desestimades.

No obstant aixd, amb caracter excepcional, la publicacié referida es pot substituir per una notificacié personal
a cadascuna de les persones aspirants.

Si no s’hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista d’aspirants admesos/es i
exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar. Si s’accepta alguna reclamacio, es notificara al/a la recurrent en
els termes que estableix la llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment administratiu comi de las
administracions publiques. Tot seguit, s'esmenara la llista de persones admeses i excloses, i I'esmena sera
exposada a la pagina web www.cervellé.cat i publicada també al DOGC.

No obstant aix0, amb caracter excepcional, la publicacié referida es pot substituir per una notificacié personal
a cadascuna de les persones aspirants.

L’admissié o exclusioé dels aspirants es fara tenint en compte allo que estableix I'article 77, apartats 2 i 3 del
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals de
Catalunya.

A l'efecte d’admissio de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que aquestes facin constar a
la sol-licitud

Ha de dir:

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, el/la president/a de la corporacié o l'autoritat
delegada dictara una resolucié en el termini maxim d’'un mes, en la qual declarara aprovada la llista
d'admesos/es i d'exclosos/es. Aquesta resolucid assenyalara on estan exposades al public les llistes
completes certificades dels/de les aspirants admesos/es i exclosos/es, aixi com el dia, I'hora i el lloc de
comengament de les proves i, si s'escau, la composicio nominal del Tribunal de seleccio.

Aquesta resolucié es publicard al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, i a la pagina web
www.cervello.cat. Es concedira un periode de 5 dies habils per a esmenes i possibles reclamacions. Les
al-legacions presentades es resoldran en el termini dels 15 dies segients a la finalitzacié del termini per a la
presentacio. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entendran
desestimades.

No obstant aixd, amb caracter excepcional, la publicacié referida es pot substituir per una notificacié personal
a cadascuna de les persones aspirants.
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Si no s’hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista d’aspirants admesos/es i
exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar. Si s’accepta alguna reclamacio, es notificara al/a la recurrent en
els termes que estableix la llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment administratiu comi de las
administracions publiques. Tot seguit, s'esmenara la llista de persones admeses i excloses, i 'esmena sera
exposada a la pagina web www.cervellé.cat i publicada també al DOGC.

No obstant aix0, amb caracter excepcional, la publicacié referida es pot substituir per una notificacié personal
a cadascuna de les persones aspirants.

L’admissié o exclusioé dels aspirants es fara tenint en compte allo que estableix I'article 77, apartats 2 i 3 del
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals de
Catalunya.

A l'efecte d’admissio de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que aquestes facin constar a
la sol-licitud

En relaci6 ala Base NOVENA.- FASE DE CONCURS | ENTREVISTA PERSONAL. PUNTUACIO MAXIMA
13,20 PUNTS
—_—_——

On diu:

Aquesta fase és aplicable a les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicio, les quals hauran
d'aportar, en el termini de 5 dies habils a comptar a partir de I'endema de la publicacié dels resultats, les
certificacions i altres documents acreditatius dels meérits al-legats per a la fase de concurs. Caldra aportar
també el curriculum vitae i I'informe de vida laboral actualitzats. Aquesta documentacioé s’haura de presentar
al registre de I’Ajuntament de Cervello

Ha de dir:

Aquesta fase és aplicable a les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicio, les quals hauran
d'aportar, en el termini de 3 dies habils a comptar a partir de I'endema de la publicacié dels resultats, les
certificacions i altres documents acreditatius dels mérits al-legats per a la fase de concurs. Caldra aportar
també el curriculum vitae i I'informe de vida laboral actualitzats. Aquesta documentacio s’haura de presentar
al registre de I'’Ajuntament de Cervelld.

En relacid a la BASE ONZENA.- QUALIFICACIONS | PROPOSTA DE NOMENAMENT

On diu:

La qualificacié final de cada aspirant s'obté sumant la puntuacid obtinguda en els exercicis de la fase
d’oposicio, a la que hagi obtingut en la fase de concurs.

L’aspirant que obtingui la millor qualificacié sera el proposat per al seu nomenament com a funcionari en
practiques.

Aquest/a aspirant haura de presentar davant el Departament de Recursos Humans de I’Ajuntament, en el
termini maxim de vint dies naturals, fotocopies compulsades dels documents originals acreditatius de les
condicions exigides a la base segona que no haguessin estat aportats juntament amb la sol-licitud i els
documents originals relatius als mérits que s’havien al-legat i aportats en la fase de concurs per tal de realitzar
la seva compulsa. En el suposit que les fotocopies s’hagin de compulsar per I'Ajuntament s’haura d’abonar
I'import de quinze centims per compulsa d’acord amb allo que estableix I'Ordenanca fiscal reguladora de la
taxa per expedicié de documents administratius vigent.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forga major, l'aspirant proposat/da no presenta la
documentacio o0 no reuneix els requisits exigits no podra ser nomenat i quedaran anul-lades totes les seves
actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en qué pugui haver incorregut per falsedat.

El president de la Corporacié o autoritat delegada nomenara funcionari/a la persona proposada en el termini
d’'un mes des de la data d’acabament del termini establert per a la presentacié de documents. Transcorregut
aquest termini, tant per aquells/es que haguessin de realitzar el curs complementari de formacié, com per als
funcionaris de carrera d’altres administracions, que haguessin de realitzar el periode de practiques de sis
mesos, sera homenat funcionari en practiques. Aquest nomenament es fara pablic al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona.

Per a ser nomenat/da caldra que la persona proposada formuli I'acte d’acatament de la Constitucié i de
I'Estatut d’Autonomia de Catalunya, d’acord amb el que estableix l'art. 62.1.c) del Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de I'Estatut basic de I'empleat public

Superat el curs de formacio6 basica i/o el periode de practiques de sis mesos en el cos de la Policia Local de
Cervello, es nomenara a l'aspirant com a funcionari de carrera. Aquell que no superés el periode de
practiques prendra el dret al nomenament per resolucid motivada de la presidéncia de la Corporacié o
autoritat delegada, a proposta de I'organ responsable d’avaluacié del periode de practiques.
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Ajuntament de Cervell6
La manca de la presa de possessid, llevat de casos de forca major degudament acreditada, comportara la
pérdua de tots els drets.

Ha de dir:

La qualificaci6 final de cada aspirant s'obté sumant la puntuacié obtinguda en els exercicis de la fase
d’oposicio, a la que hagi obtingut en la fase de concurs.

L’aspirant que obtingui la millor qualificacié sera el proposat per al seu homenament com a funcionari en
practiques.

Aquest/a aspirant haura de presentar davant el Departament de Recursos Humans de I’Ajuntament, en el
termini maxim de deu dies naturals, fotocopies compulsades dels documents originals acreditatius de les
condicions exigides a la base segona que no haguessin estat aportats juntament amb la sol-licitud i els
documents originals relatius als mérits que s’havien al-legat i aportats en la fase de concurs per tal de realitzar
la seva compulsa. En el suposit que les fotocopies s’hagin de compulsar per I'’Ajuntament s’haura d’abonar
I'import de quinze centims per compulsa d’acord amb allo que estableix I'Ordenanga fiscal requladora de la
taxa per expedicié de documents administratius vigent.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forga major, I'aspirant proposat/da no presenta la
documentacié o no reuneix els requisits exigits no podra ser nomenat i quedaran anul-lades totes les seves
actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en qué pugui haver incorregut per falsedat.

El president de la Corporacié o autoritat delegada nomenara funcionari/a la persona proposada en el termini
de 15 dies des de la data d’acabament del termini establert per a la presentacié de documents. Transcorregut
aquest termini, tant per aquells/es que haguessin de realitzar el curs complementari de formacié, com per als
funcionaris de carrera d’altres administracions, que haguessin de realitzar el periode de practiques de sis
mesos, sera homenat funcionari en practiques. Aquest nomenament es fara public al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona.

Per a ser nomenat/da caldra que la persona proposada formuli I'acte d’acatament de la Constitucié i de
I'Estatut d’Autonomia de Catalunya, d’acord amb el que estableix l'art. 62.1.c) del Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de I'Estatut basic de I'empleat public

Superat el curs de formaci6 basica i/o el periode de practiques de sis mesos en el cos de la Policia Local de
Cervell6, es nomenara a l'aspirant com a funcionari de carrera. Aquell que no superés el periode de
practiques prendra el dret al nomenament per resolucid motivada de la presidéncia de la Corporacié o
autoritat delegada, a proposta de I'organ responsable d’avaluacié del periode de practiques.

La manca de la presa de possessid, llevat de casos de forca major degudament acreditada, comportara la
perdua de tots els drets.

En relacié a L’ANNEX 3: QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES

On diu:

. Antropometria

1.1 La dinamometria, amb I'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i a les 25
divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions, respectivament, en
les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

1.2 La capacitat vital, obtinguda amb l'espirometre, inferior als 3,5, litres en els homes, i als 3 litres en les
dones.

Il. Malalties, lesions i defectes fisics

1. Aparell circulatori

1.1 Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de la seva causa.
1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conducci6 i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiencia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiéncia arterial periférica.

1.8 Insuficiencia venosa periférica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
1.10 Hipertensio arterial. Hipotensié simptomatica.

2. Aparell respiratori
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2.1 Malalties respiratories amb repercussioé permanent o ocasional en la funcio respiratoria.
2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmo, pleures o torax.

3. Aparell genitourinari

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5 Prolapse genital femeni. Endometriosi.

4. Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pancrees exocri i les
glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucio, la digestié o I'excrecio.

4.3 Hernies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5 Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcié.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

5. Sistema hematopoétic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcié policial

6. Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de qualsevol
articulacié o que puguin disminuir la forca i I'agilitat de les extremitats, el tronc o el coll, o la seva
repercussio estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de l'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti I'exercici de les funcions
policials.

7. Trastorns psiquiatrics i sistema nerviés

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurdtic o de personalitat que afecti un adequat
comportament social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicoldgic o trastorn mental organic que incapaciti per a les
funcions propies del lloc al qual s’aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies psicotropiques.

7.4 Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d’intoxicacié exogena (deteccié de  metabolits de
drogues d’abus en l'orina).

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nerviés central o periféric.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics o0 espasmes.

7.9 Trastorns de la son.

8. Glandules endocrines
8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
8.2. Diabetis mellitus.

9. Infeccions: qualsevol malaltia infecto-contagiosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria)

10. Organs dels sentits.
10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del funcionalisme
neuromotor.
10.2 Agudesa visual monocular sense correcci6 inferior a 4/10.
10.3 Queratotomia radial.
10.4 Despreniment de retina.
10.5 Estrabisme manifest i no corregit.
10.6 Hemiandpsies o reduccions manifestes del camp visual.
10.7 Discromatopsies.
10.8 Glaucoma.
10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la prova, dificulti de
manera important l'agudesa visual.
10.10 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000-3.000Hz a 35dB o de 4.000Hz a 45dB.
10.11 Malformacions o lesions de l'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el bon funcionament
o0 en determinin afeccions croniques.
10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacio (llavis, paladar, boca, cordes vocals, etc) que
comprometin la funcié fonatoria normal.
10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

11. Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre la funcié policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensié, profunditat o estéetica puguin comprometre la funcié policial o facilitar
la identificacio.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié policial.

11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.
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Ajuntament de Cervell6

11.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria.

11.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici de la funcié
policial.

12. Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques.

12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lérgica.

12.5 Qualsevol afeccid, lesio o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui comprometre la funcié policial

Ha de dir

. Antropometria

1.1 La dinamometria, amb I'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i a les 25
divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions, respectivament, en
les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

1.2 La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3,5, litres en els homes, i als 3 litres en les
dones.

1l. Malalties, lesions i defectes fisics

1. Aparell circulatori

1.1 Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de la seva causa.
1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conducci6 i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiencia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiéncia arterial periférica.

1.8 Insuficiéncia venosa periférica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
1.10 Hipertensi6 arterial. Hipotensio simptomatica.

2. Aparell respiratori
2.1 Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcio respiratoria.
2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmo, pleures o torax.

3. Aparell genitourinari

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5 Prolapse genital femeni. Endometriosi.

4. Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de l'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pancrees exocri i les
glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucio, la digestioé o I'excrecio.

4.3 Hernies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5 Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcié.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

5. Sistema hematopoétic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcié policial

6. Aparell locomotor

6.1  Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de qualsevol
articulacié o que puguin disminuir la forca i I'agilitat de les extremitats, el tronc o el coll, o la seva
repercussio estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de l'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti I'exercici de les funcions
policials.

7. Trastorns psiquiatrics i sistema nerviés
7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurdtic o de personalitat que afecti un adequat
comportament social i laboral.
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7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicoldgic o trastorn mental organic que incapaciti per a les
funcions propies del lloc al qual s’aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies psicotropiques.

7.4 Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d’intoxicacié exogena (deteccié de  metabdlits de
drogues d’abus en l'orina).

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nervios central o periféric.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics o0 espasmes.

7.9 Trastorns de la son.

8. Infeccions: qualsevol malaltia infecto-contagiosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria)

9. Organs dels sentits.
9.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del funcionalisme
neuromotor.
9.2 Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10.
9.3 Queratotomia radial.
9.4 Despreniment de retina.
9.5 Estrabisme manifest i no corregit.
9.6 Hemianodpsies o reduccions manifestes del camp visual.
9.7 Discromatopsies.
9.8 Glaucoma.
9.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la prova, dificulti de
manera important I'agudesa visual.
9.10 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000-3.000Hz a 35dB o de 4.000Hz a 45dB.
9.11 Malformacions o lesions de l'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el bon funcionament o
en determinin afeccions cronigues.
9.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacié (llavis, paladar, boca, cordes vocals, etc) que
comprometin la funcié fonatoria normal.
9.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

10. Pell, faneres i glandules exocrines

10.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre la funcié policial.

10.2 Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estetica puguin comprometre la funcié policial o facilitar
la identificacio.

10.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié policial.

10.4Tatuatges: La comprovacié de tatuatges es fard de manera independent durant la realitzacié de la
comprovacié de les causes d'exclusi6 per manca d'aptitud psicofisica. Comportara l'exclusié de la
convocatoria el fet de tenir tatuatges amb un contingut contrari als principis, valors i competéncies
establerts en el Codi d'etica de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer). La
comprovacié de tatuatges implica el consentiment de les persones participants perquée se'ls facin
fotografies dels tatuatges a fi de posar-les a disposicio del tribunal qualificador per a la seva avaluacio.

11. Altres

11.1 Processos neoplasics.

11.2 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques.

11.3 Malalties autoimmunes.

11.4 Diatesi al-lérgica.

11.5 Qualsevol afeccid, lesié o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui comprometre la funcié policial

3r.- Obrir un nou termini de presentacié d’instancies de 20 dies habils per concérrer a la convocatoria, el
qual s’iniciara a partir del dia segiient al de la publicacié del corresponent anunci a al BOE.
4t.- Publicar el present acord a la pagina web de I’Ajuntament per a public coneixement.

Cervell6, 10 de gener de 2020

La regidora de Recursos Humans, Cristina Martinez Rodriguez

Davant meu,
El secretari general acctal, Fernando Rivas Martinez

Diputacio
Barcelona
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