Plaga Verdaguer, 2 — Can Dachs
Tel. 938 122 054
folgueroles@diba.cat

Ajuntament de
FOLGUEROLES

EDICTE

Es fa public que per acord de Junta de Govern de data 25 de novembre de 2020 i acord de
rectificacié de la Junta d’1 de desembre de 2020 s’han aprovat les bases i s’ha obert la
convocatoria per a la contractacié temporal de relleu d'una administrativa i un peé de
brigada per I'’Ajuntament de Folgueroles, amb els acords seglients:

Primer.- Aprovar les bases selectives, que han de regir el procés de seleccio per a la
seleccié mitjangant concurs oposicid de personal laboral en regim de contractacié
temporal de relleu de I'Ajuntament de Folgueroles, les quals seran de compliment
obligatori per I'Ajuntament, pels tribunals que han de qualificar les proves i pels aspirants
que hi participin, per a proveir temporalment els llocs de treball, segons detall segient:

BASES REGULADORES QUE HAN DE REGIR LA SELECCIO
MITJANGANT CONCURS OPOSICIO DE PERSONAL LABORAL EN
REGIM DE CONTRACTACIO TEMPORAL DE RELLEU DE
L’AJUNTAMENT DE FOLGUEROLES

1.- Objecte.

L’objecte d’aquestes bases és la regulacié de la concurréncia publica per la
seleccié d'un treballador/a temporal en la categoria d’administrativa i d’un
treballador/a temporal en la categoria de pe6 de la brigada, en la modalitat de
contractes de relleu temporals d’acord amb l'article 12 del RDL

1/1995, de 24 de marg, que aprova el text refés de I'Estatut dels Treballadors,
mitjangant concurs oposicio, lliure, per jubilacié parcial de les persones que
fins ara prestaven els serveis d’atencié al punt d’informaci6 i a la brigada
municipal.

Els llocs de treball a cobrir son:

a) Nombre de llocs: 1
Jornada: 37,5 hores setmanals, 100% de la jornada
Naturalesa: Personal laboral temporal
Categoria: Administratiu/va
Modalitat contractual: contracte de relleu per jubilacié parcial de la
persona que fins ara prestava aquest servei
Durada prevista: Des de la data inici jubilacio parcial del treballador, fins
la data de jubilacié ordinaria del treballador a substituir.
Retribucié: 1.429,73 € bruts mensuals per catorze pagues

b) Nombre de llocs: 1
Jornada: 37,5 hores setmanals, 100% de la jornada
Naturalesa: Personal laboral temporal
Categoria: Pe6 de la brigada
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Modalitat contractual: contracte de relleu per jubilacié parcial de la
persona que fins ara prestava aquest servei

Durada prevista: Des de la data inici jubilacié parcial del treballador, fins
la data de jubilacié ordinaria del treballador a substituir.

Retribucié: 1.706,93 € bruts mensuals per catorze pagues

La contractacio laboral temporal de relleu comptara amb un periode de prova de
2 mesos que vindra especificat en el mateix contracte, d’acord a l'article 14 del
TRET i la seva superacio anira en funcio de que l'informe emeés per la persona
responsable del seguiment del periode de practiques que es designi en el decret
de contractacié i que sigui satisfactori

en relacié a l'avaluacié de la seva dedicacio i esforg, adquisicio i aplicacio de
coneixements, iniciativa, les habilitats socials, de comunicacio, de gesti6 eficient
i d’organitzacio.

Simultaniament es constitueix una Borsa de Treball regulada a la Base 10a, per
cobrir altres possibles necessitats de caracter temporal, que es puguin produir
en aquestes arees, com suposits de vacants temporals, malalties, vacances o
d’altres necessitats o0 causes sobrevingudes de caracter essencial i
imprescindible pel funcionament de I'Ajuntament i pel cas que la persona
seleccionada no superi el periode de prova de 2 mesos, en cas que No es Superi
el periode de prova, es cridara a la persona situada en primer lloc a la Borsa de
Treball, la qual sera contractada segons I'esmentat article 14 TRET.

Les funcions basiques del lloc de treball a desenvolupar sén:
a) Administratiu/va punt informacio i atencio ciutadana:

e Ambit turisme

- Atendre i informar al public, tant personalment com telefonicament a
les demandes de les persones i respondre o vehicular tot tipus de
preguntes a les persones que s’acosten a I’Ajuntament

- Proporcionar  informacié  turistica de  I'Espai Natural
Guilleries-Savassona i Casa Museu Verdaguer

- Projectes turistics: Cami Oliba, Cap de Setmana Ibéric, Desti turistic
Biosphere

- Dur el control d'usuaris del Centre d’'informacid i gestionar el material
turistic de l'oficina

- Actualitzar informacié a les diferents plataformes turistiques

e Ambit cultura

- Col.laborar en l'organitzacié d’'activitats culturals (és a dir, elaborar
cartells informatius, col.laborar en la confeccié del programa de
Festa Major, muntar el calendari anual d’activitats i els programes
d’activitats, etc)
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- Realitzar inscripcions a cursos i fer carnets
municipals
Elaborar una recopilacié anual de les activitats culturals i/o ludiques
organitzades per [I'Ajuntament (fitxa de [lactivitat, persones
implicades, recursos, cost.)

e Ambit de participacio

Redactar actes de les reunions amb entitats

Col.laborar en [l'organitzacié d’activitats conjuntament amb les
entitats (és a dir elaborar cartells informatius, recollir la informacié d
eles entitats, donar suport en l'organitzacio de la fira de mostres,
etc.)

Donar suport en l'elaboracié de l'estat comptable i fiscal de la
Comissio de Festes (com a associacid sense anim de lucre
participada per I'Ajuntament)

Col.laborar en la realitzacié de la memodria i justificacié de les
subvencions de participacié

e Comunicacié municipal

Coordinar la revista semestral “La Falguera”

Manteniment web de I'ajuntament actualitzant la informacié de
continguts

Gestio de les xarxes socials: instagram, twiter i altres

Actualitzacié de la cartellera municipal

Redaccioé de noticies i notes de premsa

e Salade lectura

Atendre les persones que s’adrecen al servei

Control i seguiment dels usuaris

Préstec de llibres i documents

Gestio

Ordenar i catalogar 'arxiu fotografic que vagi entrant a ’Ajuntament
Inventari i catalogacio de la col-leccid bibliografica

Manteniment de 'hemeroteca

Coordinacié amb el Serveis de biblioteques de la Diputacié de
Barcelona i el bibliobus Tagamanent

Coordinacié de les entitats culturals del municipi i altres serveis
municipals

Promocid i organitzacio d’activitats per aquest servei

e Suport administratiu general

Traslladar a la brigada municipal les instancies i sol.licituds de
materials per activitats

Gestio i control dels equipaments municipals

Mantenir els contactes necessaris amb altres organismes,
administracions, empreses, ets, aixi coma amb altres departaments
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de la Corporacié per tal de realitzar adequadament les tasques
assignades.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant
adequadament els equips relacionats amb la seva activitat, d’acord
amb les procediments establerts i la normativa vigent en matéria de
prevencio de riscos laborals.

- Adoptar el tractament de dades de caracter personal les mesures
d’indole técnica i organitzativa establertes per la Corporacio i
acomplir la normativa vigent en matéria de proteccié de dades de
caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacio a les mateixes.

- | en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin
atribuides.

Ped brigada:

- Prestar suport polivalent als diferents ambits de treball de la
brigada, aixi com realitzar els treballs assignats en cas
d’emergéncies o catastrofes naturals.

- Col.laborar en el muntatge i desmuntatge de la infraestructura
necessaria (carpes tarimes, trasllat de mobiliari, llums, etc,) pel
desenvolupament de festes populars i altres esdeveniments

- Realitzar les feines de neteja dels carrets, vials, voreres, etc del
municipi i, quan sigui necessari, acompanyar a la maquina
escombradora

- Netejar fonts, parcs, jardins i zones verdes, aixi com regar els
espais enjardinats que no disposen de rec automatic

- Treballs de reparacid, manteniment i conservacié dels edificis
publics (instal-lacions, mobiliari, equipament,...), escola publica,
llar d’infants, consultori, ajuntament, centre cultural, ...

- Realitzar treballs vinculats a la reparacié, manteniment i neteja de
les instal-lacions i vies publiques, xarxa de clavegueram, espais
enjardinats i parcs publics, recollida de papereres i neteja viaria
dels carrers.

- Realitzar els treballs de reparacié i manteniment dels carrers i
altres elements de la via publica municipal i edificis municipals.

- Tasques de jardineria i manteniment dels espais verds.

- Tenir cura de 'adequada utilitzacié del material.

- Realitzar sempre que siguin necessari, treballs complementaris no
propis de la seva especialitat que permetin el correcte
desenvolupament de les seves funcions.

- Utilitzar les eines manuals i mecaniques aixi com els vehicles
assignats requerits pel desenvolupament dels treballs
encomanats, tot tenint cura del seu manteniment i estat de neteja.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant
adequadament els equips relacionats amb la seva activitat, d’acord
amb els procediments establerts i la normativa vigent en matéria de
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prevencio de riscos laborals.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures
d’'indole técnica i organitzativa establertes per la Corporacio i
acomplir la normativa vigent en matéria de proteccié de dades de
caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacio a les mateixes.

- Qualsevol altre funcio de caracter similar que li sigui atribuida

aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de

caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i
per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa

vigent.

2.- Requisits dels aspirants.

Per prendre part en el procés selectiu és necessari que els/les aspirants
reuneixin, en la data de finalitzacié del termini de presentacié de les
sol-licituds, els requisits seguents:

2.1) Reaquisits generals.

a)

CODI DE L’EXPEDIENT:

Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb les lleis vigents, o tenir la
nacionalitat de qualssevol dels estats membres de la Unié Europea o
d’aquells estats als quals, en virtut de tractats internacionals celebrats
per la Unié Europea i ratificats per Espanya, sigui d’aplicacio la lliure
circulacié de treballadors, de conformitat amb l'article 57 del Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text
Refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, i amb el que
estableixen la Llei 4/2000 d’11 de gener, sobre drets i llibertats dels
estrangers a Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre, sobre els
drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integracio social, i
disposicions concordants.

Els aspirants estrangers han d’acreditar la seva nacionalitat amb un
document vigent i el seu permis de residéncia.

Haver complert 18 anys i no excedir de I'edat maxima de jubilacié
forcosa.

No haver estat separat, mitjangant expedient disciplinari del servei de
cap administracio publica o dels drgans constitucionals o estatutaris
de les Comunitats autdbnomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o
especial per ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial en els
termes que es preveuen a [article 56.d) de la Llei 7/2007, de 12
d’abril de I'Estatut Basic de 'Empleat Public. En el cas de nacionals
d’altres estats a més dels requisits expressats, no trobar-se inhabilitat
0 en situacié equivalent ni haver estat sotmés a sancié disciplinaria o
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equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes
I'accés a I'ocupacié publica.

d) No trobar-se en cap de les causes d’incapacitat o d’incompatibilitat
previstes a la legislacio vigent sobre la matéria.

e) Capacitat funcional. No patir cap malaltia ni estar afectats per cap
limitacio fisica o psiquica que impedeixi I'exercici normal de les
funcions propies del lloc de treball o disminueixi les aptituds per
desenvolupar-lo de forma permanent o transitoria.

2.2) Requisits especifics
a) Administratiu/va punt informacié i atencio ciutadana:

- Estar en possessio del titol de batxiller, cicle formatiu de grau
superior o titulacié equivalent.
En cas dinvocar un titol equivalent a l'exigit, correspon a la
persona aspirant la seva acreditacid, mitjangant norma legal o
certificacio expedida pel ministeri de I'Estat espanyol competent en
matéria d’educacio.
En cas de titulacions obtingudes a l'estranger, han d’estar
acompanyades de l'ordre ministerial de reconeixement del titol
expedit, de conformitat amb Ila normativa reguladora de
I’homologacid i consolidacio dels titols i estudis estrangers.

- Estar en possessié del nivell C1 de catala de la Junta Permanent
0 equivalent.

b) Ped de la brigada:
- Disposar del permis de conduir classe B.

3.- Presentacio de sol-licituds
3.1) Les instancies, degudament signades i adregades al Sr. Alcalde es
presentaran al registre general de I'Ajuntament en horari d'oficina, en el registre
electronic de I'Ajuntament o d'acord amb el que disposa l'art. 16.4 de la Llei
39/2015, d'1 doctubre, del procediment administratiu comud de les
Administracions Publiques.

3.2) Juntament amb la sol licitud I'aspirant ha d’adjuntar:

a) Sol-licitud segons model normalitzat (especific segons el lloc per al qual
es presenta l'aspirant)
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b) Fotocopia confrontada del document nacional
d'identitat. o, en cas que no tinguin la nacionalitat espanyola, del
document oficial acreditatiu de la personalitat
Fotocopia confrontada de la documentacié acreditativa d’estar en
possessio, si s’escau, dels coneixements de llengua catalana requerits,
per quedar exempt de la realitzacié de I'exercici de coneixements de
llengua catalana
Fotocopia confrontada de la titulacié requerida
Curriculum del concursant que haura de contenir, a més de les dades
que desitgi fer constar per ser valorades pel Tribunal qualificador, la
seguent documentacio:

e Dades personals i de contacte.

e Formacié académica reglada.

e Formacié complementaria, amb indicacié del nombre d’hores
lectives de cada curs o seminari.

o Experiéncia laboral, si es el cas, amb indicacié de diversos
carrecs ocupats, temps durant el qual es varen ocupar i detall de
les funcions desenvolupades.

e Coneixements i certificats linguistics.

¢ Coneixements ofimatics

Pel lloc d’administratiu/va s’ha d’adjuntar una carta de motivacié per
accedir al lloc de treball

Documentacié acreditativa, si es el cas, de I'experiéncia laboral i de la
formacid complementaria justificativa dels meérits al'legats en el
curriculum.

e L’experiéncia laboral en administracions publiques
s’acreditaran mitjangant certificat de serveis prestats, fent
constar les funcions realitzades.

e L’experiéncia laboral en empreses privades i entitats
s’acreditara mitjangant informe de vida laboral expedit per la
TGSS, juntament amb el contracte i un document de 'empresa
en que es facin constar les funcions realitzades.

¢ Laformacié s’acreditara mitjangant fotocopia de les titulacions
o certificats formatius emesos pel centre corresponent en qué
constara I'entitat organitzadora, la denominacié del curs, el
nombre d’hores, el programa formatiu i 'assisténcia, i en el seu
cas, aprofitament.

Els mérits insuficientment justificats no seran valorats ni tampoc els
que no s’hagin al-legat o presentat juntament amb la instancia de
sol-licitud per prendre part en les proves selectives o en el termini
atorgat per les esmenes deficiéncies en la sol-licitud presentada en
cas dhaver estat declarat provisionalment exclos/a. El tribunal
qualificador no pot valorar mérits relacionats en el curriculum perd no
acreditats dintre del termini de presentacié de sol-licituds
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No es considera valida la documentacié que no compleixi tots els requisits
indicats en els paragrafs anteriors.
Amb la presentacié de la sol-licitud, els aspirants donen el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre
part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu,
d’acord amb la normativa vigent.

Es imprescindible que la sol-licitud estigui signada per la persona aspirant. La
manca de signatura comporta I'exclusio.

El termini per a la presentacio de sol-licituds per prendre part en el procés
selectiu sera de vint dies naturals comptats a partir del dia de publicacié de la
convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB).

La convocatoria i les Bases també seran publicades al Tauler electronic de
’Ajuntament. Els restants i successius anuncis de la convocatoria es faran
publics unicament en el Tauler electronic de la Corporacio.

Si alguna de les sol-licituds tingués cap defecte esmenable o deficiéncia, es
fara constar a la llista d’'admesos/es i exclosos/es, a fi que en un termini de
deu dies I'aspirant I'esmeni. En el cas que els aspirants no presentin esmenes
es considerara que desisteixen de la seva peticid de prendre part al procés
selectiu.

4.- Admissioé dels/de les aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, el President de la
Corporacioé dictara una resolucio, en el termini maxim d'un mes, declarant
aprovada la llista d'admesos/es i exclosos/es, aixi com la data, hora i lloc de
I’inici del procés selectiu i la composicié definitiva del Tribunal de la Seleccio.

Aquesta resolucio es publicara al tauler d’edictes electronic de I'Ajuntament
de Folgueroles, i concedira un termini de deu dies naturals per a
subsanacions, d’acord amb el que disposa la base tercera i/o possibles
reclamacions. Les al-legacions presentades es resoldran en el termini dels 30
dies seguents a la finalitzacié del termini per a la presentacié.

Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucid, les
al-legacions s'entendran desestimades.

Si no s'hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista
d'aspirants admesos/es i exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar.

5.- Tribunal Qualificador

El Tribunal Qualificador estara constituit en la forma segient:
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a) Administratiu/lva punt informaci6 i atencié
ciutadana:

e President/a: Secretaria de I'’Ajuntament de Folgueroles o funcionari/a
d’habilitacié nacional.

e 1r Vocal: Una funcionaria de I'Ajuntament de Folgueroles amb el
mateix grup de titulaci6 o superior de la placa objecte de la
convocatoria, que també fara les funcions de secretaria.

e 2nVocal: Un membre designat per 'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya.

¢ 3r Vocal: Un técnic bibliotecari

e 4rVocal: Un técnic turistic

b) Ped de la brigada

e President/a: Secretaria de I'’Ajuntament de Folgueroles o funcionari/a
d’habilitacié nacional.

e 1r Vocal: Una funcionaria de I'Ajuntament de Folgueroles amb el
mateix grup de titulaci6 o superior de la placa objecte de la
convocatoria, que també fara les funcions de secretaria.

e 2nVocal: Un membre designat per 'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya

e 3rid4rVocal: Funcionari amb el mateix grup de titulacié o superior de la
placa objecte de la convocatoria

En el cas que I'Ajuntament de Folgueroles no disposi del personal propi
suficient per a la constitucié del Tribunal de la Seleccid, es podran nomenar
funcionaris d’altres administracions publiques, que compleixin amb els
requisits establerts a la Llei 7/2007, i amb la idoneitat necessaria com a
membres del Tribunal.

La designacié nominal dels membres del Tribunal, que incloura la dels
respectius suplents, es publicara en el tauler d’edictes electronic de
I’Ajuntament de Folgueroles, conjuntament amb la llista d’aspirants admesos i
exclosos, aixi com la data i hora de l'inici del procés selectiu, i s'ajustara a les
regles establertes a l'article 92 del Decret 214/1990, de 30 de juliol.

El Tribunal podra disposar la incorporacio d'assessors/es especialistes per a
totes o algunes de les proves.

6.- Inici i desenvolupament del procés selectiu

El procediment de seleccid és el de concurs-oposicio, i constara de les fases
seguents:

6.1 Fase d’oposicio

La fase d’oposicié consistira en:
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A) Prova teodrica sobre el temari general.
Consistira en contestar 20 preguntes tipus test sobre el temari general que
consta a I'annex | d’aquestes bases reguladores. Aquest exercici puntuara de
0 a 10 punts i caldra obtenir una puntuacié minima de 5 punts per superar la
prova. Cada pregunta tindra un valor de 0,5 punts.

B) Prova practica.

Consistira en un cas practic, d’entre els que proposi el tribunal, relacionat amb
les funcions del lloc de treball, d’acord amb el que assenyala la base primera.

El temps per a la realitzacié d’aquest exercici sera d’'una hora i I'exercici es
valorara de 0 a 10 punts, restant eliminat I'aspirant que obtingui una puntuacié
inferior a 5 punts.

C) Prova de coneixements de catala, només per la plaga d’administrativa
Consistira en una prova escrita i oral de coneixements de la llengua catalana,
del nivell C1, d'acord amb els criteris emprats per la Direccié General de
Politica Linglistica del Departament de Cultura, pel Consorci de
Normalitzacié Linglistica i d'acord amb les necessitats de comprensio i
expressio corresponents al lloc de treball.

Resten exempts d’aquesta prova els aspirants que hagin acreditat aquests
coneixements d’acord amb la base cinquena.

La qualificacié d’aquest exercici és d’apte/a o no apte/a.
6.2 Fase de concurs

Consistira en la valoracié dels mérits al-legats i acreditats documentalment
pels aspirants en el moment de presentar la instancia, de conformitat amb els
merits seglents:

a) Experiencia professional, a justificar mitjancant serveis prestats
a 'administracié publica o en el sector privat, en llocs de treball de
funcions equivalents o analogues a les de la plaga a cobirir,
prestats en virtut de contracte laboral o relacié funcionarial, fins un
maxim de 4 punts.
a.1) Serveis prestats a 'Administracié Publica, com a
personal funcionari o laboral, desenvolupant tasques
o funcions propies del lloc d’administratiu; 0,5
punts/any.
a.2) Serveis prestats al sector privat desenvolupant
tasques de técnic administratiu o administratiu: 0,05
punts/any.
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La valoracio dels serveis prestats en 'ambit d’'una Administracié
Publica, es fara a través de la certificacio del/la Secretari/a o de
'érgan competent en matéria de personal de I'Administracio
corresponent dels serveis prestats en I'drgan public.

La valoracio dels serveis prestats en I'ambit privat, en virtut d'un
contracte de naturalesa laboral, es fara a través de I'aportacio de
copia autenticada del contracte laboral i de l'informe de vida
laboral emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social, en
els quals hi haura de constar de forma clara i expressa la
categoria professional, la jornada desenvolupada i el periode
concret de prestacio dels serveis.

El tribunal qualificador no pot valorar merits relacionats en el
curriculum perd no acreditats dintre del termini de presentacié de
sol-licituds.

b) Formacid, per cursos relacionats amb el lloc de treball, fins a un
maxim de 3 punts, a ra6 de
1. Pels cursos d’'una durada de fins a 20 hores: a ra6 de
0,10 punts cadascun.
2. D’una durada de 21 hores fins a 59 hores: a raé de 0,20
punts cadascun.
3. D’una durada superior a 60 hores: a ra¢ de 0,30 punts
cadascun.

En el suposit que no quedi acreditat la duracié de les
hores del curs es valorara amb la puntuacié de 0,10
punts.

c) Per estudis superiors als requerits i relacionats amb les
funcions propies de la plaga: 1 punt.

d) En la plaga d’administratiu/va es valorara certificats oficials de
coneixement d’altres idiomes, i de coneixements informatics: a
raé de 0,5 per cadasci amb un maxim de 2 punts.

7.- Disposicions de caracter general

Només hi haura una convocatoria per a cada prova, i s’excloura del procés
selectiu 'aspirant que no comparegui a qualsevol dels exercicis de 'oposicid
en la data, lloc i hora indicada, independentment de la justificacié o no de la
incompareixenca.

Una vegada iniciat el procés selectiu, les puntuacions obtingudes pels/per les
aspirants que hagin superat cadascuna de les proves, juntament amb la data,
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I'hora i el lloc de celebracié de prova, seran exposats al tauler d’edictes
electronic de 'Ajuntament de Folgueroles.

El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en el
procés selectiu, s’entendra que s’ha de produir en la data d’acabament del
termini de presentacié de sol-licituds i mantenir-se fins la presa de possessio
com a funcionari de carrera.

8.- Llista d’aprovats/des i presentacié de documents.

Un cop establerta la puntuacio final de cada aspirant als respectius llocs oferts,
el Tribunal redactara una acta de desenvolupament de I'acte on hi consti les
puntuacions obtingudes pels aspirants, ordenades de major a menor. Que fara
publica en el Tauler d'edictes electronic de I'’Ajuntament.

Els aspirants proposats hauran de presentar a I'ajuntament, com a requisit
previ a la seva contractacid, els documents acreditatius -original- de les
condicions que es detallen a continuacio:

a) Certificat meédic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte
fisic o psiquic que impossibiliti el desenvolupament de les tasques
propies dels llocs a cobrir, expedit dins els tres mesos anteriors a la
seva presentacio.

b) Abans de la contractacié i d’acord amb la normativa actual per a poder
realitzar el contracte de relleu, I'aspirant haura d’estar inscrit com a
desocupat en la corresponent Oficina de Treball, requisit que estableix
l'article 12.7 de I'Estatut dels treballadors, per al contracte de relleu o
bé estar vinculat amb I'Ajuntament amb una relacié laboral temporal.
Sera requisit especific i imprescindible per a poder ser contractat
mitjangant un contracte de relleu, trobar-se en situacioé d’'atur i inscrit
en l'oficina de treball com a demandant de feina i acreditar aquest fet,
justament abans de la formalitzacié del contracte de relleu.

9.- Contractacié

Exhaurit el termini de presentacié de documents, I'Alcalde contractara els
aspirants proposats pel Tribunal, com a personal laboral temporal.

Aquest nomenament sera notificat als interessats i publicat al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona.

Una vegada efectuada aquesta notificacié a [laspirant, aquest haura
d’incorporar-se al lloc de treball en el termini maxim d’'un mes. Els aspirants
que injustificadament no s'incorporin, perdran tots els drets derivats del
procés de seleccio.
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10.- Creacio Borsa de Treball

El Tribunal qualificador també formulara la proposta ordenada de persones
que hagin superat el procés, ordenats segons la puntuacié obtinguda, per a
formar la Borsa de Treball per futurs contractes de treball que siguin
necessaris per cobrir vacants temporalment en aquest lloc, ens els supodsits

que preveu la base 1. Aquesta Borsa sera aprovada per resolucio de
I’Alcaldia.

La persona o persones integrants de la Borsa que obtingui un contracte de
treball causara baixa en la Borsa, i una vegada finalitzi el seu contracte de
treball amb I'Ajuntament tornara a causar alta en la Borsa d’ocupacié en el lloc
de treball de la mateixa que li correspongui d’acord amb els punts obtinguts.

La renuncia a un lloc de treball ofert suposara el pas de 'aspirant a I'dltima
posicid6 de la Borsa d'ocupacié. Es consideraran en situacio de “no
disponibles”, mantenint-se en la Borsa en el mateix ordre, les persones
aspirants que en el moment de produir-se la crida rebutgin I'oferta per alguna
de les segients causes:

o [T derivada de malaltia o accident, amb comunicat de baixa o informe
medic.

o Embaras, permis per maternitat o paternitat.

e Per mort d’'un familiar dins del primer grau de consanguinitat o afinitat.

L’aprovacié d’aquesta Borsa sera publicada i s’actualitzara oportunament i
estara vigent fins que es produeixi la jubilacid ordinaria del treballador a
substituir.

Es obligacié de les persones candidates que formin part de la Borsa de
facilitar un o dos teléfons de contacte, aixi com una adrega de correu
electronic o qualsevol altre mitja de localitzacio, als efectes de comunicacio, i
mantenir-ho permanentment actualitzat.

L’ordre de crida de la Borsa de Treball sera per ordre numéric correlatiu de la
puntuacié obtinguda. Per efectuar I'oferta de treball a la persona aspirant que
correspongui, se li enviara un correu electronic amb confirmacié de lectura
perqué es posi en contacte amb I'Ajuntament, a efectes de rebre informacio
sobre I'oferta de treball. Si a les 14 hores del segiient dia habil a I'enviament
del correu electronic la persona aspirant no ha contactat amb I'Ajuntament, es
passara a la crida a la seguent persona aspirant per ordre de puntuacio.
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La persona interessada haura de manifestar en el termini maxim d’un dia
laborable la seva acceptacioé o renuncia, que haura de ser expressa, com a
minim, per correu electronic. La manca de resposta en I'esmentat termini,
s’entendra com a rebuig de I'oferta.

11. Recursos

Aquesta convocatoria, les seves bases, i els actes administratius derivats
d’aquestes i de I'actuacio del Tribunal, podran ser impugnats pels interessats

en els casos i en la forma previstos en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les Administracions Publiques i demeés
normes d’aplicacio.

Per la mera concurréncia als processos selectius s’entén que l'aspirant
accepta integrament aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el
seu dret a impugnar-les.

El Tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que s'originin
durant el desenvolupament del procés de seleccio.

13. Normes supletories

Per tot allo no previst en les bases seran d’aplicacié el RD Legislatiu 1/1995,
pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei de 'Estatut dels Treballadors; la Llei
7/2007, de 12 d’abril, de I'Estatut Basic de 'Empleat Public; el Decret
Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Gnic
de la Llei de Funcié Publica de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya;
el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la
Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya; el Decret 214/1990, de

30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de Personal al Servei de les
Entitats Locals; la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de Bases de Régim Local; el Reial
Decret Legislatiu 781/1986. de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de
les disposicions legals vigents en matéria de Régim Local.

ANNEX 1
TEMARI ADMINISTRATIU PUNT INFORMACIO | ATENCIO CIUTADANA

1. El municipi: Concepte i elements. El terme municipal. La poblacio.
L’organitzaci6é. Competéncies municipals.

2. Els actes administratius. Concepte. Elements. Motivacié i forma.
Eficacia de I'acte administratiu: notificacié i publicacid. Invalidesa dels
actes: nul-litat i anul-labilitat.

3. El procediment administratiu. Els interessats. L'expedient. Comput de
terminis. Fases del procediment: iniciacid, ordenaciod, instruccio,
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finalitzacio i execucié. Recursos administratius: algada, potestatiu de
reposicié i extraordinari de revisio.

Serveis basics d’'un punt d’'informacié. Usuaris del servei.

Informacié, comunicacié, publicitat i propaganda a I'Administracio
publica. Comunicacioé interna i externa en I’Administracié: definicio,
segmentacio i objectius.

Drets i obligacions de les persones versus I'administracié publica.
Documents aportats pels interessats al procediment administratiu.
Assisténcia en 'is dels mitjans electronics als interessats.

Accés a la informacio: catalegs i bases de dades, la seva funcié.
Publicacions periddiques: elaboracid, publicitat. Eines de
comunicacid. Coneixement de la premsa digital i escrita d’ambit
comarcal i d’ambit nacional.

Punt de lectura. Els serveis basics d’'un punt de lectura. Accés a la
informacié. Coneixement dels diversos géneres literaris. Criteris
d’ordenacid bibliografica.

Qualitat del servei a l'usuari: factor huma, suggeriments i queixes.

El municipi de Folgueroles. Historia, geografia i caracteristiques
generals. Patrimoni cultural. Equipaments, entitats municipals i
activitats.

ANNEX 2
TEMARI PEO BRIGADA

El municipi: Concepte i elements. EI terme municipal. La poblacio.
L’organitzacio. Competéncies municipals.

Coneixement de les espécies d'arbrat i plantes més utilitzades en
jardineria urbana.

Identificacio i principals caracteristiques. La Gestié dels Residus i
Compostatge.

L’aigua. Rec de les plantes. El rec segons I'época de I'any i el tipus de
plantes. Sistemes de rec en les zones verdes.

Neteja i manteniment de mobiliari urba i senyalitzacié viaria. Muntatge
i desmuntatge d’infraestructures per a la realitzacié de festes populars
i altres esdeveniments.

Pautes general per a la senyalitzacioé de petites obres de manteniment
de la via publica. Treballs previs a I'execucié de la reparacio referents
a la seguretat dels vianants. Criteris generals de treball i senyalitzacio.
Elements de proteccié individual i de proteccid col-lectiva. Tipologia.
Aplicacio

Nocions generals sobre la utilitzacié d’eines i efectes emprats en
diferents oficis.

Manteniment de maquinaria. Pautes generals per a la conservacio,
neteja i manteniment de la maquinaria un cop s’ha utilitzat.
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10. Coneixement del municipi, entorn, limits,
urbanitzacions, espais verds, jardins. Localitzacié i caracteristiques
principals del seu arbrat i enjardinament.

Segon.- Convocar el procés selectiu per a la contractacié de personal laboral temporal
de relleu de I'Ajuntament de Folgueroles, amb subjeccid a les bases abans esmentades,
que es detalla a continuacio:

a)

b)

Nombre de llocs: 1
Jornada: 37,5 hores setmanals, 100% de la jornada

Naturalesa: Personal laboral temporal

Categoria: Administratiu/va

Modalitat contractual: contracte de relleu per jubilacié parcial de la persona que fins
ara prestava aquest servei

Durada prevista: Des de la data inici jubilacié parcial del treballador, fins la data de
jubilacié ordinaria del treballador a substituir.

Retribucié: 1.429,73 € bruts mensuals per catorze pagues

Nombre de llocs: 1

Jornada: 37,5 hores setmanals, 100% de la jornada

Naturalesa: Personal laboral temporal

Categoria: Pe6 de la brigada

Modalitat contractual: contracte de relleu per jubilacié parcial de la persona que fins
ara prestava aquest servei

Durada prevista: Des de la data inici jubilacié parcial del treballador, fins la data de
jubilacié ordinaria del treballador a substituir.
Retribucié: 1.706,93 € bruts mensuals per catorze pagues

Tercer.- Publicar aquestes bases, conjuntament amb la convocatoria de les proves
selectives, al BOP i al tauler electronic de I'Ajuntament. www.folgueroles.cat, essent el
termini per la presentacié de sol-licituds de 20 dies naturals, comptadors a partir del dia
seglient de la publicacié al BOP. “

Folgueroles, 27 de novembre de 2020

Francesc Xavier Rovird Alemany
Alcalde

Signat electronicament per qui s’indica.
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