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De conformitat amb el que disposa I'article 95 del Reglament del Personal al Servei de les
Entitats Locals de Catalunya s’anuncia la convocatoria aprovada mitjancant resolucié
d’alcaldia nimero 2020/1250 de data 29 d’octubre de 2020, del procés selectiu per
constituir una borsa de treball de Técnic/a auxiliar de Cultura i Joventut, Funcionari
Interi, Torn Lliure.

Les caracteristiques sén les seglents:

Classe: Funcionari/aria interi/na
Escala: Administracié Especial
Subescala: Serveis Especials

Grup classificacié: C1

Sistema de seleccié: Concurs-oposicid

El termini per presentar sol-licituds sera de 20 dies naturals a comptar des de I'endema
de la darrera de les publicacions de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

El contingut de les bases especifiques juntament amb la convocatoria es publicara al
Butlleti Oficial de la Provincia i a la web de I’Ajuntament: www.premiademar.cat.

Els restants i successius anuncis derivats del procés selectiu, es faran publics Unicament
a la pagina web de I'Ajuntament de Premia de Mar (www.premiademar.cat) tenint tots
els efectes de notificacid als interessats d’acord amb allo que estableix l'article 45.1 b) de
la llei 39/2015, d’1 d'octubre, del procediment administratiu comd de les administracions
publiques.

Les bases reguladores del procés selectiu han estat aprovades mitjancant Junta de
Govern Local de data 21 d’octubre de 2020. El text integre de les mateixes es transcriu a
continuacid:

EXP. F106-2020-5550. APROVACIO ANNEX TORN LLIURE TECNIC/A AUXILIAR
DE CULTURA I JOVENTUT

Identificacié de I'expedient
Exp. F106-2020-5550. Aprovacié annex Torn lliure Técnic/a auxiliar de Cultura i Joventut
Antecedents

En data 9 de maig de 2018 la Junta de Govern Local, en sessié ordinaria, aprova les
Bases generals reguladores dels processos selectius per proveir places vacants i borses
de treball destinades a cobrir necessitats sobrevingudes a I’Ajuntament de Premia de
Mar, publicades al BOPB Nim. CVE 2018019892, en data 18 de maig de 2018.

Tal com es recull a la Junta de Govern Local aquestes bases generals seran d’aplicacié als
processos selectius derivats de les subseglients ofertes publiques d’ocupacio, aixi com de
les ofertes de places derivades d’altres sistemes de planificacié dels recursos humans i de
les necessitats de contractaci®6 o nomenament de nous empleats per causes
sobrevingudes a I’Ajuntament de Premia de Mar.
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Existeix la necessitat de disposar d’'una borsa de treball de Técnic/a auxiliar de Cultura i
Joventut, per al Servei de Cultura, donat que no tenim cap borsa vigent i per tal de
poder reforgar el servei amb motiu d’incapacitats temporals.

Per aquests motius es proposa l'aprovacio per la Junta de Govern Local I'annex especific
que es detalla a la part resolutiva que regulara les caracteristiques, proves i requisits de
participacié dels i de les aspirants a la convocatoria per a la constitucid d’'una borsa de
treball de Tecnic/a Auxiliar de Cultura i Joventut, que permeti cobrir baixes eventuals i
llocs de treball de caracter temporal.

Fonaments juridics i/o técnics

L'article 10.2 del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, mitjancant el qual
s’aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, determina que la
seleccié dels funcionaris interins s’ha de fer mitjancant procediments agils que han de
respectar en tot cas els principis d’igualtat, merit, capacitat i publicitat.

L'article 55.2 del Real Decret Legislatiu 5/2015, estableix que els processos de seleccié
de les administracions publiques s’han de realitzar mitjancant procediments agils que
garanteixin els principis constitucionals d’igualtat, meérit, capacitat i publicitat a més dels
de publicitat de les convocatories i de les seves bases, transparéncia, imparcialitat i
professionalitat dels membres dels 6rgans de seleccid, adequacié entre els continguts
dels processos selectius i les funcions que s’hagin d’exercir.

L’article 94 i 95 del Decret 214/1990 de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals determina que el personal interi i el personal
laboral temporal no permanent sén seleccionats mitjancant convocatoria publica i pel
sistema de concurs que s'ha de regir per les bases préviament elaborades i aprovades,
determinant el contingut minim de les mateixes. La publicitat de la convocatoria
consisteix en la seva publicacié al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, al butlleti
oficial de la provincia i al tauler d'edictes de I'entitat.

L'article 97 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de Régim Local, que

estableix que les bases es publicaran al Butlleti Oficial de la Provincia.
En virtut de l'article 37 de I'EBEP que determina les matéries objectes de negociacié
l'apartat c) Les normes que fixin els criteris generals en matéria d’accés, carrera, provisio
i sistemes de classificacié de llocs de treball i plans i instruments de planificacié de
recursos humans.
é En data 14 de marg del 2018 es va lliurar a la Mesa General de Negociacié (acta nimero
2 2) de les Bases generals reguladores dels processos selectius de torn lliure de referéncia.
ol En data 16 d’octubre del 2020 es lliura el contingut de I'annex de Técnic/a de Cultura i
g Joventut a la representacio sindical.
—
-
E D’acord amb l'article 19.1 del Reglament de control intern de I’Ajuntament de Premia de
Mar, s’acredita:
19.1.1. Que el lloc de treball es troba a la Relacié de Llocs de treball de I'Ajuntament de
5] Premia de Mar.
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19.1.2. No s’escau la inclusié a I'Oferta Publica d’Ocupacidé, donat que és una cobertura
per necessitats temporals.

19.1.3. Que els criteris de seleccid s’ajusten a la normativa esmentada.

19.1.4. Que l'expedient s’ha remés a |'Oficina d’Atencio al Ciutada (OAC).

De conformitat amb la normativa esmentada, es proposa l'aprovacié del corresponent
annex que regulara les caracteristiques, proves i requisits de participacid dels i de les
aspirants a la convocatoria.

El procés de seleccié sera el regulat a les bases generals reguladores dels processos
selectius per proveir places vacants i borses de treball destinades a cobrir necessitats
sobrevingudes a I'Ajuntament de Premia de Mar, aprovades mitjancant acord de la Junta
de Govern Local d’aquest Ajuntament en sessié del dia 9 de maig de 2018 i publicades al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, CVE 2018019892, en data 18 de maig de
2018.

L’d6rgan competent per aprovar les bases de les proves per a la seleccié del personal és la
Junta de Govern Local en virtut de la resolucié d’alcaldia 2019/948 de data 9 de juliol de
2019, on la competéncia li és delegada per l'alcalde, el qual I'ostenta en virtut de l'article
53.1h) del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la
Llei municipal i de regim local de Catalunya.

Proposta d’acord

De conformitat amb I'article 175 del Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel
qual s’aprova el Reglament d’organitzacié, funcionament i régim juridic de les entitats
locals, es proposa a la Junta de Govern Local I'adopcié de I’ACORD seglient:

Primer. APROVAR I'annex a les Bases Generals Reguladores dels processos selectius per
proveir places vacants i borses de treball destinades a cobrir necessitats sobrevingudes a
I’Ajuntament de Premia de Mar, el qual es reprodueixen a continuacio:

ANNEX Bases especifiques Borsa de Treball Técnic/a Auxiliar de Cultura i
Joventut
Classe: Funcionari/a interi/na
Escala: Escala d’administraci6 especial
Subescala: Serveis especials
® Grup: C1
= Titulacio:
2 Estar en possessié de la titulacié propia del grup de classificacié C1 dels funcionaris
B (batxillerat, formacid professional de 2n grau o cicle formatiu de grau superior)
o
N
pa Nivell de coneixements de la Llengua Catalana: Nivell C1
<]
Proves especifiques de seleccio:
6 A
] 1. Prova de catala
kel .
s 2. Prova de coneixements
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3. Prova psicotécnica

4. Entrevista personal

Temari:

1. El municipi: organitzacid, territori i poblacid. Competéncies municipals. Coneixements
generals sobre el municipi de Premia de Mar.

2. Els organs de govern municipals: l'alcalde, el ple de I'ajuntament i la comissio de
govern. Les comissions informatives.

3. El procediment administratiu: concepte i fases. Peculiaritats en I'ambit local.

4. L'acte administratiu. Elements. Motivacié i forma. Eficacia de l'acte administratiu:
notificacid i publicacié. El silenci administratiu i els actes presumptes.

5. Nova llei de contractacid i la seva repercussi6 en la gesti6 cultural del municipi.

6. Redaccié i tipologia de documents administratius.

7. El marc competencial de I’Administracié local en matéria de cultura.

8. La col-laboracié amb les associacions i entitats culturals en el desenvolupament de les
politiques culturals municipals.

9. El barri com a nucli d'activitats culturals.

10. Tipologies d’equipaments culturals. Elements i metodologia per a elaborar plans
d’equipaments culturals.

11.Tipologies i bases de les subvencions a activitats culturals.

12. La relacid entre cultura, turisme i lleure.

13. Els plans d’accié cultural en I'ambit local.

14. Les festes populars. Mecanismes de foment i promocié publica de les festes populars.

15. Cultura popular i tradicional. Conceptes. Regulacié legislativa.

Valoracio del concurs:

A l'objecte d’orientar la valoracio del concurs i per a la millor adequacié del perfil professional
de les persones candidates, sén funcions genériques del lloc de treball les seglients:

Prestar suport técnic en I'organitzacié i implementacié d’actuacions promogudes per
les regidories de Cultura, Joventut i Festes.

Coordinar-se amb el Cap de Servei, el Coordinador i la resta del personal de I'area
técnica per al desenvolupament de les actuacions relacionades amb les tasques
assignades.

Realitzar la implementacié de les actuacions del departament procurant la seva
dinamitzacié i la participacié del public al que van adrecades.

Col-laborar en el disseny i la confeccié6 de la programacié d’activitats culturals,
juvenils i festives.

Planificar i gestionar els programes técnics assignats, tenint en compte els recursos
humans, materials i economics necessaris per desenvolupar-los.

Organitzar el suport logistic dels actes i projectes a implementar canalitzant la
participacié dels diferents departaments municipals que s’hi vegin implicats.
Controlar, supervisar i avaluar I'execucié técnica dels actes culturals i juvenils.
Participar en la dinamitzacid de les entitats, associacions i altres organitzacions,
vinculades al departament en relacié a I'organitzacié d’actes conjunts o en els que
I’Ajuntament hi col-labori o hi doni suport.

Assessorar técnicament les entitats, associacions i altres organitzacions, aixi com les
comissions de treball dels Consells Municipals de I'area.

Participar en els espais supramunicipals formatius i d’intercanvi per a técnics.
Assessorar i participar en les redaccions d’informes i memories que se li requereixin.
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- Col-laborar en la recerca de recursos externs per a la realitzacié i difusié dels
projectes i activitats de I'area.

- Realitzar, quan calgui, les tasques administratives oportunes per al correcte
desenvolupament de les actuacions de l'area.

- Fer d’interlocutor amb les entitats, associacions i altres organitzacions vinculades amb
la regidoria de Cultura i Joventut en relacié a l'organitzacié d’actes conjunts o en els
que I'Ajuntament hi col-labori o hi doni suport.

- Realitzacié de la programacio cultural, juvenil i actes de la regidoria, a partir del
desenvolupament de les linies mestres elaborades pel Regidor i el Coordinador.

- Elaboracié i seguiment dels convenis de les entitats culturals i juvenils amb
I’Ajuntament.

- Elaboracié d'un sistema de recollida d’informacié de les activitats generades pel teixit
associatiu de Premia de Mar i pel mateix ajuntament, per tal de fer-la arribar a les
diverses agendes que en fan publicitat.

- Donar suport técnic en l'organitzacié d’'actes publics que organitzi la regidoria.

- I, en general, altres tasques de caracter similar que li siguin atribuides.

Amb antelaci6 al nomenament, caldra presentar la “Certificaci6 negativa de
condemna per delictes contra la llibertat i indemnitat sexual”.

Segon.- PUBLICAR el contingut integre d’aquest annex al Butlleti Oficial de la Provincia
de Barcelona, al tauler d’anuncis i a la web municipal. La convocatoria es publicara al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i al Diari Oficial de la Generalitat.

Premia de Mar, 6 de novembre de 2020

L'alcalde
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