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EDICTE 
 
 
 
Atès el que disposen els articles 27 i 28 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, el Ple de l’Ajuntament 
de Santa Coloma de Gramenet, ha aprovat la modificació de la plantilla i/o de la relació de llocs de 
treball corresponent a l’exercici 2020, que s’indica a continuació: 

 

Sessió celebrada el dia 24 de febrer de 2020: 

 

 - Aprovar la modificació de la plantilla 2020, amb efectes del dia 26 de febrer de 2020, en el sentit 

de:  
- Amortitzar una plaça d’oficial, grup C2, codi plaça 404030, del grup conveni Oficials, 
Conveni: laborals d’oficis, de la plantilla de personal laboral  

- Crear una plaça d’enginyer/a tècnic/a industrial, grup A2, codi plaça 212075, classe 
Tècnica mitja, subescala tècnica, escala administració especial, de la plantilla de 
funcionaris.  

 

- Aprovar la modificació de la relació de llocs de treball 2020, amb efectes del dia 26 de febrer de 
2020, en el sentit de:  
 

- Amortitzar el lloc d’oficial 1a manteniment, del Departament Manteniment edificis, del 
Servei de Manteniment d’edificis, de la Direcció de Serveis Territorials i Habitatge (codi lloc 
207510.010).  

- Incrementar en un efectiu el lloc de treball d’enginyer/a tècnic/a (codi lloc 207510.005-
007), del Departament Manteniment edificis, del Servei de Manteniment d’edificis, de la 
Direcció de Serveis Territorials i Habitatge.  

 
 

Sessió celebrada el dia 27 de juliol de 2020: 

 
- Modificar la denominació de les places i dels llocs de treball de personal eventual que s’indiquen a 
continuació:  
 

- Director/a de Participació i Centres Cívics passa a denominar-se Assessor/a en la direcció 

de Polítiques de Participació Ciutadana.  

- Assessor/a de l’Alcaldia per al Desenvolupament Transversal del programa EDUSI, del Pla 

d’Inversions i dels Projectes de Ciutat passa a denominar-se Assessor/a en la direcció de 
polítiques d’Alcaldia.  

- Assessor/a de l’Alcaldia en Polítiques d’Igualtat de Gènere passa a denominar-se 

Assessor/a en la direcció de polítiques d’Igualtat i LGTBI.  

- Assessor/a de l’Alcaldia d’Espai Públic, Medi Ambient, Mobilitat i Seguretat Ciutadana 

passa a denominar-se Assessor/a en la direcció de polítiques d’Espai Públic, Medi Ambient, 
Mobilitat i Seguretat Ciutadana.  

- Assessor/a de l’Alcaldia passa a denominar-se Assessor/a en la direcció de polítiques de 

Comunicació.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Àrea d’Economia, Serveis Interns, Treball, Universitats, Innovació i Transparència 
Direcció de Recursos Humans i Serveis Interns 
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- Aprovar, exclusivament per als dos llocs de treball de personal eventual que s’indiquen, la 
modificació de les retribucions establertes a l’inici del mandat per al personal eventual, en el 
següent sentit:  

Lloc de treball (eventual) Retribucions  
- Assessor/a en la direcció de polítiques d’Alcaldia. 71.489,02 €  

- Assessor/a en la direcció de de polítiques d’Igualtat i LGTBI 65.368,90 €  

 
- Establir que els anteriors acords, sempre que no s’indiqui una altra data, tindran efectes a partir 
del dia 1 d’agost de 2020.  
 
 

Sessió celebrada el dia 28 de setembre de 2020: 
 

- Modificar la denominació del Departament de Noves Aplicacions, del Servei de Sistemes 
d’Informació, en Departament de Desenvolupament d’Aplicatius Informàtics.  

- Aprovar la modificació de la plantilla 2020, amb efectes del dia 1 d’agost de 2020, en el sentit 
d’/de:  

- Amortitzar una plaça d’analista funcional, grup A1, codi plaça 510035, del grup conveni 
tècnics superiors, de la plantilla de personal laboral.  

- Crear una plaça de programador/a, grup A2, codi plaça 212077, de l’Escala 
d’Administració Especial, Subescala tècnica, classe Tècnica mitja, de la plantilla de 
funcionaris/àries.  

 

- Aprovar la modificació de la relació de llocs de treball 2020, amb efectes del dia 1 d’agost de 2020, 
en el sentit d’/de:  
 

- Amortitzar el lloc de cap de departament, del Departament de Noves Aplicacions, del 
Servei de Sistemes d’Informació, de la Direcció de Serveis Interns, Innovació i Universitats.  

- Incrementar en un efectiu el lloc de treball de programador/a, en el Departament de 
Desenvolupament d’Aplicatius Informàtics, del Servei de Sistemes d’Informació, de la 
Direcció de Serveis Interns, Innovació i Universitats.  
 

 
 
Santa Coloma de Gramenet, 30 d’octubre de 2020. 
 
 
 

 

 
 

 
Sra. Blanca Padrós Amat 

LA TINENTA D’ALCALDESSA DE L’ÀREA D’ECONOMIA, SERVEIS INTERNS, 

TREBALL, UNIVERSITATS, INNOVACIÓ I TRANSPARÈNCIA 
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