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] ANUNCI
ADMINISTRACIO LOCAL

Ajuntament de Begues

ANUNCI de convocatoria per a la provisié interina d’una placa laboral de técnic/a auxiliar
de joventut i insercio laboral i constitucié d’una borsa de treball a I’Ajuntament de
Begues.

Es fa public que I'alcaldessa, per resolucié nimero 2020/1228 de 20 d’octubre de 2020,
ha aprovat la convocatoria i les bases especifiques, que han de regir el procediment
selectiu d'acord amb el detall seglient:

BASES DE SELECCIO PER A LA PROVISIO INTERINA D'UNA PLACA LABORAL
TECNIC/A AUXILIAR DE JOVENTUT I INSERCIO LABORAL, I CONSTITUCIO
D'UNA BORSA DE TREBALL

1a. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte de la present convocatoria és la provisi6 de forma interina pel
procediment de concurs oposicié en torn lliure, fins a la cobertura reglamentaria de
la vacant, d'1 plaga i lloc de treball Técnic/a auxiliar de joventut i insercié laboral,
grup C1, vacant a la plantilla de laborals d’aquest Ajuntament.

Amb les persones que superin el present procés selectiu, sense haver obtingut
accés a la provisié temporal de la placa i lloc convocats, es constituira una borsa de
treball per a la cobertura del lloc que esdevingui per necessitats temporals tals com
excedéncies, permisos, vacants, incapacitats temporals i qualsevol altre situacié o
necessitat sobrevinguda en el ambit de funcions objecte de la placa. Aquesta borsa
quedara sense efectes en el moment que es realitzi un nou procés selectiu de la
mateixa tipologia de lloc o hagués transcorregut un maxim de 2 anys, des del
nomenament resultant de les presents bases.

2a. CARACTERfSTIQUES DEL LLOC

Area/departament adscripcié: Serveis a les persones

Régim juridic: laboral interi/na

Grup de classificacié: C1.

Jornada : ordinaria establerta a la corporacié amb dedicacié al 100%.
Complement de destinacié: 16

Complement especific: 412,56 €

Complement productivitat: 245,24 €

Funcions basiques:

Col-laborar en el disseny, programacié i execucié dels programes i actuacions duts
a terme en I'ambit de joventut.
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Supervisar les infraestructures i els equipaments adscrits a I'ambit: el punt
d’informacio juvenil, casals de joves, sales de musica, etc.

Organitzar i supervisar actes i activitats relacionades amb el jovent (festes,
concerts, etc.).

Dinamitzar i prestar suport a iniciatives juvenils, associacionisme i activitats,
programes i projectes entre els joves, fomentant la seva participacio.

Mantenir contacte amb representants d’entitats o associacions d’ambit cultural i
juvenil i mitjans de comunicacié per tal de difondre activitats planificades i cercar
aixi finangament per impulsar nous projectes i actuacions culturals al municipi.

Atendre les consultes de la ciutadania sobre la materia propia del seu ambit
d'actuacio.

Recopilar, seleccionar i transmetre informacid d’interés per als joves (cultura, salut,
prevencio, viatges, treball, etc.) a través dels diferents mitjans disponibles.

Coordinar-se amb d‘altres ambits municipals en tots els projectes i programes
d’actuacidé en xarxa o comunitaris que requereixin una participacié conjunta.

Realitzar tasques orientades a la millora de lI'ocupabilitat dels joves, aplicant
programes de transicié escola treball i programes d'insercié laboral.

Realitzar les tasques administratives derivades de les funcions desenvolupades.

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i
la normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole
técnica i organitzativa establertes per la Corporacié i acomplir la normativa vigent
en materia de proteccié de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure
de secret i confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins i tot una
vegada acabada la seva relacié laboral/funcionarial amb la Corporacié.

I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

3a. CONDICIONS DELS/LES ASPIRANTS.

Per a poder participar en el procés selectiu, les persones aspirants hauran de
reunir, amb anterioritat a I'acabament del termini de presentacié d’instancies, els
seguents requisits:

a) Tenir la ciutadania espanyola o la dels altres estats membres de la Unid
Europea o la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals
subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la
lliure circulacié de treballadors, amb excepcié d’aquelles places que
directament o indirectament impliquin una participacié en I’'exercici del poder
public o en les funcions que tenen per objecte la salvaguarda dels interessos
de I'Estat o les Administracions Publiques.
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El que s’estableix al paragraf anterior també sera d’aplicacié al conjuge dels
espanyols i dels nacionals d’altres Estats membres de la Unié Europea,
sempre que no estiguin separats de dret, com també als seus descendents i
als del seu conjuge, sempre que no estiguin separats de dret, menors de 21
anys o majors d'aquesta edat que visquin al seu carrec.

En qualsevol cas, els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola
han d’acreditar documentalment la seva identitat.

Tenir complerts els 16 anys i no excedir, si s’escau, de I'edat establerta de
jubilacié forgosa.

Tenir la capacitat funcional per a I'exercici de les tasques.

No haver estat separat mitjangant expedient disciplinari del servei de
qualsevol de les administracions publiques o dels organs constitucionals o
estatutaris de les comunitats autobnomes, ni estar en inhabilitacidé absoluta o
especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial, per accedir
al cos o escala de funcionari, o per exercir funcions similars a les que
desenvolupaven en el cas del personal laboral, del qual hagi estat separat o
inhabilitat. En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no ha de trobar-se
inhabilitat o en situaci6 equivalent ni haver estat sotmés a sancio
disciplinaria o equivalent que impedeixi en el seu Estat, en els mateixos
termes, accedir a I'ocupacié publica.

No estar afectat per cap del motius d’incompatibilitat continguts en la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del personal al servei de
les Administracions Publiques, i la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'Incompatibilitats del personal al servei de I’Administracid de la Generalitat
de Catalunya.

Estar en possessié del titol de Batxillerat, Formacié Professional 2on grau o

equivalent. Si no s’aporta un titol expedit per un centre estatal degudament
reconegut, correspondra a l'aspirant aportar la certificaciéo de la validesa i
homologacié corresponent a la titulacié aportada.

En cas d'aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran
d’'acreditar I'homologacié de la titulacié exigida pel Ministeri d’Educacio,
Cultura i Esport. Cas de presentar una titulacié equivalent a l'exigida,
s’haura d’adjuntar un certificat lliurat per un organ competent que n’acrediti
I’equivaléncia. Els aspirants estrangers han d’estar en possessié d’algun dels
titols reconeguts per I|'Estat, de conformitat amb el que estableix la
normativa vigent en la materia, que estiguin homologats a I'equivaléncia
dels estudis requerits.

Estar en possessio del nivell de suficiéncia de catala (nivell C1). A efectes
d’exempci6 per realitzar la prova de catala cal aportar la documentacié que
deixi constancia d’alguna de les situacions exposades en el Decret
161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditacid del coneixement de catala i
I'aranés en els processos selectius de personal i de provisié de llocs de
treball de les administracions publiques de Catalunya. Les persones
aspirants que no tinguin el certificat del nivell C1, seran convocades per tal
de realitzar una prova especifica de catala adequada a aquest nivell.
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h) En el cas de els/les aspirants estrangers/es hauran de superar una prova
oral i escrita especifica de castella o acreditar el seu coneixement mitjancant
certificacié corresponent al nivell superior C2 del MECR o equivalent.

i) Acreditaci6 pagament dret d’examen: 30,35 euros regulada per la
Ordenanca Fiscal num 21 article 6.1.20, o del certificat que acrediti situacié
legal datur. El pagament d'aquest import es fara efectiu mitjangant
transferéncia bancaria al compte ES38 00811619790001037507, de Banc
Sabadell fent constar el nom i procés selectiu al que s’opta. En tots els
casos, es presentara amb la instancia document acreditatiu en format pdf de
I'ingres realitzat.

4a. PUBLICITAT DE LES BASES I DE LA CONVOCATORIA

L'anunci de la convocatoria i el text integre de les bases es publicara al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB), al taulell d'anuncis electronic de
I'Ajuntament de Begues, i es fara anunci indicatiu al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya (DOGC).

A partir de la publicacié de la convocatoria i bases, tots els successius anuncis, i
documentacié relacionada amb el procés selectiu s’exposaran Unicament al tauler
d’anuncis electronic de I’Ajuntament de Begues al web municipal www.begues.cat .

La publicacié dels actes derivats dels desenvolupament del procés selectiu al tauler
d'anuncis electronic de I'Ajuntament de Begues té tots els efectes de notificacié als
interessats d'acord amb alldo que estableix l'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comua de les administracions publiques.

5a. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS I ADMISSIO DE CANDIDATS/ES

5.1. Les persones aspirants que desitgin prendre part al concurs-oposicié, han de
sol-licitar-ho per mitjans electronics i mitjangant instancia generica al web
municipal(http://www.begues.cat/ajuntament/10-tramits-i
gestions/tramits/instancia-generica.html) www.begues.cat

5.2. Per a ser admés a les proves selectives els/les aspirants declaren a la
sol-licitud que sdén certes les dades que indiquen a la sol:licitud i que
compleixen totes les condicions i requisits a les bases, a la data d’expiracié
del termini assenyalat per a la presentacid d’instancies, sota la seva
responsabilitat i amb independéncia de la posterior acreditacié en finalitzar el
procés selectiu. La_manca _de dita_declaracié _sera causa d’exclusié _de la

persona aspirant.

Les dades corresponents al domicili, teléfon i adreca electronica, que caldra
obligatoriament designar, i que figurin en la sol-licitud es consideraran com les
Uniques valides a efectes de notificacions i sera responsabilitat exclusiva de les
persones aspirants els errors en la seva consignacio i la comunicacié a I’Ajuntament
de Begues de qualsevol canvi de les mateixes.

Els participants estan obligats a relacionar-se electronicament amb I’Ajuntament de
Begues durant tot el procés.
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5.3. El termini per a la presentacio de sol-licituds sera de vint dies naturals
comptats a partir de I'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

La presentacié de la sol-licitud fora del termini establert comporta I'exclusié
automatica de les persones aspirants, aixi com també la presentacié abans de
I'obertura del termini no sera tinguda en compte per extemporania.

La sol-licitud anira acompanyada de la seglent documentacié en format PDF, que
I’aspirant pel fet de participar i aportar, declara que és copia fidel de l'original que
obra en el seu poder:

e (Copia del titol exigit per prendre part de la convocatoria o resguard
acreditatiu d’haver abonat els drets per a la seva expedicio.
Copia del DNI o passaport.

e Copia del certificat de la Direcci6 General de Politica Linglistica, o
equivalent, corresponent al nivell C1, de coneixement de catala.

e Copia del document acreditatiu d’abonament de la taxa o situacion atur.

5.4 Els/les aspirants amb discapacitat han de fer constar aquesta condicié en la
sol-licitud aixi com també les adaptacions o adequacié en temps i materials que
requereixen per a la realitzacié de les proves d’acord amb la certificacié acreditativa
expedida per 'equip de valoracid i orientacié (EVO) de la Generalitat de Catalunya i
que caldra que presentin juntament amb la sol-licitud. L'esmentada certificacio a
més d’acreditar la condici6 de discapacitat haura d’acreditar la
capacitat/compatibilitat amb el desenvolupament de les funcions basiques propies
de la plaga i lloc objecte de la convocatoria.

5.5 La resta de documentacié acreditativa dels requisits es requerira a les
persones que superin el procés selectiu d’acord amb la base 9a.

5.6 La documentacié acreditativa dels mérits a valorar en la fase de concurs
només I’hauran d’aportar les persones aspirants que superin la fase d’oposicid, de
conformitat amb la base 6.4.

Els documents acreditatius dels meérits al-legats, s’hauran de presentar de la
manera que s’especifiqui a I'anunci que es publicara juntament amb els resultats de
la fase d’oposicid.

5.7. Un cop finalitzat el termini de presentacié d’instancies, i en el termini maxim
d’un mes, es dictara una resolucié en la qual es declarara aprovada la llista de
persones admeses i excloses, i s’assenyalara el dia, hora i lloc de l'inici de les
proves, la relacié nominal dels membres de I'0rgan de seleccié i s'indicara quines
persones aspirants hauran de realitzar les proves de llengua catalana i/o castellana,
si s’escau.

Aquesta resolucid, aixi com totes les posteriors actuacions, es faran publiques en el
tauler d’anuncis de I'ajuntament i a la pagina web, i es donara un termini de deu
dies habils, comptadors a partir de I'endema de la publicacid, per a subsanacions i
possibles reclamacions.
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La llista esmentada i els successius i restants anuncis s'exposaran en el tauler
d'anuncis de la Corporacid, podent-se consultar en la seglent adreca d’Internet
https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=802070005

Els errors materials, de fet i aritmeétics, en la publicacié de les resolucions i anuncis
es podran esmenar en qualsevol moment del procés.

6a. PROCEDIMENT DE SELECCIO

El procés selectiu es regira per la modalitat de concurs oposicid, en torn lliure, i
constara de les seglients fases:

13 fase: prova teorica-practica.

22 fase: prova de nivell de catala.
3@ fase: prova de nivell de castella.
4a fase: valoracié de meérits.

53 fase: entrevista personal.

La primera, segona i tercera fase son de caracter consecutiu i eliminatories
cadascuna d’elles.

Només hi haura una convocatoria per a cada prova, i s'excloura automaticament del
procés selectiu la persona que no hi comparegui, excepte per causa de forca major
degudament acreditada, que en qualsevol cas haura de ser valorada i resolta pel
Tribunal de seleccid.

El Tribunal adaptara els mitjans de realitzacié dels exercicis de les persones
aspirants amb discapacitats, de manera que gaudeixin d’igualtat d’oportunitats
respecte als/les altres aspirants, sempre que aixi ho hagin indicat en la sol-licitud
per prendre part en els corresponents processos selectius i s’hagi acreditat la seva
necessitat mitjancant el certificat emés per I'equip oficial de valoracié indicat a la
base 5a. Caldra portar el dia de la prova el certificat original per tal de comprovar-
ne la validesa.

Una vegada iniciat el procés selectiu, les puntuacions obtingudes pels/les aspirants
que hagin superat cadascuna de les proves, juntament amb la data, I'hora i el lloc
de celebracid de la prova segiient, s’exposara al tauler d’anuncis corporatiu i al web
de I'ajuntament: https://www.beques.cat

L'ordre d’actuacié dels/les aspirants en els exercicis d’actuacié individual s’iniciara
d’acord amb l'ordre del numero de registre d’entrada de la sollicitud de
participacié. Caldra que l'aspirant porti el document nacional d’identitat original a
cadascuna de les proves.

Per tal de garantir la bona marxa del procés, el tribunal pot acordar l'alteracié de
I'ordre de realitzacié de les proves.

6.1. 12 fase: prova teorica-practica (obligatoria i eliminatoria)

La prova consistira en la realitzacié de dues subproves de caracter tedrico-practics.
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A. Subprova teorica: Consisteix en respondre per escrit un qulestionari
de 30 preguntes directament relacionat amb el temari annex.

Aquest exercici tindra una puntuacié de 0 a 10 punts.
Criteri d’avaluacio: cada resposta incorrecta restara ' de resposta correcte.
El temps per a desenvolupar aquest exercici escrit sera d’'un maxim de 30 minuts.

B. Subprova practica: Consistira en desenvolupar per escrit un o
diversos suposits practics proposat pel tribunal i directament relacionat amb
les funcions propies del lloc a proveir. Aquest exercici tindra una puntuacié
maxima de 0 a 20 punts.

Seran eliminats directament els/les aspirants que no obtinguin un minim de 10
punts en la subprova practica, i els que havent obtingut el minim d’aquesta prova
no assoleixin un minim de 15 punts sumant els dos exercicis.

El temps per a desenvolupar aquest exercici practic sera d’una hora.
La prova teorica es realitzara el mateix dia que la practica.

La prova teorico-practica que és de caracter obligatoria i eliminatoria tindra una
puntuacié total de 30 punts i seran eliminats directament els/les aspirants que no
obtinguin un minim de 15 punts sumant les dues subproves, amb un minim de 10
punts en la subprova practica.

6.2. 22 fase: prova de coneixements de catala (obligatoria i eliminatoria)

La segona fase consisteix en un exercici de coneixements de catala, del nivell exigit
a la base 3a (nivell de suficieéncia C1). La qualificacié d’aquest exercici és d’apte/a o
no apte/a. Les persones aspirants que siguin considerades no aptes restaran
excloses del procés.

Per a realitzar aquesta prova de nivell es sol-licitara al Consorci per a la
Normalitzacié Linguistica, d’acord amb el que estableix l'article 4.2 del Decret
161/2002, d'11 de juny, la designacio d’'un/a técnic/a assessor.

Restaran exemptes de realitzar aquesta prova totes les persones aspirants que
acreditin estar en possessio del certificat de coneixements de llengua catalana del
nivell que s'assenyala en la base 3a.

Aquesta acreditacio es fara mitjangant la presentacié del certificat del nivell requerit
a la convocatoria o superior de la Secretaria de Politica Linguistica, o d'un dels
altres titols, diplomes i certificats equivalents establerts a I'Ordre VCP/491/2009,
de 12 de novembre, per la que es refonen i actualitzen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de
Politica Linguistica.

Per tot alld no previst en aquestes bases, quant a l'acreditacié del nivell de catala
requerit, s’estara al que preveu el Decret 161/2002 d'11 de juny, sobre I'acreditacio
del coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccié de personal i de
provisio de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.
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6.3. 3a fase: prova de coneixement de castella (obligatoria i eliminatoria)

En el cas de els/les aspirants estrangers/es hauran de superar una prova oral i
escrita especifica de castella o acreditar el seu coneixement mitjancant certificacio
corresponent al nivell superior C2 del MECR.

Quedaran exemptes d’aquesta prova les persones aspirants que, tot i no tenir la
nacionalitat espanyola, puguin acreditar documentalment estar en possessié d’un
dels documents que s’indiquen a continuacié:

-Certificat conforme han cursat la primaria i secundaria a I'Estat Espanyol o els
cursos equivalents a qualsevol altre Estat en qué la llengua castellana sigui oficial.

-Diploma d’espanyol nivell B2 (marc europeu comu de referéncia) que estableix el
Reial Decret 1137/2002, de 31 d’octubre, o certificacié académica que acrediti
haver superat totes les proves dirigides a la seva obtencid.

-Certificat de nivell avangat d’espanyol per a estrangers expedit a les escoles
oficials d’idiomes.

-Titol de llicenciat/da en filologia hispanica o romanica, o equivalent.

La prova es dividira en dues parts que consistiran en la realitzacié d’una redacci6 de
200 paraules com a minim (primera part), i en mantenir una conversa (segona
part).

Aquesta prova sera eliminatoria. Les persones aspirants seran qualificades com a
aptes o no aptes, quedant aquestes Ultimes excloses automaticament del procés
selectiu.

6.4. 42 fase: valoracié de mérits (no eliminatoria).

Els/les aspirants que hagin superat les dues fases anteriors (fase d’oposicié) hauran
d’aportar, en format electronic al registre general de I’Ajuntament, en un termini
maxim de 10 dies habils comptadors des de I'endema de la publicacié de les
qualificacions en el taulell d’anuncis municipal, el document que consta a I’Annex II
(Declaracié responsable merits al-legats) de les presents bases degudament
emplenat amb els merits a valorar en la fase de concurs, juntament amb les
certificacions i altres documents acreditatius dels merits al-legats per a la fase de
concurs.

Els documents acreditatius dels meérits al-legats, s’hauran de presentar de la
manera que s’especifiqui a I'anunci que es publicara juntament amb I'anunci dels
resultats de la fase |'oposicié i només es valoraran els documents que hagin estat
obtinguts fins a la data de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds
establerta a la base 5a.

Els meérits al-legats perd no acreditats documentalment no es tindran en compte a
I'hora de fer la corresponent valoracié.

La puntuacié de la fase de concurs de mérits sera el resultat de sumar les
puntuacions obtingudes en la valoracié de |'experiéncia professional, la formacid i
altres merits a considerar pel tribunal.
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Els merits al-legats es valoraran d’acord amb el seglient barem:

6.4.1 Experiéncia professional (fins a un maxim de 6 punts). El resultat sera
la suma dels punts obtinguts en els seglients subapartats, tenint en compte els
limits establerts a cada subapartat:

6.4.1.1 Serveis efectius prestats en el desenvolupament de funcions analogues
a les descrites a la base 2a, com Técnic/a auxiliar de joventut i inserci6 laboral,
en Ajuntaments: fins a un maxim de 4 punts a radé de 0,15 punts per mes
treballat complert.

6.4.1.2 Serveis efectius prestats en el desenvolupament de funcions analogues
a les descrites a la base 2a, com Teécnic/a auxiliar de joventut i insercid laboral,
en altres administracions publiques: fins a un maxim de 3 punts a raé de 0,10
punts per mes treballat complert.

6.4.1.3 En categories i funcions analogues a la plaga convocada, en I'ambit de la
empresa privada o publica: 0,05 punts per mes complert treballat fins a un
maxim de 2 punts.

Forma d’acreditar I'experiéncia professional:

L'experiéncia professional I'administracié publica, empreses o entitats del sector
public s’ha d’acreditar mitjancant certificacié de I'0rgan competent amb indicacid
expressa de l'escala i subescala o categoria professional desenvolupada, funcions,
periode de temps treballat.

L'antiguitat i els serveis prestats a I’Ajuntament de Begues sera suficient amb
esmentar-los i no caldra que s’acrediti documentalment, s’'admetran i valoraran en
base a les dades que obrin en els expedients personals de les persones aspirants.

L'experiéncia professional a I'empresa privada com a treballador assalariat per
compte alié¢ s’ha d’acreditar mitjancant informe de vida laboral actualitzat,
expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social, acompanyat de copia dels
contractes de treball o certificacido de I'empresa que indiqui els serveis prestats, la
categoria professional i les funcions desenvolupades, el periode de temps treballat.

En cas que la dedicacié del treballador hagi estat igual o inferior al 60% de la
jornada, la puntuacié obtinguda del temps treballat amb aquesta dedicacié es
puntuara a la meitat.

Els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de personal eventual
no es valoren.

6.4.2 Formacié (fins a un maxim de 4 punts). El resultat sera la suma dels
punts obtinguts en els segiients subapartats, sempre i quan estigui relacionada
amb el contingut funcional de la placa/lloc que es convoca, i els limits establerts a
cada subapartat:

6.4.2.1 Titulacions acadéeémiques relacionades amb el lloc de treball,
excepte la que dona accés al procés selectiu, segons el barem segtient i fins a
un maxim de 2 punts:
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a) Cicle formatiu de grau superior o altre d'equivalent, de I'ambit
administratiu i ambits vinculats amb les funcions: 0,80 punts, només es
puntuara un.

b) Mestratges i postgraus: 0,90 punts, només es puntuara una.

c) Titulacions universitaries: 1 punt, només es puntuara una.

En el suposit que diversos titols de postgrau siguin requisit necessari per obtenir
un titol de master, i s’acreditin tant els titols de postgrau com el de master,
només es valorara la titulacié de master.

6.4.2.2 Per l'acreditacido de certificacions de nivell de formacié en matéria de
Prevencio de Riscos Laborals a rao de:

Nivell basic: 0,25 punts
Nivell intermedi: 0,50 punts
Nivell Superior: 1 punt

Només es puntuara una de les certificacions, la de maxim nivell.

6.4.2.3 Cursos de formacié o de perfeccionament, seminaris o jornades que
tinguin relacié directa amb les funcions a desenvolupar fins a un maxim de 2
punts, d’acord amb el segiient barem:

a) De durada inferior a 10 hores: 0,05 punts.

b) De durada de 10 a 20 hores: 0,10 punts.

c) De durada de 21 a 59 hores: 0,30 punts.

d) De durada de 60 hores o superiors: 0,50 punts.

Els cursos de formacié s’acreditaran mitjangant certificacio, on s’especifiqui I’entitat
organitzadora, la denominacié del curs i durada en hores. En el cas en que no
s’acrediti la durada no es puntuara, tampoc es valorara la formacié anterior a 1’1 de
gener de any 2015.

6.4.3 Coneixement dels sistemes de treball e-SET de |I'’Administracié Oberta de
Catalunya (AOC), que es descriuen a https://www.aoc.cat/serveis-aoc/e-set/, a rad
de 1 punt.

Aquesta puntuacié s’acreditara per la pertinenca a una de les organitzacions
publiques que estan reconegudes per I'’AOC, sempre que els serveis prestats per
I'aspirant ho siguin dins del periode en que consta dit reconeixement.

6.4.4 Certificat ACTIC o equivalent*, segons el seglient barem:

Nivell basic: 0,50 punts
Nivell intermedi o superior: 1 punts

Només es puntuara un certificat el de maxim nivell.

*Ordre ENS/290/2013, d’equivaléncia dels certificats COMPETIC // Ordre
EMO/129/2015, d'equivaléncies entre la UOC i I'ACTIC.
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6.4.5 Certificaci6 de nivell de llengua catalana superior a l'exigit a la
convocatoria (C1) a rad d’1 punt.

No podran valorar-se els merits al-legats que no siguin justificats documentalment
en temps i forma exposats de la present base.

6.5. 52 fase: entrevista personal

Si el tribunal ho considera adient, per assegurar la objectivitat, la racionalitat del
procés selectiu i els requeriments del lloc, podra completar-se amb una entrevista
personal que es fonamentara en els aspectes sobre les qualitats i idoneitat dels/les
aspirants en relacié a la plaga convocada, per avaluar l'adequacié al perfil de les
competencies seglients: actitudinals, relacionals i funcionals.

La puntuacié maxima de I'entrevista sera de 2 punts.

7. ORGAN DE SELECCIO

7.1 El tribunal qualificador del procés selectiu estara constituit de la manera
seguent:

Presidéncia: un funcionari/a de la Corporacio.

e Vocalies: un vocal funcionari o laboral permanens de la Corporacié i un vocal
a proposta de I'EAPC.

e Secretaria: un funcionari/a de la Corporacié, amb veu per6 sense vot, amb
funcions d’assisténcia a I'organ col-legiat.

7.2 La designaciéo nominal dels membres, per part de l'alcaldia, que incloura la dels
seus respectius suplents, es publicara juntament amb la llista definitiva de persones
admeses i excloses.

En la composicié del tribunal es vetllara que es compleixi el principi d’especialitat,
de manera que la meitat més un dels membres tingui una titulacié adequada als
diversos coneixements que s’exigeixen en les proves i per qué tots aquests tinguin
un nivell académic igual o superior al que s’exigeix a la convocatoria. També es
vetllara pel compliment dels principis d'imparcialitat i professionalitat, i es tendira a
la paritat entre dona i home.

7.3 El personal d’eleccié o designacid politica, els/les funcionaris/aries interins i el
personal eventual no podran formar part dels dorgans de seleccid.

7.4 El tribunal qualificador actuara amb plena autonomia funcional, garantint la
legalitat del procediment i I'objectivitat de la decisié selectiva. Resoldra tots els
dubtes que puguin sorgir en aplicacié de les presents bases i prendra els acords
necessaris pel manteniment del bon ordre en el desenvolupament del procés. El
tribunal no podra constituir-se ni actuar sense |'assisténcia de més de la meitat dels
seus membres, titulars o suplents, i sera necessaria la preséncia de el/la
President/a i de el/la Secretari/aria, amb veu perd sense vot. Les decisions seran
adoptades per majoria de vots i en cas d’empat resoldra el vot de el/la President/a
que sera de qualitat.
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7.5 El tribunal pot disposar la incorporacid a les seves tasques d’assessors/es
especialistes, per a totes o algunes de les proves, amb veu pero sense vot.

8a. INCIDENCIES I RECLAMACIONS

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els
acords que calguin per a garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

9a. LLISTA D’APROVATS/ADES I PRESENTACIO DE DOCUMENTS

9.1 La qualificacié total de cada aspirant sera la suma de les qualificacions
obtingudes en totes les fases del procediment. Un cop finalitzada la qualificacio
dels/les aspirants, es publicara al tauler d’edictes electronic i a la pagina web de
I’Ajuntament la llista d’aprovats/des per ordre de puntuacié i el Tribunal elevara a
I’alcaldia proposta de contractacié interina del/a candidat/a que hagi obtingut major
puntuacid.

9.2 En cas d'empat, I'ordre s’establira atenent, en primer lloc a la persona aspirant
que hagi obtingut major puntuacié en la fase d’oposicié. De persistir I'empat, la
persona aspirant que hagi obtingut major puntuacié a la fase de concurs. De
persistir I'empat, es faculta a I'6rgan de seleccié per ordenar una entrevista o prova
d’aptitud relacionada amb les funcions propies de la placa convocada que
determinara l'aspirant amb major capacitat.

9.3 Els/les aspirants proposats/des han de presentar al Registre general en el
termini de vint dies naturals a partir de I'endema de l’'exposiciéo de la llista de
persones aprovades i sense requeriment previ, els documents acreditatius de les
condicions de capacitat i dels requisits exigits que es detallen a la base 3a i que
sera, com a minim, la seglent:

a) Fotocopia compulsada del DNI o passaport, o en cas de no tenir la
nacionalitat espanyola, del document oficial acreditatiu de la nacionalitat.

Els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, ni la dels altres estats
membres de la Unié Europea, ni la dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui
aplicable la lliure circulacié de treballadors, hauran de presentar la corresponent
documentacié expedida per les autoritats competents que acrediti el vincle de
parentiu amb una persona de nacionalitat d'un estat membre de la Unié Europea o
d'un dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié
Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors. També hauran de presentar una declaracié jurada o promesa
efectuada pel/per la conjuge en la qual aquest/a manifesti fefaentment que no esta
separat/da de dret de l'aspirant.

b) Fotocopia compulsada del titol exigit per prendre part en la convocatoria o
resguard d’haver abonat els drets per la seva expedicié. En cas de
titulacions obtingudes a |'estranger s’hi ha d‘adjuntar I'ordre ministerial de
reconeixement del titol expedit, de conformitat amb la normativa reguladora
de I'homologacid i consolidacié de titols i estudis estrangers.

Para descargar una copia de este documento consulte la siguiente pagina web

Codi Segur de Validaci6

20eb58d08408461b969ec98008ed10b6001

Url de validacié

https://ovac.begues.cat/ABSIS/IDI/ARX/IDIARXABSAWeb/ASP/verificadorfirma.asp

Metadades

Origen: Origen administraci6 Estat d'elaboraci6: Original

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 12-20 https://bop.diba.cat

CVE 2020030940

Data 6-11-2020

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



[28110/2020 [La secretaria

MERITXELL VARGAS SARDA

Signatura 1 de 1

__J

Ajuntament Av. Torres Vilaro, 4
de Begues 08859 Begues, Barcelona

T.93 639 05 38 Fax. 93 639 00

18

begues@begues.cat

c) Declaracié de no estar separat mitjancant expedient disciplinari del servei de
qualsevol de les administracions publiques o dels drgans constitucionals o
estatutaris de les comunitats autonomes, ni trobar-se absoluta o especial
per a ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial, per accedir al cos o
escala de funcionari, o per exercir funcions similars a les que
desenvolupaven en el cas del personal laboral, del qual hagi estat separat o
inhabilitat. En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no ha de trobar-se
inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmés a sancié
disciplinaria o equivalent que impedeixi en el seu Estat, en els mateixos
termes, accedir a I'ocupacioé publica.

d) Fotocopia compulsada del nivell de suficiéncia de catala (nivell C1) o
superior.

e) Certificat medic oficial de no patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que
impossibiliti el desenvolupament de les tasques propies de la plaga i lloc a
cobrir, expedit dins dels dos mesos anteriors a la seva presentacio:

“El/la Sr./a........... no pateix cap malaltia ni defecte fisic o psiquic que
impossibiliti el desenvolupament de les tasques propies de la placa a cobrir i
lloc de Técnic/a Auxiliar de Joventut i Insercid Laboral”.

En el suposit que I'aspirant pateixi algun tipus de limitacidé o grau de discapacitat
atorgat per I'drgan competent, caldra indicar-ho en el certificat medic oficial, i fer-hi
constar les limitacions que té per tal de poder adequar, si s’escau, el lloc de treball
on s’adscrigui.

9.4 Els aspirants que dins del termini fixat, excepte casos de forga major, no
presentin la documentacid, o de l'examen de la qual es comprovi que no
compleixen algun dels requisits assenyalats a la base 3a., no podran ser contractats
i, en consequéncia, s’haurien d’anul-lar les seves actuacions, sens perjudici de la
responsabilitat en qué hagin pogut incérrer per falsejar la sol-licitud inicial.

En aquest cas, com també en el suposit de renuncia de la persona aspirant
proposada, el/la President/a del tribunal formulara proposta a favor de la persona
aspirant aprovada que hagi obtingut la puntuacié més alta i tingui cabuda en les
places convocades com a conseqléncia de I'esmentada anul-lacié. En aquest cas,
I'aspirant proposat/da, mitjancant un requeriment previ, disposara d’un termini de
vint dies naturals per presentar la documentacié abans esmentada.

9.5 Tota la documentaci6 que es presenti en llengua estrangera ha d‘anar
acompanyada de la corresponent traduccid jurada.

10a. CONTRACTACIO I PERIODE DE PROVA

10.1 Exhaurit el periode de presentacié de documents, i en el termini maxim d'un
mes, l'alcaldessa emetra resolucié mitjancant la qual es contractara com a
personal laboral interi el/la aspirant proposat/da pel tribunal. Aquesta resolucié
sera notificada a les persones interessades.
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La persona proposada per a la contractacié haura d’estar en disposicié de prendre
possessid i incorporar-se a les seves funcions el dia que se’l convoqui per fer-ho,
llevat de causa de forga major documentada fefaentment.

El contracte incloura una clausula establint un periode de prova de sis mesos, que
caldra completar al 100%, dins del qual es podra produir el cessament per causes
motivades d’'inadequacié a les exigencies professionals del programa d’actuacié al
que s’adscriuen els contractes.

El treballador/a interi durant el periode de prova estara sota la supervisiéo d'un/a
mentor/a que haura d’avaluar el periode de prova i emetre un informe al respecte.

L'informe d’avaluacio, en el cas que sigui desfavorable, es posara en coneixement
de la persona avaluada per tal que hi pugui fer les al-legacions que consideri
oportunes.

En el cas que I'esmentat informe sigui desfavorable I'aspirant en periode de proves
sera cessat i es podra contractar com a laboral interi/na al segient candidat per
ordre de puntuacié.

10.2 Una vegada efectuada aquesta notificacid, |'aspirant contractat/da ha
d’incorporar-se al servei de I’Ajuntament en el moment que sigui requerit/da, i en
un termini maxim d’'un mes des de la data de la resolucidé per la qual sigui
contractat/da.

10.3 El/la aspirant que injustificadament no s’incorporin al servei de la corporacio
perdran tots els drets derivats del procés de seleccié i del contracte subsegient
com a personal laboral interi/ina. En aquest cas, I’Ajuntament podra fer la crida per
ser contractat/da al seglient candidat amb major puntuacio.

11a. BORSA D'INTERINS/ES

Els/les aspirants que hagin superat el procés passaran a formar part d'una borsa de
treball i podran ser cridades quan sigui necessari cobrir el lloc de Técnic/a auxiliar
de joventut i insercié6 laboral amb motiu de necessitats temporals tals com
d’incapacitats, vacant sobrevinguda, permisos, etc. L'ordre d’aquesta crida sera el
de la puntuacié obtinguda en el procés de seleccio.

La permanencia del personal seleccionat en aquesta borsa resta condicionada a la
valoracié adequada del desenvolupament de les tasques realitzades. En aquest
sentit, la Corporacié podra deixar sense efecte el contracte si, transcorreguts sis
mesos des de l'inici de la prestacié de serveis, es produeix una manifesta falta
d’idoneitat de la persona contractada per al desenvolupament de les funcions
propies del lloc de treball.

La falta d'algun requisit en el moment de procedir a |'efectiva contractacié també
comportara la pérdua dels drets a ser contractat/da durant tota la vigéncia de la
borsa.

El/la candidat/a que sigui cridat haura d’aportar, préviament a la celebracié del
contracte un certificat médic que acrediti que no pateix cap malaltia ni defecte fisic
o psiquic que l'incapaciti per aquest treball i fer una declaracié de no incérrer en
cap dels suposits d’'incompatibilitat.
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S’estableix en dos anys la vigéncia de la borsa.

12a. RECURSOS

Contra la present convocatoria, les bases reguladores d’aquest procés selectiu i les
llistes definitives d’admesos i exclosos es pot interposar recurs contencids
administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Barcelona, en el termini
de dos mesos a comptar des del dia habil seglient al de la notificacié o publicacié en
els diaris oficials o taulell d’anunci de la Corporacio.

Potestativament, es pot interposar recurs de reposicié davant I'organ que hagi
dictat els corresponents actes, en el termini d’'un mes a comptar del dia habil
seglent al de la publicacié o notificacio.

Contra els actes de tramit de I'0rgan seleccionador que decideixen directament o
indirectament el fons de I'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar
en el procés selectiu, que produeixen indefensié o perjudici irreparable als drets i
interessos legitims, les persones interessades poden interposar un recurs d’algada
davant l'alcaldessa de I'Ajuntament de Begues, en els terminis i segons |'establert
en els article 121 i 122 de la Llei 39/2015 d’'1 d‘octubre de procediment
administratiu comu de les Administracions Publiques

Contra els actes de tramit de I’6rgan seleccionador no inclosos en el punt anterior,
al llarg del procés selectiu, els aspirants poden formular totes les al-legacions que
estimin pertinents perqué es prenguin en consideracié en el moment de fer publica
la puntuacio final del procés selectiu.

13a. ALTRES

Per garantir el respecte i la confidencialitat de les dades dels aspirants en el marc
del dret fonamental a I'autodeterminacié informativa, que sén resultat de I’'entrada
en vigor de la Llei organica 3/2018 de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, la referéncia per a cada aspirant, a l'efecte
d'informar-se de les qualificacions i valoracions obtingudes sera el nimero
corresponent al registre d’entrada de la sol:licitud presentada en el registre
corporatiu juntament amb el NIF de |'aspirant degudament anonimitzat.
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ANNEX I:

TEMARI GENERAL

1. El municipi: concepte. Organitzacié Municipal. Competéncies.

2. Organs municipals: Tipus d’drgans. Competéncies del 6rgans.

3. L'acte administratiu: Concepte i clases. Motivacié i forma. Eficacia de l'acte
administratiu: notificacié i publicacié. Silenci administratiu i actes pressumptes.

Invalidesa dels actes: nuls i anulables.

4. El procediment administratiu: Concepte i principis. Fases del procediment
administratiu comu.

5. Els recursos administratius. Objecte, clases i terminis.
6. L’Administracio electronica: concepte i principis basics.

7. Llei de transpareéncia i bon govern: principis basics. Accés a la informacié publica.
Proteccio de dades de caracter personal.

8. El personal al servei de les corporacions locals: Classes i régim juridic. La funcio
publica local: classes de funcionaris locals. Personal laboral. Personal eventual.

9. Els contractes del sector public: delimitacié. Els principis generals de la
contractacié del sector public: racionalitat, llibertat de pactes i contingut minim.
Fases procediment contractacio.

10. La responsabilitat de I'’Administracié publica: caracteristiques. Els pressuposits
de la responsabilitat. Danys rescabalables. L'accié i el procediment administratiu en
matéria de responsabilitat. La responsabilitat patrimonial de les autoritats i el
personal al servei de les administracions publiques.

TEMARI ESPECIFIC (JOVENTUT)

1. L’educacioé en el lleure. Concepte. Mecanismes de coordinacié entre les entitats
d’educacié en el lleure i I'administracié local. Descripcid dels diferents recursos
de temps lliure per a la infancia. Esplais, ludoteques, colonies, casals d’infants,
sortides puntuals, etc.

2. Els monitors/es de lleure i la seva formacié. Normativa general. Cursos de
formacid. L'educacio en el lleure per a infants amb necessitats especials.

3. Les politiques municipals d’infancia. Programes compartits i programes
coordinats amb altres departaments municipals.

4, Treball en equip. Fonaments d'aquest. Cohesid, implicacio, pertinenga, resolucié
de conflictes, etc.
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La planificacid, el disseny i I'avaluacié de les politiques de joventut i infancia.
Memoria anual.

La Festa i els joves. Mecanismes de coordinaci6 amb les entitats i procés
participatiu.

Estratégies educatives per a la participacio social. Processos socioculturals.

Estructuracié interna d’un equipament juvenil. Espais col-lectius i espais
compartits. Coordinacio.

Dinamitzacié del col-lectiu jove del municipi a partir d'un equipament juvenil.
Foment del teixit associatiu,participacié i aspectes a potenciar.

Els plans locals de joventut. Metodologia i linies estrategiques de disseny.
Contingut d’un pla local de joventut. Avaluacié del pla local de joventut.

Festes celebrades al municipi. Festes especifiques del municipi de Begues
Historia i celebracions tradicionals

Els punts d’informacié juvenil. La informacié i l'informador/a. Organitzacid,
meétodes i técniques de treball. Forums Joves. Objectius, composicid i
estratégies de participacio.

Les subvencions externes per a politiques de joventut i d’infancia. Convenis i
subvencions amb entitats juvenils sense anim de lucre. Procediment.

Les diputacions i les politiques de joventut. Marc legal. Treball actual de la
Diputacié de Barcelona en matéria de joventut. Politica juvenil de la Generalitat
de Catalunya. Marc legal i competéncia. Els programes de la Secretaria General
de Joventut.

La drogoaddiccid. Politiques de prevencié entre els joves. La sexualitat i els
joves. Analisi de la conducta sexual dels joves. Politiques d'informacid.

TEMARI ESPECIFIC (OCUPACIO)

El Reial Decret 3/2015 de 23 d’octubre pel qual s‘aprova el Text Refés de la Llei
d’Ocupacio, i normativa de desenvolupament.

Competéncies de les Comunitats Autonomes en matéria de treball, ocupacid i
formacio. Les politiques actives d’ocupacié: concepte i ambits d’actuacid.

El Servei d'Ocupacié de Catalunya: objectius i politiques generals.

Xarxa EURES (European Employment Services). El portal EURES (Portal europeu
de la mobilitat professional).
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5. La Xarxa XALOC (Xarxa de Serveis Locals d'Ocupacio): objectius i funcionament.

6. El contracte de treball: concepte i elements. Classes de contractes. Modalitats
de contractacio.

7. Els plans d’ocupacié com a instrument de desenvolupament economic.

Para descargar una copia de este documento consulte la siguiente pagina web

Codi Segur de Validacié

20eb58d08408461b969ec98008ed10b6001

Url de validacié

https://ovac.begues.cat/ABSIS/IDI/ARX/IDIARXABSAWeb/ASP/verificadorfirma.asp

Metadades

Origen: Origen administracié Estat d'elaboraci6: Original

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 18-20 https://bop.diba.cat

CVE 2020030940

Data 6-11-2020

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



[28110/2020 [La secretaria

MERITXELL VARGAS SARDA

Signatura 1 de 1

__J

Ajuntament
de Begues

Av. Torres Vilaro, 4
08859 Begues, Barcelona

T.93 639 0538 Fax. 9363900 18

begues@begues.cat

ANNEX II. DECLARACIO RESPONSABLE MERITS AL.LEGATS - FASE DE

CONCURS

PROCES SELECTIU

CONCURS OPOSICIO PER A PROVEIR 1
PLACA TECNIC/A AUXILIAR JOVENTUT I

INSERCIO LABORAL

NOM I COGNOMS

NUM. DOCUMENT
ASPIRANT

IDENTIFICATIU

Base 6.4.1 EXPERIENCIA PROFESSIONAL:

6.4.1.1 Administracid local. Ajuntaments.

Ajuntaments Categoria Data inici Data finalitzacié | Nom fitxer
pdf

6.4.1.2 Altres ambits professionals.

Altres ambits Categoria Data inici Data Nom fitxer

professionals finalitzacio pdf

Base 6.4.2 FORMACIO

6.4.2.1 Titulacio

ns académiques

Centre impartit

Denominacié Curs

Hores | Any curs
curs

Nom fitxer pdf

6.4.2.2 Certificacions en Prevencio de Riscos Laborals

Centre impartit

Nivell de certificacido PRL

Nom fitxer pdf

6.4.2.3 Cursos d

e formacio

Centre docent

Denominacio Curs

Hores | Any curs
curs

Nom fitxer pdf
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6.4.3 Coneixements dels Sistemes de treball e-SET

Organisme reconegut AOC | Data inici Data Nom fitxer pdf
finalitzacio

6.4.4 Certificacié ACTIC o equivalents

Nivell Nom fitxer pdf
6.4.5 Certificacié NIVELL CATALA
Nivell Nom fitxer pdf
Data i lloc:

Signatura de la persona interessada

Meritxell Vargas Sarda
Secretaria-Internventora

Begues, a data de la signatura electronica.
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