
  B
  B

ut
lle

tí 
O

fic
ia

l d
e 

la
 P

ro
ví

nc
ia

 d
e 

B
ar

ce
lo

na

 

D
at

a 
7-

10
-2

02
0

 

C
V

E
 2

02
00

26
63

8

 

P
àg

. 1
-4

 

ht
tp

s:
//b

op
.d

ib
a.

ca
t

  A

Document signat electrònicament (Llei 39/2015). L’autenticitat d’aquest document es pot comprovar mitjançant el 
CSV: 13104164426004174741 en https://seu.badalona.cat/validacio

Ajuntament de Badalona - NIF P0801500J  - Plaça La Vila, 1 - 08911

Anunci de l ’Ajuntament de Badalona, sobre l ’aprovació de la determinació dels 

drets econòmics, règim de retribucions i  indemnitzacions dels membres de la 

corporació (Exp. 15857A).

El Ple de l ’Ajuntament,  en sessió extraordinàr ia de data 29 de maig de 2020, va 

aprovar proposta de determinació dels drets econòmics,  règim de retr ibucions i  

indemnitzacions dels membres de la corporació,  proposta que l i teralment diu:

“Determinació dels drets econòmics,  règim de retr ibucions i  indemnitzacions dels 
membres de la corporació.   
 
Antecedents 

En data 12 de maig de 2020, com a conseqüència de la renúncia de l ’a lcalde i  
regidor el  Sr.  Àlex Pastor López que va ser elegi t  per l ’Ajuntament f ru i t  de les 
eleccions municipals,  va tenir  l loc sessió extraordinàr ia i  urgent per escol l i r  nou 
alcalde/ssa, resul tant  e legi t  e l  regidor Sr.  Xavier  Garcia Albiol  què, amb 
l ’acceptació i  promesa del  càrrec d’alcalde-president d’aquest Ajuntament en la 
fórmula legalment establerta,  va prendre possessió del  càrrec  i  de les 
competències,  honors i  prerrogat ives que, com a tal ,  l i  pertoquen. 

Resolució d’Alcaldia núm. 20203042 de data 18 de maig de 2020 que aprova la 
designació de les t inences d’Alcaldia i  les delegacions de competències de 
l ’a lcalde a favor dels/de les regidors i  regidores d’aquest Ajuntament,  a ixí  com les 
delegacions especials d’atr ibucions a favor de diversos/es regidors/res.  

Instrucció del  1r .  t inent d’alcalde i  regidor de l ’Àmbit  d ’Hisenda i  Serveis a les 
Persones que,  actuant per delegació de Resolució d ’Alcaldia núm. 20200003402 
de data 18/05/2020, ordena in ic iar  l ’expedient administrat iu per t ramitar la proposta 
de resolució per a l ’aprovació dels drets econòmics,  règim de retr ibucions i  
indemnitzacions dels membres de la corporació.  

Fonaments de dret

L’art ic le 75 de la Llei  7/1985, de 2 d’abr i l ,  reguladora de les bases de règim local ,  
quan a la determinació referent a les retr ibucions dels càrrecs amb dedicació 
exclusiva,  dedicació parcial  i  règim de dedicació parcial ,  indemnitzacions i  
assistències.

L’art ic le 75 bis.1,  de la Llei  7/1985, de 2 d’abr i l ,  Reguladora de les Bases de Règim 
Local ,  estableix que els pressupostos generals de l ’Estat  determinaran anualment,  
e l  l ími t  màxim total  que poden rebre els/ les membres de les corporacions locals per 
tots els conceptes retr ibut ius i  assistències,  exclosos els t r iennis als que, en tot  
cas,  t inguin dret  aquel ls funcionar is de carrera que es t robin en si tuació de serveis 
especials,  atenent entre d’al t res cr i ter is a la naturalesa de al  corporació local  i  a la 
seva oblació.  E aquest sent i t ,  per l ’any 2020, l ’ar t ic le 18 del  Reial  Decret  L le i  
2/2020, de 21 de gener de 2020, tenint  com a referència els municipis entre 
150.001 a 300.000 habi tants,  concreta aquesta quant i tat ,  en el  cas del  municipi  de 
Badalona en 86.814,31 euros ( la quant i tat  d ’aquest l ímit ,  segons l ’esmentat  art ic le,  
ja inclou un augment del  2 per cent respecte de les v igent a 31 de desembre de 
2019).
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El Decret  Legis lat iu 2/2003, de 28 d’abr i l ,   que aprova el  Text Refós de la Llei  
municipal  i  del   règim local  de Catalunya, assenyala en el  seu art ic le 166, que els 
membres de les corporacions locals han de percebre retr ibucions per l ’exercic i  de 
l lurs càrrecs quan ho fan en règim de dedicació exclusiva o parcial ,  i  en el  seu 
art ic le 162.1.b),  indica que es regeixen pel  que disposa la legis lació bàsica de 
l 'Estat  e l  règim i  e ls l ímits de les retr ibucions a percebre pels membres de les 
corporacions locals.

D’acord amb les art ic les 10 i  ss del  Reglament Orgànic i  Munic ipal  de l ’Ajuntament 
de Badalona. 

Resolució d’Alcaldia núm. 20203042 de data 18 de maig de 2020 que aprova, entre 
d’al t res,  delegar les competències en matèr ia de recursos humans a favor del  1r  
t inent d’alcalde i  regidor de l ’Àmbit  d ’Hisenda i  Serveis a les Persones. 

D’acord amb el  que preveuen els art ic le 172 i  175 del  Reglament d’organi tzació,  
funcionament i  règim jur íd ic de les ent i tats locals,  aprovat pel  Reial  decret  
2568/1986, de 28 de novembre, els responsables dels departament o serveis 
encarregats de la seva tramitació han d’ informar els expedients que els hi  
correspongui  t ramitar i  redactar la pert inent proposta de resolució.

En conseqüència,  considerant que no hi  ha obstacle d’ordre legal  n i  reglamentar i  
en que el  1r  t inent d’Alcalde i  regidor de l ’Àmbit  d ’Hisenda i  Serveis a les 
Persones, actuant per delegació,  proposi  a l ’Alcalde la següent proposta,  per que 
en ús de les atr ibucions que l i  atorga l 'ar t ic le 13.4 del  RD 2568/1986, de 28 de 
novembre, reglament d 'organi tzació,  funcionament i  règim jur íd ic de les 
corporacions locals,  l ’e levi  a l  Ple de l ’Ajuntament per la seva poster ior  aprovació:

PRIMER. Establ i r  e ls drets econòmics dels regidors i  regidores de la corporació 
municipal  d ’acord amb els règims de dedicació exclusiva per l ’exercic i  dels càrrecs 
que es determinen, s i  s ’escau, segons decret  s ’estableix i  la designació de l lurs 
dedicacions, en els termes següents:  

Càrrec Dedicac ió Règim de dedicac ió

Retr ibuc ió  anual  
bruta amb 
dedicac ió  exc lus iva 
(14 mensual i ta ts)

Alca lde/essa Exc lus iva
Dedicac ió  exc lus iva a les 
tasques pròp ies de l  càrrec

62.373,33 euros 

T inent /a  d 'a lca lde Exc lus iva
Dedicac ió  exc lus iva a les 
tasques pròp ies de l  càrrec

57.260,80 euros

Regidor /a  amb delegac ió   Exc lus iva
Dedicac ió  exc lus iva a les 
tasques pròp ies de l  càrrec

57.260,80 euros

Pres ident /a  Grup 
Munic ipa l

Exc lus iva
Dedicac ió  exc lus iva a les 
tasques pròp ies de l  càrrec

57.260,80 euros

Por taveu Grup Munic ipa l Exc lus iva
Dedicac ió  exc lus iva a les 
tasques pròp ies de l  càrrec

57.260,80 euros
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Càrrec Dedicac ió Règim de dedicac ió

Retr ibuc ió  anual  
bruta amb 
dedicac ió  exc lus iva 
(14 mensual i ta ts)

Alca lde/essa

Tinent /a  d ’a lca lde/essa

Regidor /a  amb delegac ió

Pres ident /a  grup 

Por taveu grup 

Parc ia l
Dedicac ió  mín ima de 20 
hores setmanals  a  les  
tasques pròp ies de l  càrrec 

39.500,00 Euros 

SEGON. Determinar que les retr ibucions aprovades en el  punt anter ior  i  l ’a l ta en el  
règim general  de la Seguretat  Social  s ’apl icaran a part i r  del  moment en què els/ les 
regidors/res ostent in l ’exercic i  d ’aquests càrrecs en vir tut  de  la Resolució 
d’Alcaldia de data 18 de maig de 2020, per bé que la data d’efectes serà la 
d’acceptació expressa del  càrrec amb dedicació exclusiva o parcial .  Aquestes 
retr ibucions es percebran en 14 pagaments,  dotze corresponents a mensual i tats de 
l ’any i  e ls dos pagaments restants els mesos de juny i  desembre de cada any. 

TERCER. Establ i r  indemnitzacions, per assistències efect ives a les sessions dels 
òrgans col· legiats de que formin part ,   per aquel ls  regidors i  regidores que no 
t inguin assignada una dedicació exclusiva ni  parcia l  en els termes de l ’acord 
anter ior ,  en els termes següents:  

Òrgan col· legiat
Import  brut  íntegre 
per sessió

Per assistències a les sessions plenàr ies 1.457,58 euros
Per assistència a les Comissions Informat ives 728,79 euros
Per assistència a les reunions de la Junta de 
Portaveus

607,32 euros

Per assistència a d’al t res comissions 607,32 euros

La quant i tat  màxima total  anual  a percebre per aquests conceptes indemnitzator is 
serà per tots els càrrecs electes,  sense dedicació ni  exclusiva ni  parcial ,  d ’un 
import  de 22.537.20 euros brut  anual .

Els imports que s’han determinat com a assistències es percebran mensualment 
d’acord amb les assistències efect ives real i tzades,  les quals es just i f icaran 
mensualment mit jançant document emès pel  secretar i  de l ’òrgan col· legiat  i  t indran 
una l imi tació mensual  del  8,40 per 100 de la quant i tat  total  a percebre.  Les 
quant i tats meri tades per assistències no percebudes per aquesta l imi tació 
corresponents al  període gener a ju l io l  es faran efect ives en el  mes d’agost,  mes el  
que també s’apl icarà la l imi tació mensual  del  8,40 per 100 de la quant i tat  total .
Les di ferències entre les assistències percebudes i  la quant i tat  màxima anual  es 
regular i tzaran en el  mes de desembre de l ’any de meri tament de la indemnització.

QUART. Els imports refer i ts en els anter iors acords s ’actual i tzaran d’acord amb la 
modif icació anual  que exper iment in les retr ibucions del  personal  a l  servei  de les 
Administracions Públ iques segons es f ix i  en les corresponents Lleis de 
Pressupostos Generals de l 'Estat .

CINQUÈ. Els regidors i  les regidores t indran dret  a ser rescabalats de les despeses 
efect ives just i f icades documentalment que els hi  or ig in i  l ’exercic i  del  càrrec.
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SISÈ. Reconèixer la competència de l ’Alcaldia-Presidència per determinar el  nom i  
cognoms dels/de les membres d‘aquest Ajuntament que exerciran el  seu càrrec 
amb caràcter de dedicació exclusiva o parcial ,  de conformitat  amb els l ímits i  les 
quant ies retr ibut ives f ixades en aquest acord.

SETÈ. Condic ionar l ’ef icàcia del  present acord a les modif icacions pressupostàr ies,  
que en el  seu cas, s ’escaiguin,  per dotar les part ides adients de la consignació 
suf ic ient  a ls efectes de donar compl iment el  que s’ha establert .

VUITÈ. Donar compl iment als t ràmits procedimentals que en dret  procedeix in en 
ordre al  bon f i  i  execució del  precedent acord.

NOVÈ. De conformitat  amb la disposic ió addic ional  tercera del  Reial  Decret  
463/2020, de 14 de març,  pel  qual  es declara l ’estat  d ’a larma per a la gest ió de la 
s i tuació de cr is i  sani tàr ia ocasionada pel  COVID-19, es suspenen els termes i  
s ' interrompen els terminis per a la t ramitació dels procediments administrat ius de 
les ent i tats del  sector públ ic.  El  còmput dels terminis es reprendrà en el  moment en 
què perdi  v igència el  present reial  decret  o,  s i  escau, les pròrrogues d'aquest.
El  Reial  decret  463/2020 de 14 de març va entrar en vigor el  14 de març de 2020 
(BOE número 67).

Contra la present resolució,  que posa f i  a la v ia administrat iva,  procedeix 
interposar recurs contenciós administrat iu davant dels Jut jats Contenciosos 
Administrat ius de Barcelona, en el  termini  de dos mesos a comptar des del  d ia 
següent al  de la seva not i f icació,  termini  que queda interromput des del  14 de març 
de 2020 i  f ins que f inal i tz i  la v igència de la suspensió i  les possibles pròrrogues 
del  Reial  decret  463/2020.

Al ternat ivament i  de forma potestat iva,  es pot interposar recurs de reposic ió davant 
l ’òrgan que ha dictat  la present resolució,  en el  termini  d 'un mes a comptar des del  
d ia següent al  de la seva not i f icació,  termini  que queda interromput des del  14 de 
març de 2020 i  f ins que f inal i tz i  la v igència de la suspensió i  les possibles 
pròrrogues del  Reial  decret  463/2020.
El  precedent acord ha estat  aprovat i  ha obt ingut e l  quòrum necessar i  per a la seva 
val idesa legal .  I  perquè així  const i ,  l l iuro la present amb la salvetat  prevista a l 'ar t .  
206 del  ROF, i  a resul tes de l 'acta corresponent.”

La qual  cosa es fa públ ica per ta l  de donar compl iment al  que preveu l ’ar t ic le 75.5 
de la Llei  7/1985, de 2 d’abr i l ,  reguladora de les bases del  règim local  (LRBRL).  
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