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RESOLUCIÓ de 4 de juny de 2020, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord 
de Pròrroga i Modificació del Conveni col·lectiu de treball de l’Institut Químic de Sarrià, Centre 
d’Ensenyament Tècnic Superior Fundació Privada (codi de conveni núm. 08000552011996). 
 
Vist el text de l’Acord de la Comissió Negociadora de l’Institut Químic de Sarrià, Centre 
d’Ensenyament Tècnic Superior Fundació Privada subscrit pels representants de l’empresa i 
pels dels seus treballadors el dia 17 de desembre de 2019, i de conformitat amb el que 
disposen l’article 90.2 i 3 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, que aprova el Text 
Refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors  l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 
de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 2/2016, de 
13 de gener, de creació, denominació i determinació de l’àmbit de competència dels 
departaments de l’Administració de la Generalitat de Catalunya, el Decret 289/2016, de 30 
d’agost, de reestructuració del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, i altres normes 
d’aplicació, 
 
Resolc: 
 
1. Disposar la inscripció de l’Acord de Pròrroga i Modificació del Conveni col·lectiu de treball de 
l’Institut Químic de Sarrià, Centre d’Ensenyament Tècnic Superior Fundació Privada (codi de 
conveni núm. 08000552011996) al Registre de convenis i acords col·lectius de treball en 
funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis Territorials del Departament Treball, Afers 
Socials i Famílies a Barcelona, amb notificació a la Comissió Negociadora. 
 
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
 
Transcripció literal del text signat per les parts 
 
ACORD DE LA COMISSIÓ NEGOCIADORA DE PRÒRROGA I MODIFICACIÓ DEL CONVENI 
COL·LECTIU DE TREBALL DE L'INSTITUT QUÍMIC DE SARRIÀ, CENTRE 
D'ENSENYAMENT TÈCNIC SUPERIOR FUNDACIÓ PRIVADA, PER AL PERÍODE 1.10.2019-
31-08-2021. 
 
Assistents 
 
Representació empresarial: 
 
Pere Regull Climent 
Carlos Bel López 
Sònia Amorós Ramos 
 
Representació social: 
 
César Alquézar Alegre 
Sílvia Bou Ysás 
Mª José Cerrillo Gómez 
Jordi Cuadros Margarit 
Andrés A. García Granada 
Yolanda González Urrea 
Ramon Martí Ibáñez  
José Javier Molins Vara 
Meritxell Soria Orti 
 
El 17 de desembre de 2019, a les 16.00 hores es reuneixen els ressenyats, en representació 
de les respectives parts negociadores i arriben als següents, 
 
ACORDS: 
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1. Prorrogar el Conveni col·lectiu de l’Institut Químic de Sarrià, Centre d'Ensenyament Tècnic 
Superior Fundació Privada, tot ajustant la seva vigència al curs acadèmic, de forma aquesta 
serà de l’1 de setembre al 31 de agost de l’any següent.  
 
De manera extraordinària el present curs acadèmic es comptarà des de l’1 d’octubre de 2019 
fins al dia 31 d’agost de 2020. A partir d’aquesta data la vigència serà sempre des del 1 de 
setembre al dia 31 d’agost de l’any següent, qualsevol que sigui la data de signatura, 
homologació i/o publicació en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (BOPB).  
 
Aquest nova vigència del Conveni té efecte a totes aquelles qüestions contemplades al conveni 
en què es feia referència al període 1 d’octubre-30 setembre (permisos, calendari laboral, etc.) 
passant a ser 1 de setembre-31 d’agost. 
 
2. Revisió de l’apèndix II per al període 1 d’octubre de 2019 a 31 d’agost de 2020. 
 
3. Revisió dels apèndixs III i IV per al període 1 d’octubre de 2019 a 31 d’agost de 2020.  
 
Per al període 1 d’octubre de 2019 a 31 d’agost de 2020 l’increment serà el de l’índex de preus 
al consum (IPC) a Catalunya des de l’1 d’octubre de 2018 al 30 de setembre de 2019 + 0,4%. 
El percentatge resultant es veurà incrementat en un 0,2% addicional per a les categories: 
Assistent d’Investigació, Oficial de Primera, Oficial de Segona, Ajudant Administratiu, Operador 
Informàtic i Ajudant de Serveis Auxiliars. 
 
4. L’apèndix III i IV per al període 1 de setembre de 2020 a 31 d’agost de 2021 es publicarà una 
vegada s’hagi concretat el % final a aplicar a les taules salarials i els dies de vacances acordats 
entre les parts. 
 
Per a l’esmentat període l’increment serà el de l’índex de preus al consum (IPC) a Catalunya 
des de l’1 de setembre de 2019 a 31 d’agost de 2020 (0% en cas que fos negatiu) + 0,4%. 
 
Aquest 0,4% podrà ser incrementat en funció de l’EBITDA (Earnings Before Interest, Taxes, 
Depreciation and Amortization – Beneficis abans d’interessos, impostos, depreciacions i 
amortitzacions) de l’exercici 2019-2020 segons la següent taula: 
 

EBITDA 19-20 
(milers d’euros) 

% Increment 
Addicional 

Increment Total 

< 3.275 0% IPC + 0,4% 

≥ 3.275 0,2% IPC + 0,6% 

≥ 3.600 0,4% IPC + 0,8% 

 
El percentatge resultant d’aquesta taula es veurà incrementat en un 0,2% addicional per a les 
categories: Assistent d’Investigació, Oficial de Primera, Oficial de Segona, Ajudant 
Administratiu, Operador Informàtic i Ajudant de Serveis Auxiliars. 
 
 
APÈNDIX II 
CALENDARI LABORAL 
 
Vacances de Nadal 
24 desembre 2019 - 31 desembre 2019 
 
Vacances de Setmana Santa 
 6 abril 2020 - 12 abril 2020 
 
Vacances d’estiu 
El centre romandrà tancat del 1 d’agost 2020 al 16 d’agost 2020 
 
Festa patronal 
27 gener 2020 
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Dies festius 
23 de desembre 2019 
2 de gener de 2020 
3 de gener de 2020 
25 de setembre de 2020 
 
 
APÈNDIX III 
TAULES SALARIALS 
 

Grup I: Personal Docent i Investigador 
Còmput anual 

(EUR) 

Sou mensual 
(EUR) 

Subgrup I. Personal Docent   

Professor Catedràtic 47.145,00  3.143,00  

Professor Titular 41.850,00  2.790,00  

Professor Contractat Doctor 31.290,00  2.086,00  

Professor Ajudant Doctor 31.290,00  2.086,00  

Professor Adjunt 31.290,00  2.086,00  

Professor Ajudant 23.715,00  1.581,00  

Subgrup II: Personal d’Investigació   

Investigador 41.850,00  2.790,00  

Col·laborador d’Investigació 31.290,00  2.086,00  

Ajudant d’Investigació 24.390,00  1.626,00  

Assistent d’Investigació 14.325,00  955,00  

 

Grup II: Personal d’Administració i Serveis Còmput anual 
(EUR) 

Sou mensual 
(EUR) 

Subgrup I. Personal Titulat i Tècnic   

Titulat amb responsabilitat d’alt nivell 47.145,00  3.143,00  

Titulat amb coordinació d’equips 41.850,00  2.790,00  

Titulat de Grau Superior 31.290,00  2.086,00  

Titulat de Grau Mig/Tècnic 24.390,00  1.626,00  

Subgrup II. Personal Administratiu i d’Oficines   

Responsable Superior 34.170,00  2.278,00  

Responsable de Secció 31.290,00  2.086,00  

Encarregat de Serveis 24.390,00  1.626,00  

Tècnic Especialista 22.560,00  1.504,00  

Oficial de Primera 20.700,00  1.380,00  

Oficial de Segona 18.630,00  1.242,00  

Ajudant Administratiu  16.905,00  1.127,00  

Subgrup III. Biblioteca   

Bibliotecari 31.290,00  2.086,00  

Tècnic Titulat de Biblioteca 24.390,00  1.626,00  

Subgrup IV. Personal de Tecnologies de la 
Informació i la Comunicació 

  

Tècnic Informàtic 31.290,00  2.086,00  

Informàtic 24.390,00  1.626,00  

Operador Informàtic 20.700,00  1.380,00  

Subgrup V. Personal de Serveis, Oficis i Laboratoris   

Encarregat de Manteniment/Magatzem 23.715,00  1.581,00  

Tècnic Especialista 22.560,00  1.504,00  
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Oficial de Primera 20.700,00  1.380,00  

Oficial de Segona 18.630,00  1.242,00  

Ajudant de Serveis Auxiliars 16.905,00  1.127,00  

 
 
APÈNDIX IV 
 
- Unitat d’ajut familiar: 59,36 EUR mensuals. 
- En cas d’esdevenir-se incapacitat laboral o defunció s’incrementarà en 989,06 EUR i 
s’afegiran 494,55 EUR més per cada fill al seu càrrec. 
- Preu d’hora de retribució del professorat per superar el límit d’hores de docència setmanals 
segons la seva dedicació: 45,67 EUR. 
- Preu mínim de l’hora extraordinària: 16,82 EUR. 
- Ajut per dinar: 4,83 EUR. 
- Ajut per esmorzar: 1,48 EUR. 
 
NOTA: 
Qui s’iniciï en la investigació, als efectes d’obtenir el Màster i el Doctorat, en les categories 
d’Ajudant d’Investigació i Assistent d’Investigació percebran el 60% de les quantitats indicades 
en les Taules Salarials durant el primer any i el 75% durant el segon i tercer any. 
 
Transcorreguts 3 anys, si continuessin prestant servei al Centre, passaran automàticament a 
percebre el 100% de la retribució establerta, computant-se el temps de formació a tots els 
efectes. 
 
El personal amb contracte de pràctiques podrà gaudir del dret especificat a l’article 28 un cop 
finalitzat aquest, si inicia amb el Centre una modalitat contractual diferent. 
 

Barcelona, 4 de juny de 2020 
El director dels Serveis Territorials a Barcelona del Departament de Treball, Afers Socials i 
Famílies, Eliseu Oriol Pagès 
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