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BASES REGULADORAS PARA LA (,IONCESIéN DE SUBVENCIONES A EMPRESAS,
AUTONOMOS Y ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO QUE HAGAN EFECTIVA LA
CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS DEL MUNICIPIO DE VILADECAVALLS, Y
A NUEVOS AUTONOMOS
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Estas bases tienen por objeto establecer un sistema de ayudas para incentivar la creacion de puestos
de trabajo en el municipio de Viladecavalls, dentro de los limites establecidos en los presupuestos
municipales, a favor de las empresas del municipio para la contratacion de personal en situacién de
desempleo y para alta de nuevos autonomos.

La situacion de desempleo de ciudadanas y ciudadanos se esta prolongando en el tiempo. Ante esta
situacion el Ayuntamiento de Viladecavalls adopta el objetivo de promover la creacion de empleo
estableciendo una linea de subvencidon publica orientada a empresas, auténomos y entidades que
contraten a estas personas, y a nuevos autbnomos.

I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto

El objeto de las presentes bases es regular y establecer los criterios y procedimientos de solicitud,
tramitacidn, concesién, cobro y justificacion de las subvenciones que otorgue el Ayuntamiento de
Viladecavalls destinadas a incentivar la contratacion laboral de personas desempleadas y a su
insercion laboral.

La finalidad de estas subvenciones es incidir en la cohesidon social del municipio fomentando el
empleo de las personas desempleadas y su insercion laboral en el tejido empresarial, industrial,
comercial... de Viladecavalls.

Estas bases tienen por objeto regular la concesion de subvenciones a empresas, autdbnomos y
entidades sin animo de lucro, que contraten a personas desempleadas residentes en el municipio de
Viladecavalls, inscritas en la oficina del SOC y/o en la bolsa de trabajo municipal y a nuevos
autonomos, todas y todos ellos con sede social en Viladecavalls, de acuerdo con las previsiones
establecidas en las presentes Bases.

Articulo 2. Ambito juridico
En todo lo no expresamente previsto en estas bases sera de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de

noviembre, General de Subvenciones y su reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21
de julio.

La concesion de subvenciones estara condicionada al cumplimiento de la finalidad de interés general.
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La gestidon de las subvenciones se realizara de acuerdo con los principios de publicidad,
transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad, no discriminacion, eficacia y eficiencia.

Articulo 3. Condiciones para ser beneficiario

3.1.- Podran ser beneficiarios de les subvenciones cualquier persona fisica o juridica, de naturaleza
privada, que realicen una actividad econdmica y dispongan de capacidad legal para suscribir un
contrato laboral que cumplan los siguientes requisitos:

e Tener un centro de trabajo o domicilio social y/o fiscal en Viladecavalls.

e Estar al corriente de sus obligaciones tributarias con el Ayuntamiento de Viladecavalls, Agencia
Tributaria y Seguridad Social.

e Formalizar un contrato laboral con la persona contratada sujeta a la subvencion de acuerdo
con la normativa laboral vigente y que perciba el salario minimo del convenio de sector de la
actividad de la empresa.

e Que no hayan despedido a una persona trabajadora del mismo perfil o categoria profesional a
la que contrataran, calificado de improcedente o nulo por el 6rgano judicial, en los tres meses
anteriores a la fecha de contratacién por la que se solicita la subvencion.

e Tener concedidas todas las licencias procedentes o, en su defecto, deberan estar en situacién
de tramite.
e No podran ceder al personal contratado del cual obtendran la ayuda, a terceras personas.

e No haber sido sancionadas, en resolucion firme, por la comisidn de infraccion grave en materia
de integracion laboral de discapacitados o muy grave en materia de relaciones laborales o en
materia de seguridad y salud en el trabajo, durante el afio anterior a la convocatoria, de
conformidad con el Texto refundido de la Ley sobre infracciones y sanciones del orden social,
aprobado por Real Decreto legislativo 5/2000, de 4 de agosto, o, habiendo sido sancionadas,
hayan aplicado las medidas correctoras previstas y abonado las cantidades requeridas por este
concepto.

e No encontrarse en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, general de subvenciones.

e No estar en el supuesto de sucesiébn de empresa o vinculada. Se presumird que existe
vinculacién entre empresas cuando se dé cualquiera de los supuestos de personas

especialmente relacionadas en el Art. 42 del cddigo de Comercio, Art. 93 de la Ley 22/2003 de
9 de Julio Concursal o los supuestos que regula el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
julio, por el cual se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, o las
vinculaciones derivadas del derecho comunitario europeo sobre esta materia. De forma
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enunciativa no limitativa se entiende que existe vinculacion cuando la antigua y la nueva
propiedad tenga vinculos con:

a) El conyuge o personas con analoga relacion de afectividad.

b) Los ascendientes, descendentes y hermanos directos o colaterales.

¢) Los conyuges de los ascendientes, de los descendentes y de los hermanos.

d) Sociedades o sus socios, en que respeto al administrador o a la propiedad, por si
mismos o por persona interpuesta, se encuentra en alguna de las situaciones
contempladas en el apartado primero del Art. 42 del Cddigo de Comercio.

e) Los administradores, de hecho o de derecho, los liquidadores, los apoderados con
apoderamiento general del administrador persona juridica.

f) Las sociedades que forman parte del mismo grupo y sus Socios.

3.2.- No podran beneficiarse de las ayudas reguladas en estas bases:

e LasETT

e Empresas dependientes o societariamente vinculadas a administraciones, entes u organismos
publicos.

e Empresas concesionarias y contratistas que tengan adjudicado un servicio publico con el
Ayuntamiento de Viladecavalls no podran solicitar la concesién de subvencion para aquellas
trabajadoras o trabajadores que desarrollen su trabajo en edificios y espacios publicos objeto
de la concesion.

Quedaran excluidas de cada convocatoria las empresas que hayan sido beneficiarias de esta
subvencién en periodos anteriores, que quieran contratar las mismas personas que ya contrataron
mediante esta asignacion econémica, excepto cuando se solicite por transformacion de un contrato
temporal a un contrato indefinido.

3.3.- Los requisitos que tienen que cumplir las son:

a) Empresas, Autonomos o Entidades sin animo de lucro, sociales, culturales,
asistenciales o deportivas, legalmente constituidas del municipio y registradas en los registros
correspondientes, que:

1.- Contraten por un periodo minimo de 6 meses y una jornada minima de 20 horas

semanales a personas desempleadas, inscritas en la Oficina del SOC y/o en la bolsa de trabajo
municipal (xarxa XALOC).
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2.- Contraten por un periodo minimo de 2 meses y una jornada minima de 20 horas
semanales a personas desempleadas, inscritas en la Oficina del SOC y/o en la bolsa de trabajo
municipal (xarxa XALOC).
b) Nuevos autonomos del municipio que no hayan estado nunca de alta como auténomos o haga
mas de 1 afio que no estén dados de alta.

II. DURACION DE LOS CONTRATOS DE TRABAJO Y CUANTIA DE LA SUBVENCION

Articulo 4. Duracion de los contratos
En las contrataciones que realicen los beneficiarios deberan concurrir las condiciones siguientes:
A. Contratos:
a. De una duracién minima de 6 meses y un minimo de 20 horas semanales y un
maximo de 40 horas semanales.
b. De una duracién minima de 2 meses y una jornada minima de 20 horas semanales.

B. Altas Autonomos:
- De una duracion minima de 6 meses.

Articulo 5. Cuantia de la subvencion

a) Empresas, autonomos y entidades sin animo de lucro:

1- Por la contratacion de una persona durante un minimo de 6 meses a jornada completa (40
horas semanales): 1.000 euros.

2- Por la contratacion de una persona durante un minimo de 6 meses a media jornada (20
horas semanales): 500 euros.

3- Por la contratacién de una persona durante un minimo de 2 meses y una jornada minima
de 20 horas semanales: 300 euros.

b) Nuevos auténomos:

- Por darse de alta en el régimen de autonomos: 800 euros.
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La empresa, autonomo o entidad no podra ser beneficiaria inicialmente, de una subvenciéon por
importe superior al correspondiente a 3 contrataciones. En todo caso podra solicitar de mas y en el
supuesto que una vez finalizado el plazo maximo establecido al Art. 3, no se haya agotado el crédito
presupuestario en su totalidad, este podra ser destinado por orden de presentacion de solicitudes a
subvencionar estas contrataciones. El importe maximo de la subvencién no podra exceder de la
dotacion presupuestaria prevista a la convocatoria.

Articulo 6. Subvenciones de otras administraciones

La obtencion de subvenciones otorgadas con la misma finalidad, por otras entidades, es compatible
con el otorgamiento de esta. No obstante, los solicitantes tendran que indicar si han solicitado y/u
obtenido otras subvenciones por el mismo concepto.

El importe de las subvenciones, en ningun caso puede ser aquel que, aisladamente o en concurrencia
con otras subvenciones, ayudas o recursos, supere el coste de la contratacion subvencionada por el
Ayuntamiento de Viladecavalls.

III. CONVOCATORIA, DOCUMENTACION Y PLAZO DE PRESENTACION DE LAS

SOLICITUDES

Articulo 7. Convocatoria
La apertura del periodo para la presentacion de solicitudes sera a partir del dia siguiente de la

publicacién de la convocatoria al BOPB vy la fecha final sera el ultimo dia habil del mes de noviembre
del periodo subvencionado.

La solicitud de la subvencién debera presentarse telematicamente, mediante el tramite especifico.
Articulo 8. Solicitantes y requisitos

a. Empresas, auténomos y entidades sin animo de lucro:

a. Que el domicilio fiscal de la empresa y/o autonomo y sede social en los casos de las
entidades, esté situado en Viladecavalls.

b. Disponer o tener en curso la correspondiente licencia de actividades Ambientales o
Comunicacion.

c. Estar dado de alta en el Servicio Local de Empleo de Viladecavalls.

d. No hayan despedido a una persona trabajadora del mismo perfil o categoria profesional
a la que contrataran, siendo el despido calificado de improcedente o nulo por el érgano
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judicial, ni haber realizado un despido colectivo de personas trabajadoras, en los 3
meses anteriores a la fecha de contratacion para la cual se solicita la subvencion.
No hayan sido excluidas del acceso a subvenciones publicas por la comision de
infracciones (Art.. 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de
Subvenciones).

Estar al corriente de pago de las obligaciones tributarias.

. Que formalicen o bien hayan formalizado un contrato laboral durante un minimo de 2 o

de 6 meses, a partir del 1 de diciembre del afo anterior al periodo subvencionado y
hasta el ultimo dia habil del afio subvencionado como fecha final, con una persona y/o
personas que reunan los siguientes requisitos:
i. Estar en situacion legal de desempleo y/o ser usuarias del SLO - Servei Local
d’Ocupacio.

b. Nuevos autdbnomos:

d.

e.

No sean dependientes ni estén vinculados a administraciones, entes u organismos
publicos.

Quieran desarrollar una actividad econdmica, como profesional independiente, de nueva
constitucion.

No hayan sido dados de alta de auténomos como minimo desde 1 afio anterior a la
nueva alta.

Los nuevos auténomos tendran que acreditar un minimo de 6 meses de permanencia
en este régimen.

Estar al corriente de pago de las obligaciones tributarias.

Articulo 9. Documentacion a presentar

Para poder optar a la subvencidn se debe dirigir la solicitud a Alcaldia-Presidéncia adjuntandose los
siguientes anexos:

a) La solicitud de subvencion (modelo normalizado), incluye los siguientes compromisos:

a.

b.

Declaracién responsable de la concurrencia de requisitos para poder obtener la
condicién de beneficiaria o beneficiario

Declaracién de compromiso del cumplimiento de las condiciones requeridas para la
concesion de la subvencion.

Declaraciéon de las subvenciones u otros ingresos obtenidos con la misma finalidad y
compromiso de comunicar las que se obtuvieren en el futuro.

b) Acreditacion por empresas, auténomos y entidades sin animo de lucro de la contratacion de
personas desempleadas del municipio o para nuevos auténomos del municipio.
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a. Empresas, autonomos y entidades sin animo de lucro:

a) Documento acreditativo de la persona contratada con residencia en el municipio.
b) Copia del contrato de Trabajo de la persona o personas contratadas.
c) Documento de alta en la Seguridad Social de la persona contratada.

b. Nuevos auténomos:

a. Alta en el censo de AEAT del epigrafe en el cual ha tramitado el alta.
b. Alta en la Seguridad Social.
c. Recibo de pago de la primera cuota de auténomo.

El Ayuntamiento se reserva la potestad de requerir mas informacién y/o documentacion a la
entidad beneficiaria para velar por la correcta aplicacion del objeto de subvencién de esta
convocatoria.

¢) Comunicacién de datos bancarios, modelo normalizado, para transferir los fondos al
beneficiario en el supuesto de que le sea otorgada la subvencién. Este documento debe estar
firmado por un representante de la entidad. Solo debe cumplimentarse en el caso de que los
datos bancarios sean distintos a los presentados anteriormente.

De acuerdo con lo que prevé el Art. 22 del RD 887/2006, de 21 de julio, por el cual se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, la presentacion de la solicitud de subvencion
comportara la autorizacion de la persona solicitante para que el 6rgano que concede la subvencién
obtenga de forma directa, mediante certificados telematicos, la acreditacién de que las personas
beneficiarias se encuentran al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias, con la
Seguridad Social y con el Ayuntamiento asi como el historico de empadronamiento y la licencia de
actividad.

No obstante, el/la solicitante podra denegar expresamente el consentimiento y deberd aportar
entonces los certificados de encontrarse al corriente tanto en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias como con la Seguridad Social.

Articulo 10. Rectificacion de defectos u omisiones en la documentacion presentada
En caso de que la documentacion presentada sea incorrecta o incompleta, se requerira al solicitante,
para que, en el plazo de diez dias habiles, proceda a su rectificacion o a la incorporacion de las

enmiendas necesarias, con la indicacién de que si no lo hace asi se entendera que desiste de su
solicitud.

Pagina 8 de 14

C. Antoni Soler i Hospital, 7-9 - 08232 - Tel. +34937887141 . viladecavalls@viladecavalls.cat - www.viladecavalls.cat - CIF P0830100D

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 8-14 https://bop.diba.cat

CVE 2020013896

Data 12-6-2020

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



3

AJUNTAMENT DE
VILADECAVALLS

Exp.: X2020000684 PEC

IV. CONCESION Y PAGO DE LAS SUBVENCIONES

Articulo 11. Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesion de les subvenciones reguladas en les presentes bases sera de
concurrencia no competitiva.

Articulo 12. Instruccion

Serd instructor o instructora del procedimiento el Técnico Auxiliar de Gestion del Servei de Promocid
Economica i Ocupacié o persona que la sustituya.

Una vez presentadas las solicitudes, y realizadas las funciones correspondientes: peticién de los
informes necesarios y evaluacion de las solicitudes, efectuada conforme a los criterios formas y
prioridades de valoracidn establecidos por estas bases, el 6rgano instructor las sometera a estudio e
informe del Comité de Valoracién correspondiente, el cual estara compuesto por las siguientes
personas:

e Un técnico o técnica municipal de cada concejalia implicada.

e El titular de Secretaria o persona en quien delegue que ejercera las funciones de
secretaria o secretario.

e El o la titular de Intervencion.

El drgano instructor formulara propuesta de resolucidon provisional, debidamente motivada, que se
tendra que notificar a los interesados y se concedera un plazo de 10 dias para presentar alegaciones.
Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren ni sean tenidos en cuenta otros
hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la
propuesta de resolucion tendra el caracter de definitiva.

Articulo 13. Resolucion definitiva

La resolucion definitiva correspondera al érgano competente que, de conformidad con las bases de
ejecucidn del presupuesto, corresponde a la Alcaldia.

De forma discrecional, el rgano competente podra dejar el concurso desierto o no agotar el total del
crédito previsto.
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Articulo 14. Plazo de resolucion

El plazo maximo para resolver la concesion sera de 30 dias a contar desde el dia siguiente del
registro de la solicitud.

La carencia de resolucion dentro del plazo indicado tendra efectos desestimatorios.

La resolucidn del procedimiento de concesién o denegacién de la subvencién pone fin a la via
administrativa y contra la misma se puede interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a su notificacion. Alternativamente y de forma
potestativa, se puede interponer recurso de reposicién ante el mismo 6rgano que lo ha dictado en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su notificacion.

Articulo 15. Aceptacion de la subvencion

Los beneficiarios deberan aceptar las subvenciones. Esta aceptacion puede ser de forma expresa,
pero también se entendera que el beneficiario acepta la subvenciéon cuando asi se desprenda
inequivocamente de sus propios actos o por el transcurso de un mes a partir de la recepcion de la
notificaciéon de la concesion sin que haya manifestado expresamente sus objeciones.

Deberan someterse a las actuaciones de comprobacidon que puedan efectuar los 6rganos
competentes de este Ayuntamiento, aportando toda la informacion que les sea requerida.

Deberan cumplir las obligaciones previstas en la Ley 19/2014, de 29 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno de Catalufia

Articulo 16.- Publicidad de les subvenciones concedidas

Las subvenciones otorgadas al amparo de estas bases seran objeto de publicidad, con indicacion de
la convocatoria, la aplicacion presupuestaria, el o la beneficiaria o beneficiario, la cantidad concedida
y la finalidad de la subvencion en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) y en la web
municipal.

La resolucion se notificara individualmente a cada solicitante.

Las subvenciones otorgadas al amparo de estas bases seran objeto de publicidad a través de la
pagina web del Ayuntamiento o de cualquier otro medio que se crea
oportuno, BOPT I BDNS avalando el principio de transparencia. Los datos que se podran publicar
son: NIF/NIE e importe de la subvencion otorgada y puestos de trabajo que se han cubierto gracias
a estas subvenciones. Los datos personales de las personas contratadas por las entidades
beneficiarias de la subvencidn seran tratados para la gestién administrativa de la subvencién y no se
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hard publicidad explicita de sus datos, solo de la ocupacidn para la cual se contrataron.
De acuerdo con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter
personal (LOPD), los datos de caracter personal de los solicitantes seran tratadas con el fin de

gestionar y tramitar esta convocatoria de acuerdo con los principios de seguridad y confidencialidad
que la normativa sobre proteccidon de datos establece.

Articulo 17.- Justificacion y pago de la ayuda
El pago de la ayuda sera tramitado una vez se haya verificado la solicitud de la realizacion de la
contratacion, objeto de la subvencion, y una vez la Comision Evaluadora haya elaborado un informe

favorable, en el plazo maximo de 1 mes desde la presentacion de la misma.

El pago de la subvencién se efectuara a la cuenta bancaria determinada por el beneficiario en la
solicitud.

Justificacién de contratacién o alta de Autonomos:
a) Empresas, autdbnomos y entidades sin animo de lucro:
Sin perjuicio de que se haga efectivo el pago de la subvencion transcurrido el primer mes, el
beneficiario se obliga a presentar: Copia de los TC1 y TC2 de los meses que acrediten la
contratacion vy justificantes de pago, para que quede acreditado el minimo de meses de
permanencia previsto en la Base 8.a)
b) Nuevos auténomos:
Sin perjuicio de que se haga efectivo el pago de la subvencion transcurrido el primer mes, el
beneficiario se obliga a presentar mensualmente los recibos de las 5 mensualidades restantes,
para que quede acreditado el minimo de meses de permanencia previsto en la Base 8.b)
Articulo 18. Incidencias en la justificacion
a) Falta de justificacion
Si una vez finalizado el plazo de presentacién de la documentacién justificativa esta no se hubiera
presentado, se procedera a requerir a la beneficiaria o beneficiario para que la presente en un plazo
maximo improrrogable de quince dias habiles, a contar del dia siguiente en que sea notificado, con la

advertencia que de no hacerlo se revocara la subvencion.

b) Deficiencias en la justificacion
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En el supuesto de que los documentos presentados como justificacién fueran incorrectos
o incompletos, se comunicara al interesado o interesada la necesidad de corregir o enmendar las

anomalias detectadas en un plazo maximo improrrogable de diez dias habiles, a contar del dia
siguiente en que sea notificado, con la advertencia que de no hacerse se procedera a la revocacion o
a la reduccién de la subvencion, segin corresponda.

Articulo 19. Fiscalizacion y control

El Ayuntamiento tiene plenas facultades de fiscalizacion del cumplimiento de los fines por los cuales
se aplica la subvencidon, en todo momento y por los procedimientos que considere oportunos.
Consecuentemente, el beneficiario facilitard todo tipo de pruebas e informacién al Ayuntamiento
cuando le fueran solicitadas.

Articulo 20. Principios de actuacion de los perceptores de la subvencion

Los beneficiarios de subvencion deben actuar de acuerdo con los principios éticos y reglas de
conducta siguientes:

a. Ser de confianza y transparente: Se debe actuar de forma clara y transparente y asegurarse
de que ninguna de sus actuaciones puede ser susceptible de ser interpretada como un
engano.

b. Rechazo expreso del fraude, la corrupcion y el soborno: En su relacion con terceros,
incluyendo las administraciones publicas, no pueden ofrecer ni aceptar regalos ni atenciones
gue vayan mas alla de lo puramente simbdlico o que pudieran ser interpretados como un
intento de influir indebidamente.

c. Utilizar activos propios de la actividad de forma responsable: Utilizar de forma prudente y
diligentemente los recursos de los que la propia actividad dispone, limitando su uso, con
caracter general, a propositos profesionales.

d. Ser responsable fiscalmente: No hacer uso de estructuras con el propdsito de ocultar
informacion a las administraciones tributarias.

e. Establecer relaciones con terceros de forma clara: En las relaciones en el ambito publico, se
prohibe expresamente la utilizacion de informacidn engafosa o falseada con el propdsito de
obtener subvenciones, desgravaciones u otro tipo de ayudas o ventajas. Tanto en el ambito
publico como en el privado, en el caso de personas juridicas, solo podran negociar contratos
las personas que estén debidamente autorizadas.

f. Proteger a las personas: Compromiso de proteger los derechos humanos de sus trabajadores,
de aquellos que colaboren con el beneficiario de la subvencién y de quienes se vean afectados
por su actividad. Rechazar de manera expresa el abuso de autoridad y el acoso, cualquiera
que sea su naturaleza, asi como conductas que puedan generar un ambiente de trabajo
intimidatorio, ofensivo u hostil. Igualmente, rechazar de manera expresa la discriminacion por
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razon de género, raza, discapacidad, orientacion sexual, creencias religiosas, opiniones
politicas o por cualquier otra circunstancia, como la edad, que pueda ser causa de
discriminacion

Articulo 21. Crédito y partida presupuestaria

La partida presupuestaria donde se imputaran los importes de les subvenciones sera la
correspondiente a subvenciones a empresas y autdnomos del presupuesto correspondiente.

Articulo 22. Revocacion y reintegro de las ayudas. Criterios de gradacion de posibles
incumplimientos

En cuanto a la revocacion y reintegro de las subvenciones, debe aplicarse lo que dispone la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones y resto de normativa que sea aplicable.

En caso de incumplimiento debe reintegrarse la cuantia recibida mediante la aplicacion de un
porcentaje de minoracidn de acuerdo con la naturaleza del incumplimiento. Este porcentaje se tiene
que fijar con el informe previo del instructor (6rgano instructor), que debera valorar, en todo caso, el
grado de incumplimiento, y si este es a causa de actuaciones dolosas o negligentes y si hay buena o
mala fe en dicho incumplimiento, y debera notificarse al beneficiario.

La gradacién del reintegro sera mayor cuando el incumplimiento sea total o muy alto y hayan
incurrido causas dolosas y mala fe. En cambio, se ird minorando en funcion del grado de
cumplimiento del proyecto subvencionado y cuando haya sido causado por actuaciones negligentes y
con buena fe.

Las causas de reintegro son las establecidas por el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones.

En el supuesto de que se hayan realizado pagos anticipados, la persona beneficiaria debera
reintegrar las cantidades recibidas mas el interés de demora calculado desde que el pago se hizo
efectivo.

Las cantidades que deban reintegrarse tienen la consideracion de ingresos de derecho publico y les
es aplicable la via de constrefimiento.

La obligacion de reintegro establecida en este articulo es sin perjuicio de las sanciones que, en su
caso, fueran exigibles.
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Articulo 23. Infracciones y sanciones

1. El régimen de infracciones y sanciones administrativas aplicables sera el establecido en el titulo IV
de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, general de subvenciones.

2. El 6rgano competente para imponer las sanciones que se deriven de infracciones de lo establecido
en estas bases y de la normativa aplicable en materia de subvenciones es la Alcaldia, de conformidad
con lo establecido en el Art. 21.1 n), en concurrencia con el articulo 2 del decreto 278/1993, de 9 de
noviembre, sobre procedimiento sancionador.

OTRAS DISPOSICIONES

Contra la aprobacién definitiva de las presentes bases o de los actos que se deriven de las mismas,
que es definitivo en via administrativa, y de conformidad con lo que dispone el articulo 112.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas, se podra interponer potestativamente recurso de reposicion, ante el 6rgano que lo ha
dictado, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de la recepcidon de la presente
notificacion, o bien directamente recurso contencioso-administrativo, ante los juzgados de
contencioso-administrativo de la provincia de Barcelona en el plazo de 2 meses a contar desde el dia
siguiente a la recepcidn de la presente notificacion, en conformidad con el que dispone el articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

En el supuesto que se presente recurso de reposicion este se entendera desestimado si transcurre el
plazo de un mes, desde su interposicion, sin que se dicte una resolucion expresa. En este caso, se
podra interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de los seis meses siguientes.

Estas bases reguladoras tendran vigencia en tanto no se aprueben otras que las deroguen
expresamente.

Viladecavalls, a 04 de juny de 2020
L’Alcaldessa, Francesca Berenguer Priego
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