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ANUNCI

En compliment de 'acord adoptat per la Junta de Govern Local de 'Ajuntament, en sessi6
de data 14 d’octubre de 2019, es fa publica la convocatoria per a la seleccid, en propietat i
mitjangant el sistema d’ oposicio lliure, de cinc places vacants d’agents de la Policia Local,
Escala d’Administracié Especial, subescala Serveis Especials, escala basica, classe Policia
Local, grup C2, de la vigent plantilla del personal funcionari de I'Ajuntament, de conformitat
amb les seglents:

BASES
1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

La present convocatoria de seleccidé de personal pel sistema d’ oposicio lliure té per objecte
la provisié de cinc places vacants d’agents de la Policia Local, Escala d’Administraci
Especial, subescala Serveis Especials, escala basica, classe Policia Local, grup C2, de la
vigent plantilla del personal funcionari de I'Ajuntament.

Aquestes places estan incloses a [I'Oferta d’Ocupacié Publica 2017 i 'Oferta d’Ocupacié
Publica 2019, i les places estan dotades amb les retribucions que corresponguin d’acord
amb el quadre de llocs de treball i la legislacio vigent .

La present convocatoria es regira per les bases especifiques que es detallen a continuacio,
i en tot alld que no s’hi estableixi o que correspongui per rang normatiu, es regira pel
Reglament d’accés, promocio i mobilitat de les policies locals, aprovat pel Decret 233/2002,
de 25 de setembre, que s’insereix en el marc normatiu de la Llei 16/1991, de 10 de juliol,
de les policies locals, en concordanga amb I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

2. FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL

Les funcions a desenvolupar soén les que els puguin ser encomanades d’acord amb la Llei
16/1991, de 19 de juliol, de les policies locals i en el reglament del cos aprovat per
I’Ajuntament.

3. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per a ser admeses i, en el seu cas, prendre part en aquesta convocatoria, les persones
aspirants hauran de reunir els requisits previstos en els punts seglents amb anterioritat a
la finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds (llevat dels requisits de I'apartat k) , i
mantenir aquestes condicions fins a la presa de possessio, si s'escau:

a) Tenir la ciutadania espanyola, d'acord amb la legislacioé vigent.

b) Tenir divuit anys complerts i no superar I'edat de jubilacié forgosa de les persones
funcionaries.
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Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser
encomanades, d’acord amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, les
disposicions que la despleguin i el Reglament del cos de policia local.

No trobar-se en cap de les causes d’incompatibilitat establertes per la Llei 53/1984, de
26 de desembre, sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publiques.

Estar en possessi6 del titol de graduat o graduada en educacié secundaria, graduat o
graduada escolar, técnic o técnica corresponent a cicles formatius de grau mitja, técnic
o técnica auxiliar corresponent a formacioé professional de primer grau o un altre
d'equivalent o superior.

Si el titol procedeix d'un estat membre de la Unié Europea, s'haura de presentar el
certificat acreditatiu del reconeixement o de I'nomologacié del titol equivalent, de
conformitat amb la Directiva 89/48, de 21 de desembre de 1988, el RD 1665/1992 i
altra normativa de transposici6 i desenvolupament.

No patir cap malaltia ni estar afectat/ada per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el desenvolupament normal de les corresponents funcions.

No haver estat condemnat/ada per cap delicte. No estar inhabilitat/ada per a I'exercici
de les funcions publiques ni estar separat/ada mitjangant expedient disciplinari del
servei de cap administracid publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la
rehabilitacio, sempre que la persona aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent
document oficial.

Tenir una algada minima d'1,60 m les dones i d'1,65 m els homes, la qual cosa sera
comprovada en les proves mediques.

Acreditar el nivell de coneixements de la llengua catalana de nivell intermedi (B2) o
superior de la Secretaria de Politica Linguistica, o equivalent.

En cas de voler acreditar el nivell de catala assolit per estudis reglats, caldra presentar
un certificat expedit pel centre, que convalidi el nivell de catala assolit. En cas de no
acreditar documentalment I'esmentat nivell de catala, les persones interessades en
participar en la convocatoria també podran presentar les seves instancies, tot i que
hauran de realitzar la prova especifica de coneixements de la llengua catalana de
I'esmentat nivell.

Estar en possessié del permis de conduir de la classe B.
Estar en possessi6 del permis de conduir de la classe A. La presentacié d’aquest

permis es podra ajornar improrrogablement fins el darrer dia del curs selectiu a
I'Escola de Policies de Catalunya (EPC) de I’ Institut d Seguretat Publica de Catalunya
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(ISPC), d’acord amb l'article 13.2 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual
s’aprova el Reglament d’accés, promocio i mobilitat de les policies locals.

I) Compromis de portar armes, que es prendra mitjangant declaracié jurada.

m) Compromis de mantenir vigents els permisos de conduir, mentre es mantingui la
relacié laboral amb la policia local, que es prendra mitjangant declaracié jurada.

4. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

a) Les bases i la convocatoria es publicaran integrament en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona (BOPB) i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
(DOGC), i un extracte de la convocatoria en el Butlleti Oficial de I'Estat (BOE). El
termini de presentacio de sol-licituds sera de vint dies naturals a comptar a partir de
I’endema de la publicacié al DOGC.

b) Les persones que desitgin prendre part en el procés selectiu hauran de sol-licitar-ho
mitjangant instancia adregada al Il-Im. senyor alcalde de Martorell, formulada en el
model normalitzat que estara a disposicié dels interessats a I'Oficina d’Atencié al
Ciutada (OAC) de I'Ajuntament de Martorell (carrer Mur, 61, planta baixa, de Martorell) i
a la seu electronica municipal (epigraf “Recursos Humans”) ubicada a la pagina web
municipal www.martorell.cat.

c) La presentacio de sol-licituds podra realitzar-se en el Registre General de I’Ajuntament
(carrer Mur, 61, planta baixa, de Martorell), o en qualsevol altre dels llocs assenyalats
en l'article 16.4 de la Llei 39/2015 d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques.

d) Les persones que no presentin directament les sol-licituds a l'oficina del Registre
General de I'Ajuntament, hauran d’enviar copia escanejada de la sol-licitud, segellada
per I'organisme receptor, per correu electronic al departament de Recursos Humans
(rrhh@martorell.cat) en el termini maxim de tres dies naturals comptats des de la data
de presentacio de la sol-licitud en qualsevol dels registres admesos en I'article 16 de la
Llei 39/2015 d'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Puabliques, a fi de poder tenir-ne constancia. La manca de comunicacié complementaria
per aquest mitja comportara I'exclusio de la persona aspirant per raons organitzatives,
ja que l'establiment de les persones admeses i excloses en un procés selectiu s'ha de
poder tramitar amb agilitat, principi que es podria veure conculcat arran de la
presentacié per aquests mitjans establerts a la normativa de procediment administratiu
que suposeés la rebuda de les sol-licituds transcorregut sobradament el termini establert
a aquests efectes.

e) Per tal de ser admeses i, en el seu cas, prendre part en les proves selectives
corresponents, les persones aspirants hauran de manifestar que compleixen totes i
cadascuna de les condicions exigides a la base tercera, referides sempre a la data
d'expiraci6 del termini assenyalat per a la presentacié de sol-licituds. Aixi mateix hauran
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de manifestar el compromis de prestar jurament o promesa en la forma establerta al
Reial Decret 707/1979, de 5 d’abril, i pel Decret 359/1986, de 4 de desembre, de la
Generalitat de Catalunya, en cas de resultar seleccionades.

Igualment, les sol-licituds hauran d'anar acompanyades de:

- Fotocopia del DNI.

- Fotocopia del titol exigit per prendre part en la convocatoria, o resguard d’haver
abonat els drets de la seva expedicio.

- Fotocopia de la documentacié acreditativa d'estar en possessié de coneixements

de la llengua catalana de nivell intermedi (B2) o superior de la Secretaria de
Politica Linguistica, o equivalent.
En cas de voler acreditar el nivell de catala assolit per estudis reglats, caldra
presentar un certificat expedit pel centre, que convalidi el nivell de catala assolit.
En cas de no acreditar documentalment I'esmentat nivell de catala, les persones
interessades en participar en la convocatoria també podran presentar les seves
instancies, tot i que hauran de realitzar la prova especifica de coneixements de la
llengua catalana de I'esmentat nivell.

Es poden consultar les equivaléncies i acreditacio del nivell de catala al seglent
enllag:

http://llengua.gencat.cat/ca/serveis/acreditacio _coneixements/certificats de catal
alequivalencies i _acreditacio_de coneixements de catala

Si alguna de les sol'licituds tingués algun defecte esmenable, es comunicara a la
persona interessada, perqué en el termini de deu dies esmeni la falta, de conformitat
amb l'article 68 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques, i se I'advertira que si no ho fa, es procedira, sense cap
altre tramit, a arxivar la seva sol‘licitud i a excloure-la de les llistes de persones
admeses.

Amb la formalitzacié i presentacio de la sol-licitud les persones aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu,
d’acord amb la normativa vigent.

Aquesta documentacié haura d’anar acompanyada d'una declaracié responsable
d’autenticitat dels esmentats documents.
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5. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

a) Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, l'alcaldia de I'Ajuntament
dictara una resolucio, en el termini maxim d'un mes, declarant aprovada la llista
provisional de persones admeses i excloses. La resolucié incloura les llistes completes
de les persones admeses i excloses, aixi com la data, I'hora i el lloc de comengament
de les proves, la composicié del Tribunal, la llista de persones exemptes de dur a terme
la prova de llengua catalana, aixi com I'ordre d’actuaci6 de les persones aspirants.

b) Aquesta resolucio es publicara al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) i
a la pagina web municipal (www.martorell.cat), i s’exposara al tauler d’anuncis d’aquest
Ajuntament. No obstant aixd, I'esmentada publicacié podra ser substituida per
qualsevol dels sistemes de notificaci®6 o comunicacié que estableix la Llei del
procediment administratiu comu de les administracions publiques. Es concedira un
termini de deu dies habils per a esmenes i possibles reclamacions. Les al-legacions
que es puguin presentar es resoldran en el termini dels 30 dies seglents a comptar des
de la seva presentacié. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucio,
les al-legacions s'entendran desestimades.

c) La llista provisional de persones admeses i excloses es considerara automaticament
elevada a definitiva si no es presenten reclamacions. Si n’hi haguessin, seran
estimades o desestimades, si s'escau, en una nova resolucié per la qual s'aprova la
llista definitiva, la qual es publicara al DOGC i també al tauler d'anuncis de I'Ajuntament
i a la pagina web municipal.

d) Als efectes d’admissio de les persones aspirants es tindran en compte les dades que
es facin constar a la sol'licitud i sera responsabilitat seva la veracitat de les dades. Es
podra requerir, als efectes escaients, I'acreditacid dels aspectes necessaris quan es
cregui que hi ha inexactituds o falsedats en els quals hagin pogut incérrer, i podran ser
excloses motivadament de la convocatoria en qualsevol moment que no compleixin els
requisits.

e) L’Ajuntament de Martorell esta compromés amb la igualtat d’oportunitats i totes les
sol-licituds seran ben rebudes.

6. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El tribunal qualificador que es constituira per valorar el procés selectiu, estara integrat per
les seglients persones:

President/a: - El cap del cos de la Policia Local.

Vocals: - Dos comandaments del cos de la Policia Local.
- Dos técnics/ques de la corporacio.
- Un técnic/a de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.
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- Un tecnic/a de la Direccié General de Policia.
- Una persona designada per la Junta de personal.

Secretari: - El de I'Ajuntament o técnic/a en qui delegui.

El tribunal ha d'estar integrat, a més, per les persones suplents respectives que han de ser
designades conjuntament amb les titulars, i hauran d’actuar a titol individual, i en cap cas
en representacié o compte de ningu.

a)

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assisteéncia de més de la meitat dels
seus membres, siguin titulars o suplents, i sense la preséncia de la Presidéncia i la
Secretaria.

Les decisions del Tribunal s'adoptaran per majoria de vots presents, resolent, en cas
d'empat, el vot de qui actui com a President/a. Tothom actuara amb veu i vot, excepte
el/la secretari i el/la representant del personal, que ho faran unicament amb veu.

L'abstencié i la recusacioé de les persones que formen part del Tribunal s'han d'ajustar
al que preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del
sector public.

El Tribunal podra disposar la incorporacio a les seves tasques de personal assessor
especialista per a les proves corresponents dels exercicis que estimi pertinents, limitant
la seva actuacid a prestar la seva col-laboracié en les respectives especialitats
técniques.

El Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es plantegin i per prendre els
acords necessaris per assegurar el correcte desenvolupament d'aquesta convocatoria,
en tot alld no previst en les presents Bases.

El Tribunal no podra declarar seleccionades un major nombre de persones aspirants
que el de places convocades. Les propostes de persones aspirants aprovades que
infringeixin aquesta limitacié son nul-les de ple dret.

El personal d’eleccié o de designacio politica, el personal funcionari interi, el personal
laboral no fix, aixi com el personal eventual no podran formar part del tribunal
qualificador.

L’assistencia dels membres del Tribunal es retribuira d’acord amb alld que determina
el Reial Decret 462/2002 de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raé del servei .
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7. INICI | DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU

El procediment de seleccio és el d'oposicio lliure i consisteix en la superacio de les proves
corresponents, inclosos el curs selectiu i el periode de practiques.

Les persones aspirants seran convocades per a la realitzacié de cada exercici en crida
unica, llevat dels casos de forga major convenientment acreditats i lliurement apreciats pel
Tribunal. L’abséncia d'una persona en qualsevol dels exercicis en el moment de dur-los a
terme, determinara la pérdua del dret a participar en el mateix exercici i en els successius,
i quedara exclosa del procés selectiu.

Una vegada iniciades les proves selectives, I'anunci del lloc i hora de realitzacié de les
proves restants es fara publica al tauler d'edictes de I'Ajuntament, aixi com a la seu
electronica municipal.

Durant la realitzacio del procés selectiu les persones aspirants no podran fer Us de teléfons
mobils ni altres mitjans de comunicacié amb I'exterior, ni podran sortir del recinte on es
dugui a terme la prova selectiva durant la realitzacié d’aquesta. L'incompliment d’aquestes
normes o bé les actituds de falta de respecte o consideracié envers la resta de persones
aspirants del procés selectiu o envers el propi Tribunal comportaran I'expulsioé de I'aspirant
de forma immediata del procés selectiu, la qual cosa es fara constar de forma expressa en
I'acta emesa pel Tribunal.

7.1. PRIMERA FASE : OPOSICIO

Les proves d’aquesta fase tenen caracter obligatori i eliminatori, a excepcié de I'entrevista
personal que sera obligatdoria perd no eliminatoria, i seran les que a continuacié es
determinen. La puntuacié maxima a obtenir a la fase d’oposicié és de 65 punts.

En el cas que el dia i 'hora de realitzacié de les proves (excepte la prova d’aptitud fisica)
alguna de les dones aspirants es trobi en les seglents situacions:

a) Hospitalitzada per embaras de risc.

b) Hospitalitzada per causa de part o pels dies immediatament posteriors a aquest.

c) Sigui mare lactant i consideri que durant la realitzaci6 d’alguna de les proves li
coincidira amb la lactancia del seu nado.

L’0organ de seleccid articulara els mecanismes necessaris per tal de possibilitar-li la
realitzacio de la proval/es en el centre hospitalari o dependéncia on es trobi ( cas a i b), dins
el limit territorial de la provincia de Barcelona, sempre i quan sigui factible que aquesta
execucié es dugui a terme el mateix dia i hora en que ho facin la resta de persones
aspirants convocades o adaptara la realitzacio de la prova a les seves circumstancies ( cas
c).
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Per tal que I'drgan de seleccié habiliti aquest dispositiu, les aspirants que prevegin trobar-
se el dia/dies de realitzacié de les citades proves en les situacions esmentades a I'anterior
paragraf, hauran d’'informar del seu estat a '6rgan de seleccié mitjangant correu electronic
enviat al departament de Recursos Humans (rrhh@martorell.cat) , tot indicant en
I'assumpte : “oposicié places agent de policia local : aspirant en previsi6 de part’. En
aquest correu hauran d’especificar les seves dades personals (nom i cognoms, DNI i
telefon de contacte), aixi com dates de previsié del part o lactancia i centre hospitalari o
dependéncia on es trobi. El termini establert per formalitzar aquesta peticié sera de 5 dies
habils a comptar a partir de 'endema de la publicacié de la data de realitzacié de la prova
corresponent.

Les aspirants que per embaras, degudament acreditat, no puguin realitzar les proves
fisiques establertes a la convocatoria, podran realitzar la resta de proves de la fase
d’oposicio. En cas que les superin, la realitzacié del curs selectiu a I Institut de Seguretat
Publica de Catalunya quedara condicionada a :

1. La superacio en la seglient convocatoria d’accés, si s'escau, de les proves fisiques
proposades.

2. No estar inclosa en cap de les causes d’exclusi6 médiques que s’indiquin en la
seglient convocatoria.

3. La que els correspongui per la seva qualificacid global obtinguda en la fase
d’oposicio.

7.1.1. Prova 1: Coneixements de la llengua catalana.

Consistira en la realitzaci6 d'una prova de coneixement del catala, i comptara amb
'assessorament de personal técnic competent en matéria de normalitzacié linguistica.
Quedaran exemptes d'aquesta prova les persones que en el moment de presentacié de la
sol-licitud acreditin estar en possessio del certificat de suficiéncia de la llengua catalana de
la Secretaria de Politica Linglistica, certificat de nivell B2, equivalent o superior.

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que hagin
participat i obtingut plaga en algun procés de seleccid per a I'accés a la condicié de
funcionari public, o que hagin superat una prova o un exercici de coneixements de llengua
catalana del mateix nivell o superior al que es demana, sempre i quan aportin la
documentacio que acrediti aquesta circumstancia.

L’acreditacid6 documental a I'efecte d’exempcié també es pot fer fins abans de I'hora
assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua catalana, aportant davant
del Tribunal qualificador 'original i una fotocopia de la documentacio acreditativa.

Aquest exercici es qualificara d’apte o no apte, i es necessitara la qualificacié d’apte/a per
passar al seglent exercici.

Plaga de la Vila, 46
08760 Martorell

Tel. 937 750 050
ajuntament@martorell.cat

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 8-25 https://bop.diba.cat

CVE 2019035542

Data 28-10-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



A=

Ajuntament
de Martorell

7.1.2. Prova 2: Prova teorica
La prova teorica constara de dues parts :

Primera part : Consistira en respondre 30 preguntes tipus test, amb respostes alternatives,
en la proporcio seguent : 50% de preguntes relatives a coneixements de cultura general ( a
un nivell concordant amb el titol académic requerit per aquesta convocatoria) i el 50%
restant relatives coneixements de I'actualitat social, cultural i politica .

Segona part : Consistira en respondre 30 preguntes tipus test, amb respostes
alternatives, sobre el temari que s’acompanya a I'annex 2 d’aquestes bases.

Tant a la primera com a la segona part d'aquesta prova, les respostes encertades
puntuaran 1 punt, les erronies descomptaran 0,25 punts i les respostes en blanc no
descomptaran ni sumaran.

El temps maxim per realitzar aquesta prova (les dues parts) sera de 90 minuts en total.

La qualificaci6 maxima d'aquesta prova sera de 60 punts, quedant eliminats
automaticament els aspirants que no obtinguin un minim de 15 punts, en cada una de les
parts de la prova .

Un cop es disposin dels resultats obtinguts a la prova teodrica s’ordenaran per la puntuacié
obtinguda de major a menor. El numero de tall per poder passar a la seguent fase de
I'oposici6 es fixa en la posicié numero 50 de les qualificacions obtingudes. En cas d’empat
de puntuacié a la posicié 50, passaran a la prova fisica totes aquelles persones empatades
amb aquesta puntuacié. Per tant, totes aquelles persones aspirants classificats per sota de
la posicié 50 quedaran eliminats del procés.

7.1.3. PROVA 3: Proves d’aptitud fisica

Sera obligatoria i eliminatoria. Constara de les subproves que s'especifiquen a I'annex 3
d'aquestes bases.

Per realitzar aquestes proves, I'drgan de selecci6 comptara amb I'assessorament de
personal técnic especialista en educacio fisica.

Les persones aspirants hauran d'haver lliurat préviament a I'organ seleccionador, i com
limit fins una hora abans del dia de les proves, un certificat médic oficial (amb la signatura
del metge o metgessa, nim. de col-legiacio i/o segell del centre médic), expedit com a
maxim tres mesos abans de la realitzacid6 de les mateixes. En aquest certificat es fara
constar explicitament que la persona aspirant: “..reuneix les condicions fisiques
necessaries per realitzar els exercicis de 'annex 3 de la convocatoria per a la cobertura de
places d’agent de la Policia Local de Martorell i que es fa constar que en 'examen de salut
previ realitzat s’ha inclds una prova d’esforg que ha valorat I'adaptacié cardiorespiratoria de

la persona interessada”.
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La no presentacié de I' esmentat certificat comporta I'exclusié automatica de la persona
aspirant del procés selectiu.

Qualificacié: Cada subprova es puntuara de 0 a 10 punts. Per obtenir la qualificacid
d’apte/a caldra assolir 5 punts en cadascuna de les subproves. Una subprova puntuada per
sota de 5 punts comportara I'eliminacio de la persona aspirant del procés selectiu. La
puntuacio final sera la mitjana aritmeética de las quatre proves superades.

Aquest exercici puntuara segons s'especifica a l'annex 3 i cada prova per separat; a
efectes del barem, I'edat de calcul sera la que tingui la persona aspirant el dia de la
realitzacio de la prova. La puntuacio final de cada persona aspirant sera la suma de les
quatre puntuacions. La maxima puntuacio sera de 40 punts. Només aquelles persones
opositores que hagin obtingut 20 o més punts seran considerades aptes. Aquelles
persones opositores que hagin obtingut menys de 20 punts seran considerades no aptes.
Per tant, el resultat de la prova sera d’apte/a o no apte/a.

7.1.4. PROVA 4: Entrevista personal

Consistira en la realitzacié d'una entrevista individualitzada a les persones aspirants per
part del tribunal, sobre les qualitats i idoneitat dels/ de les aspirants en relacié amb la
placa convocada, per tal d’avaluar el grau d’adequacié al perfil de competéncies
professionals seglents: actitudinals (adaptacié, aprendre a aprendre, autocontrol,
compromis amb I'organitzacio, iniciativa, recerca de solucions), relacionals (comunicacio,
habilitats interpersonals, xarxa relacional), funcionals (capacitat analitica, domini
professional, gestié de conflictes, orientacié al servei public i a la ciutadania, compromis
amb I'administracio).

El tribunal podra comptar amb I'assessorament de persones técniques especialitzades en
aquesta mateéria.

L’entrevista, que és obligatoria i no eliminatdria, tindra una durada maxima de 30 minuts, i
es puntuara fins a un maxim de 5 punts.

Els/les aspirants que no compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalada, excepte raons
de forga major, seran definitivament exclosos del procés selectiu.

7.1.5. PROVA 5: Proves psicotécniques

Préviament a la realitzacié d’aquesta 5a prova, es fara publica una llista ordenada amb les
puntuacions totals atorgades (de major a menor) a cadascuna de les persones aspirants
que hagin superat les anteriors proves de I'oposicio, i es cridara les primeres de la llista (
en nombre igual al nombre de places objecte de la convocatoria), per tal que facin les
proves psicotécniques.
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Consistiran en una bateria de test objectius que compleixin els requisits de validesa i
fiabilitat i hagin estat baremats, estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de poblacié
que permeti garantir la confianga en els resultats obtinguts.

Aquesta prova ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de personalitat
adequades al perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials.

A criteri del tribunal, es podra complementar aquest exercici amb una entrevista personal
dels/de les aspirants, a fi d’integrar tots els elements explorats anteriorment. En aquest
cas, a les entrevistes hi ha d’estar present, com a minim, dues persones membres del
tribunal.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de personal
tecnic especialista en proves psicotécniques.

En la prova psicotécnica, es tindran en compte les pautes previstes a la Resolucio
INT/2403/2015, de 2 d’octubre, per la qual es dona publicitat al protocol pel qual
s’estableixen els criteris orientatius d’avaluacié psicoldgica per a I'accés, la promocio i la
mobilitat de les policies locals de Catalunya.

La falsedat demostrada en les respostes comportara I'eliminacio de la persona aspirant.

Aquesta prova es qualificara d’apte/a o no apte/a, i es necessitara la qualificacié d'apte/a
per passar a la seglent prova.

En cas que, d’entre les persones aspirants, es produis alguna baixa voluntaria o no
obtingués la qualificacié d’apte/a a la 5a prova, s’avisara la seglient persona per ordre de
puntuacio.

Un cop el nombre de persones aspirants declarades aptes al psicotécnic sigui igual al
nombre de places a cobrir, es donara per finalitzat aquest exercici.

7.1.6. PROVA 6: Revisié médica

Per a la realitzacié d’aquest exercici només es cridara les persones aspirants que hagin
superat les proves anteriors, en nombre igual al de places a cobrir.

Aquest exercici consisteix en un reconeixement médic, realitzat per metges o metgesses
col-legiats, per comprovar que no es detecta en les persones aspirants I'existéncia de cap
de les exclusions médiques establertes en ’Annex 1 d’aquesta convocatoria.

El/la professional a qui s’encarregui la realitzacié del reconeixement médic, lliurara al
tribunal un informe de cadascuna de les persones aspirants.
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Aquest exercici es qualificara d’apte o no apte, i es necessitara la qualificacié d’apte/a per
continuar el procés de seleccio.

7.1.7. QUALIFICACIO FINAL | PROPOSTA DE NOMENAMENT

La puntuacio final de la fase d’oposicié sera la que resulti de la suma del total de la prova
2: prova teorica, ila prova 4 : entrevista personal. La puntuacié minima per a I'adjudicacio
de les places vacants no podra ser inferior a 30 punts. En cas que cap aspirant superi
aquesta puntuacié minima establerta, el tribunal podra declarar la/les plaga/es deserta/es.

En cas d’empat, I'ordre s’establira atenent, en primer lloc, a favor de la persona que hagi
obtingut la major puntuacio a la segona part (qlestionari sobre el temari de I'annex Il) de la
prova 2 : prova teorica. Si encara persistis 'empat, es faculta al Tribunal per la practica
d'una prova d’aptitud relacionada amb les funcions propies de la plaga convocada, que
determinara la persona amb millor capacitat.

Un cop acabada la qualificacié de les persones aspirants, el Tribunal publicara al tauler
d’edictes de I'Ajuntament i a la seu electronica municipal (epigraf “Recursos Humans”
ubicada a la pagina web municipal www.martorell.cat) la relacié per ordre de puntuacio, de
major a menor, i fara la proposta de nhomenament com a funcionari/aria en practiques a
favor de les persones que hagin obtingut les majors puntuacions finals, en nombre igual al
de places objecte de la convocatoria.

En cas que cap de les persones aspirants superés el procés selectiu el Tribunal declarara
deserta la convocatoria.

En cas que no se superi alguna de les parts del procés selectiu, I'érgan competent cridara
la seguient persona aspirant de la llista proposada per I'd0rgan de seleccié que hagi superat
les proves selectives per tal que es produeixi el seu nomenament en practiques, i continuar
aixi en el procés selectiu, i aixi successivament.

Les persones aspirants nomenades hauran de fer el jurament o la promesa i la presa de
possessio en el termini dun mes, a comptar des del seglent a la publicacio del
nomenament. Mentre no s’hagi pres possessio del carrec, i no s’hagi iniciat I'efectiva
prestacio de serveis, no es tindra dret a cap percepcié econdmica ni cap obligaci6 inherent
a la funcio publica.

En el cas que injustificadament no es prengui oportunament possessioé del carrec, es
declarara cessant amb la pérdua de tots els drets derivats del procés de seleccié i del
subseguent nomenament.

Plaga de la Vila, 46
08760 Martorell

Tel. 937 750 050
ajuntament@martorell.cat

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 12-25 https://bop.diba.cat

CVE 2019035542

Data 28-10-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



wrolesgy
—

o

Ajuntament
de Martorell

7.1.8. PRESENTACIO DE DOCUMENTACIO

Les persones proposades per ser nomenats/ades funcionaris/aries en practiques
presentaran davant 'Ajuntament de Martorell, en el termini de vint dies naturals comptats a
partir de la publicacié dels resultats al tauler d’edictes, i sense requeriment previ, els
documents acreditatius de les condicions que s'exigeixen a la base 3a de la convocatoria.

Les persones que ja tinguin la condicié de personal al servei de I'Administracié Publica,
estaran exemptes de justificar documentalment les condicions i requisits ja demostrats per
obtenir el seu anterior nomenament, presentant la certificacié de I'Administracié Publica de
la qual depenguin que acrediti la seva condici6 i totes les circumstancies que constin a la
seva fulla de serveis.

Pel que fa a l'acreditacié de no haver estat condemnat/da per senténcia ferma per delicte
contra la llibertat i indemnitat sexual, la persona aspirant podra aportar la certificacid
negativa del "Registro Central de Delincuentes Sexuales" emesa pel Ministeri de Justicia o
en cas contrari, I'Ajuntament de Martorell recavara informacio sobre la seva situacié penal,
a través de la "Plataforma de intermediacion de datos (PID) del Ministerio de Hacienda i
Funcién Publica". Aquesta certificacid o consulta només s'exercira si la persona ha estat
seleccionada.

Les persones aspirants que dins el termini fixat, excepte en casos de forga major, no
presentin la documentacid, o si en examinar-la es comprova que no compleix algun dels
requisits assenyalats a la base 3a, no podran ser nomenades funcionaris/aries en
practiques, i s’anul-laran les seves actuacions sense perjudici de la responsabilitat en quée
hagi incorregut per falsejar la sol-licitud inicial. En aquest cas, com també en el suposit de
renuncia de la persona proposada, la Presidéncia de la corporacié podra cridar per a la
prova psicotécnica, i si la supera per al posterior reconeixement médic, la persona que hagi
obtingut la seglient millor puntuacié, i, en cas que obtingui la qualificacié d’'apte/a,
proposar-la per al seu nomenament en practiques, la qual disposara amb requeriment
previ, d’'un termini de 20 dies naturals per presentar la documentacio.

7.2. SEGONA FASE: FORMACIO | PRACTIQUES
7.2.1. Curs de formacio basica.

Es requisit indispensable, en qualsevol cas, per a ser nomenat funcionari/aria de carrera,
haver superat, a més de les proves que figuren en aquestes bases, el Curs de Formacié
Basica que organitza I' Institut de Seguretat Publica de Catalunya, del qual queden
exemptes les persones aspirants que aportin la certificacié d'haver-lo superat amb
anterioritat.
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Durant la seva estada a I' Institut de Seguretat Publica de Catalunya, l'alumnat resta
sotmeés al Decret 95/2010, de 20 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de régim interior
de I’ Institut de Seguretat Publica de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui
aplicable pel que fa a la seva vinculacio administrativa.

La qualificacié del curs sera d'apte/a o no apte/a. Els o les aspirants declarats no aptes,
quedaran exclosos/es del procés selectiu.

7.2.2. Periode de practiques.

Un cop superat el Curs de Formacio Basica, els i les aspirants han de realitzar un periode
de practiques de 12 mesos al municipi.

El periode de practiques és obligatori i eliminatori, i la qualificacié final sera d’apte o no
apte. Els i les aspirants que obtinguin la qualificacié de no apte/a, quedaran exclosos/es del
procés selectiu. Per a la qualificacié de les persones aspirants el tribunal comptara amb
'assessorament de, com a minim, dues persones avaluadores que presentaran una
proposta de valoracié basada en items conductuals predeterminats, basicament: els
coneixements del treball, les habilitats socials i de comunicacid, el compliment de les
ordres i la disciplina, la disposicio personal vers el treball, la responsabilitat, 'adaptacio a
I'organitzacio, la iniciativa, la confianga en si mateix, el judici practic i 'autocontrol.

Durant la realitzacié del curs de formacié basica a I' Institut de Seguretat Publica de
Catalunya o el periode de practiques al municipi, o en acabar aquest periode, els i les
aspirants poden ser sotmesos/es a totes les proves mediques que siguin necessaries per
comprovar la seva adequacio al Quadre d’Exclusions Méediques establert en 'Annex 1 de la
convocatoria. Si de les proves practicades es dedueix I'existéncia d’alguna causa
d’exclusid, I'0rgan responsable ha de proposar, d’acord amb la gravetat de la malaltia o el
defecte fisic, I'exclusid de la persona aspirant del procés selectiu i, en aquest cas,
correspon a l'dorgan competent per efectuar els nomenaments d’adoptar la resolucié
procedent, que en cap cas, no donara dret a indemnitzacio.

Durant el curs selectiu, i el periode de practiques, les persones aspirants sbn nomenades
funcionaris/aries en practiques i han de percebre les retribucions que per aquest personal
funcionari estableix la normativa vigent.

8. NOMENAMENT DE FUNCIONARIS/ARIES DE CARRERA

Les persones aspirants que hagin superat el periode de practiques seran proposades a
I'Alcaldia per a ser nomenades funcionaris/aries de carrera i disposaran d’un termini d’un
mes per al jurament o la promesa i la pressa de possessio, que es fara davant l'alcalde
president assistit pel secretari de la corporacid, que en donara fe, d’acord amb I'establert
per I'article 6 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les Policies Locals.
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La manca de pressa de possessio, llevat del casos de forga major, que seran degudament
comprovats i considerats per '’Administracié, comporta la pérdua de tots els drets derivats
del procés de seleccié i del nomenament subseguent.

9. BORSA DE TREBALL

Les persones aspirants que hagin superat I'oposicid i no hagin obtingut plaga constituiran
una borsa de treball per cobrir temporalment, mitjangant nomenament interi, les vacants i/o
substitucions que es puguin originar durant el termini de tres anys des de la fi de I'oposicio
0 mentre no se’n constitueixi una de nova, sempre que les places estiguin vacants per
algunes de les circumstancies previstes a 'article 10 de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

Les persones que siguin cridades, amb caracter previ a la seva incorporacié com a
interines, hauran de superar una prova psicotécnica i una prova médica equivalents a les
establertes a la base setena.

L’ordre de la borsa i de crida sera d’acord amb la major puntuacié obtinguda en I'oposicié.

Si els integrants de la borsa de treball refusen una oferta feta per I’Ajuntament passaran al
final de la borsa de treball; en el cas de produir-se tres renuncies d’'un/a mateix/a
candidat/a sera donat/da de baixa de la borsa de treball.

10. INCOMPATIBILITATS

A les persones seleccionades en aquesta convocatoria, els sera d'aplicacié la normativa
vigent en materia d'incompatibilitats al sector public, en compliment de la qual I'aspirant, en
el moment de ser nomenat haura de realitzar una declaracioé de les activitats que porta a
terme, o sol-licitud de compatibilitat, si s’escau, o exercir 'opcié prevista a I'article 10 de la
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques, a larticle 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’incompatibilitats del personal al servei de 'Administracié de la Generalitat, i a I'article 337
del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei
de les entitats locals.

11. INCIDENCIES

La convocatories i les seves bases, les llistes definitives de persones admeses i excloses,
els nomenaments com a funcionaris/aries en practiques i de carrera i les resolucions per
les quals es declara no superat el periode de practiques poden ser impugnats per les
persones interessades, mitjangant la interposicioé de recurs contenciés administratiu davant
la jurisdiccio contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar de 'endema
de la seva notificacio o publicacid, sens perjudici del recurs potestatiu de reposicid que es
pot interposar en el termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o
notificacid, davant la presidéncia de la Corporacio.
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Els actes qualificats dels tribunals de seleccio (resultat de les proves d’oposicid, i proposta
definitiva de persones que han superat el procés selectiu) podran ser recorreguts en algada
davant la presidéncia de la Corporacié en el termini d’'un mes a comptar de 'endema de la
publicacié o notificacio.

Els actes de tramit del tribunal no podran ser objecte de recurs, sense perjudici que es
puguin interposar reclamacions quan es tracti d’'esmenar possibles errors materials en la
confecciéo de la llista de persones aprovades, errors materials en la transcripcié de
publicacions, errors aritmétics en les qualificacions o errors observables a simple vista.
Aquests errors també podran ser corregits d’ofici pels drgans de seleccio.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

12. DISPOSICIO ADDICIONAL

En tot alld no previst a les presents bases, s’aplicara el que determina la Llei 16/1991, de
10 de juliol, de les Policies Locals de Catalunya i el Decret 233/2002, pel qual s’aprova el
Reglament d’accés, promocio i mobilitat de les policies locals, i en el seu defecte, el Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un
text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de
funcié publica, el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text
refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, aixi com la resta de normativa que
sigui d’aplicacid.
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ANNEX 1 : REVISIO MEDICA
QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES

. ANTROPOMETRIA:

-1 La dinamometria, amb I'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma
dominant i a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les
25 i 20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les
dones.

- 2 La capacitat vital, obtinguda amb I'espirdmetre, inferior als 3,5, litres en els homes, i als
3 litres en les dones.

ll. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FiSICS:

1. Aparell circulatori

1.1 Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment
de la seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conduccid i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiéncia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiéncia arterial periférica.

1.8 Insuficiéncia venosa periférica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
1.10 Hipertensi6 arterial. Hipotensié simptomatica.

2. Aparell respiratori

2.1 Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcié respiratoria.
2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parenquima, pulmo,
pleures o torax.

3. Aparell genitourinari

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5 Prolapse genital femeni. Endometriosi.
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4. Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de l'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el
pancrees exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucid, la digestio o I'excrecié.

4.3 Hérnies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5 Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcio.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

5. Sistema hematopatic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la
funcié policial.

6. Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de
qualsevol articulacié o que puguin disminuir la forga i I'agilitat de les extremitats, el tronc o
el coll, o la seva repercussi6 estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti I'exercici
de les funcions policials.

7. Trastorns psiquiatrics i sistema nervids

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurdtic o de personalitat que afecti un
adequat comportament social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicolodgic o trastorn mental organic que
incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies
psicotropiques.

7.4 Simptomes i/o signes clinics bioldgics indicadors d’intoxicacié exdgena (deteccio de
metabdlits de drogues d’abus en 'orina).

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nerviés central o periféric.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics o0 espasmes.

7.9 Trastorns de la son.

8. Glandules endocrines

8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
8.2 Diabetis mellitus.

9. Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micdtica o
parasitaria).
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10. Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10.

10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianodpsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer del personal medic que realitzi
la prova, dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000
Hz a 45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de I'cida interna, mitjana o externa, que en comprometin el
bon funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacid (llavis, paladar, boca, cordes
vocals, etc.) que comprometin la funcié fonatoria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

11. Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre
la funcio policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estética puguin comprometre la funcio
policial o facilitar la identificacid.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié
policial.

11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria.

11.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici
de la funcio policial.

12. Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussioé permanent sobre funcions organiques

12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lérgica.

12.5 Qualsevol afeccio, lesio o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui comprometre
la funcio policial.
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ANNEX 2: TEMARI

1. La Constitucio espanyola de 1978. Estructura i principis generals. Drets i deures
fonamentals .

2. Organitzaci¢ territorial de I'Estat. Les comunitats autobnomes i els seus estatuts.

3. L’Estatut d’Autonomia de Catalunya de 2006: Drets i deures en I'ambit civil i social, drets
en I'ambit politic i de '’Administracié i drets i deures linguistics.

4. L’Administracio local. Concepte. Principis constitucionals. Entitats que compren.

5. El municipi: concepte i elements. Les potestats municipals. Competéncia municipals a la
Llei Reguladora de les Bases de Régim Local.

6. L’Administrat: concepte i classes. Col-laboracié i participacié dels ciutadans amb
I’Administracio.

7. Drets i deures dels funcionaris publics locals. Situacions administratives : adquisicio i
pérdua. Régim d’'incompatibilitats. Régim disciplinari.

8. El procediment administratiu: concepte i principis generals. El procediment administratiu
comu: regulacio, contingut, ambit d’aplicacid i principis.

9. Policia: concepte, missio, objectius i funcions en un estat democratic.

10. Policia a I'Estat espanyol: els diferents cossos policials a I'Estat espanyol. La llei
Organica 2/1986 de forces i cossos de seguretat.

11. Policia de Catalunya: competéncies de la Generalitat en matéria de seguretat
ciutadana. Normativa.

12. La Policia Local a Catalunya: concepte i funcions. Dependéncies organiques i
funcionals. La Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals.

13. Els delictes: classes. Els delictes contra la seguretat viaria.
14. La policia judicial.
15. La detencid policial.

16. La Proteccio Civil: actuacions en matéria de proteccio civil.
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17. Normes de circulacio: la Llei de Seguretat Viaria i el seu desplegament reglamentari.
L’Ordenancga Municipal de Circulacié de Martorell.

18. Accidents de circulacid: actuacions en matéria d’accidents. Diligéncies policials.

19. Ordenances municipals: classes. Tipificaci® de les infraccions. Procediment
sancionador.

a) L'Ordenanca de Convivéncia Ciutadana i Us de la via publica de Martorell.

b) L’'Ordenanga d’Intervencié Municipal en espectacles publics i activitats
recreatives.

c) L’Ordenanga Municipal de Tinenga, Proteccid i convivéncia d’animals de Martorell.

20. Coneixements generals de la ciutat: nuclis rurals i nuclis urbans. Caracteristiques
socials i culturals.
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ANNEX 3: Proves fisiques
1. CURSA DE VELOCITAT DE 50 m

La persona aspirant es col-locara a la pista en el lloc assenyalat i podra efectuar la sortida
dempeus o0 ajupit/da. Només es podra efectuar un intent, resultant invalidada la prova amb
dues sortides nul-les o sortir del carrer assignat.

Es faran séries de 6 persones per mesurar les marques.
2.LLANCAMENT DE PILOTA MEDICINAL DE 3 Kg

La persona aspirant es col-locara dempeus i amb les cames separades, agafara la pilota
medicinal (3 quilograms) amb les dues mans i, des de darrera el clatell, llangara la pilota
cap endavant per damunt del cap, sense aixecar els peus del terra. Es permetran tres
intents.

3.CURSA DE RESISTENCIA: Test de Cooper

La persona aspirant es col-locara a la pista, en el lloc assenyalat, en posicié de peu dret.
Es realitzara una cursa continua durant 12 minuts. Transcorreguts els 12 minuts, s’emetra
una senyal acustica i els participants hauran de romandre quiets fins que I'avaluador vingui
a mesurar la distancia realitzada. Només es podra efectuar un intent, resultant invalidada la
prova per dues sortides nul-les i/o per sortir de la pista i cérrer per l'interior de la corda i/o
realitzar alguna volta de menys.

4 .POTENCIA DE CAMES

La persona aspirant realitzara un salt de longitud amb els peus junts i sense carrera. La
persona aspirant es col-locara davant una ratlla tragada a terra. Des d'aquesta posicio,
sense trepitjar-la i amb els peus situats en paral-lel, es fara un salt cap endavant amb
caiguda al fossar de sorra. Es mesurara des de la vora anterior de la ratlla, fins a la part de
la marca mes propera al punt de batement. Només es podran efectuar tres intents i
puntuara aquell en el que s'hagi obtingut la distancia més llarga, resultant invalidada la
prova quan es trepitgi la ratlla en fer el salt, i quan s'efectui un moviment de peus previ al
salt.
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Barems proves fisiques

HOMES MENYS DE 28 ANYS:

PUNTS

LONGITUD

10

_~NWPAOITO N OO

HOMES DE 29 A 39 ANYS:

<6"7
6"9
71
7"4

7"8

8"4
8"8
9"1
9"3
>9"6

VELOCITAT

PUNTS VELOCITAT

o

_~NWPAROIONO®O=>

HOMES DE 40 A 50 ANYS:

<6"9
7"
7"4
7"8
8"4
8"8
9"1
9"3
9"6
210"

PUNTS

N
o

~NWhOITO N OO

VELOCITAT

<7"1

o

i

g

g

o

g

9"

10"
>10"4
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TEST COOPER

23.200 m.

3.100 m.
3.000 m.
2.900 m.
2.800 m.
2.700 m.
2.600 m.
2.500 m.
2.400 m.

<2.300 m.

TEST COOPER

23.100 m.
3.000 m.
2.900 m.
2.800 m.
2.700 m.
2.600 m.
2.500 m.
2.400 m.
2.300 m.
<2.200 m.

TEST COOPER
=3.000 m.
4 2.900 m.
82.800 m.
42.700 m.
8 2.600 m.
12.500 m.
32.400 m.
6 2.300 m.
2.200 m.
<2.100 m.

PILOTA MEDICINAL  SALT

29,5 m.

9m.
8,5m.
8 m.
7,5m.
7m.
6,5m.
6m.
55m.
<5m.

PILOTA MEDICINAL

29 m.
8,5m.
8m.
7,5m.
7 m.
6,5 m.
6 m.
55m.
5m.
<4,5m.

PILOTA MEDICINAL

28,5 m.
8m.
7,5m.
7 m.
6,5 m.
6m.
55m.
5m.
4,5 m.
<4 m.

22,8 m.
2,7 m.
2,6 m.
2,5m.
2,4 m.
2,3 m.
2,2 m.
2,1 m.
2m.
<1,9m.

SALT LONGITUD

22,7 m.

2,6 m.

2,5m.

2,4 m.

2,3 m.

2,2 m.

2,1 m.

2m.

1,9 m.

<1,8 m.

SALT LONGITUD
22,6 m.
2,5m.
2,4 m.
2,3 m.
2,2m.
2,1 m.
2m.
1,9 m.
1,8 m.
<1,7 m.
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PUNTS VELOCITAT

10

2 NWArOTO N OO

<7"4
7"8
8"4
8"8
9"1
9"3
9"6
10"
10"

210"7

TEST COOPER

22.900 m.

2.800 m.
2.700 m.
2.600 m.
2.500 m.
2.400 m.
2.300 m.
2.200 m.

42.100 m.

<2.000 m.

DONES MENYS DE 28 ANYS:

PUNTS

o

~NWPAROITON®©OO©-=

DONES DE 29 A 39 ANYS:

VELOCITAT

S?"G
8"
8"4
9"
9"4
9"8
10"2
10"5
10"8
211"

PUNTS

o

_“NWPAPOOIONO®OO©=>

VELOCITAT

<g"

8'4

o

9"4

9'8
10"2
10"5
10"8
11"1
>11"3
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TEST COOPER

22.900 m.
2.800 m.
2.700 m.
2.600 m.
2.500 m.
2.400 m.
2.300 m.
2.200 m.
2.100 m.
<2.000 m.

TEST COOPER

22.800 m.
2.700 m.
2.600 m.
2.500 m.
2.400 m.
2.300 m.
2.200 m.
2.100 m.
2.000 m.
<1.900 m.

PILOTA MEDICINAL

=8 m.
7 m.
6,5 m.
6 m.
55m.
5m.
4,5 m.
4m.
3,5m.

PILOTA MEDICINAL

26,5 m.
6 m.
55m.
5m.
4,5 m.
4m.
3,5m.
3m.
2,5m.
<2m.

PILOTA MEDICINAL

26 m.
55m.
5m.
4,5 m.
4m.
3,5m.
3m.
2,5m.
2m.
<1,5m.

SALT LONGITUD

22,5 m.
2,4 m.
2,3 m.
2,2m.
2,1 m.
2m.
1,9 m.
1,8 m.
1,7 m.
<1,6 m.

SALT LONGITUD

22 m.
1,9 m.
1,8 m.
1,7 m.
1,6 m.
1,5 m.
1,4 m.
1,3 m.
1,2 m.
<1,1m.

SALT LONGITUD

21,9 m.
1,8 m.
1,7 m.
1,6 m.
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DONES DE 40 A 50 ANYS:
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PUNTS VELOCITAT  TEST COOPER PILOTA MEDICINAL  SALT LONGITUD (=2
10 <8"4 >2.700 m. >5.5 m. >1,9m. E
9 9" 2.600 m. 5m. 1,8 m. I
8 9"4 2.500 m. 4.5 m. 1,7 m. =]
7 9"8 2.400 m. 4m. 1,6 m. g
6 10"2 2.300 m. 3,5m. 1,5m. @
5 10"5 2.200 m. 3m. 1,4 m. £
4 10"8 2.100 m. 2.5m. 1,3m.
3 11"1 2.000 m. 2m. 1,2m. 2
2 11"3 1.900 m. 1,5m. 1,1 m. i
1 >11"5 <1.800 m. <1m. <1m. =
o
3
DONES MES DE 50 ANYS: 8
(o))
PUNTS VELOCITAT  TEST COOPER PILOTA MEDICINAL  SALT LONGITUD 5
>
10 <9" >2.600 m. >5 m. >1.8m. °
9 9"4 2.500 m. 4.5m. 1,7 m. o
8 9"8 2.400 m. 4m. 1,6 m. 3
7 10"2 2.300 m. 3,5 m. 1,5m. 3
6 10"5 2.200 m. 3m. 1,4 m. &
5 10"8 2.100 m. 2.5m. 1,3m. g
4 11"1 2.000 m. 2m. 1,2 m. a
3 11"3 1.900 m. 1,5m. 1,1m.
2 11"5 1.800 m. 1 m. 1 m.
1 >11"7 <1.700 m. 0,5 m. <0,90 m.

Martorell, 16 d’octubre de 2019

L’alcalde, Xavier Fonollosa Comas
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