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A[iuntament de
Sant Climent de Llobregat

EDICTE

Mitjangant Decret d’Alcaldia num. 326/2019 de data 29 de juliol de 2019, es van
aprovar les bases i convocatoria que han de regir la provisié en propietat d’'una placa de
Técnic de Serveis Especials en Gestié Economica i Comptabilitat per torn de promocié

interna mitjangant concurs-oposicio, la qual es detalla a continuacié.

Grup A

Subgrup Al

Escala ADMINISTRACIO
ESPECIAL

Subescala tecnica

Num. de vacants 1

Classe Técnic/a superior

Denominacio Tecnic de Serveis Especials

en Gesti6 Economica i

Comptabilitat

NUm. de vacants 1
Funcions encomanades Assessoria economica
Sistema de seleccid Promocio Interna per

concurs-oposicio

El text de les esmentades bases es transcriu, integrament i de forma literal, a

continuacio.

El termini de presentacié de sol-licituds comencara a partir de 'endema de la

publicacié de I'extracte de la convocatoria a Butlleti Oficial de I'Estat.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA | EL PROCES DE SELECCIO

PRIMERA. Objecte de la Convocatoria

Es objecte de les presents bases la provisié en propietat del Lloc de treball que
s'inclou en l'oferta publica d'ocupacié corresponent a I'exercici de I'any 2019, aprovada

per Resolucié de la Junta de Govern Local de data 25 de juliol de 2019, que les seves
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caracteristiques son:

Grup A

Subgrup Al

Escala Administracié Especial
Subescala Técnica

Classe Técnic/a superior
Denominacio Técnic de Serveis Especials

en Gesti6 Economica i

Comptabilitat

NUm. de vacants 1
Funcions encomanades Assessoria economica
Sistema de seleccid Promocio Interna per

concurs-oposicio

SEGONA. Condicions d'Admissio d'Aspirants

Els requisits exigits als funcionaris de les entitats locals per prendre part en els torns

de promoci6 interna soén:

a. Estar en possessié o en condicions d'obtenir a la data de finalitzacié del termini
de presentacié de sol-licituds el Titol Universitari de Grau, segons el que es disposa a
l'article 76 del text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, aprovat per RDL
5/2015, de 3 d’octubre.

b. Tenir una antiguitat de, almenys, dos anys en |'Escala o Subescala a qué
pertanyin, segons el que es disposa en l'article 18.2 del text refos de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat public aprovat pel Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, i
en l'article 100.b) del Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals aprovat
pel Decret 214/1990, de 30 de juliol.

c. Estar en alguna de les situacions administratives seglents: servei actiu,

serveis especials o0 servei en comunitats autbnomes, o serveis en altres administracions.

d. Haver superat, en cas que aixi ho estableixi la convocatoria, el curs que

preveu l'article 64 del Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals aprovat
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pel Decret 214/1990, de 30 de juliol.

TERCERA. Formai Termini de Presentacio d'Instancies

Les sol-licituds (Annex 1), requerint prendre part en les corresponents proves de
seleccio, en les quals els aspirants faran constar que reuneixen les condicions exigides
a les presents bases generals per a la plaga que s'opti, es dirigiran al Sr. Alcalde-
President de I'Ajuntament i es presentaran en el Registre Electronic General d'aquest
Ajuntament o en algun dels llocs previstos en larticle 16.4 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, en el
termini de vint dies habils comptats a partir de 'endema al de la publicacio de I'anunci

de la convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Les bases integres es publicaran en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya, en el Butlleti Oficial de la Provincia i a la seu electronica d'aquest Ajuntament,

inserint-se un extracte de la convocatoria en el Butlleti Oficial de I'Estat.

QUARTA. Admissio d'Aspirants

Expirat el termini de presentacidé d'instancies, I'Alcaldia dictara resolucié en el
termini d'un mes, declarant aprovada la llista provisional d'admesos i exclosos. En dita
resolucio, que es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia i a la seu electronica

d'aquest Ajuntament, i s'assenyalara un termini de deu dies habils per a esmena.

Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini de 30 dies des de la
finalitzacié del termini per a presentacié. Transcorregut dit termini sense que s'hagués

dictat resolucié alguna, les al-legacions s'entendran desestimades.

Vistes les al-legacions presentades, per Resolucié d'Alcaldia es procedira a
l'aprovacié definitiva de la llista d'admesos i exclosos, que es publicara en el Butlleti
Oficial de la Provincia i a la seu electronica d'aquest Ajuntament. En aquesta publicacié
es fara constar el dia i hora en que es celebrara el primer exercici, els seglients exercicis
es faran mitjangant publicacié al taulell d’edictes de la corporacié i a la seu de
I'ajuntament, amb, com a minim, dotze hores d’antelacié. Igualment aquesta resolucio,

es fara constar la designacié nominal del tribunal.
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CINQUENA. Tribunal Qualificador

La composicio del tribunal qualificador és la segient:

Carrec Identitat

President Ubaldo Fernandez Rodriguez

Vocal Ma Carmen Cavero Sanchez

Vocal Ramona Pausas

Vocal A designar per I'Escola d’Administracié Publica
Secretari M& Carmen Cavero Sanchez

L'abstenci6 i la recusacié dels membres del Tribunal sera de conformitat amb els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

SISENA. Sistemes de Selecci6 i Desenvolupament dels Processos

El procediment de selecci6 dels aspirants constara de les segtients fases:

— Oposicio.

— Concurs.

FASE D'OPOSICIO:

La fase d'oposicioé sera prévia a la del concurs. Consistira en la realitzacié d’'una

prova d'aptitud eliminatoria i obligatoria per als aspirants.

Els aspirants seran convocats en crida Unica, sent exclosos de l'oposicié els qui
no compareguin, excepte causa de forca major degudament acreditada i lliurement

apreciada pel Tribunal.

En qualsevol moment el Tribunal podra requerir als opositors perque acreditin la

seva personalitat.
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Els candidats hauran d'acudir proveits del DNI o, en defecte d'aixo, passaport o

permis de conduir.

Finalitzada la fase d'oposicio, el Tribunal procedira a valorar els mérits i els
serveis dels aspirants que hagin estat considerats com a aptes en la citada fase
d'oposicio.

L'exercici de les proves sera obligatori i eliminatori.

Els exercicis de I'oposicid seran els seglients:

PRIMER EXERCICI: desenvolupar un dels temes, a escollir pel President del

Tribunal.

El primer exercici tindra una durada de 45 minuts i es qualificara de 0 a 10, sent

necessari per aprovar obtenir una qualificacio de 5 punts.

SEGON EXERCICI: Resoldre 40 preguntes tipo test d’entre el temari, a escollir

pel President del Tribunal.

El segon exercici tindra una durada de 25 minuts i es qualificara de 0 a 10, sent

necessari per aprovar obtenir una qualificacié de 5 punts.

FASE CONCURS:

Mérits computables:

A) Experiencia professional:

a) A rad de 0,1 punts per mes de serveis prestats en I'Administracié Piblica, en
gualitat de funcionari interi o de carrera. En cap cas la puntuacié d'aquest apartat podra

excedir de 3 punts.

La forma d'acreditacié dels serveis prestats en una Administracié Publica sera

mitjan¢ant certificat expedit per I'Administracioé corresponent.
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B) Formacié:

Diplomatura o Master relacionats amb les funcions a exercir propies de la
categoria convocada, es valoraran a rad de 2 punts per cada diplomatura o master, amb

un maxim de 4 punts.

Doctorat o altre llicenciatura diferent de la requerida al concurs, es valoraran a
rad de 2 punts per cada llicenciatura o grau, i 3 punts per cada Doctorat, amb un maxim

de 3 punts.

Nota Mitjana en la llicenciatura requerida. Es valorara de forma proporcional,

atorgant 3 punts per la maxima nota i la resta de notes atorgant un valor en proporcio.

SETENA. Qualificacié

La puntuacié de tots els exercicis sera de 30 punts, resultant eliminats els

aspirants que no arribin a 15 punts.

La qualificacié de la fase d'oposicié sera la suma de les puntuacions obtingudes
en els exercicis corresponents, a la qual s'addicionara I'obtinguda en la fase de concurs,

resultant aixi la qualificacio final i I'ordre de puntuacid.

VUITENA. Relacié d'Aprovats, Acreditaci6 de Requisits EXxigits i

Nomenament

Una vegada acabada la qualificacié dels aspirants, els Tribunals faran piblica la
relacio d'aprovats per ordre de puntuacié a la seu electronica d'aquest Ajuntament,
precisant-se que el nombre d'aprovats no podra depassar el nombre de places vacants
convocades. Aquesta relacié s'elevara al President de la Corporacid, que la publicara,

una vegada realitzat el nomenament, en el Butlleti Oficial de la Provincia.

Els aspirants proposats acreditaran davant I'Administracio, dins del termini de
vint dies habils des que es publiquen en el Butlleti Oficial de la Provincia, les condicions

de capacitat i requisits exigits en la convocatoria.
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Tingui's en compte que, tal com diu l'article 23.3 del Reglament General d'Ingrés
del Personal al Servei de I'Administracié General de I'Estat i de Provisio de Llocs de
treball i Promocié Professional dels Funcionaris Civils de I'Administracié General de
I'Estat aprovat pel Reial decret 364/1995, de 10 de marg, els que tinguessin la condicio
de funcionaris publics estaran exempts de justificar les condicions i els requisits ja
acreditats per obtenir el seu anterior nomenament, havent de presentar Unicament
certificacié del Ministeri o Organisme del qual depenguin, acreditant la seva condicio i

altres circumstancies que constin en el seu expedient personal.

L'Alcalde haura de nomenar funcionari a l'aspirant proposat, en el termini de 10
dies a comptar des de la terminaci6 dels vint dies anteriors. El nomenament esmentat
es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia. Una vegada publicat el nomenament
de funcionari, aquest haura de prendre possessi6 o incorporar-se en el termini d'un mes.
La falta de presa de possessio, exceptuant els casos de forca major, que seran

degudament comprovats i considerats, comportara la perdua de tots els drets.

NOVENA. Incompatibilitats

Els aspirants proposats quedaran subjectes, si escau, al compliment de les
prescripcions contingudes en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, sobre Incompatibilitats

del Personal al Servei de les Administracions Publiques, i altra normativa aplicable.

DESENA. Incidéncies

Les presents bases i convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb
allo previst a la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les

Administracions Publiques.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, es
podra interposar pels interessats recurs de reposicié en el termini d'un mes davant
I'Alcaldia, previ al contenciés-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat
del Contenciés-Administratiu de Barcelona o, a la seva eleccié, el que correspongui al
seu domicili, a partir de I'endema al de la publicacié del seu anunci el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya (article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la

Jurisdiccié Contenciés-Administratiu).
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En alld no previst a les Bases, sera d'aplicacio el Decret Legislatiu 1/1997, de 31

d'octubre, pel qual s'aprova la Refosa en un text Unic de la Llei de la Funcié Publica de

I'Administracié de la Generalitat de Catalunya; el Text Refos de la Llei Municipal i de

Régim Local de Catalunya aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril: el

Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals aprovat pel Decret 214/1990, de

30 de juliol; el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del

catala i de I'Aranes en els processos de seleccio de personal i provisio de llocs de treball

de les Administracions Publiques de Catalunya; el Reglament General d'Ingrés del

Personal al Servei de I'Administracié General de I'Estat i de Provisié de Llocs de treball

i Promocié Professional dels Funcionaris Civils de I'Administraci6 General de I'Estat
aprovat pel Reial decret 364/1995, de 10 de marg; i la Llei 7/1985, de 2 d'abril,

Reguladora de les Bases de Régim Local.

L’Alcalde-President, Isidre Sierra Fusté
Signat al marge digitalment

ANNEX I:
SOL-LICITUD DE L'INTERESSAT

DADES DEL SOL:-LICITANT

Nom i Cognoms

Grup/Subgrup Escala

Denominacio6 del Lloc de treball

DADES DEL REPRESENTANT

Tipus de persona

OFisica

A EMPLENAR PER
L'ADMINISTRACIO
NUm. Expedient NUm. Registre
Model Data

Organ/Centro/Unita  Codi Identificacio
t

NIF

Subescala

Plaga de la Vila,1 - 08849 Sant Climent de Llobregat - Tel. 93 658 07 91 - Fax 93 637 65 58
http:/Avww.santclimentdellobregat.cat - st.climent@diba.cat

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 8-17

CVE 2019029215

Data 12-8-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



-

Aljuntament de
Sant Climent de Llobregat

O Juridica
Nom i Cognoms/Rad Social NIF/CIF

Poder de representacié que ostenta

OBJECTE DE LA SOL-LICITUD

EXPOSA

Que, vista la convocatoria anunciada en el Butlleti Oficial de la Provincia, de data

, en relacié amb la convocatoria per a la provisio del lloc de treball de

en torn de promocié interna, mitjancant el sistema de concurs-

oposicié, conforme a les bases publicades al Butlleti Oficial de la Provincia nimero

de data

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT

Titulacio, treballs, cursos de formacid i perfeccionament, antiguitat i relacio

Estar en possessid 0 en condicions d'obtenir a la data de finalitzacié del

termini de presentacio de sol-licituds el Titol de [la

titulacié exigida per al cos, escala, subescala, classe i categoria a la qual es

desitgen accedir].

Tenir una antiguitat de, almenys, dos anys en |'Escala o Subescala a que
pertanyin, segons el que es disposa en l'article 18.2 del text refés de la Llei
de I'Estatut Basic de I'Empleat public aprovat pel Reial decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, i en l'article 100.b) del Reglament del Personal al
Servei de les Entitats Locals aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol.

Estar en alguna de les situacions administratives seglients: servei actiu,
serveis especials o0 servei en comunitats autbnomes, o serveis en altres

administracions.

de meérits al-legats:
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Per tot aixo, SOL-LICITO que, de conformitat amb el que es disposa en l'article 100

del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al

servei de les entitats locals, s'admeti aquesta sol-licitud per al procés de provisio

referenciat.

Deure d'informar als interessats sobre proteccié de dades

O He estat informat de qué aquest Ajuntament tractara i guardar les dades

aportades en la instancia i en la documentacié que li acompanya per a la tramitacio i

gestio d'expedients administratius.

Responsable

Finalitat Principal

Legitimacio

Destinataris

Drets

Ajuntament de Sant Climent de Llobregat
Tramitacié, gestié d'expedients administratius i
actuacions administratives derivades d'aquests.
Compliment d'una missié realitzada en interes
public o en I'exercici de poders publics atorgats a
aguest Ajuntament. art. 18 del Text Refés de la Llei
de I'Estatut Basic de I'Empleat public, aprovat per
Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre

Les dades es cediran a altres administracions
publiques. No hi ha previsié de transferéncies a
tercers paisos.

Té dret a accedir, rectificar i suprimir les dades, aixi
com qualssevol altres drets que els corresponguin,

tal com s'explica en la informacié addicional

Declaro sota la meva responsabilitat que les dades facilitades sén certes.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT
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ANNEX II:

TEMARI PART GENERAL

1. La Constitucio espanyola de 1978: estructura, contingut i principis. El titol preliminar:
principis generals. L'Estatut d’autonomia de Catalunya de 2006. Estructura i contingut
essencial. Drets, deures i principis rectors. Garanties dels drets estatutaris.

2. La Comarca. Divisi6é territorial. Organitzaci6 Comarcal, eleccié i composicié. La
Diputacié provincial, organitzacio i finalitats davant els municipis de la demarcacié. La
Generalitat de Catalunya, principals activitats en relaci6 amb els municipis. L’estat
espanyol, principals activitats en relacié amb els municipis

3. El municipi: concepte i elements. El terme municipal i les alteracions del terme
municipal. L’organitzacié municipal. Organs necessaris: I'alcalde, els tinents d’alcalde,
el Ple i la Junta de Govern Local. Organs complementaris: comissions informatives i
altres organs. Regim de sessions i acords dels organs col-legiats locals. Competéncies.
El Reglament Organic municipal.

4. La secretaria municipal, funcions i responsabilitats. Actes, certificacions,
comunicacions, notificacions i publicacié dels acords. El registre de documents. La
utilitzacié de medis telematics. L’administracio electronica. Caracteristiques de les
video-actes i audio-actes. Marc juridic de la contractaci6 administrativa. La
responsabilitat de la Secretaria municipal en la contractacio administrativa.

5. Concepte, elements i requisits de I'acte administratiu i 6rgan que pot dictar-lo.
L'eficacia dels actes administratius, el principi d’autotutela declarativa. La notificacio:
contingut, termini i practica. La publicacid. La demora i la retroactivitat de I'eficacia.

6. La invalidesa de I'acte administratiu. Suposits de nul-litat de ple dret i d’anul-labilitat.
El principi de conservacio de 'acte administratiu. La revisio d’actes i disposicions per la
propia Administracio: suposits. L’accié de nul-litat: procediment i

limits. La declaraci6 de lesivitat. La revocacid d’actes. La rectificacié d’errors materials
o de fet.

7. Normes reguladores del diferents procediments administratius. Els interessats en el
procediment, classes i drets. La iniciacié del procediment. La presentacié de sol-licituds,
escrits i comunicacions. Els terminis: comput, ampliacié i tramitacié d’urgéncia.
Intervencid dels interessats durant la instruccid, prova i informes. La finalitzacié
convencional del procediment. La falta de resoluci6é expressa. La obligacio de resoldre i
el contingut de la resolucié. Régim del silenci administratiu. El desistiment, la rendncia i
la caducitat.

8. Execuci6 dels actes administratius i recursos. La coaccié administrativa: el principi
d’autotutela executiva. L'execucio forgosa dels actes administratius: mitjans i principis.
La coaccio administrativa directa. La via de fet. Principis generals dels

recursos administratius. Actes susceptibles de recurs administratiu. Classes de
recursos. Les reclamacions administratives prévies a I'exercici d’accions civils i laborals.
Procediments substitutius dels recursos administratius: conciliacié, mediacié i arbitratge.
9. Regim juridic de la proteccié de dades de caracter personal, principis, exigencies,
drets dels afectats i réegim sancionador. El marc normatiu de les obligacions publiques
de transparencia, accés a la informacié i bon govern, limits. Publicitat activa i
transparéncia en la gestié. El dret d’'accés a la informacié publica i garanties. La
Comissié de Garantia del Dret d’Accés a la Informacié Publica.

10. Marc juridic de I'empleat public. Drets i obligacions dels empleats publics. Concepte
i caracteristiques del personal funcionari de carrera i del personal funcionari interi. El
personal eventual. El personal laboral, concepte i caracteristiques. Organs de
representacid del personal funcionari. Delegats i juntes de personal. Organs de
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representacié del personal laboral. Delegats i comité d’empresa. La negociacio
col-lectiva en els municipis consells comarcals.

11. Els tributs: concepte, naturalesa i classes. La relacié juridic-tributaria. El fet
imposable i 'acreditacié. Els elements personal del deute tributari. L’exempcio tributaria.
Les bonificacions. Els impostos: concepte i principis. Impostos locals obligatoris i no
obligatoris. Tributs locals gestionats per I'Estat espanyol. Els impostos directes. Els
impostos indirectes. Les Taxes. Les contribucions especials.

12. Els ingressos no tributaris. Els preus publics. Les sancions. Les subvencions
corrents i de capital. La Participacié en els ingressos de I'Estat o de la Generalitat. Els
ingressos patrimonials. Les adquisicions i les alienacions patrimonials. Les operacions
financeres

13. Marc juridic de la planificacié de la gestié publica. El pressupost com a instrument
de planificacié, administracio i gestié. L’aprovacio i control del Pressupost per part del
Ple municipal. Els capitols d’'ingressos i despeses del Pressupost. Fases d’execucio del
Pressupost i liquidacio i romanent de tresoreria.

14. El control intern de I'activitat econdmica i financera de les entitats locals i els seus
ens dependents sector public. La funcié interventora: ambit subjectiu, ambit objectiu,
modalitats i objeccions. Els controls financers, d’eficacia i d’eficieéncia: ambit

subjectiu, ambit objectiu, procediment i els informes.

15. El control extern de I'actuacié municipal. La tutela financera a carrec de la Generalitat
i la informacio financera a remetre a I'Estat espanyol.

16. La Sindicatura de Comptes de Catalunya i el Tribunal de Cuentas. El Sindic de
Greuges. L’Oficina Antifrau de Catalunya, La Fiscalia.

TEMARI ESPECIFIC

1.L’activitat administrativa de prestacio de serveis. La iniciativa econdmica publica i els
serveis publics. El servei public. Concepte. Evolucio i crisis. Les formes de gesti6 dels
serveis publics.

2.La iniciativa economica de les entitats locals i la reserva de serveis en favor de les
entitats locals. El servei public en les entitats locals. Concepte. Les formes de gestio
dels serveis publics locals. Les formes de gesti6 directa i indirecta.

3.Establiment dels serveis publics: Caracteristiques, tramitacid i competéncia.
Establiment d’activitats economiques: Caracteristiques i tramitacio.

4.Prestacio directa dels serveis publics per Societats mercantils. Requisits i tramitacio.
Prestacié de serveis per encarrecs de gestié a societats municipals. Les Encomanes
interadministratives de gestio.

5.Els contractes del sector public: Les directives europees en materia de contractacio
publica. Objecte i ambit d’aplicacié de la Llei de Contractes del Sector Public. Tipus de
contractes del sector public. Contractes subjectes a regulacié harmonitzada. Contractes
administratius i contractes privats. Disposicions generals sobre la contractacio del sector
public: racionalitat i , llibertat de pactes i contingut minim del contracte, perfeccid i forma
del contracte, régim dinvalidesa, recurs especial en matéria de
contractacio.6.Contractes: Objecte, pressupost base de licitacio, valor estimat, preu del
contracte i la seva revisi6. Garanties exigibles en la contractacié del sector public.
Preparaci6 dels contractes de les administracions publiques: expedient de contractacio,
plecs de clausules administratives particulars i de prescripcions técniques. Adjudicacio
dels contractes de les administracions publiques: normes generals i procediments
d’adjudicacio.

7.Efectes dels contractes. Prerrogatives de I'administracio publica en els contractes
administratius. Execucié dels contractes. Modificacié dels contractes. Suspensio i
extincié dels contractes. Cessié dels contractes i subcontractacio.
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8.El contracte d’obres. Actuacions preparatories del contracte d’obres. Execucié del
contracte d’obres. Modificacio del contracte. Compliment i resolucio.

9.El contracte de subministrament. Execucié del contracte de subministrament.
Compliment i resolucié. Regulacié de determinats contractes de subministrament. 10.El
contracte de serveis. Execuci6 dels contractes de serveis. Resolucid. Especialitats del
contracte d’elaboracié de projectes d’obres.

11.El contracte de concessié d’obres. Els contractes de les administracions locals.
Competéncies en matéria de contractacio en les entitats locals. Normes especifiques de
contractacio publica en les entitats locals.

12.El contracte de concessio de serveis. Actuacions preparatories del contracte de
concessid de serveis. Efectes, compliment i extincié del contracte de concessié de
serveis. Execucid i modificacié del contracte. Compliment i resolucid.

13.El contracte menor. Concepte. Tramitaci6 i caracteristiques.

14.El Dret mercantil. Concepte i contingut. Fonts. Actes de comerg. L’empresa mercantil.
Naturalesa juridica. L’empresari individual. Capacitat d’obrar mercantil. La comptabilitat
mercantil. Llibres obligatoris i requisits dels mateixos. Els comptes anuals.

15.Les societats mercantils publiques. La seva constitucié. Control. Retiment de
comptes. Diferenciacié entre societats prestadores de serveis i en régim d’activitat
economica. Les fundacions: régim juridic.

16.Societats de capital. Escriptura i registre. La nul-litat de la societat. Les aportacions
socials. Participacions socials i accions. Els administradors: deures i responsabilitat.
Modificacié dels estatuts socials. Augment i reduccié de capital. Els comptes anuals: la
memoria i I'informe de gestio.

17.Les obligacions i els contractes mercantils. Contracte de compte corrent.
Compravenda mercantil. Contracte de comissio. El Leasing. Contractes bancaris.
Classificacié. El diposit bancari. Els préstecs bancaris. L’obertura de crédit: concepte,
naturalesa i classes. Régim dels contractes d’obertura de crédit. El descompte bancari.
18.El concurs I. Pressupost subjectiu i objectiu. L’auto de declaracié de concurs. Efectes
sobre els creditors, els crédits i els contractes. Determinacié de la massa activa. Les
accions de reintegracié patrimonial. La massa passiva i els credits contra la massa:
classificacio i pagament. El conveni: contingut i els seus efectes. Efectes de I'obertura
de la fase de liquidacid. Les causes de conclusié del concurs i la seva reobertura:
efectes. La qualificacio del concurs.

19.Activitat subvencional de les administracions publiques. Procediments de concessio
i gestio de les subvencions. Requisits per esser beneficiari. Obligacié de justificacio i
despeses subvencionables. Reintegrament de subvencions. Procediment. 20.Pla
estratégic de subvencions. Requisits i tramitacié per I'atorgament de subvencié directe.
Gestio pressupostaria de les subvencions, publicacio i transparencia El control financer
de subvencions i ajuts publics. Infraccions i sancions administratives en materia de
subvencions.

21.Convenis administratius; Tipologia. Encomanes de gesti6 administrativa,;
Caracteristiques i regulacié.

22.Les fonts del dret financer. Els principis de jerarquia i competéncia. La Constitucio.
Els tractats internacionals. La llei. El decret-llei. El decret legislatiu. El reglament. Altres
fonts del dret financer. Principis relatius als ingressos publics: legalitat i reserva de llei,
generalitat, capacitat economica, igualtat, progressivitat i no confiscatorietat. Principis
relatius a la despesa publica: legalitat i equitat, eficacia, eficiencia i economia en la
programacio i execucié de la despesa publica.

23.La relacio juridica tributaria: concepte i elements. Fet imposable. Meritacio.
Exempcions. Subjecte actiu. Subjectes passius. Responsables. La solidaritat: extensio i
efectes. El domicili fiscal. La representacio. La transmissié del deute.
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24.La base imposable. Métodes de determinacid. La base liquidable. El tipus de
gravamen: concepte i classes. La quota tributaria. El deute tributari: contingut.

25.La gestid tributaria: delimitacié i ambit. El procediment de gestio tributaria. La
liquidaci6 dels tributs. La declaraci6 tributaria. Els actes de liquidacio: classes i régim
juridic. La consulta tributaria. La prova en els procediments de gestid tributaria.
L’Agéncia Estatal d’Administracio Tributaria.

26.L’extincio de l'obligacié tributaria. EI pagament: requisits, mitjans de pagaments i
efectes del pagament. La imputacié de pagaments. Conseqliéncies de la manca de
pagament i consignacio. Altres formes d’extincié: la prescripcid, la compensacio, la
condonacio i la insolvencia.

27.La recaptacio dels tributs. Organs de recaptacio. El procediment de recaptacié en
periode voluntari. El procediment de recaptacié en via de constrenyiment: iniciacio, titols
per a I'execucid i provisio de constrenyiment. Ajornament i fraccionament del pagament.
28.Desenvolupament del procediment de constrenyiment. L’embargament de béns.
Alienacio. Aplicacio i imputacié de la suma obtinguda. Adjudicacié de béns a I'Estat.
Terminacio del procediment. Impugnacié del procediment.

29.La revisio en via administrativa dels actes de gestid tributaria en 'ambit estatal i
autonomic. Procediments especials de revisio. El recurs de reposicié. Les reclamacions
economic-administratives.

30.L'Impost sobre el Valor Afegit. Naturalesa i ambit d’aplicacid. Fet imposable.
Meritaci6. Exempcions. Subjectes passius i responsables: les seves obligacions. Base
imposable. Tipus de gravamen. La regla de la prorrata. Deduccions i devolucions.
Regims especials. Gestio de I'impost.

31.Els recursos de les hisendes locals. Els tributs locals: principis. La potestat
reglamentaria de les entitats locals en materia tributaria: contingut de les ordenances
fiscals, tramitacié i regim d’'impugnacioé dels actes d'imposicié i ordenacié de tributs.
L’establiment de recursos no tributaris.

32.La gestio, inspecci6 i recaptacio dels recursos de les hisendes locals. La revisio en
via administrativa dels actes de gestié tributaria dictats per les entitats locals, en
municipis de régim comu i de gran poblacié. La gestio i recaptacié de recursos per
compte d’altres ens publics.

33.L'Impost sobre Béns Immobles. Naturalesa. Fet imposable. Subjecte passiu.
Exempcions i bonificacions. Base imposable. Base liquidable. Quota, meritacié i periode
impositiu. Gestié cadastral. Gestié tributaria. Inspeccio cadastral.

34.L’Impost sobre Activitats Econodmiques. Naturalesa. Fet imposable. Subjecte passiu.
Exempcions. Quota: les tarifes. Meritacié i periode impositiu. Gestié censal i gestio
tributaria. El recarrec provincial. L'Impost sobre Construccions, Instal-lacions i Obres.
35.L’Impost sobre Vehicles de Traccié Mecanica. L'impost sobre 'increment de valor
dels terrenys de naturalesa urbana.

36.Taxes i preus publics. Principals diferéncies. Les contribucions especials, bestreta i
ajornament de quotes i col-laboracié ciutadana.

37.La participacié de municipis i provincies en els tributs de I'Estat i de les comunitats
autonomes. Criteris de distribuci6 i regles d’evolucié. Régims especials. La cooperacio
economica de I'Estat i de les comunitats autbnomes a les inversions de les entitats
locals. Els fons de la Unié Europea per a entitats locals.

38.Instruments de planejament general a la llum de la normativa autonomica: plans
generals i normes subsidiaries i complementaries. Plans d’ordenacié intermunicipal i
plans de sectoritzacio. Municipis sense ordenacio: projectes de delimitacio del sol urba
i normes d’aplicacié directa. El planejament de desenvolupament. Plans especials.
Altres tipus de plans. Elaboracio, aprovacio i modificacio i revisio dels plans.
39.Execucié del planejament. Pressupost de I'execucid. Els diversos sistemes
d’actuacio: eleccio dels sistema. El principi d’equidistribucié i les seves técniques: arees
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de repartiment i unitat d’execuci6. Aprofitament mitja i tipus. El programa d’actuacio. El
projecte d’urbanitzacio.

40.Expropiacions urbanistiques. Suposits expropiatoris. Procediments de taxacio
individual i conjunta. Sup0sits indemnitzatoris. Les valoracions urbanistiques.
41.Instruments d’intervencio en el mercat del sol. Els patrimonis publics de sol: especial
referéncia al regim juridic del patrimoni municipal del sol. El dret de superficie. Els
convenis urbanistics: modalitats i caracteristiques.

42 . ’expropiacio forgosa. Subjectes, objecte i causa. El procediment general. Garanties
jurisdiccionals. La reversié expropiatdoria. Tramitacid d’urgéncia. Procediments
especials.

43.El patrimoni de les administracions publiques. Les propietats publiques: tipologia. El
domini public, concepte, naturalesa i elements. Afectacié i mutacions demanials. Régim
juridic del domini public. Utilitzaci6: reserva i concessié. El patrimoni privat de les
administracions publiques. Dominis publics especials.

44 Els drets reals. Concepte, naturalesa i classes. Constitucio i adquisicio de drets reals.
El dret real de propietat; Maneres d’adquirir la propietat. La possessio. Drets reals de
gaudi i drets reals de garantia.

45.El pressupost general de les entitats locals: concepte i contingut. Especial referencia
a les bases d’execucio del pressupost. L'elaboraci6 i aprovacié del pressupost general.
La prorroga pressupostaria.

46.’estructura pressupostaria. Els crédits del pressupost de despeses: delimitacio,
situacio i nivells de vinculacio juridica. Les modificacions de crédit: classes, concepte,
financament i tramitacio.

47 .I’execucio del pressupost de despeses i d'ingressos: les seves fases. Els pagaments
a justificar. Les bestretes de caixa fixa. Les despeses de caracter plurianual. La
tramitacio anticipada de despeses. Els projectes de despesa. Les despeses amb
finangament afectat: especial referéncia a les desviacions de financament.

48.La gestié de despeses contractuals. El naixement de les obligacions contractuals. El
reconeixement de I'obligacio. Justificacié. L’extincid de I'obligacié contractual. Les
obligacions d’exercicis futurs.

49.La gestio de despeses de transferéncies |. La Ley 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions. Concepte, naturalesa i classificacié de les subvencions.
Principis generals. Elements personals. Les bases reguladores. El procediment de
concessio i pagament.

50.La gestié de despeses de transferéncia Il. Justificacié. Reintegrament. Infraccions
administratives en matéria de subvencions. El delicte subvencional. La gestid de
despeses derivades de la responsabilitat patrimonial de I'Estat. La gestié d’altres
despeses de transferéncies.

51.La liquidacié del pressupost. Tramitacié. Els romanents de crédit. El resultat
pressupostari: concepte, calcul i ajustos. El romanent de tresoreria: concepte i calcul.
Analisi del romanent de tresoreria per a despeses amb finangament afectat i del
romanent de tresoreria per a despeses generals. La consolidacié pressupostaria.

52.El romanent de tresoreria. El resultat pressupostari. Els romanents de créedit.
Operacions de fi d’exercici. Amortitzacions i provisions. Consolidacié comptable.
Conciliacié comptable i pressupostaria.

53.Estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera. Principis generals. Objectius
d’estabilitat pressupostaria, de deute public i de la regla de despesa per a les
corporacions locals: establiment i consequencies associades al seu incompliment. Els
plans economic-financers: contingut, tramitacidé i seguiment. Plans d’ajust i de
sanejament financer. Subministrament d’informacio financera de les entitats locals.

54 El credit local. Classes d’operacions de credit. Naturalesa juridica dels contractes:
tramitacio. Les operacions de crédit a llarg termini: finalitat i duracié, competéncia i limits
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i requisits per a la concertacié de les operacions. Les operacions de crédit a curt termini:
requisits i condicions. La concessié d’avals per les entitats locals.

55.La tresoreria de les entitats locals. Régim juridic. El principi d’unitat de caixa.
Funcions de la tresoreria. Organitzaci6. Situacié dels fons: la caixa i els comptes
bancaris. La realitzacié de pagaments: prelacid, procediments i mitjans de pagament.
L’estat de conciliacio.

56.La planificacié financera. El pla de tresoreria i el pla de disposicié de fons. La
rendibilitzacié d’excedents de tresoreria. Les operacions de tresoreria. El risc de tipus
d’interés i de canvi en les operacions financeres.

57.La comptabilitat de les entitats locals i els seus organismes autonoms: el model
normal de comptabilitat local: estructura i contingut. Els principis de comptabilitat
generalment acceptats. Normes de valoracio.

58.El compte general de les entitats locals: contingut, formacié, aprovacio i retiment.
Altra informacié a subministrar al Ple, als organs de gestio, als organs de control intern
i a altres administracions publiques.

59.Els comptes anuals: documents que les integren. Formulacié dels comptes. La
memoria. El balan¢c de comprovacio: concepte. El balanc de situacié i el compte de
perdues i guanys: concepte i classificacio. L'estat de fluxos d’efectiu. L’estat de canvis
del patrimoni net.

60.Comptabilitat analitica. Els costos historics. Esquema comptable de la formacié de
costos. Costos estimats o pressupostats. Procediments comptables i comptes d’ajust.
Costos estandard. Procediments comptables i significats i qualificaci6 de les
desviacions. Distincio entre costos reals i cost efectiu.

61.Els sistemes de control de I'activitat economic-financera del sector puablic : El control
intern. Funcid interventora. Concepte regulacié i principis generals. Modalitats del seu
exercici: fiscalitzacié limitada prévia (de requisits basics) i fiscalitzacié prévia plena;
Contingut i tramitacié. La convalidacié de despeses. La nul-litat de les despeses. El
reconeixement extrajudicial de créedits.

62.Fases i contingut de la funcio interventora de les entitats locals. El procediment per
a l'exercici de la funcid interventora sobre ingressos, despeses i pagaments. Les
objeccions i observacions complementaries i la resolucié de discrepancies. Fiscalitzacio
de l'autoritzacio i disposicié de la despesa, reconeixement de I'obligacié i pagament,
ordres de pagament a justificar i bestretes de caixa fixa. Comprovacié material de la
inversio. L’'omissié de la funci6 interventora.

63.Control financer, control permanent i auditoria publica en les entitats locals. El resultat
del control financer. Informe resum i pla d’accié. Regim del control simplificat. Convenis
pel reforcament dels organs de control. Especialitats del regim de control intern.

64.Els sistemes de control de 'activitat econdmic-financera del sector public: El control
financer. Concepte. Regulacio i principis generals. Ambit subjectiu. Classes de control
financer: control financer permanent. El treball de control. Els informes de control.
65.Els sistemes de control de 'activitat econdmic-financera del sector public. El control
financer de la gesti6 indirecta: empresa mixta, concessio, gestio interessada i concert.
Possibilitats del seu exercici.66.Els sistemes de control de I'activitat econdmic-financera
del sector public: L’auditoria publica. Ambit subjectiu. Formes d’exercici. Pla anual
d’auditories i actuacions de control financer. Auditoria dels comptes anuals. Auditories
publiques especifiques. Normes d’auditoria del sector public. Organismes emissors de
normes publiques d’Espanya. Normes técniques d’auditoria generals de 'ICAC. Normes
técniques de la IGAE.

67.El control extern de [l'activitat econdomic-financera del sector public local. La
fiscalitzacio de les entitats locals pel Tribunal de Cuentas i els 6rgans de control extern
de les comunitats autonomes. Les relacions del Tribunal de Cuentas i els organs de
control extern de les comunitats autbnomes.
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68.La responsabilitat comptable: concepte i régim juridic. El caracter objectiu de la
responsabilitat comptable. Supodsits basics de responsabilitat comptable: *
responsabilitat per “alcance”, malversacions i altres suposits. Compatibilitat amb altres
classes de responsabilitats. Els subjectes dels procediments de responsabilitat
comptable.

69.La responsabilitat de I'administracid publica: caracters. Els suposits de la
responsabilitat. Danys resarcibles i indemnitzables. L’accié de responsabilitat. Principis
del procediment administratiu en matéria de responsabilitat. La responsabilitat
patrimonial de les autoritats i personal al servei de les administracions publiques. Els
delictes comesos per autoritats i funcionaris publics. Els delictes contra la hisenda
publica i la Seguretat Social.

70.Els convenis col-lectius i les acords laborals. La plantilla i la relacié de llocs de treball.
Descripci6, caracteristiques i contingut.

71.Régim juridic dels empleats publics. Modalitats de nomenaments i contractacio
laboral. Tramitacio i aprovacio.

72.Gestio de despeses de personal. Retribucions dels empleats publics.

73. Gestio de les despeses de personal en actiu. La Seguretat Social dels empleats
publics.

74. Conceptes retributius, conceptes i aplicacié pressupostaria d’aquests. La Nomina i
la seva fiscalitzacié

El que es fa saber per a general coneixement i efectes.
L’Alcalde
Isidre Sierra Fusté

Sant Climent de Llobregat, 7 d’agost de 2019
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