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EXPEDIENT: G0852019000005 
 

 
 

EDICTE 
 
 

 
De conformitat amb el que es disposa en l’acord de Ple de 25 de juliol de 2019 i en 
compliment del que es disposa en els articles 126.3 del Text Refós de les Disposicions 
Legals vigents en matèria de Règim Local aprovat pel Reial decret Legislatiu 
781/1986, de 18 d'abril, i article 169 del text refós de la Llei Reguladora de les 
Hisendes Locals aprovat pel Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, s’anuncia la 
l’aprovació inicial de l’adequació de la plantilla municipal per tal de sotmetre’l a 
informació pública pel termini de 15 dies, posant en la part dispositiva: 
 
ACORDS: 
 
 
PRIMER.- Adequar la plantilla municipal amb els acords de Ple de data 1 de juliol de 
2019, essent dos el nombre de places de personal eventual de confiança i 
assessorament especial, amb les característiques següents: 
 
 

a) 1 Plaça d’Assessor/a de l’Alcaldia 
 
Enquadrament orgànic: Alcaldia 
Dependència: Alcaldia 
Jornada: Plena dedicació i horari flexible 
Retribució bruta: 3.475 € per 14 mensualitats  
Missió: Assessorar a l’Alcalde o Alcaldessa en la planificació, organització i 
coordinació dels seus afers vinculats a la seva condició de representant de la 
Corporació Municipal 
 
 
 
 

b) 1 Plaça d’Assessor/a de Tinents d’Alcalde 
 
Enquadrament orgànic: Alcaldia 
Dependència: Alcaldia 
Jornada: Plena dedicació i horari flexible 
Retribució bruta: 3.475 € per 14 mensualitats  
Missió: Assessorar als Tinents d’Alcalde en la planificació, organització i coordinació 
dels seus afers vinculats a la seva condició de representant de la Corporació 
Municipal. 
 
 
SEGON.- Suprimir la plaça 34345, de personal eventual directiu, restant a la plantilla 
un total de quatre places de personal eventual directiu. 
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TERCER.- Publicar en el Butlletí Oficial de la Província l’anunci de la modificació de la 
plantilla i sotmetre-la a informació pública, pel termini de quinze dies, entenent-se 
elevat a definitiu l'Acord, en el cas que no es presentés cap al·legació, de conformitat 
amb allò establert en l'article 126.3 del Text Refós de les Disposicions Legals vigents 
en matèria de Règim Local aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, i 
article 169 del text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel 
Reial decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març. 
 
TERCER.- Trametre la modificació de la plantilla, en el termini màxim de 30 dies de la 
seva aprovació definitiva, a l'Administració de l'Estat i a l'Administració de la Comunitat 
Autònoma, i publicar-la en Butlletí Oficial de la Província i en el Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya.” 
 
 
 
 
L'Alcaldessa 
Lídia Muñoz Cáceres 
 
[Firma01-01] 
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