AJUNTAMENT DE

GIRONELLA

ANUNCI

SUMARI

Junta de Govern Local de data 25 de marg de 2019 de I'Ajuntament de Gironella per la qual es
van aprovar les bases i la convocatoria per cobrir la placa de VIGILANT MUNICIPAL per a
aguest Ajuntament, mitjancant sistema de concurs-oposicio.

TEXT

Havent-se aprovat per la Junta de Govern Local de data 25 de marg de 2019, les bases i la
convocatoria per cobrir la placa de VIGILANT MUNICIPAL per a aquest Ajuntament de
Gironella, mitjangant sistema de concurs-oposicié, s'obre el termini de presentacié de
sol-licituds, que sera de 20 dies naturals a comptar des de I'endema a la publicacié d'aquest
anunci en el Butlleti Oficial de I'Estat.

S'adjunten les bases reguladores que regiran la convocatoria:

“BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO, MITJANGANT EL SISTEMA DE
CONCURS OPOSICIO, D’UNA PLAGA DE VIGILANT MUNICIPAL DE L’AJUNTAMENT DE
GIRONELLA | LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL

PRIMERA. Objecte de la convocatoria

Aquestes bases tenen per objecte regular el procediment per I'accés, pel sistema de concurs
oposicio lliure de UNA plaga de vigilant municipal, enquadrada en I'escala d’Administracio
Especial, subescala de serveis especial, escala basica, grup de titulaci6 AP (antic E), dotada
amb la retribucié que correspongui d’acord amb la relacié de llocs de treball de la corporacié i la
legislacié vigent.

A més, es constituira una borsa de treball entre tots els aspirants que superin el procés selectiu
i que no obtinguin la plaga.

Les funcions a desenvolupar, de conformitat amb les indicades a I'article 13 de la Llei 16/1991,
de 10 de juliol, de les Policies locals, seran les seglents:

a) Custodiar i vigilar béns, serveis, instal-lacions i dependéncies municipals.
b) Ordenar i regular el transit dins el nucli urba, d'acord amb les normes de circulacio.

c¢) Participar en les tasques d'auxili al ciutada i de proteccio civil, d'acord amb el que disposen
les lleis.

d) Vetllar pel compliment dels reglaments, de les ordenances, dels bans, de les resolucions i de
les altres disposicions i actes municipals.
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Aixi mateix, i en general, també seran funcions a desenvolupar les que formin part del
reglament del cos aprovat per I’Ajuntament.

SEGONA. Condicions d’admissié d’aspirants

Per prendre part en aguesta convocatoria, els aspirants han de complir totes i cadascuna de les
condicions i requisits seglents, que s’hauran de complir I'Gltim dia de presentacié de
sol-licituds, llevat del nivell de llengua catalana que el podran presentar fins el mateix moment
anterior a la prova de catala.

a) Esser ciutada espanyol, de conformitat amb les lleis vigents.

b) Haver complert 'edat de 18 anys i no superar I'edat maxima de jubilacio, prenent com a
referéncia la data en la que fineixi el termini de presentacié de sol-licituds.

c) Estar en possessid, o en condicions d’obtenir en la data de finalitzacié del termini de
presentacié de sol-licituds, d’'un nivell de formacié equivalent a educacid primaria, certificat
d’escolaritat o acreditacié del curs o cursos superats de la ESO, o titol equivalent, o superior.
En el suposit que es presenti un titol equivalent als exigits s’haura de lliure un certificat expedit
per un organ competent que acrediti 'esmentada equivaléncia. En el cas que la titulacié
esmentada hagi estat obtinguda a I'estranger, s’haura d’acreditar la homologacié del titol a
I'Estat espanyol, d’acord amb la normativa vigent en aquesta matéria.

d) Estar en possessio del certificat de nivell intermedi de coneixement de catala (nivell B1) de la
Direccio General de Politica LingUistica, o equivalent. Les persones aspirants que no acreditin
documentalment aquest requisit hauran de superar una prova especifica, d’acord amb el que
estableix la base setena.

e) No estar inhabilitat per senténcia ferma per a I'exercici de la funcié publica ni haver estat
separat del servei de cap administracié publica mitjancant expedient disciplinari.

f) Tenir una algada minima de 1,60 metres les dones i 1,65 metres els homes.

g) Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament del normal exercici de la funcié de la
placa que es convoca. En el cas de discapacitat oficialment reconeguda, caldra acreditar la
compatibilitat amb les funcions propies del lloc de treball.

h) No tenir causes penals sense extingir, ni estar declarat en rebel-lia.

i) No haver estat condemnat per cap delicte. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la
rehabilitacié, sempre que 'aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent document oficial.

j) No haver estat separat per resolucié disciplinaria ferma, del servei de cap administracié
publica, i no torbar-se inhabilitat per senténcia ferma per a I'exercici de les funcions publiques.

k) Estar en possessid dels permisos de conduir de les classes A i B, segons el Reial Decret
818/2009, de 8 de maig, pel qual s’aprova el Reglament General de Conductors.

TERCERA. Presentaci6 de sol-licituds

Les persones que desitgin prendre part en el procés de seleccio, hauran de sol-licitar-ho
mitjangant sol-licitud adregada a ['Alcalde-President de [I'Ajuntament de Gironella, i es
presentaran en el Registre d’'Entrada d’aquest Ajuntament (PI. de la vila, 13, 08680, Gironella),
en hores d’atenci6 al public (9:00 a 14:00 hores), de dilluns a divendres, llevat festius, o bé pels
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mitjans que estableix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu, aixi
com la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya, en el termini de VINT DIES NATURALS comptats des de 'endema de
la publicaci6 de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona. També es podran sol-licitar via telematica.

A les sol-licituds per prendre part en les proves selectives, els aspirants hauran de manifestar
que accepten aquestes bases i que complexin tots i cadascun dels requisits i condicions
exigides en la base tercera, referides sempre a la data d’acabament del termini fixat per a la
presentacié de sol-licituds.

Les sol-licituds aniran acompanyades de la documentacio seguent:
*Fotocopia compulsada del Document Nacional d’ldentitat, en vigor.
*Fotocopia compulsada de la titulacié exigida, o equivalent.

*Fotocopia compulsada del document acreditatiu d’estar en possessidé del certificat de
coneixement de la llengua catalana (nivell B1).

*Documentacio acreditativa (originals o copia compulsada) dels meérits que s’al-leguin per ser
valorats en la fase de concurs (que s’especifiquen a la base setena). Caldra, tanmateix,
complimentar '’Annex 5 en relacio a la presentacio de titols i certificats per valorar els mérits de
formacio professional en la fase de concurs.

*Curriculum vitae académic i professional actualitzat de la persona aspirant, on es detallin les
dades personals, les dades relatives a la formacié académica i professional, aixi com la
documentacié acreditativa de I'experiéncia professional, inclos I'informe de vida laboral expedit
per la Tresoreria de la Seguretat Social i certificats de serveis prestats en cas de tenir
experiencia en Administracié Publica, juntament amb la documentacié acreditativa del
contracte.

*Document acreditatiu (original o copia compulsada) d’estar en possessio el permis de conduir
vehicles de la classe A i B segons el Reial Decret 818/2009, de 8 de maig, pel qual s’aprova el
Reglament General de Conductors.

Certificat medic oficial en el qual es faci constar que es reuneixen les condicions fisiques
necessaries per a portar a terme les proves fisiques que es detallen a la base setena d’aquesta
convocatoria, comprovant que la persona aspirant compleix amb els requisits minims d’algada i
index de massa corporal. Seran excloses les persones que no compleixin el requisit d’algada
establert (1,65 m els homes i 1,60 m les dones). Seran excloses es persones que tinguin I'index
de massa corporal (IMC) de Quetelet inferior a 18,5 o superior a 30: IMC = Pes en kg / Alcada
en metres (al quadrat).

QUARTA. Admissio d’aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'ajuntament dictara resolucié en el
termini maxim de 10 dies habils declarant aprovada la llista d’admesos i exclosos, amb les
causes d’exclusio, i la llista provisional d’exempts de realitzar I'exercici de coneixement de la
llengua catalana. Igualment en la mateixa resoluci6 es nomenaran els membres que
constituiran el Tribunal.

L'esmentada llista s’exposara en el tauler d’anuncis de I'ajuntament, podent-se també consultar
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a la seguent adreca d’Internet: www.gironella.cat, i es concedira un termini de 10 dies habils per
a possibles reclamacions. Les al-legacions presentades es resoldran en el termini dels 30 dies
seguents, a comptar des de la presentacio de les mateixes. Transcorregut aquest termini sense
que s’hagi dictat resolucid, les al-legacions s’entendran desestimades.

La llista provisional s'elevara a definitiva, sense necessitat d'una nova publicacid, si en el
termini de 10 dies habils establert no s'hi presenten reclamacions.

Si s’accepta alguna al-legacid, es procedira a I'esmena de la llista d’admesos i exclosos
mitjangant resolucié de I'Alcalde per la qual s’aprovara la llista definitiva d’'admesos i exclosos.

CINQUENA. Tribunal qualificador

El tribunal qualificador tindra la composicié seguent:

President/a: El/la secretari de la corporacié o persona en qui delegui.
Secretari/a: Un/a funcionari/a de carrera de la corporacio.

Vocals:

Un membre proposat per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.
Un comandament dels cos de policia dels Mossos d’Esquadra.

Un funcionari de carrera de I'ens local, designat per I'Alcaldia, provident d’un servei municipal
de vigilancia o bé d’'un servei de policia local.

No és membre del Tribunal Qualificador pero podra estar present en el procés de seleccio, el
representant sindical dels treballadors.

El nomenament del tribunal I'efectuara I'Alcaldia i incloura la llista dels respectius suplents.

En la composici6 del tribunal es procurara que els complexi el principi d’especialitat, per tal que
la meitat més un dels membres tingui una titulaci6 adequada als diversos coneixements que
s’exigien en les proves i perqué tots aquests membres tinguin un nivell académic igual o
superior al que s’exigeix en la convocatoria.

El Tribunal Qualificador no es podra constituir sense la presencia del president i del secretari, ja
sigui titular o suplent i ni es podra constituir ni actuar sense l'assisténcia de la meitat dels
membres, ja siguin titulars o suplents, i les decisions s’hauran d’adoptar per majoria.

El tribunal podra disposar de la incorporacio a les seves tasques d’assessors especialistes per
a totes o algunes de les proves.

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s’originen durant el
desenvolupament del procés de seleccié i podra prendre els acords que corresponguin per
aquells supaosits no previstos en les propies bases.

SISENA. Procés de selecci6
El procés selectiu és el de concurs-oposicio lliure.

La data, I'hora i el lloc de la realitzacio de les proves sera exposada al public junt amb el llistat
d’admesos i exclosos, amb un minim de 10 dies naturals d’antelacio i es publicara a la pagina
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web municipal i al tauler d’anuncis.

Els aspirants hauran de compareixer a les diferents proves proveits del DNI. La manca de
presentacié d’aquest document determinara I'exclusié automatica de I'aspirant del procediment
selectiu.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Els aspirants que no compareguin
en el lloc, la data i I'hora assenyalats seran definitivament exclosos del procés selectiu.

L'ordre d’actuacio dels aspirants per aquells exercicis que no puguin fer-se conjuntament,
s’establira per ordre alfabétic dels cognoms dels aspirants.

SETENA. Exercicis de la fase d’oposici6
1r Exercici. Coneixement de la llengua catalana

Les persones aspirants que no hagin acreditat, abans de la realitzacié d’aquesta prova, estar
en possessié del certificat de nivell intermedi (nivell B1) de coneixements de la llengua
catalana, realitzaran una prova per avaluar dits coneixements. La seva qualificacié sera d’apte
0 no apte, quedant eliminats els aspirants amb qualificacié de no apte.

2n Exercici. Coneixements especifics

Consistira en contestar per escrit en un periode maxim d’'una hora diverses preguntes obertes o
tipus test sobre cultura general, a un nivell concordant amb el lloc de treball, i relatives a
coneixements sobre I'actualitat social, cultura i politica relacionades amb el temes de I'Annex 1.

La qualificacié d’aquesta prova sera de 0 a 10 punts i tindra caracter eliminatori per tots els
aspirants que no superin la puntuacié de 5.

3r Exercici. Coneixement del municipi

Consistira en contestar per escrit en un periode maxim de 30 minuts diverses qlestions
relacionades amb el temes de '’Annex 2.

La qualificacié d’aquesta prova sera de 0 a 10 punts i tindra caracter eliminatori per tots els
aspirants que no superin la puntuaci6 de 5.

4t Exercici. Cas practic

Consistira en respondre per escrit un 0 més suposits practics proposats pel Tribunal, relacionat
amb les tasques del lloc de treball objecte de la convocatoria, en el temps maxim que determini
el tribunal.

Els criteris de valoracié seran: la correccié del raonament (1,5 punts), 'encert en el procediment
i la solucié proposada (2,5 punts), la capacitat de redaccié de laspirant (1,5 punts),
I'argumentacio (1,5 punts), la presentacio (1,5 punts) i que la lletra sigui llegible (1,5 punts). El
tribunal podra optar perqué els aspirants defensin la resolucio plantejada en els seus exercicis
en una entrevista i formular als aspirants les preguntes que cregui pertinents.

La qualificacié d’aquesta prova sera de 0 a 10 punts i tindra caracter eliminatori per tots els
aspirants que no superin la puntuacié de 5.
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5é Exercici. Proves fisiques

Es valorara d’apte o no apte. Per ser declarat apte caldra obtenir cinc 0 més punts de mitjana
de les puntuacions de totes les subproves. Una subprova puntuada en zero punts comportara
I'eliminacio de I'aspirant del procés selectiu.

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d’altres, les condicions de forga, agilitat,
rapidesa i resisténcia de I'aspirant.

Consta de les subproves seglents:

Prova 1. Potencia de cames: Consistira en la realitzacié d’un salt de longitud, sense carrera,
amb els peus lleugerament separats i paral-lels. En caure, s’hauran de mantenir els peus en el
lloc on es realitzi el primer contacte. Es podran fer tres intents, i puntuara aquell que s’hagi
obtingut la distancia més llarga.

Prova 2. Llancament de pilota medicinal: Dempeus i amb les cames separades, s’agafa la pilota
medicinal de 3 quilos amb les dues mans i, de darrera el clatell, es llanca cap endavant per
sobre del cap, sense aixecar els talons ni les puntes dels peus. Es podran fer dos intents, i
puntuara aquell que s’hagi obtingut la distancia més llarga.

Prova 3. Abdominals: Els aspirants es col-locaran estirats a terra amb les cames flexionades,
amb els peus junts i amb les mans al clatell, un ajudant li subjectara els peus i els genolls
perqué restin immobils. D’aquesta posicio inicial impulsaran el tronc cap endavant sense tocar
el genoll amb el colze i sense moure els peus de terra. Realitzaran totes les abdominals que els
siguin possibles en 30 segons.

Els barems de puntuacié de les subproves fisiques s’especifiquen en 'Annex 3 d’aquestes
bases.

Per a la realitzacio d’aquesta prova els aspirants han de lliurar al tribunal un certificat médic
oficial en el qual es faci constar que reuneixen les condicions fisiques necessaries per a portar-
les a terme. La no presentacio d’aquest certificat comporta I'exclusié automatica de I'aspirant
del procés selectiu.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
técniques especialitzades en educacié fisica. Durant el desenvolupament d’aquestes proves hi
ha de ser present, com a minim un membre del tribunal.

6¢ Exercici. Psicotécnic

Aquest exercici el duran a terme els aspirants que hagin superat totes les proves. Consisteix en
una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de validesa i fiabilitat i hagin estat
baremats, estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de poblacié que permeti garantir la
confianga en els resultats obtinguts.

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de personalitat
adequades al perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'assessorament de persones
técniques especialitzades en proves psicotecniques.

La falsedat demostrada en les respostes comportara I'eliminacié de I'aspirant.
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Aquest exercici es valorara d’apte o no apte.

7¢é Exercici. Entrevista personal

Consisteix en una entrevista amb la qual el tribunal podra realitzar aquelles preguntes i
aclariments que estimi oportuns i es valorara segons els criteris segients: aptituds i actituds
personals, motivacid, responsabilitats, coneixements, capacitats i d’altres items conductuals a
tenir en compte segons el criteri de I'6rgan de seleccio.

L'entrevista personal es valorara fins a 3 punts.
8¢é Exercici. Reconeixement médic

Consisteix en un reconeixement medic, realitzat per un facultatiu col-legiat, per comprovar que
no es detecta en els aspirants I'existéncia de cap de els exclusions médiques establertes en
'Annex 4.

SETENA. Desenvolupament de la fase de concurs
Les persones que superin la fase d’oposicid passaran a la fase de concurs.

Es valoraran els mérits que siguin al-legats i justificats d’acord amb el barem que segueix a
continuacié. Els merits s’hauran d’acreditar mitjangant I'aportaci6 de les fotocopies
compulsades dels corresponents diplomes o certificats, que caldra acompanyar juntament amb
la sol-licitud de participacio en la present seleccid; en cas contrari, no podran ser valorats per
I'dérgan seleccionador.

La valoraci6 maxima total d’'aquesta fase sera de 10 punts i es qualificaran d’acord amb els
criteris seguents:

a) Experiéncia professional

Per I'experiéncia adquirida en I'exercici de funcions de vigilant municipal, segons I'article 12 i 13
de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les Policies locals: 0,10 punts per trimestre complet fins a
un maxim de quatre punts.

L'experiéncia s’acredita amb l'aportacié de I'informe de vida laboral expedit pel la Tresoreria
general de la Seguretat Social.

b) Formacié professional

Per cursos organitzats o homologats per I'Escola de Policia de Catalunya o I'Institut de
Seguretat Publica de Catalunya, fins a un maxim de tres punts.

-Per cursos fins a 19 hores: 0,25 punts

-Per cursos a partir de 20 hores fins a 49 hores: 0,50 punts
-Per cursos a partir de 50 hores fins a 99 hores: 0,75 punts
-Per cursos de 100 hores o més de 100 hores: 1,5 punts

Per cursos relacionats amb la professié organitzats o homologats per altres institucions
publiques o privades, sense que pugui comptabilitzar-se el curs d’ensenyament basic, fins a un
maxim d’un punt:
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-Per cursos fins a 19 hores: 0,10 punts

-Per cursos a partir de 20 hores fins a 49 hores: 0,20 punts
-Per cursos a partir de 50 hores fins a 99 hores: 0,30 punts
-Per cursos de 100 hores o més de 100 hores: 0,40 punts

Els aspirants han d’acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al-legats. Si no
ho fan aixi es computaran com cursos de fins a 19 hores de durada.

Aquests cursos no podran tenir un antiguitat major de deu anys des de la data de finalitzacié de
presentacid de les sol-licituds.

Els titols o certificats que no s’especifiquin o es relacionin en un format equivalent a I'establert
en ’Annex 5 d’aquetes bases no seran computats.

¢) Nivell de coneixement de la llengua catalana:

Es valoraran el certificats superiors al nivell de catala B1 de la Direccié General de Politica
Linguiistica del Departament de Cultura, o altres equivalents, fins a un maxim d’un punt.

-Per acreditar el nivell intermedi de catala B2: 0,5 punts
-Per acreditar el nivell superior de catala C1 o C2: 1 punt.
d) Titulacions académiques:

Es valoraran els titols superiors al nivell, fins a un maxim d’'un punt, exigit a la convocatoria en
el sentit seguent:

-Per un titol de batxillerat o formacié professional: 0,5 punts.
-Per un titol de grau universitari o superior: 1 punt.

Només es computara un titol en aquest apartat. En cas de disposar de diversos titols, només
cal presentar-ne un ja que Unicament es computara el de major grau.

VUITENA. Qualificaci6 i proposta de nomenament

Al final de cadascuna de les fases del procediment de seleccié el tribunal fara puibliques les
qualificacions obtingudes en el taulell d’anuncis de I'ajuntament. Aquells aspirants que no
superin la puntuacid6 minima per superar la fase obtindran la qualificaci6 de no aprovats i
quedaran eliminats del procés selectiu.

El resultat final del concurs oposicio i la classificacié final dels/de les aspirants que no hagin
estat eliminats/es vindran determinats per la suma de les puntuacions numeriques obtingudes a
les fases d’oposici6 i concurs.

Un cop finalitzat el procés selectiu, el tribunal fara publica, en el tauler d’anuncis de I'ajuntament
de Gironella i a 'adreca www.gironella.cat la relacié de les persones aprovades per ordre de
puntuacio final.

El tribunal no podra proposar pel seu nomenament un nombre d’aspirants superior al de places
a cobrir.
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El nomenament es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Un cop publicat el nomenament es disposa d’un termini d’'un mes pel jurament o promesa i la
pressa de possessi6. La manca de presa de possessid, llevat dels casos de for¢ca major, que
seran degudament comprovats per I’Administracié, comportara la pérdua de tots els drets del
procés de seleccié.

NOVENA. Periode de practiques

Els aspirants nomenats com a funcionaris interins hauran de superar un periode de practiques
realitzant les tasques propies de vigilant municipal que I'’Ajuntament designi. La durada de les
practiques sera de com a minim dos mesos. Al final del periode de practiques, el cap de servei
0 departament on presti els seus serveis la persona seleccionada haura d’emetre un informe
amb la valoraci6 favorable o desfavorable del candidat. En cas que la valoraci6 sigui favorable,
I'aspirant haura superat el periode de practiques i sera nomenat funcionari de carrera, escala
d’Administracio Especial, subescala de serveis especial, escala basica, grup de titulaciéo AP. En
cas que la valoracio sigui desfavorable, I'aspirant no haura superat el periode de practiques i
perdra tots els seus drets del seu nomenament com a funcionari interi i es procedira al seu
cessament i a cursar la seva baixa a la Tresoreria general de la Seguretat Social.

DESENA. Constitucio de la borsa de treball

Les persones aspirants que hagin superat les procés selectiu constituiran un borsa de treball
per tal d’establir un procediment agil per a les substitucions amb caracter temporal del
professional titular de la Corporacié absent per motius de baixa per incapacitat temporal,
permisos, llicéncies o d’altres circumstancies. Aquesta borsa tindra una vigéncia de tres anys.

Aquell aspirant que, creada la borsa, s’hagi de contractar, haura de presentar, dins el termini de
vint dies naturals a partir del dia seguent al qual se’l requereixi, els documents acreditatius de
les condicions exigides a la base segona que no s’hagessin presentat amb la sol-licitud. A més,
aquest podra a criteri de I'’Ajuntament, ser sotmés a una prova fisica i/o psicotécnica amb els
mateixos criteris establerts en aquestes bases.

ONZENA. Incompatibilitats i regim de servei

En I'exercici de les funcions atribuides al lloc de treball al qual I'aspirant ha estat destinat, que
poden ser exercides en qualsevol dependéncia de I'’Ajuntament, li sera aplicable a empleat
public, la normativa vigent sobre el régim d’incompatibilitats en el sector public, en compliment
de la qual l'aspirant, abans d’incorporar-se al servei de la Corporacid, haura d’efectuar una
declaracié d’activitats i, si s’escau, sol-licitar la compatibilitat amb el formulari que li facilitara la
Corporacio6, o exercir, altrament, I'opcio prevista a I'article 10 de la Llei 53/1984 de 26 de
desembre, i a l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 novembre i a l'article 337 del Decret
214/1990.

Pel que fa a la determinaci6 i adscripcid al lloc de treball, régim d’horari i jornada, la persona
objecte de nomenament o contracte s’atindra als acords i resolucions que adoptin els drgans
corresponents de I’Ajuntament.

DOTZENA. Publicitat

Les bases i la convocatoria es publicaran integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona al Tauler d’anuncis de I'Ajuntament de Gironella i al web municipal i en el extracte del
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i en el Butlleti Oficial de I'Estat, on hi constara el
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namero i la data del Butlleti Oficinal de la Provincia en el qual apareixen integrament
publicades les bases de la convocatoria.

Una vegada iniciat el procés selectiu i en base a larticle 58.4 c) de la Llei 26/2010, de 3
d’agost, de regim juridic i procediment de les administracions publiques de Catalunya, les
convocatories successives juntament amb la data, I'hora i el lloc de celebracio de les proves,
com també els actes i acords del Tribunal Qualificador i totes les informacions i anunciis
relacionats amb el procés selectiu es faran publics Unicament en el tauler d’anuncis de
I’Ajuntament de Gironella i el web municipal.

A tots els efectes la publicacié dels diferents anuncis en el web municipal determinaran linici
del comput de terminis.

TRETZENA. Incidéncies i recursos

Aquestes bases i convocatoria es poden impugnar de conformitat amb el que estableix la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, els interessats
poden interposar recurs de reposicio en el termini d'un mes davant I'Alcaldia, o bé recurs
contenciés administratiu en el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la seva
publicaci6 en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, davant els Jutjats Contenciosos
Administratius de Barcelona.

Contra les llistes definitives d’admesos i exclosos, el nomenament del personal funcionari, aixi
com contra les resolucions que declaren no superat el periode de practiques, podra interposar-
se potestativament recurs de reposicid, davant del mateix 6érgan que va dictar I'acte, en el
termini d’'un mes comptat des de la data de notificacié de la present resolucid. Si es fa aix0, no
podra interposar-se recurs contenciés administratiu fins que el recurs de reposicié hagi estat
resolt expressament o s’hagi produit la seva desestimacio per silenci. Transcorregut un mes
sense que es notifiqui la seva resolucid, s’entendra el recurs desestimat per silenci
administratiu i es podra interposar recurs contenciés administratiu, davant el Jutjat del
Contenciés Administratiu, en el termini de 2 mesos a comptar des de la data de notificacié
expressa o en el termini de sis mesos comptats des del seglient a aquell en que es produeixi la
desestimacio per silenci. Contra els actes i resolucions dels Tribunals Qualificadors, en tant que
es tracta d’organs col-legiats dependents de la Presidéncia de la Corporacid, podra interposar-
se, en contra seva i en el termini d’'un mes, recurs d’algada davant del mateix oérgan que el va
dictar o davant de I'Alcalde.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

Per tot alldo que no preveuen les bases sera d’aplicacio:

Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de I'empleat public.

La Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica.
La Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local.

Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, per qual s’aprova el text refés de les
disposicions legals vigent en matéria de regim local.
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Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les Policies Locals i, per analogia, el Decret 233/2002, de 25 de
setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocioé i mobilitat de les policies locals.

Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei Municipal i de
Regim Local de Catalunya.

Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la Refosa en un text Gnic dels
preceptes de determinats textos legals vigent a Catalunya en matéria de funcié publica.

Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal al servei de les
entitats locals.

Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comd de les administracions
publiques.

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i procediment de les administracions publiques de
Catalunya.

Reial Decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s’aproven les regles basiques i els programes
minims que s’ha d’ajustar el procediment de seleccié de funcionaris de 'administracié local.

Decret 161/2002, de 11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del Catala i 'Aranés en
processos de seleccié de personal i provisié de llocs de treball a les Administracions Publiques
de Catalunya.

I, la resta de normes i disposicions complementaries i concordant d’aplicacio.

ANNEX 1. TEMARI DE LA PROVA DE CONEIXEMENTS ESPECIFICS

1. La Constitucié6 Espanyola de 1978: estructura i contingut. Principis generals. Els drets i
deures dels ciutadans. L’organitzacio territorial de I'Estat.

2. Organitzacio territorial de I'Estat. Les comunitats autdnomes. La Generalitat de Catalunya.
L’Estatut d’Autonomia de Catalunya. Competéncies de la Generalitat.

3. EI' Municipi: concepte i elements. Competéncies. L’organitzacié6 municipal: organs,
competéncies i funcionament.

4. El Dret Administratiu. L’acte administratiu: concepte, elements i classes. El procediment
administratiu comu. L’administracié electronica.

5. La Llei Organica 2/86, de 13 de mar¢, de forces i cossos de seguretat. Concepte, missio i
objectius de la policia. Normes basiques d’actuacié. Els diferents cossos policials a I'Estat
espanyol.

6. La Llei de Policies Locals de Catalunya. Estructura i organitzacié de la policia local. Régim
disciplinari. Principis d’actuacid i funcions. La coordinacio de les policies locals i la col-laboracié
amb els altres cossos policials.
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7. La Llei de Policies Locals de Catalunya. Els vigilants municipals: concepte i funcions. El
Reglament del cos de vigilants de Gironella.

8. El Codi Penal. Garanties penals i aplicacié de la Llei. Concepte de delicte i de falta. Persones
responsables. Les penes.

9. La legislacio sobre transit, circulacié de vehicles amb motor i seguretat vial. Normes generals
de circulacié. Senyalitzacié. Permisos i llicencies de conduir. Condicions dels vehicles per
poder circular. El procediment administratiu sancionador en matéria de transit.

10. Actuacions de proteccié civil. Autoritats competents. Col-laboracié amb altres institucions.
Funcions d’auxili.

11. L’atencidé al ciutada en situacions de perill per a la vida i la integritat fisica. Els primers
auxilis.

ANNEX 2. TEMARI DE LA PROVA DE CONEIXEMENT DEL MUNICIPI

El municipi de Gironella. Terme municipal. Nuclis rurals i urbanitzacions. Serveis i
comunicacions. Principals carres i places. Accidents geografics, orografia i hidrografia. Conjunt
monumental. Fires, festes i festivals.

ANNEX 3. BAREMS DE VALORACIO DE LES PROVES FiSIQUES

Homes de menys de 49 anys:

PUNTUACIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Salt de llargada (m) 1,70 | 1,75 | 1,80 | 1,85 | 1,90 | 1,95 | 2,00 | 2,20 | 2,20 | 2,30
Llancament pilota (m) 6,0 6,5 7,0 75 8,0 9,0 10,0 11 12 13
Abdominals en 30s 14 16 18 20 22 24 26 28 29 30

Dones de menys de 49 anys:

PUNTUACIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Salt de llargada (m) 1,40 | 1,45 | 150 | 155|160 | 1,65 | 1,70 | 1,80 | 1,90 | 2,00

Llancament pilota (m) 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0 6,0 7,0 8,0 9,0 10,0
Abdominals en 30s 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28

Homes de més de 50 anys:
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PUNTUACIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Salt de llargada (m) 150 | 155|160 | 165 | 1,70 | 1,75 | 1,80 | 1,85 | 1,90 | 1,95
Llancament pilota (m) 50 5,5 6,0 6,5 7,0 7,5 8,0 9,0 | 10,0 | 105
Abdominals en 30s 12 13 14 16 18 20 22 24 26 28
Dones de més de 50 anys:
PUNTUACIO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Salt de llargada (m) 1,30 | 1,35 | 1,40 | 1,45 | 1,50 | 1,55 | 1,60 | 1,65 | 1,70 | 1,80
Llancament pilota (m) 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0 4,5 5,0 6,0 7,0 7,5
Abdominals en 30s 8 9 10 12 14 16 18 20 22 24

ANNEX 4. RECONEIXEMENT MEDIC

Quadre d’exclusions mediques

I. ANTROPOMETRIA:

1. La dinamometria, amb I'estendmetre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominanti a
les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions,

respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

2. La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3,5 litres en els homes, i als 3

litres en les dones.

Il. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FiSICS:

1. Aparell circulatori

1.1 Insuficiencia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de la

Seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conducci6 i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiéncia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.
1.7 Insuficiéncia arterial periférica.

1.8 Insuficiéncia venosa periférica.
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1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.

1.10 Hipertensi6 arterial. Hipotensié simptomatica.

2. Aparell respiratori

Diputacio
Barcelona

2.1 Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcio respiratoria.

O

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmé,
pleures o torax.

T
o
3. Aparell genitourinari S
©
g
3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari. g
5
3.2 Disfuncions urogenitals croniques. E
3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi. ~
3
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica. 2
E
3.5 Prolapse genital femeni. Endometriosi.

—
. . <o)
4. Aparell digestiu 2
S
4.1 Malformacions o lesions de l'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pancrees =
s N . N
exocri i les glandules salivals. W
@)

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacid, la deglucid, la digestié o I'excrecio.
2
4.3 Hérnies i eventracions no tractades o recidivants. Q
¥
4.4 Ulcera gastroduodenal. =
©
IS
a

4.5 Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).
4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcio6.
4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

5. Sistema hematopoeétic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcié
policial.

6. Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de
qualsevol articulacié o que puguin disminuir la forga i I'agilitat de les extremitats, el tronc o el
coll, o la seva repercussio estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de 'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti 'exercici de les
funcions policials.

7. Trastorns psiquiatrics i sistema nervios

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurdtic o de personalitat que afecti un
adequat comportament social i laboral.
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7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic que
incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies psicotropiques.

7.4 Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d’intoxicacid exogena (deteccié de
metabolits de drogues d’abus en I'orina).

Diputacio
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7.5 Epilepsia i/lo antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nervios central o periféric. g
Qo
7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia. -§.
Q
7.8 Tremolor. Tics o espasmes. g
{=
7.9 Trastorns de la son.
S
8. Glandules endocrines o
<)
8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes. g
8.2 Diabetis mellitus. b=
&
9. Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria). S
S
10. Organs dels sentits E
5
10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor. o
S
10.2 Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10. 3;
—
10.3 Queratotomia radial. §

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.
10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la
prova, dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz a
45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el bon
funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacié (llavis, paladar, boca, cordes vocals,
etc.) que comprometin la funcié fonatoria normal.
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10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

11. Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre la
funcio policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensid, profunditat o estética puguin comprometre la funcié
policial o facilitar la identificacio.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcio policial.
11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.
11.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria.

11.6 Altres alteracions dermatoldgiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici de la
funcio policial.

12. Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques
12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lergica.

12.5 Qualsevol afeccid, lesié o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui comprometre la
funcio policial.

En definitiva I'aspirant no ha de tenir cap malaltia, cap seqiiela d’accident ni cap altra
deficiencia o anomalia fisica o psiquica que pugui constituir una dificultat, una limitacié o un
impediment per la practica professional de les funcions de vigilant municipal, encara que sigui
parcialment.

ANNEX 5. QUADRE DE RELACIO DE LA FORMACIO PROFESSIONAL

Els aspirants han d’acreditar documentalment la durada, en hores dels curos al-legats
mitjangant aqueta taula o una de semblant d’elaboracié propia.

Nom del curs o | Centre on s’ha Duracié en

. . . . Dates
seminari impartit hores
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Els successius anuncis d'aquesta convocatoria, quan procedeixin de conformitat amb les
bases, es publicaran a la  seu electronica  de laquest  Ajuntament
[http://gironella.eadministracio.cat] i en el Tauler d’anuncis electronic, per major difusio.

Contra les presents bases, que posen fi a la via administrativa, es pot interposar
alternativament o recurs de reposicid potestatiu, en el termini d'un mes a comptar des de
'endema a la publicacio del present anuncio, davant la Junta de Govern Local d'aquest
Ajuntament, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions publiques, o recurs contencios-
administratiu, davant el Jutjat del Contencids-Administratiu de Barcelona, en el termini de dos
mesos a comptar des de I'endema a la publicacié del present anuncio, de conformitat amb
l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdiccié Contencidés-Administrativa. Si
s'optés per interposar el recurs de reposicié potestatiu, no podra interposar recurs contencios-
administratiu fins que aquell sigui resolt expressament o s'hagi produit la seva desestimaci6 per
silenci. Tot aixd sense perjudici de que pugui interposar Vé. qualsevol altre recurs que pogués
estimar més convenient al seu dret.

Gironella, 29 de mar¢ de 2019.

L’Alcaldessa Acctal.,

Signat: Silvia Corbera Torrentbo.
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