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Recursos Humans 2018/136

ANUNCI

En data 28 d’agost de 2018, el Sr. Alcalde ha dictat el Decret d’Alcaldia nim. 2018/686, que
literalment transcrit diu:

“Atés que en data 10/07/2018 es va emetre memoria per la Regidora de RRHH en la
que exposa la necessitat urgent de crear una borsa de treball d’auxiliars administratius
per a la cobertura del lloc de treball d’auxiliar administrativa degut a situacio actual de
I'oficina d’atencié al ciutada.

Vist I'Informe juridic de data 12 de juliol de 2018.

Examinades les bases de la convocatoria en relacid6 amb la seleccié de personal
referenciada i de conformitat amb l'article 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases del Régim Local,

RESOLC

PRIMER. Aprovar les bases reguladores de les proves selectives per a la creacié d'una
borsa de treball que a continuacié es transcriuen literalment:

BASES PER A LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL PER A
CONTRACTACIONS LABORALS TEMPORALS O D’INTERINITAT, PER A
SUBSTITUCIONS | COBERTURA DE VACANTS TEMPORALS A L’AJUNTAMENT
DE L’AMETLLA DEL VALLES, CATEGORIA PROFESSIONAL AUXILIAR
ADMINISTRATIVA, C2

PRIMERA.- Objecte de la convocatoria

1.1.- L’'objecte d’aquestes bases és la creacié d’'una borsa de treball per a futures
contractacions temporal o nomenaments d’interinitat per a substituir empleats publics
municipals amb dret a reserva de lloc de treball, per cobrir temporalment vacants
sobrevingudes o per atendre necessitats urgents de contractacié, de personal auxiliar
administratiu de I'’Ajuntament de I'’Ametlla del Vallés, amb categoria professional auxiliar
administrativa.

Aquesta borsa de treball es regira per aquestes bases i la resta de normes reguladores
de bases de seleccio dels empleats publics al servei de 'administracié publica, aixi com
normativa que sigui d’aplicacio.

La vigéncia d’aquesta Borsa de Treball és de dos anys a comptar des de la seva
aprovacié definitiva.

1.2.- Les funcions basiques del lloc de treball sén tasques de:
Tasques d’atencié al public, suport a tasques administratives propies, mecanografiar

documents, arxivar i enregistrar expedients, i en general aquelles tasques encomandes
pel seu cap d’analoga naturalesa
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1.3.- Caracteristiques del lloc de treball

- Categoria Auxiliar Administratiu/va
- Grup de titulacié C2
- Nivell de destinacié 12

SEGONA .- Régim juridic de la contractacio.

La relacié contractual amb I'Ajuntament de I'Ametlla del Vallés sera de tipus laboral
temporal, i el contracte o nomenament per a la prestacié d'uns serveis determinats:
interinatges, acumulacié de tasques..., d'acord amb el que preveu l'article 15 del Text
Refos de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, aprovat pel Reial Decret Legislatiu
2/2015.

TERCERA.- Requisits dels aspirants per participar en la convocatoria.

Per poder participar en el procés selectiu els aspirants hauran d'acreditar en el moment
de presentar la sol-licitud i continuin vigents en el moment de I'efectiva contractacié
reunir els requisits seglents:

- Tenir la nacionalitat espanyola o la d'algun pais membre de la Unié Europea o la dels
Estats als quals, en virtut de Tractats Internacionals subscrits per la Unié Europea i
ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors.

- Haver complert els 16 anys i no excedir de I'edat maxima de jubilacio

- Estar en possessio del titol de graduat escolar, ESO o equivalent.

- Estar en possessié del Certificat B2 de Catala, en cas de no estar en possessio del
mateix, s’haura de realitzar la prova especifica per a obtenir-lo. Els/les aspirants
estrangers/res han d'estar en possessio d'algun dels titols reconeguts a Espanya, de
conformitat amb el que estableix la normativa vigent en aquesta matéria. Si es tracta
d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'hnomologacié corresponent de l'autoritat
competent.

- No patir cap malaltia ni estar afectat per cap limitacié fisica o psiquica que sigui
incompatible amb el desenvolupament de les funcions corresponents al lloc de treball.

- No haver estat separat/da mitjangant expedient disciplinari del servei en
Administracions Publiques, per mitja de resolucié ferma, ni trobar-se inhabilitat per a
I'exercici de funcions publiques per senténcia ferma; i no trobar-se en cap de les
causes d'incapacitat o incompatibilitat previstes en la legislacié vigent sobre la matéria.
En cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacio equivalent
ni haver estat sotmés a sanci6 disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat,
en els mateixos termes I'accés a I'ocupacié publica.

QUARTA.- Presentacio de sol-licituds i de documentacio.

Les sol-licituds, requerint prendre part en les corresponents proves d'accés en les quals
els aspirants faran constar que reuneixen les condicions exigides a les presents bases
generals per a la plaga que s'opti, es dirigiran al Sr. Alcalde-President de I'Ajuntament i
es presentaran en el Registre Electronic General d'aquest Ajuntament o en algun dels
llocs previstos en l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques

El termini de presentacié sera de 20 dies naturals, a comptar des de I'endema de la
publicacié de les bases al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona en qualsevol de
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les formes que determina l'article 14 en relacié6 amb l'article 16 de la Llei 39/2015 d’1
d’octubre de Procediment Administratiu Comu. Les bases, també es publicaran a la
web municipal (www.ametlla.cat).

Les sol-licituds aniran acompanyades de la fotocopia de la seglient documentacio:

- Fotocopia del DNI o altres documents d'identificacié personal.

- dades de contacte: telefon mobil, fix, mail, i adrega postal amb indicacié de quin mitja
de contacte es prefereix.

- Curriculum vitae actualitzat.

- Fotocopia del Titol de Graduat Escolar, ESO o equivalent,

- Fotocopia de la documentacié acreditativa dels mérits al-legats per valorar, sense que
I'drgan de seleccid en pugui valorar d'altres que no siguin aportats en aquest moment.

- Fotocopia de I'lnforme de vida laboral i/o fotocopies dels contractes laborals.

- Fotocopia del certificat del Nivell B2 de Catala

- Manifestacié d’estar al corrent de tots els requisits establerts a la base tercera.

CINQUENA .- Procés selectiu.

La seleccio es realitzara mitjangant el sistema de concurs - oposicié, d'acord amb el
qué es preveu a l'article 94.1 del Reglament del personal a servei de les entitats locals
de Catalunya.

El procés tindra tres fases: una d'obligatoria i eliminatdria que sera la oposici6 i una
altre obligatoria de valoracié dels mérits al-legats pels aspirants i una d‘optativa pel
tribunal que sera I'entrevista personal.

6.1.- Primer exercici (obligatori i eliminatori): Prova de catala

Aquells aspirants que no tinguin el certificat de nivell intermedi de catald (B) de la
Direccié General de Politica Linguistica o equivalent hauran de superar una prova de
catala equiparable a aquest nivell i hauran de ser declarats aptes per tal de continuar
en el procés de seleccid. Les equivalencies caldra justificar-les documentalment.

Restaran exempts de realitzar aquesta prova els aspirants que en algun procés de
seleccid per a I'accés de la condicié de funcionari public, hagin superat una prova o un
exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que s’hi
demana, sempre i quan aportin la documentacié que acrediti aquesta circumstancia.

En aquest exercici els aspirants seran qualificats d’aptes o no aptes, sera de caracter
eliminatori.

6.2 .- Valoracié de meérits al-legats dels aspirants.
En aquesta fase es valoraran els merits degudament acreditats per les persones

participants en el concurs fins a una puntuaci6 maxima de 10 punts atenent les
seglients variables i barems:
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a) Experiencia professional:

- Per experiéncia acreditada en prestacié de serveis on s'hagin desenvolupat tasques
equivalents o analogues al lloc de treball, un punt per any treballat o equivalent amb un
maxim de 5 punts.

b) Formacié: Per coneixements acreditats en materies que tinguin relacié amb el lloc de
treball mitjangant cursos de formacié i/o perfeccionament realitzats en institucions
oficials o privades, fins a 2 punts a raé de:

e Per cursos, jornades o sessions de durada igual o inferior a 10 hores, per
cadascun 0'10 punts.

e  Per cursos de més de 10 hores i fina a 20 hores, per cadascun 0'20 punts.

e Per cursos de durada igual o inferior a 40 hores i superior a 20 hores, per
cadascun 0'40 punts.

e Per cursos de durada igual o inferior a 75 hores i superior a 40 hores, per
cadascun 0'60 punts.

e  Per cursos de durada superior a 75 hores, per cadascun 0'80 punts.

*Els cursos on no hi constin les hores es valoraran en 0,1 punts.
c) Mérits complementaris.

Es deixa a la lliure consideracié del Tribunal qualificador I'apreciacié d'altres mérits que
es considerin rellevants per a la provisié de la plaga convocada, que hagin estat
al-legats pels candidats i/o no hagin tingut cabuda en els apartats anteriors, fins a un
maxim d’1 punt en total.

6.4 Entrevista personal:

La valoracié de meérits es complementara amb una entrevista personal curricular dels
aspirants que es valorara amb una puntuacié maxima de 2 punts.

A l'entrevista s'avaluara el nivell d'adequacié de les habilitats i les aptituds dels
aspirants al perfil competencial establert a les funcions i les tasques encomanades.

SISENA.- Tribunal qualificador.

El tribunal que valorara les diferents proves del concurs estara integrada per les
seglients persones:

- President/a: Eugenia Marti Fonts Administrativa i com a suplent Carme Samper
administrativa de territori.

- Vocal 1: Pilar Montero Jimenez, administrativa de Registre i com a suplent Monica
Lopez Dominguez, administrativa de Secretaria

- Vocal 2: Agustina Felguera administrativa de territori i com a suplent Elena Barbero
Tamayo auxiliar administrativa

- Secretari/a: fara les funcions de Secretaria la vocal 2

L'abstencié i la recusacié els membres del tribunal s'han d'ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de Regim Juridic del Sector Public.
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El tribunal no es podra constituir ni actuar sense l'assisténcia de la meitat dels seus
membres, siguin titulars o suplents, i les decisions s'adoptaran per majoria. Sempre
sera necessaria la preséncia del president/a i del secretari/aria.

La representacido del personal designara un observador per formar part de I'dérgan
selectiu com a vocal amb veu i sense vot.

SETENA.- Dates de les proves.

El llistat d'admesos i exclosos de la fase de valoracié de mérits es fara public al tauler
d'anuncis de I'Ajuntament i, no més enlla de 10 dies després de la finalitzacié del
termini de presentacioé d'instancies.

La data, hora i lloc de la valoracié dels meérits es detallara a I'anunci que comuniqui el
resultat d'admesos i exclosos, i en tot cas comengara dins del termini d’'un mes des de
que s’hagi publicat el llistat d’'admesos i exclosos

Acabada la qualificacié del concurs el Tribunal publicara el resultat del procés de
seleccio.

VUITENA.- Procediment de la Bossa de Treball
El procediment sera el seglient:

a) Es formara una llista de persones substitutes per ordre de la puntuacié obtinguda,
els/les aspirants seran els/les responsables de mantenir actualitzades les seves dates
de contacte

b) Les persones aspirants hauran de formular una declaracié en la que s'indicara
necessariament un numero de teléfon o correu electronic al qual s'adrecara
I'Ajuntament quan es produeixi la necessitat de substitucié. En aquesta declaracio, les
persones aspirants hauran de reconeixer expressament la suficiéncia d'aquest mitja de
comunicacié com a instrument valid a tots els efectes per rebre informacié de les
vacants, deslliurant I'Ajuntament de tota responsabilitat en cas que, per qualsevol
causa no derivada d'avaria técnica o forca major, no arribés al seu coneixement l'oferta
de treball.

c) Quan el contacte sigui telefonic, un funcionari de carrera de la Corporacio realitzara
la trucada amb dos intents en hores diferents. Si a la segona trucada no s'ha pogut
establir el contacte, es trucara a la seglent persona. Les persones que ho prefereixin
poden sol-licitar que se'ls envii un correu electronic en comptes de la trucada. En
aquest cas, el correu electronic s'haura de contestar I'endema del dia en qué s'hagi
enviat (en cas contrari, s'entendra rebutjada I'oferta).

La no localitzacié per una vegada no comportara canvis en la situacié d'actiu de
I'aspirant, si en una segona ocasié no fos possible contactar amb aquella persona,
passaria automaticament a la darrera posicié de la borsa de treball.

d) Un cop finalitzada la substitucié i el periode de contractaci6 o nomenament, les
persones que havien ocupat les vacants de forma provisional, s'incorporaran de nou a
la borsa de treball. Quan els periodes de contractaci6 o nomenament hagin estat
superiors a 3 mesos s'incorporaran de nou a la borsa de treball a la darrera posicio, si
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el periode de contractaci6 o nomenament és inferior a 3 mesos s'incorporaran a la
borsa de treball amb la mateixa puntuacié obtinguda en el procés de seleccid.

e) En cap cas, aquesta Corporacié recorrera a una borsa de treball d’una altra
administracio per tal de nomenar un aspirant per cobrir una substitucié

f) Cada vegada que hi hagi una variacié en les llistes de la borsa de treball es publicara
al web municipal i al tauler d’anuncis de la Corporacié

NOVENA.- Presentacio de documents.

Els aspirant proposats hauran de presentar a I'Ajuntament d'Ametlla del Vallés, en el
termini maxim de tres dies naturals a partir de I'endema de que I'Ajuntament de
I'Ametlla del Vallés els cridi per cobrir temporalment un lloc de treball la seglent
documentacio:

e Targeta d' afiliacio a la Seguretat Social, si en disposa.

e Fotocopia de la llibreta, del contracte o qualsevol document emés per I'entitat
bancaria

e enla que consti el numero de compte corrent i els titulars del mateix.

¢ Originals de la documentacio al-legada com a merits

e Original del DNI o passaport i del titol de graduat escolar, ESO, o equivalent

La manca de resposta o presentacié de la documentacié sol-licitada suposa que es
cridara al seguent de la llista, passant, I'aspirant al final de la borsa de treball.

DESENA .- Incidéncies.

Mentre estigui constituit, el tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que
sorgeixin en aplicacié d'aquestes bases, i podra prendre els acords que corresponguin
en tots els suposits no previstos en elles, per tal de facilitar el desenvolupament normal
del procés selectiu.

Per a tot el que no estigui previst expressament en aquestes bases caldra estar al que
disposa el RPSEL i a la resta de la normativa aplicable.

ONZENA.- Recursos.

Aquestes bases, la convocatoria, les actuacions del tribunal i tots aquells actes
administratius que se'n derivin podran ser impugnats en els casos i en la forma
establerts en la LRJAP-PAC.

Igualment, I'alcaldia-presidéncia de I'Ajuntament de I'Ametlla del Vallés podra revisar
les resolucions del tribunal, si s'escau i d'acord amb el que preveu la Llei.

Per la mera concurréncia al procés selectiu s'entén que els aspirants accepten
integrament aquestes bases, llevat del cas que hagin exercit préviament el seu dret a
impugnar-les.
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DOTZENA.- Protecci6 de dades.

Als efectes previstos a la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccié de
dades de caracter personal, els aspirants, per la mera concurréncia en aquest procés
selectiu, donen consentiment a la publicacié de determinades dades personals (nom i
cognoms, DNI) en els anuncis que es puguin publicar.

SEGON. Publicar la convocatoria, juntament amb el text integre de les bases
reguladores de les proves selectives en el Butlleti Oficial de la Provincia i en el tauler
d'anuncis de I'Ajuntament.”

La qual cosa es publica per el coneixement general

L’Ametlla del Vallés, 29/08/2018

L’Alcalde
Andreu Gonzalez Gil
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