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AJUNTAMENT DE GAVÀ 

 

 

Per Decret de l'Alcaldia num DE 2367/2018  es resol: 

 

“Fets 

La Junta de Govern en sessió ordinària de data 6 de juliol de 2018 va aprovar, entre d'altres, les 

bases específiques i convocatòria pública del procés de selecció per la creació d’una borsa de treball 

de la categoria de tècnic/a auxiliar de biblioteca, per a futures contractacions de caràcter temporal 

per a substituir treballadors/es municipals amb dret a reserva de lloc de treball, per cobrir 

temporalment vacants o per atendre necessitats urgents de contractació. 

En aquestes bases es dona un error material en el punt 8.1 on diu: 

“8.1 Primer exercici (obligatori i eliminatori) 

Consistirà en l'avaluació dels coneixements del temari general que consten a l'annex 1 (…)” 

Ha de dir 

“8.1 Primer exercici (obligatori i eliminatori) 

Consistirà en l'avaluació dels coneixements del temari general i específic que consten a l'annex 1 

(…)” 

Atès que la propera Junta de Govern Local és el 14 de setembre de 2018. 

Vist l'informe del cap del departament de Recursos Humans. 

  

Fonaments de dret 

Atès el que disposa el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un 

text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya, i el Decret 214/1990, de 30 

de juliol, pel qual s’aprova el reglament de personal al serveis de les entitats locals. 

Atès l’article 55 i següents del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el 

text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, que estableixen els principis rectors i els 

requisits generals per l’accés a l’ocupació pública 

L'òrgan competent per aprovar les bases de les proves per a la selecció del personal i els concursos 

de provisió de llocs de treball és la Junta de Govern Local en virtut del Decret d'Alcaldia de 

delegació de competències de data 17 de juny de 2015. 

L'article 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, sobre 

l'avocació de competències. 
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       AJUNTAMENT DE GAVÀ 

 

Resolució 

Per tant, resolc 

Primer.- Avocar, amb motiu d'urgència, per la necessitat de disposar d'una borsa de tècnic/a 

auxiliar de biblioteca vigent per les necessitats actuals del servei,  la competència delegada en la 

Junta de Govern Local de modificació de  les bases reguladores del mateix procés de selecció. 

Segon.- Esmenar l’error material detectat a les bases específiques i convocatòria pública del procés 

de selecció per la creació d’una borsa de treball de la categoria de tècnic/a auxiliar de biblioteca, per 

a futures contractacions de caràcter temporal per a substituir treballadors/es municipals amb dret a 

reserva de lloc de treball, per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats urgents de 

contractació, aprovades per la Junta de Govern Local de data 6 de juliol de 2018, allà on diu: 

“8.1 Primer exercici (obligatori i eliminatori) 

Consistirà en l'avaluació dels coneixements del temari general que consten a l'annex 1 (…)” 

Ha de dir 

“8.1 Primer exercici (obligatori i eliminatori) 

Consistirà en l'avaluació dels coneixements del temari general i específic que consten a l'annex 1 

(…)” 

Tercer.- Ordenar la publicació d’aquestes bases al BOPB, al tauler d’anuncis i a la web de 

l’Ajuntament de Gavà. 

Quart- Donar compte d'aquest acord a la propera Junta de Govern Local» 

  

Gavà, 1 d'agost de 2018 

  

L'Alcaldessa de Gavà, Raquel Sánchez Jiménez 
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