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ANUNCI

La Comissié de Govern, actuant per delegacié de I'Alcaldessa, va aprovar en sessi6 celebrada el 12 d”abril de
2018 la convocatoria i les bases especifiques que han de regir el procés per a la seleccié mitjancant concurs
oposicio lliure de les seguents places:

- 79 Places de Bomber/a d'accés, del Servei de Prevencid, Extinci6 d'Incendis i Salvament de
I’Ajuntament de Barcelona, mitjangant concurs oposicio lliure, corresponents al grup C, subgrup C2,
escala d’Administracié especial, sotsescala de serveis especials i regim funcionarial (Exp.66/2018).

Aquesta convocatoria s'efectua en execucié d'allo que disposa I'oferta publica d’ocupacié parcial per a
I'exercici de 2017, |"oferta pablica parcial del 2016 i I’oferta publica del 2016.

El termini de presentacié de sol-licituds s’obrira a partir del dia segiient al de I'anunci d’aquesta convocatoria
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Contra aquesta Resolucid, d'acord amb el que estableix la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu0 de les Administracions Publiques, en concordanca amb el Decret d’Alcaldia del 9 de
novembre de 2015 de delegacio de competéncies en la Regidoria de Presidéncia, les persones interessades
podran interposar recurs potestatiu de reposicid davant la Regidoria de Presidéncia en el termini d'un mes a
comptar de 'endema de la seva publicacié al DOGC, o directament recurs contenciés administratiu davant els
Jutjats del Contenciés Administratiu en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la publicacié de la
Resoluci6 al DOGC. Igualment les persones interessades podran interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Les bases de la convocatoria sén les que s’adjunten a continuacio.

Barcelona, 12 d abril de 2018

EL SECRETARI GENERAL,
Jordi Cases i Pallares
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BASES DE LA CONVOCATORIA PER A LA COBERTURA DE 79 PLACES DE BOMBER/A D'ACCES, DEL
SERVEI DE PREVENCIO, EXTINCIO D'INCENDIS | SALVAMENT DE L'AJUNTAMENT DE BARCELONA,
MITIJANCANT CONCURS OPOSICIO LLIURE

1. Objecte de la convocatoria
L'objecte d’aquesta convocatoria és la seleccié pel procediment de concurs oposicié, de 79 places de
Bomber/a d'accés, d'aquest Ajuntament, incloses en l'oferta publica d’'ocupacié corresponent als anys 2016 i

2017.

Les caracteristiques de la convocatoria son les segients:

NUm. de places convocades: 79

Classe de personal: Funcionari/aria de carrera

Escala: Administracio especial, sotsescala de serveis especials
Categoria: Bomber/a d’accés

Grup de titulacié: Grup C, subgrup C2

Nivell: 16

La convocatoria es regira per les presents bases, i en tot alld no previst, pel Reial Decret Legislatiu 5/2015, de
30 d’octubre, pel que s’aprova el text refds de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public per les bases marc
aprovades pel Consell Plenari de data 26 d’abril de 1991, i altra normativa aplicable.

Aixi mateix, i pel que fa referéncia a la perspectiva de génere, aquestes bases contemplen alld que disposa
I’Ajuntament de Barcelona en el 2n Pla d’'lgualtat d’Oportunitats entre homes i dones pel periode 2015-2019
en quant a la promocié d’'una preséencia equilibrada de dones i homes en els diferents col-lectius professionals
municipals.

2. Sistema de selecci6 i torn de la convocatoria

El sistema de selecci6 és de concurs oposicié i s'articula en torn lliure.

3. Requisits de participacié de les persones aspirants

3.1. Per prendre part en aquesta convocatoria, les persones aspirants han de reunir els requisits segiients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la d’altres estats membres de la Uni6é Europea o la dels estats als quals,
en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, sigui aplicable la
lliure circulacié de treballadors/res.

Igualment, hi poden participar, sigui quina sigui la seva nacionalitat, el/la conjuge d'espanyol/a o de
nacional d'altres estats membres de la Uni6 Europea, sempre que no estigui separat de dret, i els seus
descendents i els descendents del/de la conjuge, sempre que no estiguin separats de dret, siguin
menors de 21 anys o més grans d'aquesta edat dependents, d'acord amb el que disposa l'article 57 del
Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s'aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic
de I'Empleat Public.

En tots els casos, quan finalitzi el procés, les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola
hauran d’acreditar documentalment la seva nacionalitat, o si s’escau, el vincle de parentiu amb el/la
nacional en virtut del qual es presenten i, en el cas de descendents majors de 21 anys, el fet de viure al
seu carrec. Igualment, aquestes persones aspirants hauran de presentar declaracié jurada o promesa
feta pel/per la nacional, en la qual aguest/a manifesti fefaentment que no esta separat/da de dret del
seu/de la seva conjuge.

b) Posseir la capacitat funcional per a I'exercici de les tasques.
c) Haver complertels 16 anys d’edat i no superar I'edat establerta per a la jubilaci6 forgosa.

d) Posseir el titol de graduat/da en educacié secundaria obligatoria, graduat/da escolar, Tecnic/a
corresponent a cicles formatius de grau mitja, Tecnic/a auxiliar corresponent a formacié professional de
primer grau o un altre d’equivalent o superior.

Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de la corresponent homologaci6 del Ministeri d’
Educacio, Cultura i Esport.
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e) No haver estat acomiadat/da ni separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
Administracions Publiques o dels drgans constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes, ni
trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucid judicial. En
el cas de ser nacional d’'un altre Estat, no ha de trobar-se inhabilitat/da o en situacié equivalent ni haver
estat sotmes a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi en el seu Estat, en els mateixos termes,
accedir a I'ocupacio publica.

f)  Tenir una alcada minima d'1,55 m les dones i de 1,60 m els homes, i no superar I'1,95 m en cap cas, la
gual cosa sera comprovada en les proves mediques.

g) Posseir el permis de conduir vehicles de la classe C.

h) Haver satisfet la taxa d'inscripcié per a la categoria corresponent, d’acord amb els imports i les
exempcions que es detallen a la base 4.4

3.2 Tots els requisits anteriors han de complir-se I'Gltim dia de presentacié de sol-licituds i s’han de
mantenir fins a la presa de possessié com a funcionaris/aries de carrera.

4. Sol-licitud de participacio

4.1. Presentaci6 de sol-licituds

De conformitat amb el Decret d’Alcaldia de 22 de desembre de 2009 (Butlleti Oficial de la Provincia Nim.312
de 30 de desembre), la formalitzacid, obtencié i presentaci6 de sol-licituds s'ha de fer telematicament a través

del web http://ajuntament.barcelona.cat, accedint des de I'apartat “oferta publica” situat a la capcalera
d’aquest espai.

Excepcionalment, es podra fer en suport paper en les Oficines d’Atencié al Ciutada (OAC) de I'Ajuntament de
Barcelona, o bé trametre-les per qualsevol dels mitjans que estableix I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d' 1
d’octubre del Procediment Administratiu ComU de les Administracions Publiques. En aquest cas i a efectes
d’admissio, les persones aspirants hauran de declarar que compleixen tots els requisits de participacié de la
convocatoria, consignar a la seva sol-licitud les dades requerides per poder participar i presentar la
documentaci6 necessaria segons s'indica en els seguents punts d’aquestes bases.

La relacié de les esmentades OAC aixi com les seves corresponents adreces s’especifiqguen a I'annex 7 de la
present convocatoria. Igualment, en I'annex 8 s’indica la relacié de punts wi-fi de I'Ajuntament de Barcelona
en els quals es podra connectar telematicament per efectuar el tramit.

4.2. Termini de presentacio de sol-licituds

Per presentar la sol-licitud, les persones aspirants disposaran del termini de vint dies naturals a comptar de
I'endema de la data de publicacié de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

4.3. Dades consignades a la sol-licitud

4.3.1. Per tal d’emplenar la sol-licitud de participacio, les persones aspirants hauran de triar la convocatoria
anomenada “OP 79 places de Bomber/a del SPEIS-2018".

4.3.2. Les persones aspirants hauran d'assenyalar a la sol-licitud I'acompliment dels requisits que
s'indiquen al punt 3.1.

La presentacio de la sol-licitud implica I'acceptaci6 a que les notificacions que s hagin d’efectuar a les
persones aspirants es facin mitjangant correu electronic a I'adreca electronica indicada a la sol-licitud.

Als efectes d’admissié de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que aquestes facin constar
a la sol-licitud.

Les dades corresponents al domicili, telefon i adreca electronica que figurin en la sol-licitud es consideraran
com les Uniques valides a efectes de notificacions i sera responsabilitat exclusiva de les persones aspirants
els errors en la seva consignacio i la comunicacioé a I'’Ajuntament de Barcelona de qualsevol canvi de les
mateixes.
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Sera responsabilitat de les persones aspirants la veracitat de les dades consignades, sense perjudici que en
gualsevol moment l'autoritat convocant o el Tribunal de seleccié pugui requerir-los I'acreditacié dels requisits
necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incérrer les persones
aspirants.

4.3.3. Pel que fa al titol académic necessari per participar en el procés, Unicament es tindra en compte la
informacié indicada en el camp “titulacié” de la sol-licitud.

4.3.4. Es necessari indicar i acreditar, quan sigui el cas, estar exempt de la realitzacio de la prova de nivell
de catala, en els termes previstos a la base 4.5 del procés de seleccié.

4.3.5. Les persones aspirants admeses en el procés selectiu que no tinguin nacionalitat espanyola han
d’acreditar el coneixement de la llengua castellana, tant en I'expressié oral com en l'escrita, en el grau
adequat a I'exercici de les funcions propies de la categoria.

Quan sigui el cas, les persones aspirants que ho manifestin i acreditin podran estar exempts/es de realitzar la
prova de castella en els termes previstos en la base 4.6 del procés de seleccié.

4.3.6. lgualment, amb la presentacié de la sol-licitud, les persones aspirants hauran de tenir en compte
que, exigida la satisfaccié d'una taxa d'inscripcié com a requisit de participacid, donen el consentiment per tal
que '’Ajuntament de Barcelona consulti d’ofici a altres Administracions les dades necessaries per verificar els
extrems que donen dret a I'exempcié/bonificacié de la taxa, en el cas que I'’hagin sol-licitat.

En el cas de no donar el consentiment per consultar d'ofici les dades necessaries, ho hauran d'indicar
expressament marcant-ho amb una creu en I'apartat corresponent de la seva sol-licitud on diu: “no dono el
consentiment a que I'Ajuntament consulti d'ofici a altres Administracions les meves dades, als efectes
d’exempcid o bonificacié de la taxa”.

4.3.7. Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal
gque sOn necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio del procés selectiu,
d’acord amb la normativa vigent.

De conformitat amb la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Protecci6 de Dades de Caracter
Personal, les dades de caracter personal de les persones aspirants s’'incorporaran al fitxer “Gestié R.H. de
I’Ajuntament de Barcelona” del qual és titular la Geréncia de Recursos Humans i Organitzacié de I’Ajuntament
de Barcelona i que té per finalitat la gesti6 dels recursos humans de I'Ajuntament de Barcelona. Amb aquesta
sol-licitud consenten en el tractament de les seves dades personals per a la finalitat indicada. Les persones
incloses en dit fitxer poden exercir en qualsevol moment els drets d'accés, rectificacio, cancel-laci6 i oposicié
adrecant-se per escrit al Registre General de I'Ajuntament, placa St. Jaume 1, 08002 Barcelona, indicant
clarament en I'assumpte: “Tutela de drets LOPD".

4.4, Abonament de la taxa de participacié en el procés selectiu

4.4.1. D’acord amb el que preveu la normativa vigent en matéria de taxes i preus publics de I'’Ajuntament
de Barcelona i, a l'efecte del compliment del requisit que preveu la base 3.1.h, per inscriure’s a la
convocatoria, les persones aspirants hauran d’abonar en concepte de taxa d'inscripcié I'import de 16,12 € si
la sol-licitud de participacio és telematica, o bé 32,24 € si la sol-licitud no és telematica.

En l'annex 6 de la present convocatoria s'estableixen els mitjans que es poden utilitzar per efectuar el
pagament de la taxa d'inscripcid, aixi com la descripcié del procediment a seguir segons la modalitat de
pagament escollida per efectuar-lo.

En cap cas, el pagament a I'entitat bancaria substituira el tramit de presentacié de la sol-licitud davant de
I’Ajuntament de Barcelona en el termini i en la forma prevista en aquesta convocatoria.

4.4.2. Exempci6 del pagament de la taxa d'inscripcié

D’acord amb el que preveu la normativa vigent en matéria de taxes i preus publics de I'Ajuntament de
Barcelona i amb la indicaci6é prévia de la seva situacio, estaran exemptes del pagament d’aquesta taxa les
persones que es trobin en situacié d'alta com a demandants d’ocupaci6 i que no percebin cap mena de
prestacié economica, les que tinguin la condicié de membre de familia nombrosa de categoria especial o de
membre de familia monoparental de categoria especial.
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4.4.3. Exempci6 del 50% en I'abonament de la taxa d’inscripcio

D'acord amb el que preveu la normativa vigent en materia de taxes i preus publics de I'Ajuntament de
Barcelona i amb la indicacio6 prévia de la seva situacié, estaran exemptes de I'abonament del 50% d'aquesta
taxa les persones que tinguin la condicié de membre de familia nombrosa de categoria general o de membre
de familia monoparental de categoria general.

4.4.4. En cas de trobar-se en situacié d'alta com a demandant d’ocupacié i no percebre cap mena de
prestacié economica, haura d'indicar-ho en la sol-licitud telematica de participacid en el procés selectiu,
seleccionant I'opcié “Situacié de desocupacié (reduccié del 100% de I'import de la taxa)”.

Només en cas que no s’hagi donat el consentiment per tal que I’Ajuntament consulti d’ofici als organismes
competents, s’haura de presentar una certificaci6 acreditativa d'aquesta situacio, expedida per la
corresponent Oficina de Treball de la Generalitat (OTG) del Departament de Treball, Afers Socials i Families
de la Generalitat de Catalunya i/o pel Servei Public d’'Ocupacié Estatal (SEPE). Aquesta certificacidé s’haura
de presentar dins del termini improrrogable de presentacié de sol-licituds, annexada com a document PDF a
un correu electronic enviat a I'adreca planificacio@bcn.cat tot indicant en I'assumpte el text: “79 places
Bomber/a SPEIS-2018: Exempci6 taxa”, o bé adjuntada a una instancia que es presentara a qualsevol dels
registres indicats a I'annex 7. Aquesta certificacié ha d’estar actualitzada dins del termini de presentacio de
sol-licituds.

En cas de tenir la condicié de membre de familia nombrosa o monoparental, de categoria especial o general,
haura d'indicar-ho en la sol-licitud telematica de participacié en el procés selectiu, seleccionant I'opcié
corresponent.

Només en cas que no s’hagi donat el consentiment per tal que I’Ajuntament consulti d’'ofici als organismes
competents, s’haura de presentar copia del corresponent titol de familia nombrosa o monoparental, de
categoria especial o general, que ho acrediti. Aquesta certificacié s’haura de presentar dins del termini
improrrogable de presentacié de sol-licituds, annexada com a document PDF a un correu electronic enviat a
I'adreca planificacio@bcn.cat tot indicant en I'assumpte el text: “79 places Bomber/a SPEIS-2018: Exempcié
taxa”, o bé adjuntada a una instancia que es presentara a qualsevol dels registres indicats a I'annex 7.
Aquesta certificacié ha d’estar actualitzada dins del termini de presentacié de sol-licituds.

4.45. Devolucié de la taxa

No sera procedent en cap cas la devolucié de la taxa en els suposits d’exclusié de la convocatoria per causa
imputable a la persona interessada.

4.4.6. Exclusio de la persona aspirant

La manca de pagament, el pagament incomplet o la no acreditacié documental a efectes de I'exempcio o la
bonificacié de la taxa, comportaran I'exclusié de la persona aspirant del procés selectiu.

4.5. Exempci6 de la prova de coneixements de llengua catalana que preveu la base 7.1.2.

Les persones aspirants han d’estar en possessio dels coneixements de nivell intermedi de catala B2 (antic B)
o superior, de conformitat amb el que estableixen el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i
certificacio de coneixements de catala, i el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement
del catala i l'aranés en els processos de seleccid de personal i de provisié de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya.

Als efectes d’aquesta exempcio les persones aspirants hauran de presentar un dels documents segiients:

- Certificat de nivell intermedi de catala B2 (antic B) o superior de la Direccié General de Politica linglistica
o de qualsevol dels titols, diplomes o certificats que estableix I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre,
modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica
Lingdistica.

Per a més informacié, es pot consultar I'apartat sobre legislacié de Funcié Publica de la pagina web:
http://llengua.gencat.cat/

- Documentaci6é que acrediti que la persona aspirant ha participat i obtingut placa en processos anteriors
de seleccio o provisi6 de personal per accedir a I’Administracio local o a I’Administracié de la Generalitat
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de Catalunya, en qué hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior a I'exigit en
aguesta convocatoria, 0 que hagi superat la prova esmentada en altres processos de seleccié de la
mateixa oferta publica d’ocupacio.

Les persones aspirants podran efectuar aquesta acreditacié documental:

- Durant el termini de presentaci6 de sol-licituds, ja sigui annexant-la directament en el moment de tramitar
la inscripcié telematica, o bé, un cop tramitada la sol-licitud, accedint de nou al tramit i adjuntant-la en el
mateix apartat.

- Fins a 7 dies naturals previs a la data de realitzacié de la prova:

a) Enviant-la per correu electronic a I'adreca planificacio@bcn.cat indicant en I'assumpte: “79 places
de Bomber/a del SPEIS-2018: Catala”. Aquesta adreca de correu només restara habilitada
exclusivament per a les comunicacions que s’indiquin especificament en aquestes bases.

b) Presentant-la en qualsevol dels Registres Municipals situats en les OAC indicades a I'annex 7 de la
present convocatoria.

- El mateix dia de la prova de coneixements de llengua catalana, abans que aquesta comenci, aportant la
corresponent fotocopia.

4.6. Exempci6 de la prova de coneixements de llengua castellana que preveu la base 7.1.3. per a totes
aquelles persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola.

Quedaran exemptes d'aquesta prova les persones aspirants que, tot i no tenir la nacionalitat espanyola,
puguin acreditar documentalment estar en possessid d’'un dels documents que s’indiquen a continuacio:

- Certificat conforme han cursat la primaria i secundaria a I'Estat Espanyol.

- Diploma despanyol nivell B2 (marc europeu coml de referéncia) que estableix el Reial Decret
1137/2002, de 31 d'octubre, o certificacié academica que acrediti haver superat totes les proves dirigides
a la seva obtencio.

- Certificat de nivell avancat d’espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials d’'idiomes.

Les persones aspirants podran efectuar aquesta acreditacié documental:

- Dins del termini de presentacié de sol-licituds, ja sigui annexant-la directament en el moment de tramitar
la inscripci6 telematica, o bé, un cop tramitada la sol-licitud, accedint de nou al tramit i adjuntant-la en el
mateix apartat.

- Fins a 7 dies naturals previs a la data de realitzacié de la prova:

a) Enviant-la per correu electronic a l'adreca planificacio@bcn.cat indicant en I'assumpte: “79 places de
Bomber/a del SPEIS-2018: Castella”. Aquesta adreca de correu només restara habilitada
exclusivament per a les comunicacions que s'indiquin especificament en aquestes bases.

b) Presentant-la en qualsevol dels Registres Municipals situats en les OAC indicades a I'annex 7 de la
present convocatoria.

- El mateix dia de la prova de coneixements de la llengua castellana, abans que aquesta comenci, aportant
la corresponent fotocopia.

4.7. Acreditacio de la fase de concurs

Per ser valorada la fase de concurs, tal i com estableix la base 7.2, les persones aspirants hauran de
presentar obligatoriament el model de curriculum vitae que el Tribunal publicara juntament amb I'anunci de
resultats de la prova d’'aptitud fisica (punt 7.1.4). En aquest model de curriculum vitae les persones aspirants
inclouran els mérits que proposin per ser avaluats pel Tribunal d’acord amb la relacié6 de merits puntuables
recollits al punt 7.2 i a 'annex 5 d’aquestes bases.
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Per tal que aquests merits siguin objecte de valoracié hauran d’anar acompanyats de les corresponents
fotocopies dels documents acreditatius de tots i cadascun dels mérits al-legats. Tots els fulls i documents que
formin part d’aquest curriculum vitae aniran degudament paginats.

A efectes de valoracié dels mérits presentats, no es valoraran els obtinguts amb posterioritat a la data de
finalitzacié del termini de presentacié d’instancies per patrticipar en el procés.

Les persones aspirants hauran de presentar i lliurar al Tribunal aquest model de curriculum vitae i la
documentaci6 acreditativa el mateix dia que siguin convocades per a la realitzacié de la prova de conducci6
(punt 7.1.6).

El Tribunal es reserva el dret de sol-licitar documentacié complementaria que clarifiqui la naturalesa o la
durada de I'activitat desenvolupada per la persona aspirant.

Tota la documentacio que es presenti en llengua estrangera haura d’anar acompanyada de la corresponent
traducci6 jurada.

5. Llista de persones admeses i excloses (provisional i definitiva)

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, el Departament de Seleccié i Promocié de Recursos
Humans de I'Ajuntament de Barcelona fara publica la llista provisional de persones admeses i excloses.

Les persones aspirants podran formular les al-legacions que considerin convenients en el termini de 10 dies
habils comptadors des de I'endema de la publicacié de la llista provisional de persones admeses i excloses.

Les persones aspirants excloses podran subsanar telematicament seleccionant I'opcié “Convocatoria en
periode de subsanacié” i modificant el camp corresponent. En cas de no haver utilitzat mitjans telematics per
fer la sol-licitud de participacid, hauran de subsanar presentant copia de la documentacié en qualsevol Oficina
d’Atenci6 al Ciutada (OAC) de I'Ajuntament de Barcelona, les adreces de les quals estan indicades a I'annex
7 d’aquestes bases, 0 bé trametre-la per qualsevol dels mitjans que estableix I'article 16.4 de la Llei 39/2015
de I'l d"octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

En el cas que una persona aspirant no aparegui ni en la llista provisional de persones admeses ni en la
d’excloses, haura de presentar instancia en suport paper en les Oficines d’Atencié al Ciutada (OAC) de
I’Ajuntament de Barcelona, o bé trametre-la per qualsevol dels mitjans que estableix I'article 16.4 del la Llei
39/2015, d' 1 d octubre del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques. I, a I'hora de
formular la reclamacio corresponent, I'haura d’acompanyar d'una fotocopia de la sol-licitud presentada.

Finalitzat el termini de reclamacions i resoltes les possibles incidéncies, es fara publica la llista definitiva de
persones admeses i excloses en la qual s’indicara també quines persones aspirants hauran de realitzar les
proves de llengua catalana i/o castellana.

La llista de persones aspirants admeses i excloses, aixi com els successius anuncis de la convocatoria, es
publicaran al web de I'Ajuntament de Barcelona (http://ajuntament.barcelona.cat).

6. Convocatoria de proves

El dia, hora i lloc de realitzacié de cadascuna de les proves, aixi com els resultats de les mateixes es

publicaran al web de I'Ajuntament de Barcelona http://ajuntament.barcelona.cat/

7. Procés selectiu

El procés selectiu constara de les quatre fases seglients: 1. Fase d'oposicio, 2. Fase de concurs, 3. Fase de
formacio (curs selectiu) i 4. Fase de practiques.

El Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin al llarg de tot el procés selectiu i per
prendre els acords que calguin per garantir el funcionament correcte del mateix.

7.1. Fase d'oposicio
Aquesta fase estara formada per les vuit proves assenyalades als punts 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3, 7.1.4, 7.1.5, 7.1.6,
7.1.7,17.1.8 d’aquesta convocatoria (test de coneixements generals, prova de catala, prova de castella, prova

d’aptitud fisica, prova teoric-practica, prova de conduccié, proves de personalitat i de competéncies i proves
mediques respectivament). Totes les proves seran obligatories i eliminatories.
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El Tribunal podra determinar la realitzacié de dos o més exercicis en una sola sessio i la seva execucio en
I'ordre que consideri més adient. En aquest cas, la correccié de cada exercici restara condicionada a la
superacio de les proves anteriors d’acord amb I'ordre establert en aquestes bases.

L'ordre d'actuacié de les persones aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se conjuntament
s'iniciara per la primera persona aspirant el primer cognom de la qual comenci per la lletra establerta de
conformitat amb el darrer sorteig public que a tal efecte s’hagi realitzat.

En aquelles proves que ho requereixin, es realitzara una Unica crida. Les persones aspirants que no
compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats seran definitivament excloses del procés selectiu.

En el cas que el dia i hora de realitzacié de la primera, segona, tercera, primer exercici de la cinquena o
setena prova del procés selectiu (proves de coneixements generals, catala, castella, test de coneixements
especifics, ilo proves de personalitat i competéncies) alguna de les dones aspirants estigui hospitalitzada per
embaras de risc, causa de part o pels dies immediatament posteriors a aquest, el Tribunal articulara els
mecanismes necessaris per tal de possibilitar-li la realitzacié de la prova/es en el recinte hospitalari on es trobi
(dins del limit territorial de la provincia de Barcelona), sempre i quan sigui factible que aquesta execuci6 es
dugui a terme el mateix dia i hora en que ho facin la resta de persones aspirants convocades.

Per tal que el Tribunal habiliti aquest dispositiu, les aspirants que prevegin trobar-se el dia/dies de realitzacié
de les proves en la situacié esmentada a l'anterior paragraf, hauran d'informar del seu estat al Tribunal
mitjangant correu electronic enviat a I'adreca planificacio@bcn.cat tot indicant en I'assumpte: “79 places de
Bomber/a del SPEIS-2018: Aspirant en previsié de part”. En aquest correu hauran d’especificar les seves
dades personals (nom i cognoms, DNI i teléfon de contacte), aixi com la data i I'hospital previst pel part. El
termini establert per formalitzar aquesta peticié sera de 5 dies habils a comptar a partir de I'endema de la
publicacio de la data de realitzacio de la prova corresponent.

Igualment, en el cas que alguna de les dones aspirants sigui mare lactant i consideri que durant la realitzacié
d’alguna de les proves li coincidira amb la lactancia del seu nadé, haura de notificar-ho a I'adrega electronica
planificacio@bcn.cat tot indicant en I'assumpte: “79 places de Bomber/a del SPEIS-2018: Aspirant amb nadé
lactant”. En aquest correu hauran d’especificar les seves dades personals (hom i cognoms, DNI i teleéfon de
contacte). El termini establert per formalitzar aquesta petici6 sera de 5 dies habils a comptar a partir de
I'endema de la publicacié de la data de realitzacié de la prova corresponent.

En relacio a les proves d’aptitud fisica, les aspirants que estiguin embarassades o que no hagin complert les
16 setmanes des del naixement del fill/a el dia i hora de realitzaci6 d’aquestes, podran:

- Realitzar la prova, prévia presentacié el dia de la seva execuci6 d'un certificat médic on consti
expressament que la realitzacié de les proves d'aptitud fisica recollides a I'annex 2 no representa cap
perill per al seu estat fisic i/lo de gestacié. Aquest certificat sera obligatori i haura d'estar emées com a
maxim fins a 7 dies habils abans de la realitzaci6 de les proves d’aptitud fisica.

- Sol-licitar I'ajornament de la realitzacié de la prova fisica fins a la seglent convocatoria, mitjancant
instancia presentada en qualsevol dels Registres Municipals situats en les OAC indicades a I'annex 7 de
les presents bases. En aquests casos, la instancia haura d'anar obligatoriament acompanyada d'un
certificat médic, expedit com a maxim 7 dies habils anteriors al registre de la instancia, que acrediti la
condicié d’embarassada o en situacié de postpart de fins a les 16 setmanes de l'aspirant sol-licitant. El
termini maxim per formalitzar aquesta peticié sera de fins a 7 dies habils abans de la realitzacié de les
proves d'aptitud fisica. La presentacié d’aquesta documentaci6 en temps i forma correctes sera
obligatoria per tal d’acceptar I'ajornament de la prova.

En cas d’ajornament, les aspirants podran mantenir fins la segilient convocatoria la nota de les proves ja
realitzades. Aquesta reserva quedara condicionada a que les proves efectuades mantinguin, al seguent
procés de seleccid, els mateixos barems i condicions que tenen en l'actual. Les aspirants amb reserva de
nota hauran de fer, a la propera convocatoria, la resta de proves no realitzades, seguint I'ordre i condicions
que recullin les bases de la nova convocatoria.

7.1.1. Primera prova: Test de coneixements generals (obligatoria i eliminatoria).

Consisteix en donar resposta a un qlestionari d’'un maxim de 50 preguntes tipus test, relacionades amb les
materies que apareixen en lI'annex 1 bis (temari de coneixements generals).
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Cada pregunta tindra quatre alternatives de resposta de les quals només una sera correcta. Totes les
respostes correctes tindran el mateix valor. Les respostes erronies descomptaran ¥4 part del valor d'una
resposta correcta i les respostes en blanc no restaran puntuacio.

Aquesta prova és obligatoria i eliminatoria, i es qualificara de 0 a 10 punts. Quedaran eliminades les persones
que no tinguin una puntuacié igual o superior a 5 punts.

En el moment de realitzacioé d’aquesta prova, les persones aspirants hauran de triar obligatoriament un dels
tres ambits professionals objecte d’avaluacié descrits en el segon exercici de la cinquena prova del procés
selectiu (punt 7.1.5.b, d'aquestes bases), marcant-ho en el full de respostes de I'examen. Cada persona
aspirant sera avaluada en el segon exercici de la cinquena prova sobre 'opci6 marcada en aquest full de
respostes de la primera prova, sense que sigui permes cap canvi d’opcié amb posterioritat.

Les persones aspirants tindran un termini de cinc dies naturals, comptadors des del dia seguent a la data de
publicacié del solucionari de la prova, per tal de formular les al-legacions que considerin oportunes.

Les al-legacions s’hauran de realitzar per escrit mitjancant instancia presentada en alguna de les oficines
d’'atencié al ciutada (OAC) de I'Ajuntament de Barcelona que apareixen relacionades a I'annex 7 de la present
convocatoria.

7.1.2.  Segona prova: Prova de catala (obligatoria i eliminatoria)

Les persones participants han de posseir els coneixements de nivell intermedi de catala B2 (antic B) o
superior, de conformitat amb el que estableix el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluaci6 i certificacio
de coneixement de catala, i el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i
l'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya.

Quedaran exempts de la realitzacié d’aguesta prova les persones aspirants que acreditin documentalment en
el termini i forma correcte, acomplir alguna de les condicions establertes en la base 4.5. d'aquesta
convocatoria.

La prova consta de dues parts:

- Primera part: Savaluara el domini de I'expressié escrita mitjancant realitzacié d'exercicis de
coneixements sintactics i de comprensio de la llengua catalana relacionats en grau adequat amb les
places objecte de la convocatoria.

- Segona part: S'avaluara I'expressié oral per mitja d'una exposicié oral i una conversa sobre temes
generals d’actualitat.

La durada maxima d’aquest exercici sera de 90 minuts per la primera part, i de 10 minuts per la segona part.
Aquesta prova tindra caracter eliminatori. Les persones aspirants seran qualificades com a aptes o no aptes,
quedant aquestes Ultimes excloses del procés selectiu.

7.1.3. Tercera prova: Prova de castella (obligatoria i eliminatoria)

La realitzacié d’'aquesta prova és de caracter obligatori per a les persones que no disposin de la nacionalitat
espanyola i no n'estiguin exemptes.

Quedaran exempts de la realitzaci6é d’aguesta prova les persones aspirants que acreditin documentalment en
el termini i forma correcte, acomplir alguna de les condicions establertes en la base 4.6. d’aquesta
convocatoria.

La prova es dividira en dues parts que consistiran en la realitzacié d'una redaccié de 200 paraules com a
minim (primera part), i en el manteniment d’'una conversa amb els assessors especialistes que designi el
Tribunal (segona part).

El temps per a la realitzacié d’aquesta prova no sera superior a 45 minuts per a la primera part i de 15 minuts
per a la segona.

Aquesta prova és eliminatoria. Les persones aspirants seran qualificades com a aptes o no aptes, quedant
aguestes ultimes excloses del procés selectiu.
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7.1.4. Quarta prova: Prova d’aptitud fisica (obligatoria i eliminatoria)

Les persones aspirants que hagin superat les tres primeres proves, seran ordenades de major a menor
puntuacié segons la nota obtinguda en la primera prova i passaran a la quarta prova les 700 persones
aspirants amb millor puntuacié. En cas d’empat de puntuacié a la posicié6 700 passaran a la quarta prova
totes les persones aspirants empatades amb aquesta puntuacio.

2
7.1.4.1. Objecte de la prova. Aquesta prova consta de 5 exercicis fisics: %g
oo
Exercicis Qualitat fisica @
Pressi6 sobre banc Forca maxima
Salt horitzontal Poténcia de cames =
Course navette Poténcia aerdbica maxima o
Circuit d'agilitat Agilitat/velocitat 8
Circuit de piscina Domini del medi aquatic g
8
7.1.4.2. Realitzacio de la prova. P
o
- Per a la realitzacié d’aquesta prova, el mateix dia de la seva execucio les persones aspirants hauran de =
lliurar al Tribunal un certificat medic expedit com a maxim tres mesos abans de la realitzacié de la ©
mateixa. En ell ha de constar explicitament que: “es reuneixen les condicions fisiques necessaries per ‘*C.)’
realitzar els exercicis de l'annex 2 de la convocatoria per a la cobertura de 79 places de Bomber/a del o
Servei de Prevencio, Extincié d'Incendis i Salvament -2018 de I'Ajuntament de Barcelona’. La no ’E:‘?
presentacié de I'esmentat certificat comportara I'exclusié automatica de la persona aspirant del procés
selectiu. ~
- L'ordre de realitzaci6 dels diferents exercicis fisics vindra determinat per I'organitzacioé de les persones g
aspirants en els grups que determini el Tribunal. No obstant I'anterior, i per a tots els grups, la cursa =
llancadora (course navette) es realitzara en darrera posicio i deixant abans de la realitzacié d’aquesta g
prova un periode, com a minim, de 30 minuts des de la finalitzacié de la prova anterior. E
- No es podra provar cap element o material abans de la realitzacié d’'una prova fisica. 5
- Es obligatori portar roba i cal¢at esportiu.
- En aquesta prova el Tribunal comptara amb I'assessorament de professionals especialitzats en educacio -
fisica. 3
X
N
7.1.4.3. Valoracio de la prova. =
8
- Cada persona aspirant sera qualificada com a apta 0 no apta en cadascun dels cinc exercicis. Superaran a

aguesta quarta prova aquelles persones aspirants que siguin aptes en els cinc exercicis.

- Alannex 2 d’agquestes bases es detallen les caracteristiques de cada exercici, els barems de puntuacié
per considerar a les persones aspirants aptes i la possibilitat de realitzar més d'un intent segons
I'exercici.

- A efectes del barem, I'edat de calcul sera la que tingui la persona aspirant el dia de la realitzaci6 de la
prova.

- Qualsevol incompliment de les normes establertes per a cada prova suposara la consideracié de NUL de
la prova corresponent ( NUL=0).

- Una vegada finalitzades les proves fisiques, el Tribunal podra determinar la realitzaci6 de proves
antidopatge entre les persones que les superin. El fet de donar un resultat positiu en una de les
substancies que especifica el Comité Méedic del Comité Olimpic Internacional, o el fet de negar-s’hi, seran
motius d’exclusio del procés selectiu.

7.1.5. Cinquena prova: Prova tedric-practica (obligatoria i eliminatoria)

Les persones aspirants que hagin superat la quarta prova (prova d'aptitud fisica) seran ordenades de major a
menor puntuacié d'acord amb el resultat de la primera prova (test de coneixements generals). Un cop
ordenades, Unicament passaran a la cinquena prova les 400 persones aspirants amb millor puntuacié. En cas
d’empat de puntuacio a la posicié 400 passaran a la cinquena prova totes les persones aspirants empatades
amb aquesta puntuacio.
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Aquesta prova sera qualificada amb 34 punts, i quedaran eliminades les persones que no tinguin una
puntuacié igual o superior a 17 punts en la suma dels dos exercicis que es descriuen a continuacid, tenint en
compte que caldra superar cada exercici amb la puntuacié minima indicada per a cadascun:

a) Primer exercici: Test de coneixements especifics

Aquest exercici consistira en donar resposta a un questionari d'un maxim de 100 preguntes tipus test,
relacionades amb el contingut del temari de I'annex 1 (temari de coneixements especifics).

Cada pregunta tindra quatre alternatives de resposta de les quals només una sera correcta. Totes les
respostes correctes tindran el mateix valor. Les respostes erronies descomptaran ¥4 part del valor d'una
resposta correcta i les respostes en blanc no restaran puntuacio.

Aquest exercici sera qualificat de 0 a 12 punts. Quedaran eliminades les persones que no tinguin una
puntuacié igual o superior a 5 punts, i per tant ja no es puntuara el segon exercici.

Les persones aspirants tindran un termini de cinc dies naturals, comptadors des del dia seglient a la data de
publicacié del solucionari de la prova, per tal de formular les al-legacions que considerin oportunes.

Les al-legacions s’hauran de realitzar per escrit mitjangcant instancia presentada en alguna de les oficines
d’'atenci6 al ciutada (OAC) de I'Ajuntament de Barcelona que apareixen relacionades a I'annex 7 de la present
convocatoria.

b)  Segon exercici: exercici/s practic/s
El segon exercici consistira, d'acord amb els continguts assenyalats al temari especific d'aquesta
convocatoria (annex 1), en el desenvolupament d'un o més exercicis practics que permetin valorar els
coneixements tecnics, la utilitzacié adequada dels materials i eines i les destreses basiques d’'un dels tres
ambits professionals que seguidament es relacionaran.

Per la realitzaci6 d’aquests exercicis el Tribunal qualificador podra emprar qualsevol tipologia de proves que
consideri adequades, incloent, si s’escau, proves tipus test.

Els ambits professionals son:

a) Edificacio i obra civil.
b) Instal-lacions eléctriques.
c) Mecanica.

Les persones aspirants seran avaluades en aquesta prova sobre I'opcid triada i marcada en el full de
respostes de la primera prova (test de coneixements generals).

En funcié del nombre de persones aspirants que optin a un determinat ambit professional, el Tribunal podra
determinar la realitzacié dels exercicis en un o més dies diferents.

L’exercici sera qualificat fins a 22 punts, i seran eliminades les persones aspirants que no obtinguin una
puntuacié minima de 11 punts. En el cas d'aspirants que en el primer exercici hagin tret una puntuacié
minima de 5 punts o fraccié caldra tenir en compte el que disposa el segon paragraf de la base 7.1.5.

7.1.6. Sisena prova: Prova de conduccié (obligatoria i eliminatoria)

Les persones aspirants que hagin superat la cinquena prova (prova teoric-practica) seran ordenades de major
a menor puntuacié d’acord amb el sumatori de les proves primera i cinquena. Un cop ordenades, Unicament
passaran a la sisena prova les 320 persones aspirants amb millor puntuacié. En cas d’empat de puntuacié a
la posici6 320, passaran a la sisena prova totes les persones aspirants empatades amb aquesta puntuacio.

La prova consistira en un exercici practic de circulacié en un circuit urba amb un vehicle pesant. El personal
examinador i potestativament els membres del Tribunal o en el seu defecte el personal especialista a qué fa
referéncia la base 12.4 d’aquesta convocatoria, aniran juntament amb la persona aspirant a la cabina durant
el desenvolupament de I'exercici per tal de valorar adientment les seves habilitats de conduccio.

A l'inici de la prova, la persona aspirant disposara de 10 punts i segons vagi realitzant el circuit, se li aplicaran
les deduccions que s’escaiguin. La puntuacié final sera el resultat de restar als 10 punts les penalitzacions
corresponents. La persona aspirant que no obtingui una puntuaci6 final igual o superior a 5 punts sera
eliminada del procés de seleccid.
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En el decurs de la prova s'observaran els criteris de penalitzacio i exclusié directa de la DGT. Els factors que
es tenen en compte per a I'elaboracié de la puntuacié final s’especifiquen a I'annex 3 d’aquestes bases.

7.1.7. Setena prova: Proves de personalitat i de competéncies (obligatoria i eliminatoria).

Aquesta prova consistira en la realitzacié de questionaris i una entrevista que mesuraran trets de personalitat
basics i trets clinics de les persones aspirants, la seva adaptacié personal i social a I'entorn i el seu grau
d'adequacié al perfil competencial del lloc de Bomber/a d'accés de I'Ajuntament de Barcelona. Les
competéncies valorades seran les segients:

Analisi i resolucié de problemes.
Orientaci6 a resultats.

Comprensié de I'organitzacio.
Orientaci6 al servei ciutada.
Aprenentatge permanent.
Autocontrol i resisténcia a la pressio.
Treball en equip i col-laboraci6.
Comunicacio

Presa de decisions

OO0OO0OO0OO0OO0ODO0OO0OO

Aquesta prova és obligatoria, tindra caracter eliminatori i es qualificara fins a 9 punts. Cada una de les set
competéncies avaluades sera valorada amb 0 punts, 0’25 punts, 0'5 punts, 0,75 punts 0 1 punt. Per tal de
superar la prova, la persona aspirant haura de complir dos requisits:

- Obtenir una puntuacié superior a 0 punts en totes les competéncies.
- Obtenir una puntuacié igual a 1 punt en quatre 0 més competencies.

Les persones aspirants tindran un termini de cinc dies naturals, comptadors des del dia segiient a la data de
publicaci6 de I'anunci de resultats per tal de formular les al-legacions que considerin oportunes.

Les al-legacions s’hauran de realitzar per escrit mitjancant instancia presentada en alguna de les oficines
d’'atenci6 al ciutada (OAC) de I'Ajuntament de Barcelona que apareixen relacionades a I'annex 7 de la present
convocatoria.

7.1.8. Vuitena prova: Proves médigues (obligatoria i eliminatoria)

Consisteix en un reconeixement medic, realitzat per professionals médics col-legiats, per comprovar que no
es detecta en les persones aspirants I'existéncia de cap de les exclusions médiques establertes en I'annex 4
d’aquesta convocatoria (quadre d'exclusions médiques).

Per tal de determinar les persones aspirants que seran convocades a la realitzacié d’aquesta novena prova,
el Tribunal dura a terme amb anterioritat la valoracio dels merits de la fase de concurs a que fa referéncia la
base 7.2 i publicara el seus resultats.

Per a totes aquelles persones aspirants que hagin superat la setena prova, el Tribunal fara el sumatori de
puntuacions de la fase d’'oposicié més la fase de concurs, i convocara les 79 persones aspirants amb millor
puntuaci6 a la realitzaci6 de la vuitena prova (proves mediques).

També podran ser convocades a realitzar aquesta prova les persones aspirants amb puntuacions
immediatament inferiors, que quedaran en situacié de “reserva” per si es produis alguna desqualificacié o
baixa voluntaria. A aquests efectes, el Tribunal establird oportunament el nombre de persones a convocar per
a la vuitena prova.

Les proves mediques es realitzaran en dos espai diferenciats:

1. Centre médic s’efectuaran com a minim les exploracions segiients: Analisi d'orina i de sang, prova
d’esforg, espirometria, audiometria i segons el resultat d’aquestes proves i la revisio dels parametres
anteriors, s’efectuaran les exploracions necessaries per descartar qualsevol patologia que pugui impedir
o dificultar les funcions de Bomber/a.

A T'inici del reconeixement, les persones aspirants hauran de formalitzar un quiestionari médic orientatiu.

2. Centre socio-laboral. S'efectuaran les proves orientades al control del vertigen i la claustrofdbia. Les
persones aspirants hauran de portar calcat i roba esportiva.
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La comprovaci6 i valoraci6 de les diferents exploracions es fara Unica i exclusivament en els centres
designats pel Tribunal qualificador i els seus resultats sempre han de referir-se al moment de I'exploracié.

Aquesta prova tindra caracter eliminatori i les persones aspirants seran qualificades com a aptes o no aptes,
quedant aquestes ultimes excloses del procés selectiu. Els motius d’exclusié es troben relacionats en I'annex
4 d’aquestes bases.

7.2. Fase de Concurs (fins a 24 punts)

7.2.1. En aquesta fase, que no té caracter eliminatori, es valoraran els aspectes que es relacionen a
continuacio i es detallen a I'annex 5:

a) Estudis academics de formacié professional, fins a 8 punts.

a.1l) Estar en possessié de la titulaci6 de Técnic/a Superior de Formacioé Professional o Técnic/a
Especialista (CFGS i/o FP-2) en aquelles titulacions afins i rellevants a les funcions a desenvolupar
per a la present convocatoria, 5 punts.

a.2) Estar en possessio del titol de Técnic/a de Formaci6 Professional o Técnic/a Auxiliar (CFGM i/o
FP-1) en aquelles titulacions afins i rellevants a les funcions a desenvolupar per a la present
convocatoria, 3 punts.

En cas d’haver obtingut el titol de Técnic/a i de Técnic/a Superior de la mateixa familia professional
es valorara només el titol de major rang, és a dir, el de Técnic/a Superior (CFGS o el de FP-2)

No es valoraran com a merit aquells titols que serveixin de base per acreditar el requisit d'accés. En
aquest sentit el Tribunal no puntuara com a merit la titulaci6 de CFGM/FP-1 si no s’ha indicat en la
sol-licitud estar en possessié del titol de graduat/da escolar o de graduat/da en educacié secundaria
obligatoria.

b) Estar en possessio dels permisos indicats en el punt b) de I'annex 5, en vigor, d’acord amb la
normativa aplicable en la data de publicacié de la convocatoria, fins a 1 punt.

c) Experiéncia professional, fins a 12 punts.

El tribunal valorara I'experiencia professional assolida en els ambits professionals vinculats amb les
funcions a desenvolupar el lloc de Bomber/a d’accés, en les ocupacions acreditades adequadament i
assolides com a maxim en els darrers 6 anys.

Per tal que I'experiéncia professional sigui susceptible de valoracié sera imprescindible que la
categoria de contractacié que consti als contractes presentats, la naturalesa de I'activitat empresarial
o professional exercida i documentada, i/o les acreditacions de serveis prestats a I'’Administracio,
estiguin vinculats amb els perfils professionals dels ambits relacionats al punt c) de I'annex 5
d’aquestes bases i que permetin desenvolupar les habilitats necessaries per a la categoria objecte
de la convocatoria.

d) Altres meérits, fins a 3 punts (veure apartat d) de I'annex 5 de la present convocatoria).

7.2.2. En cap cas la puntuaci6 obtinguda en el concurs de mérits podra ser aplicada per superar I'oposicio.

7.2.3. El Tribunal qualificador fara publica la llista provisional de puntuacions que resultin de I'aplicacié del
barem de merits al web de I’Ajuntament de Barcelona http://ajuntament.barcelona.cat.

Les persones aspirants podran formular les al-legacions que considerin convenients en el termini de 10 dies
habils comptadors des de I'endema de la publicacié de la llista provisional de merits.

7.2.4. Finalitzat el termini esmentat a la base anterior i resoltes les reclamacions, es fara publica la llista
definitiva de puntuacions finals del concurs al lloc esmentat a la base 7.2.3.

8. Qualificacions de les persones aspirants i proposta de nomenament

Sumades les puntuacions obtingudes en la fase d'oposicié més la fase de concurs, les persones aspirants
seran ordenades de major a menor puntuacid. El Tribunal proposara a I'drgan competent el nomenament com
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a personal funcionari en practiques a les 79 persones aspirants que hagin obtingut les millors puntuacions
per tal de realitzar les fases de formacio selectiva i de practiques selectives.

En cas d’empat de puntuacié en la darrera posicié per passar a la fase de practiques, I'ordre de classificacié
s’establira d’acord amb la puntuacié obtinguda en el segon exercici de la cinquena prova de la fase d’oposicio
(exercici practic). Si persisteix I'empat, aquest es resoldra a favor de la persona que hagi obtingut major
puntuacié en el primer exercici de la cinquena prova de la fase d'oposicié (test coneixements especifics). Si
encara persisteix 'empat, el desempat es resoldra a favor de la persona que hagi obtingut major puntuacié en
la sisena prova de la fase d’'oposicié (prova de conduccid). En el cas que els tres criteris no fossin suficients i
tenint en compte alld que disposa el 2n Pla d’Igualtat d’Oportunitats entre homes i dones pel periode 2015-
2019, el desempat es resoldra a favor de la persona aspirant el génere del qual sigui menys representat en el
col-lectiu professional objecte d’aquesta oposicié, que en aquest cas és el genere femeni. Finalment, si
I'anterior criteri no resol la situacié d’empat, el desempat es dirimira a favor de la persona de més edat.

Les persones aspirants proposades hauran de presentar, en el termini maxim de vint dies naturals a partir de
I'endema de la publicacié de I'anunci final, els documents acreditatius originals dels requisits exigits a la base
3 i dels mérits objecte de valoraci6 a la fase de concurs.

Si dins del termini esmentat les persones aspirants proposades no presenten la documentacié o no reuneixen
els requisits exigits, no seran nomenades com a funcionaries en practiques i quedaran anul-lades totes les
seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en que puguin haver incorregut per falsedat. En aquest
cas, es citara per presentar la documentacié pertinent a les segiients persones aspirants per ordre de
puntuacié fins completar les 79 persones aspirants.

9. Fase de Formaci6 (cursos selectius obligatoris i eliminatoris)

9.1. La fase de formacié es valorara fins a 10 punts i consistira en la superacié del curs obligatori i
selectiu de Formaci6 Basica d’acord amb el Titol de Técnic/a en Prevencid, Extincié d’Incendis i Salvament, a
I'Escola de Bombers i Proteccié Civil de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya (ISPC).

Quedaran exemptes de realitzar el curs, aquelles persones aspirants que aportin la certificacié d’haver-lo
superat amb anterioritat, sens perjudici de la realitzacié com accié formativa complementaria de les unitats
formatives relacionades amb procediments, matéeries i eines especifiques del SPEIS de I'Ajuntament de
Barcelona. En tot cas, el document acreditatiu de la superacié del curs obligatori selectiu de formacié s’haura
d’entregar en el termini maxim dels vint dies naturals a que fa referéncia I'anterior base 8. La seva
incorporacié com a personal funcionari en practiques, coincidira amb l'inici de I'esmentada accié formativa
complementaria que caldra superar.

La valoracié d’aquest curs selectiu sera de 0 a 10 punts, sent la puntuacié minima per a la superacié del curs
de 5 punts. Per a la superacié6 d'aquest curs selectiu les persones patrticipants hauran d'assolir les
competéncies técniques i transversals de cadascun dels moduls de qué consta el curs, segons la normativa
de 'EBPC de I'ISPC. Les persones aspirants que no superin aquesta primera part restaran eliminades dels
procés de seleccio.

9.2. Durant la fase de formaci6, les persones aspirants percebran les retribucions basiques
corresponents al grup C, subgrup C2 i es trobaran en situacio d'alta en el Regim General de la Seguretat
Social.

Excepcionalment, en el cas que el personal funcionari en practiques tingui una vinculacié prévia com a
personal funcionari de carrera o interi, personal laboral fix o temporal amb la mateixa administracié a que
pertany el cos o escala a qué aspira a ingressar, pot optar per percebre les retribucions que li corresponen
com a funcionari en practiques o bé per percebre les retribucions del lloc que ocupava amb carrec als credits
del departament, organisme o ens d'adscripcié. En ambdds casos, si escau, ha de continuar percebent
I'antiguitat que té reconeguda.

Aquesta opci6 s’ha d’adoptar amb caracter previ a I'inici del curs selectiu mitjangant un document normalitzat
gue haura de ser entregat a la Geréncia de Recursos Humans i Organitzacié de I’Ajuntament de Barcelona .

9.3. Les aspirants que acreditin estar embarassades podran demanar I'ajornament de la realitzacié
d'aquesta fase fins a la segiient convocatoria mitjangant instancia presentada en qualsevol dels Registres
Municipals situats en les OAC indicades a I'annex 7 de la present convocatoria.

En aquests casos, la instancia haurd d’anar obligatdriament acompanyada d’un certificat médic, expedit com
a maxim 7 dies habils anteriors al registre de la instancia, que acrediti la condicid6 d’embarassada de la
persona aspirant sol-licitant. El termini maxim per formalitzar aguesta peticié sera de fins a 7 dies habils
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després de la publicacié de la proposta de nhomenament de les persones aspirants com a funcionaries en
practiques, comptadors a partir de I'endema de I'esmentada publicacid.

La presentacié d'aquesta documentacié en temps i forma correctes sera obligatoria per tal d'acceptar
I'ajornament de la fase de formacio (curs selectiu).

10. Fase de practiques

10.1. Les persones aspirants que hagin superat el periode de formaci6 s'incorporaran progressivament al
servei operatiu a través d’'un o més Parcs i/o al Centre de Gestié6 d’Emergéencies. Durant aquesta fase, que
tindra una durada de 6 mesos, es podran realitzar accions formatives complementaries que cadascuna d’elles
haurd de ser superada. La valoracié de cadascuna de les accions formatives sera valorada com apta 0 no
apta.

Les persones aspirants seran avaluades al final del periode practiques mitjancant un informe d’avaluacié que
recollira el nivell de coneixements assolits per la persona aspirant en el seu lloc de treball, aixi com les
caracteristiques personals d’adaptacid a I'organitzacié i a la tasca de Bomber/a d’'accés; en aquest sentit es
valoraran les competéncies segiients: Analisi i resolucié de problemes, orientacié a resultats, comprensié de
I'organitzacid, orientacié al servei ciutada, aprenentatge permanent, autocontrol i resisténcia a la pressio,
treball en equip i col-laboracio, comunicacio, i presa de decisions.

Durant aquesta fase de practiques o a la seva finalitzacid, les persones aspirants poden ser sotmeses a totes
les proves meédiques que siguin necessaries per comprovar la seva adequacio al quadre d'exclusions
mediques de I'annex 4 de la convocatoria.

Si de les proves practicades es dedueix I'existéncia d’'alguna causa d’exclusio, el Tribunal ha de proposar,
d’acord amb la gravetat de la malaltia o el defecte fisic, I'exclusié de la persona aspirant del procés selectiu i,
en aquest cas, correspon a I'dorgan competent per efectuar els nomenaments adoptar la resolucié procedent,
gue en cap cas no donara dret a indemnitzacio.

10.2. El periode de practiques en un centre de treball és obligatori i eliminatori i la qualificacié final sera
d’apte/a o no apte/a.

Les persones funcionaries en practiques que obtinguin la qualificacié de no aptes quedaran excloses del
procés selectiu i perdran tots els drets a ser nomenades funcionaries de carrera.

10.3.  Quan les persones aspirants no puguin ser avaluades en la fase de practiques per trobar-se en
situacié d'incapacitat temporal, risc durant I'embaras, maternitat, adopcié, guarda amb fins d’adopcio,
acolliment, risc durant la lactancia i paternitat, el Tribunal qualificador acordara interrompre dita fase, i una
vegada finalitzada la situaci6é corresponent acordara la seva reincorporacié al periode de practiques, per tal
de completar-lo.

Quan les persones aspirants que no puguin ser avaluades en la fase de practiques per haver estat suspeses
de funcions com a consequeéencia del compliment d’'una sancid, per I'adopcié d’'una mesura cautelar en un
procediment disciplinari o perque se li hagin obert diligencies prévies o se li hagi incoat un procediment penal,
el Tribunal qualificador podra acordar la seva reincorporacio al periode de practiques finalitzada la sanci6 o
quan s’hagi deixat sense efectes la mesura cautelar. En qualsevol cas, i atenent a la transcendéncia del fet
sancionat, el Tribunal podra proposar la seva exclusié del procés de selecci6.

10.4. Retribuci6é. Durant aquesta fase de practiques, les persones aspirants percebran les retribucions
basiques i les complementaries establertes per als Bombers/es d'accés al SPEIS de Barcelona, en situacié
de practiques segons cataleg vigent, i estaran donats d'alta en el Régim General de la Seguretat Social.

11. Nomenament definitiu, jurament o promesa del personal funcionari i presa de possessio

11.1.  Les persones funcionaries en practiques que hagin superat la fase de practiques seran ordenades
de major a menor puntuacié d’acord amb el sumatori de puntuacions de les tres primeres fases del procés
selectiu: Oposicid, concurs i formacié. Respectant aquesta classificacio, les 79 persones aspirants millor
classificades, seran proposades a |'Alcaldessa pel seu nomenament com a personal funcionari de carrera.

11.2. L’Alcaldessa nomenara personal funcionari de carrera, en la categoria de Bomber/a a les 79
persones aspirants proposades en els termes de la base 11.1, resolucié que sera publicada a la Gaseta
Municipal.
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11.3. Les persones nomenades funcionaries de carrera de conformitat amb Iarticle 84 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, disposaran del termini d'un mes des de I'endema de la publicacié del seu
nomenament a la Gaseta Municipal per fer el jurament o promesa i prendre possessié. En aquest moment,
hauran de signar declaracid jurada o promesa per la qual es pren el compromis de mantenir vigent el permis
de conduir de la categoria C, mentre es mantingui relacié laboral amb el SPEIS.

La manca de jurament, promesa o presa de possessio comportara la pérdua de tots els drets.

11.4.  No podran ser nomenades funcionaries de carrera més persones aspirants que el nombre de places
convocades.

12. Tribunal Qualificador

12.1. El Tribunal estara format per les seglients persones:

President:

Sr. Jordi Sams6 Huerta com a titular i el Sr. Luis Miguel Clemente i Marin com a suplent.
Vocals:

Vocal primer: Sr. Josep Maria Sans Rodriguez com a titular i la Sra. Maria Claramunt i Cantarell, com a
suplent.

Vocal segon: Sr. Manel Pardo i Sabartés com a titular i el Sr. Joan Pedreny Abella, com a suplent.

Vocal tercer: Sr. Jordi Secall Arnal com a titular, i el Sr. Héctor Carmona Bailo com a suplent.

Vocal quart: Sr. Rubén Estela Garcia com a titular i el Sr. Jordi Asin Ferrando com a suplent.

Vocal cinque: Sr. Antonio Cabeza Martin, i el Sr. Fernando Aguado Roca com a suplent.

Vocal sisé: Sr. Alfred Medina Gené, i el Sr. Rafael Alvarez Ochoa com a suplent.

Vocal seté: Sra. Alicia Montoro Orta com a titular, i la Sra. M. Farners Cantalozella i Mas, com a suplent.
Vocal vuite: Un/a membre titular i un/a suplent/a de la Direccié general d'Extincié d'Incendis i Salvament de la
Generalitat de Catalunya.

Vocal nove: Un/a membre titular i un/a suplent/a de I'Institut de Seguretat PUblica-Escola de Bombers.

Secretaria:
Sra. Susana Ramos Martin com a titular i la Sra. Maria Esperanza Gabas Nova com a suplent.

A més de les persones que formen part del Tribunal de seleccio, a les sessions que s’estableixin hi podran
assistir, amb veu per0 sense vot, una persona observadora titular, i en cas d’abséncia la seva suplent,
designada conjuntament per la Junta de Personal i/o el Comité d’'Empresa.

12.2.  Les persones que conformen el Tribunal hauran d'abstenir-se d’intervenir, notificant-ho a la Geréncia
de Recursos Humans i Organitzacié, quan concorrin circumstancies de les que preveu l'article 23 de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public. Igualment, les persones participants podran
recusar els membres del Tribunal quan concorrin les circumstancies previstes per l'article 24 de la mateixa
llei.

12.3. Per a I'execucié de proves que s’hagin de realitzar per professionals especialistes, caldra només la
presencia d’'un membre del Tribunal per assegurar-ne la correcta realitzacio.

12.4.  El Tribunal podra disposar de la incorporacié a les seves tasques de personal Técnic especialista per
a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu pero sense vot per debatre, en les sessions del
Tribunal, les questions que se’ls sotmetin relatives a les materies de la seva competéncia.

12.5. A l'efecte de comunicacions i altres incidéncies, el Tribunal tindra la seva seu al Departament de
Seleccié i Promoci6 de Recursos Humans de la Gerencia de Recursos Humans i Organitzacié de
I’Ajuntament de Barcelona (C/ de I'Escar nim. 1, 2a planta, 08039 de Barcelona), la qual facilitara el suport
material i técnic necessari per a la seva actuacio.

12.6.  El Tribunal qualificador podra excloure del procés selectiu qualsevol participant que realitzi alguna

conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis d’equitat i igualtat o altres comportaments
que alterin el normal desenvolupament de qualsevol de les fases establertes en la convocatoria.
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12.7. En els casos en que s’hagin obert diligéncies préevies o s’hagi incoat un procediment penal contra
una persona aspirant, el Tribunal podra acordar, en funcié de la gravetat del fet imputat, la suspensié del curs
selectiu o de les practiques, o el seu ajornament si encara no s’haguessin iniciat, fins a coneixer els resultats
de les diligéncies o del procediment penal.

13. Recursos

D’acord amb el que estableix la Llei 39/2015 d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, en concordanga amb el Decret d’'Alcaldia del 9 de novembre de 2015 de
delegacié de competéncies en la Regidoria de Presidéncia, contra els actes de l'autoritat convocant els
interessats podran interposar recurs potestatiu de reposicié davant la Regidoria de Presidencia en el termini
d’'un mes a comptar de 'endema de la data de la seva publicaci6.

Els actes i resolucions del Tribunal qualificador es poden impugnar per les persones interessades mitjancant
recurs d'algada davant la Regidoria de Presidéncia en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la data
de la seva notificaci6 o publicaci6.

Contra aquestes bases es podra interposar recurs potestatiu de reposicié davant la Regidoria de Presidencia
en el termini d'un mes a comptar des de I'endema de la seva publicaci6 o bé recurs contenciés administratiu
en el termini de dos mesos des de l'endema de la seva publicacié davant la jurisdiccid contencios
administrativa.
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ANNEX 1
TEMARI CONEIXEMENTS ESPECIFICS
1. L’energia: Concepte i classes. El treball. Treball i energia. Poténcia. Tipus d’energies. Transformacio de

10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

I'energia. Principi de conservacio. Fonts d’energia. Transmissio i efectes de la calor. El termometre i la
mesura de la calor. Equivaléncia entre calor i energia.

Energia i maquines. Fonts i formes d’energia. Les maquines eléctriques (piles i acumuladors, alternadors
i motors eléctrics), maquines térmiques (turbines de vapor i motors de combustié), maquines simples
(palanques i politges), i maquines eina (torns i plans inclinats).

L'energia eléctrica. Materials aillants i conductors. Llei de Culomb. Concepte de camp eléctric,
representacio i aplicacions. Corrent eléctric, intensitat, poténcia i voltatge. Els circuits eléctrics. Els
generadors de corrent. La resistencia eléctrica. La llei d’'Ohm i I'efecte Joule. Aparells de mesura de
magnituds eléctriques.

Les instal-lacions eléctrigues domestiques. Quadres de comandaments. Els elements de seguretat i
control, els esquemes de distribucié. Els conductors i les normes d'instal-lacié. Riscos d’electricitat i
mesures preventives. Representacié i interpretacié de la simbologia normalitzada en esquemes de
circuits eléctrics domestics.

Els electrodoméstics: Bases del seu funcionament. Els aparells refrigeradors, aparells amb resisténcia
eléectrica, aparells amb motor eléctric i aparells que combinen motor i resisténcia eléctrica.

Instal-lacions eléctriques d'automatismes per a maniobres de petits motors. Circuits de comandament i
poténcia: Interpretacidé d’esquemes, funcionament i connexié a motors eléctrics de potencia. Maniobres
amb motors.

Producci6 i distribucié d’energia eléctrica. Centrals eléctriques productores d’energia (hidroeléctriques,
termoeléctriques convencionals i nuclears). Distribucié de I'energia eléctrica.

Coneixements basics de l'automobil. Tipus i funcionament de motors, combustié externa, combustié
interna, elements i components. Circuits eléctrics, sistema d'il-luminacid, bateria, carrega, engegada i
encesa. Sistema de transmissio i frenada. Manteniment basic del vehicle.

Coneixements dels vehicles lleugers i pesants. Conceptes fisics i mecanics aplicats. Principals parts d'un
motor. Sistemes d’alimentacio, distribucio, lubricacid, refrigeracio, transmissio i frenada.

Mateéries perilloses: Concepte. Classificacio. Identificacio en el transport per carretera.

Hidraulica: Conceptes basics. Pressio. Cabal. Consum. Relacié entre aquests parametres. Pérdues de
carrega.

Ferramentes hidrauliques i pneumatiques. Conceptes fisics relacionats.

Projeccions cartografiques per representar la Terra. Lectura i interpretacié de mapes, planols i imatges
de diferents caracteristigues i suports (convencionals i digitals). Escales grafiques i numeériques.
Técniques d'orientacié geografica convencionals i eines digitals d'orientacié i localitzacio.

Construcci6 d’edificis. Materials: Petris, aglomerants, ceramics. Elements de construccié: Moviments de
terres, fonaments, estructura, elements i tancaments verticals, elements de divisié horitzontal, forjats,
elements de comunicacio i distribucid, escales, barreres arquitectoniques i cobertes.

Construccié exterior. Murs de contenci6 i tipologia. Ponts i passarel-les, estructures de ferro i formigo.
Parets de tancament i aplacats exteriors. Refor¢os estructurals, ancoratges i atirantats.

Materials de construcci6. Caracteristiques generals. El ciment: Tipologia. Materials ceramics: Funcions i
tipus. Altres aglomerats: el guix i la cal. El formigé: tipologia. Materials utilitzats pels revestiments:
caracteristiques.

Instal-lacions d’aigua en edificis: Pressid, cabal, pérdues de carrega i efecte Venturi en liquids. Xarxa de
subministrament. Xarxa d’evacuacio. Esquemes.
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18. Instal-lacions de gas en edificis: Gas canalitzat i emmagatzemat (bombones i diposits). Esquemes de
distribucio.
19. Temperatura i fonts de calor. Teoria del foc: Elements que componen el foc. Tipus de combustié i classes

de foc. Energia d’activacié. Velocitat de propagacié. Productes de combustié. Agents extintors: Agents o
productes extintors. Caracteristiques i aplicacions. Materials resistents al foc.

20. Propagacié d'un incendi en un edifici: Origen del focus. Propagaci6. Comportament dels materials de
construccié davant del foc. Actuacié dels elements de construccié en la transmissié del foc. Formes
d’actuar.

21. Tipus d'extintors instal-lacions fixes: Hidrants. Equips de manega. Manegues. Llances. Sistemes d'unié
entre manegues. Motobombes i altres sistemes de pressi6. Conceptes d'aspiracié i impulsio.
Instal-lacions fixes d’extinci6.

22. Extintors comercials de petita poténcia: Material de primera intervencié. Sistemes d'impulsi6.
Denominacié dels extintors segons I'agent extintor. Agents impulsors. Utilitzacié dels extintors (taula
sinoptica).

23. Primers auxilis. Concepte i principis. PAS. Valoracié del ferit: Signes vitals. Actuacié davant d'un
accidentat.

24. El sistema esquelétic: Ossos, musculs, tendons i lligaments. Els traumatismes, les fractures, luxacions i
altres lesions. Generalitats.

25. L'aparell respiratori i les intoxicacions per fum. Cremades. Generalitats.

26. Les malalties infeccioses. Els virus i els bacteris. La seva prevencid.
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ANNEX 1 bis
TEMARI CONEIXEMENTS GENERALS

1) La Constitucié espanyola de 1978. Estructura i principis generals. L'estructura territorial de I'Estat:
Principis generals i I'Administracié Local.

2) L'Estatut d’Autonomia de Catalunya de 2006: Drets i deures de I'ambit civil i social, drets en I'ambit politic
i de I'Administracio, i drets i deures linglistics. El Govern local a I'Estatut.

3) El procediment administratiu: Concepte i principis generals. El Procediment Administratiu Comu:
Regulacié, contingut, ambit d'aplicacié i principis.

4) El Municipi: Concepte i elements. Les potestats municipals. Competéncies municipals a la Llei
Reguladora de les Bases de Régim Local.

5) La Carta Municipal de Barcelona: Text consolidat pel qual es regula el regim especial del municipi de
Barcelona. Competéncies de I'Ajuntament en matéria de prevencié i seguretat ciutadana.

6) L'Ajuntament de Barcelona. Organitzacié Municipal. L'organitzacié politica (Alcalde, Tinents d'Alcalde,
Regidors) i l'organitzacié executiva (el model de gesti6 gerencial) La desconcentracié territorial
(districtes) i funcional (organismes i instituts) a I'Ajuntament de Barcelona.

7) El marc juridic de la Proteccié Civil (Llei 17/2015, de 9 de juliol, del Sistema Nacional de Proteccié Civil,
el Reial Decret 407/1992, de 24 d'abril, pel qual s'aprova la Norma basica de Proteccié Civil, i la Llei
4/1997, de 20 de maig de Proteccié Civil de Catalunya) i la Protecci6 Civil a I'’Ajuntament de Barcelona:
Organitzacid. Plans d’emergéncia.

8) La organitzacio dels serveis de prevencio, extincié d’'incendis i salvament a I’Ajuntament de Barcelona.

9) Coneixement de la ciutat des de I'1-1-2015: dades demografiques, sociologia, economia, cultura i
actualitat de la ciutat.

10) Drets i deures dels funcionaris a I'Estatut Basic de I'Empleat Public. Situacions administratives. Carrera
professional. Régim disciplinari.

11) La responsabilitat civil, penal i administrativa dels funcionaris publics.

12) Regim d'incompatibilitat del personal al servei de I'Administracio.

13) Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencié de Riscos Laborals: Objecte i ambit d'aplicacié. Drets i
obligacions. Serveis de prevencié. Consulta i participacié dels treballadors.

14) El segon Pla d’lgualtat d’Oportunitats entre homes i dones pel periode 2015-2019 de I'Ajuntament de

Barcelona.
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ANNEX2
PROVA D’APTITUD FISICA
1) Pressi6 sobre banc.
Descripcio6:
Posicié inicial

a) La persona participant es posara en decubit supi sobre el - 2
banc de pressié amb els peus recolzats a terra.

b) Al senyal del testador, es posara en marxa el cronometre i
la persona participant iniciara I'exercici, des de la posicié de
bracos estirats.

¢) Haura d'aixecar el pes fent totes les repeticions possibles,
amb un maxim de 15 repeticions en un temps no superior a
45 segons.

d) L'aixecament s'efectuard amb les dues mans, amb una
separacio lleugerament superior que la de les espatlles en
una acci6 de flexié-extensio dels colzes en la seva projeccio
vertical.

e) L'exercici finalitzara quan hagi transcorregut el temps
maxim de realitzacid, 45 segons, quan s'hagi arribat a les 15 repeticions o per voluntat de la persona
participant.

Normes:

a) La persona participant només tindra la possibilitat de realitzar I'exercici una sola vegada.

b) La repeticié no sera valida si no s'estenen els colzes totalment o la barra no toca el pit en la flexié dels
colzes. No esta permeés fer rebots amb la barra sobre la caixa toracica.

c) Les repeticions es comptaran en veu alta, utilitzant el mateix namero que l'anterior en cas d'una repeticio
no valida.

d) No es podran utilitzar guants, magnesia ni qualsevol altra substancia.

e) El pes a aixecar sera diferent per a homes i dones. El pes per als homes sera de 60 kg i per a les dones,
40 kg.

Valoracié:
Per obtenir la qualificacié d'aptes, les persones aspirants hauran d'assolir una marca igual o superior a 5
repeticions en els 45 segons disponibles.

2) Salt horitzontal

Descripcio6:

Salt de longitud sense carrera, sortint de la posici6 dempeus amb
flexi6 de cames, rere la marca, es tracta d'assolir la maxima

distancia possible.

Normes:

a) L'aspirant es col-locara dret amb els peus lleugerament
separats i paral-lels davant de la linia de sortida que marca el punt zero metres, sense trepitjar-la.

b) S’ha de saltar, a peus junts i sense aixecar els peus de terra per prendre impuls.

¢) En el moment de caure haura de mantenir els peus en el lloc a on realitzi el primer contacte. Si llisca els
peus sera nul i es puntuara 0 punts. Es considerara intent nul, aquell que no s'ajusti als parametres que
descriuen la prova

Valoracié:

Es faran dos intents no consecutius. Es mesurara la distancia entre la linia sortida, punt zero metres, i el punt,
de la caiguda, més endarrerit de contacte del cos amb el terra.

Es registrara la distancia aconseguida en el millor salt valid en metres i centimetres.

Es considerara intent nul, aquell que no s'ajusti als parametres que descriuen la prova.
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Per obtenir la qualificacié d'apte, els aspirants homes hauran d’assolir una marca igual o superior a 2,34m i
les aspirants dones hauran d’assolir una marca igual o superior a 1,87m.

3) Cursa llangadora (Course navette)

Descripcio:

Per comencar, la persona aspirant es situara
darrera d’'una linia. Al sentir el senyal sonor,
iniciara la cursa fins arribar a trepitjar la linia
situada a la banda contraria (a 20 m). Haura
d'esperar a sentir un senyal sonor per

Diputacio
Barcelona
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e

F'wcrtar i tornar a | inici ( .1\

continuar la cursa. Agquesta situacio es repetira 8
durant tot I'exercici. El senyal sonor va imposant la velocitat, la qual augmenta cada minut. 8
La prova finalitzard quan no sigui capag d'arribar a trepitjar la linia abans de sentir el senyal sonor. Es retirara =]
pel seu carrer en direccié a la linia des d’'on va iniciar I'exercici i lliurara la targeta al testador/a. L'aspirant §'
podra comprovar la marca escrita pel testador. s
:
Normes: =
a) Haura de trepitjar les linies cada tram de 20 m. 9
b) Trepitjara la linia abans de sentir el senyal sonor i sortir després del mateix. ﬁ
c) En el canvi de sentit, no es pot fer girs circulars, s’ha de pivotar. =
d) Es realitza un Unic intent. g
Valoracié: Y
N~
5
Es registrara el numero de I'dltim palier anunciat. Fins que no s’escolta la veu que informa del palier, no =
s’aconsegueix. Per obtenir la qualificacié d'apte, els aspirants homes hauran d’assolir una marca igual o o
superior a 11,5 paliers i les aspirants dones hauran d’assolir una marca igual o superior a 10 paliers. Q
w
>
O
4) Circuit d’agilitat @
o
X
N
N~
—
o
©
a

a\~ SORTIDA

Descripcio6:

La persona aspirant es col-locara dempeus davant la linia de sortida, situada davant del trampoli. A la senyal
del testador/a s'iniciara el temps del cronometre i la persona aspirant comengara la prova.
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En primer lloc, la persona aspirant sortira corrent cap al trampoli i haura de batre sobre ell des d'on, amb un
salt, pujara a la barra d'equilibri. També pot optar per pujar des del lateral a la barra d'equilibri; en aquest cas,
haura de passar també per sobre del trampoli i pujar a la barra d'equilibri en I'espai (assenyalat amb una linia)
d'un metre mesurat des de I'extrem proxim al de la linia de sortida.

Tot seguit la persona aspirant haura de fer un gir del cos de 180° sobre la barra d'equilibri abans de
sobrepassar la linia esmentada. Els peus han de quedar dins de la zona de la primera linia abans de
comengar a caminar cap enrere. Seguidament, caminara dret cap enrere fins a la meitat de la barra, a
I'alcada d'una altra linia. Quan la persona aspirant trepitgi o traspassi la linia amb qualsevol dels dos peus, el
testador/a dira en veu alta: "dreta” o "esquerra" (corresponent als costats del propi aspirant). La persona
aspirant s'asseura lateralment pel costat indicat pel testador/a (les dues cames penjant pel mateix lateral de
la barra) i aixecara ambdos bracos i picara de mans per tal d'assegurar que aquestes perdin el contacte amb
la barra d'equilibri. En la segiient acci6, la persona aspirant s'haura d'aixecar i caminar fins a l'altre extrem
(respecte a la sortida) de la barra d'equilibri. Quan arribi a traspassar la linia situada a un metre del final de la
barra d'equilibri, haura de saltar per caure dempeus sobre un matalas situat a continuacié de la barra
d'equilibri.

A la caiguda del salt des de la barra d'equilibri, no podra recolzar cap part del cos fora del matalas.
Seguidament, la persona aspirant continuara fins a situar-se entre dos cons col-locats davant d'un altre
matalas, realitzant una tombarella agrupada i frontal, amb recolzament de les dues mans sobre el matalas.

Sortira per I'extrem contrari del matalas, assenyalat per un con, dirigint-se cap a la primera tanca, que
passara pel davant fins ultrapassar-la.

Girara cap a l'esquerra de la tanca i passara per sota. Continuara corrent cap el plint, el qual haura de
superar amb tot el cos (amb recolzament o sense) per sobre i entre dues barres verticals situades als extrems
del mateix.

Tot seguit es dirigira cap a la segona tanca, que passara directament per darrera, girara cap a la dreta i
passara per sota d' ella.

Continuara corrent cap a la primera tanca, que haura de saltar sobrepassant-la amb els dos peus per sobre
de la tanca amb una fase de vol prolongada.

S'aturara el cronometre en el moment que la persona aspirant toqui amb un peu al terra després del salt de
I'dltima tanca i s'enregistrara el temps emprat.

Normes:

a) Qualsevol incompliment d'algun dels elements de la prova descrits en el desenvolupament d'aquest
protocol sera considerat nul.

b) No es podra trepitjar la linia de sortida abans de comengar la prova.
¢) Eneltranscurs de la prova no es pot desplacar, en profunditat o algada, ni tombar cap obstacle.

d) Latombarella haura de ser realitzada sobre I'eix transversal del tronc, sortint del matalas, ultrapassant el
con de sortida sense tocar-lo.

e) Sila persona aspirant cau des de la barra d'equilibri, podra tornar a comencar de nou la prova sense que
el cronometre s'aturi. Si cau una segona vegada en el mateix intent, aquest intent sera nul.

f) Les tanques estaran a una algada de 80 cm (+-1cm).

g) Es podran fer dos intents. Es fara un primer intent, i en el cas de no assolir la marca minima es podra
realitzar un segon intent. La persona aspirant esperara el temps que marqui el testador/a per fer el segon
intent

h) Les marques s’especifiquen en segons i decimes de segon.

Valoracié:

Per obtenir la qualificacié d'apte, els aspirants homes hauran d'assolir una marca inferior a 19,5 segons i les
aspirants dones hauran d’assolir marca inferior a 22,8 segons.

Si els dos intents s6n nuls la persona aspirant quedara exclosa del procés de seleccié i abandonara les
instal-lacions esportives.
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5) Circuit de piscina
Descripcio6:

La prova consisteix en cobrir una distancia de 50 metres nedant, efectuant diverses immersions destinades a
superar uns obstacles i recuperar un objecte situat al fons de la piscina.

La prova es desenvolupara en una piscina dissenyada per a proves de natacié de 25 metres i amb una
fondaria aproximada de 2,00/2,50 metres. (En funcié de les disponibilitats, aquesta piscina podra ser de 50
metres. Arribat el cas el Tribunal informara del que correspongui).

25mt

@ (S
sortida Anada

S
@\/

ax.2,5mt o

Tornada

a) Per iniciar la prova, la persona aspirant es col-locara dempeus en un dels extrems de la piscina. Al
senyal del testador/a, es posara en marxa el cronometre i la persona aspirant es llancara a l'aigua per
iniciar el recorregut.

b) La persona aspirant, haura de nedar una distancia de 50 metres en el minim temps possible, dins del
carrer corresponent i complint amb les normes i exigéncies definides al final d’aquest redactat.

c) En el cas que la prova es realitzi en una piscina de 25 metres I'aspirant ha de virar tocant la paret amb
gualsevol part del cos.

d) La persona aspirant, haura de superar, per sota, dos obstacles verticals de 70 cm (+-1cm). de fondaria
(similars als que es fan servir al Salvament Esportiu), sense ser tocats o desplagats per l'aspirant.
Aquests obstacles es trobaran a 12’5 metres i a 37’5 metres de l'inici del recorregut aproximadament.

e) Dins dels 5 metres finals del recorregut, I'aspirant haura de recollir un objecte del fons de la piscina
(fondaria maxima, aproximada, de 2,5 m), el qual haura de treure a la superficie i dipositar-lo (no llencar-
ho) a sobre de la superficie de la vorera de la piscina.

f) La prova finalitzara quan estigui dipositat I'objecte a la vorera de la piscina.
Normes:

1. Es disposara d'un intent. Excepcionalment es fara un segon intent en cas de realitzacié d'una sortida
nul-la.

2. Es obligatori anar equipat amb el casquet de bany durant la prova.

3. Elllancament a l'aigua es podra fer des de la plataforma de sortides o la vorera de la piscina i I'estil de
sortida i de nedar son lliures.

4. La persona aspirant ha de mantenir-se sempre dins del carrer assignat, marcat per les sureres i la
projeccid d’aquestes al fons de la piscina.
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5. Quedara a criteri de l'avaluador la interpretacié del contacte o desplagament de I'obstacle.

6. Per finalitzar la prova, es dipositara I'objecte, tenint contacte la ma, I'objecte i la superficie de la vorera. Si
no agafa I'objecte, I'exercici sera nul.

Valoracié:

El temps maxim per realitzar aquesta prova sera de:

Homes (qualsevol edat) 60 segons.
Dones (qualsevol edat) 65 segons.

Es contemplen penalitzacions de 5 segons de temps per les accions seguents:

- Tocar les sureres i/o lateral de la piscina.
- Sortir del carrer assignat.
- Tocar o desplagar els obstacles.

Restaran eliminades les persones aspirants que finalitzin la prova amb un temps superior als 60 segons per
als homes, o 65 per les dones.

Si a criteri del Tribunal avaluador s’interpreta que la persona aspirant no realitza la prova o part de la prova
seguint la descripcié de la mateixa o penalitza per tal d’obtenir benefici, quedara eliminada. Qualsevol altra
circumstancia no contemplada en aquest escrit quedara al criteri i la interpretacié del Tribunal.

Si la persona aspirant no completa el seu intent, quedara eliminada.

En qualsevol dels casos que la persona aspirant quedi eliminada de la prova, queda exclosa del procés de
selecci6 i abandonara les instal-lacions esportives.

ANNEX 3
PROVA DE CONDUCCIO

CAPACITAT DE CONCENTRACIO

Es valorara objectivament la resposta de la persona aspirant davant aquells aspectes que afecten la
capacitat de concentracio i que estan directament relacionats amb la conduccié d'un vehicle d’emergencies.

UTILITZACIO DE COMPONENTS

El coneixement del vehicles, la correcta utilitzacié de tots els components i mecanismes, s’avaluaran a partir
de I'observacié dels criteris d'utilitzacié dels mateixos en el decurs del temps de circulacié.

PENALITZACIONS EN L'US

Es consideraran penalitzacions d'ds, totes aquelles que no contempli la bona practica de conduccié de
vehicles pesants.

NO APTE DIRECTE

Es consideren penalitzacions excloents del procés de seleccio les contemplades per la DGT, en el examens
per a I'obtencié de carnet:

- Conducci6 negligent o manca de visibilitat.
- Pérdua de control.

- Pujar alguna de les rodes a la vorera.

- Accident.

- Actuacio6 evasiva.

- No seguir les indicacions de I'examinador.
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ANNEX 4
EXCLUSIONS MEDIQUES

La persona aspirant ha d’estar exempt de malalties organiques, de tota mena de sequeles d'accidents i de
qualsevol deficiencia fisica o psiquica que pugui constituir una dificultat en la practica professional, i/o
d’aquelles caracteristiques somatiques que puguin provocar patologia en I'aspirant a consequéncia de la
professio.

1) TALLA

Minima homes: 1,60 m.

Minima dones: 1,55 m.

Maxima: 1,95 m.

2) OFTALMOLOGIA

Disminuci6 de I'agudesa visual inferior a 0,7 a I'ull millor i 0,5 a I'ull pitjor, mesurada sense corregir (agudesa
visual pel test de Snellen o equivalent), i no tenir alteracions del camp visual ni patologies que a judici del
Tribunal puguin alterar el desenvolupament de la funcié de Bomber/a o agreujar-se amb la mateixa.

3) OTORRINOLARINGOLOGIA

Agudesa auditiva normal, admetent pérdues de 35 decibels a 1.000, 2.000 i 3.000 hertzs. Seran exclosos
els/les qui presentin pérdues superiors a 35 decibels. No s'admetra audiofon.

No patir:

Obstrucci6 nasal cronica i/o alteracions de I'olfacte.

Vertigen i en general qualsevol déficit de I'equilibri.

Dificultats importants de la fonaci6.

4) APARELL LOCOMOTOR

Es valoraran les alteracions de l'aparell locomotor (amputacié de ma o peu o d'algun dit; retraccions o
limitacions funcionals de causa muscular, 0ssia o articular; peu pla i els seus defectes, deficiencies en
I'estatica de la columna vertebral prescindint de la seva intensitat, etc.) i seran causa d'exclusio les que limitin
o dificultin la realitzacié del servei encomanat, o que puguin agreujar-se, a judici del Tribunal Médic, amb el
desenvolupament del lloc de treball.

En cas necessari i a judici del facultatiu es realitzaran les proves complementaries necessaries.

5) APARELL DIGESTIU

No patir qualsevol patologia de I'aparell digestiu o intervencions quirlrgiques que presentin seqleles
funcionals o amb repercussions organiques que incideixin negativament en el desenvolupament del seu
treball.

6) APARELL CARDIOVASCULAR

Cardiopaties congeénites, valvulopaties, insuficiencia cardiaca, trastorns de la conduccio6 i del ritme cardiac,
insuficiencia coronaria i hipertensié arterial i en general, qualsevol cardiopatia que dificulti I'exercici de la
funcié.

Varius o insuficiencia vascular periférica, prescindint de la seva intensitat.

Es fara prova d'esforc. En el cas dels bufs es fara ecocardiograma i en cas necessari, i a judici del facultatiu,
es realitzaran les proves complementaries necessaries.

7) APARELL RESPIRATORI

No patir malalties broncopulmonars agudes o croniques.
Els resultats de I'auscultacio i de I'espirometria hauran d’ésser normals.

8) SISTEMA NERVIOS CENTRAL
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No patir epilepsia, esclerosi multiple, ataxia i qualsevol grau d’hipodsmia, i en general, qualsevol patologia
que a judici del Tribunal impedeixi el normal desenvolupament de les funcions.

9) ALTRES PROCESOS PATOLOGICS QUE IMPEDEIXIN EL NORMAL DESENVOLUPAMENT DE LES
FUNCIONS.

No patir: Diabetis; hérnies; hemopaties croniques greus i/o insuficiencia hepatica o renal de qualsevol
intensitat.

Seran causa d'exclusio I'elevacié de las transaminases per sobre dels valors normals.

El laboratori designat pel Tribunal recollira doble mostra de sang i d'orina i precintara una mostra de cada
tipus per possibles comprovacions posteriors.

10) NO PATIR ALTERACIONS PSIQUIQUES COM ALCOHOLISME, DROGODEPENDENCIES, PSICOSIS,
FOBIES O QUALSEVOL ALTRA PATOLOGIA INCOMPATIBLE AMB LA PROFESSIO DE BOMBER/A.

11) QUALSEVOL ALTRE PROCES PATOLOGIC O CARACTERISTICA SOMATICA QUE A JUDICI DE LES
PERSONES ASSESSORES ESPECIALISTES, DIFICULTI O IMPEDEIXI EL DESENVOLUPAMENT DE LES
FUNCIONS.

12) VALORACIO NEUROPSIQUIATRICA.

Es faran proves, entrevistes, i/o tests, i/o questionaris, sense descartar altres exploracions, a proposta de les

persones assessores especialistes i aprovades pel Tribunal, per descartar possibles patologies
psiquiatriques. Aquests tests es passaran conjuntament amb la resta de les proves psicotécniques.
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ANNEX 5

MERITS AVALUABLES
(Maxim 24 punts)

a) Estudis académics de Formacié Professional (fins a 8 punts).

a.l) El Tribunal valorara amb 5 punts les titulacions de Técnic/a Superior de Formacié Professional i
Tecnic/a Especialista (CFGS, FP-2 i/o FP3), de les seglents families professionals:

FAMILIES
PROFESSIONALS

TITULACIONS TECNIC/A SUPERIOR (GRAU SUPERIOR)

TITULACIONS LOE

LOGSE

( Llei 14/1970)

Agraria

- Gestio forestal i del

- Gestioi
organitzacio dels

Técnic/a especialista en explotacio forestal, branca
agraria

medi natural recursos naturals N - . .

o o Técnic/a especialista en aprofitaments forestals i

i paisatgistics L ..
conservacio de la natura, branca agraria

e . - Realitzacio i
Edificacio i obra civil \

plans d’'obres

Magquines eléctriques, branca electricitat i electronica
- Sistemes

Electricitat i
electronica

electroteécnics i
automatitzats

- Instal-lacions
electrotécniques

Instal-lacions i linies eléctriques, branca electricitat i
electronica.

Electricitat naval, branca electricitat i electronica

Energia i aigua

Eficiéncia
energetica i energia
solar térmica

Energies
renovables

Fabricacié
mecanica

Construccions
metal-liques

- Construccions
metal-liques

Caldereria en planxa estructural, branca metall
Construccions metal-liques i soldador, branca metall
Construccid naval, branca metall

Soldadura, branca metall

Tragador naval, branca metall

Fabricacié soldada, branca metall
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Instal-laci6 i
manteniment

- Manteniment
d’instal-lacions
termiques i de
fluids.

Manteniment i
muntatge
d’instal-lacions
d’edifici i procés

Prevenci6 de
riscos
professionals

Instal-lacions, branca construccio i obres

Aprofitament d'energia solar, branca electricitat i
electronica.

Manteniment energia solar i climatitzacio, branca
electricitat i electronica.

Calor, fred i aire condicionat, branca electricitat i
electronica.

Fontaneria, branca construcci6 i obres.
Fred industrial, branca electricitat i electronica.

Instal-lacions frigorifiques i de climatitzacid, branca
electricitat i electronica.

Instal-lacions d'energia solar, branca electricitat i
electronica.

Instal-lacions térmiques auxiliars de procés, branca
electricitat i electronica.

Manteniment d'instal-lacions de serveis i auxiliars,
branca electricitat i electronica

Maritimo-pesquera

- Organitzaci6 i
manteniment de
maquinaria de
vaixells i
embarcacions

Supervisio i
control de
maquines i
instal-lacions de
vaixell

Mecanica naval, branca maritim pesquera

Quimica

- Quimica Industrial

Industries del
procés quimic

Galvanotécnia, branca quimica.
Metal-largia, branca quimica
Quimica de la industria, branca quimica

Quimic artificier polvorista, branca quimica
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Segl_Jretat i medi d’emergeéncies i
ambient L

proteccio civil
Mecanica i electricitat de I'automobil, branca automocié

. - Automocié
Trantqurt ! ‘d Atomoci6 - Manteniment de maquines i equips de construccio i
manteniment de - . .
vehicles - Manteniment obres, branca construccio i obres.

Aeromecanic
- Automocio, branca automocié
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a.2) El Tribunal valorara amb 3 punts les titulacions de Tecnic/a de Formacié Professional i Técnic/a
auxiliar ( CFGM, FP-1), de les segiients families professionals:

FAMILIES

PROFESSIONALS

TITULACIONS TECNIC/A (GRAU MITJA)

TITULACIONS LOE

LOGSE

FP 1 ( Llei 14/1970)

- Aprofitament i - Treballs forestals i de
Agraria conservacio del conservacio del medi - Técnic/a auxiliar en forestal, branca agraria
medi natural natural
- Tecnic/a auxiliar en magoneria, branca construccio i
obres
- Técnic/a auxiliar en ensostrador, branca construccio i
obres
- Tecnic/a auxiliar en cobriment d'edificis, branca
construcci6 i obres.
- Tecnic/a auxiliar en formig6 armat, branca construccio i
obres
- Obres de construccié - Técnic/a auxiliar en formig6, branca construccio i
obres.
L - Obres de formigo
- Construccio g

Edificacio i obra civil

- Obres d'interior,
decoracio i
rehabilitacié

- Acabats de construcci6

- Operacions i
manteniment de
maquinaria de
construccio

- Tecnic/a auxiliar en portlandista, branca construccio i
obres

- Tecnic/a auxiliar en pintura decorativa, branca
construccio i obres.

- Tecnic/a auxiliar en pintura, branca construccié i obres

- Técnic/a auxiliar en decoracio, branca construccio i
obres.

- Técnic/a auxiliar en acabats de construccid, branca
construccio i obres

- Técnic/a auxiliar en restauracio pictorica, branca
construcci6 i obres.

- Tecnic/a auxiliar en técniques pictoriques, branca
construccio i obres.

Electricitat i
electronica

- Instal-lacions
eléctriques i
automatiques

- Equips i instal-lacions
electrotécniques

- Tecnic/a auxiliar d'electricitat, branca electricitat i
electronica

- Técnic/a auxiliar d'instal-lador-mantenidor eléctric,
branca electricitat i electronica.
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Fabricacié mecanica

Mecanitzacio

Soldadura i
caldereria

- Mecanitzacié

- Soldadura i caldereria

- Tecnic/a auxiliar en mecanica, branca metall
- Tecnic/a auxiliar en mecanica (armes), branca metall
- Teécnic/a auxiliar en optica, branca metall

- Tecnic/a auxiliar en operador de maquines-eines,
branca metall

- Tecnic/a auxiliar en maquines-eines, branca metall

- Técnic/a auxiliar en construccions metal-liques (metall)

IndUstries extractives

Excavacions i
sondatges

Excavacions i
sondatges, perfil
professional
d’operacions de
maquinaria de
construccio

Pedra natural

- Tecnic/a auxiliar en pedra i marbre, branca construccié
i obres

Instal-lacid i
manteniment

Instal-lacions de
producci6 de calor

Instal-lacions
frigorifiques i clima

Manteniment
electromecanic

- Muntatge i
manteniment
d’instal-lacions de fred,
climatitzacié i
producci6 de calor

- Instal-laci6 i
manteniment
electromecanic de
maquinaria i conduccio
de linies

- Técnic/a auxiliar en fontaneria, branca construccio i
obres

- Técnic/a auxiliar en instal-lacions d’'aigua, gas i
calefaccié, branca construccié i obres

- Tecnic/a auxiliar en instal-laci6 i manteniment d'equips
de fred i calor, branca electricitat i electronica

- Técnic/a auxiliar en manteniment en linia, branca del
metall

- Técnic/a auxiliar en manteniment industrial, branca del
metall

Maritimo-pesquera

Operacions
subaquatiques i
hiperbariques

Manteniment i
control de la
maquinaria de
vaixells i
embarcacions

- Busseig a profunditat
mitjana

- Operacio, control i
manteniment de
maquines i
instal-lacions del
vaixell

- Tecnic/a auxiliar en activitats subaquatiques, branca
maritim pesquera

- Tecnic/a auxiliar en maquines, branca maritim
pesquera

- Técnic/a auxiliar en electricitat, branca maritim
pesquera.

- Técnic/a auxiliar en fonda, branca maritim esquera
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- Operacions de procés

- Técnic/a auxiliar en operador de planta, branca

quimica

Quimica - Planta quimica o
en planta quimica.
- Tecnic/a auxiliar en operador quimic, branca quimica
. - Emergeéncies - Cures auxiliars
Sanitat s ) .
sanitaries d'infermeria
- Prevencio
d’'incendis i
Seguretat i medi salvament
ambient
- Emergeéncies i
protecci6 civil
) Técnic/a auxiliar planxista de I'automobil, branca metall
- Carrosseria
Técnic/a auxiliar en planxa i pintura, branca metall
- Conducci6 de
vehicles de Técnic/a auxiliar en carrosseria de 'automobil, branca
transport per automocio
carretera
- Carrosseria Técnic/a auxiliar en carrosseria, branca automocié
- Electromecanica de
magquinaria - Electromecanica de Técnic/a auxiliar en planxa i pintura de vehicles, branca
vehicles automocio
- Electromecanica de
Transport i vehicles automobils | - Manteniment ferroviari. Técnic/a auxiliar en mecanica de l'automobil, branca
manteniment de automocié
vehicles - Electromecanica de | - Electromecanica de
vehicles vehicles, perfil Técnic/a auxiliar en mecanica (aeronaus), branca

automobils, perfil
professional
d’electromecanica
de vehicles
industrials

professional
d'electromecanica de
vehicles industrials

- Manteniment de
material rodant
ferroviari

automocio

Técnic/a auxiliar en electricitat de I'automobil, branca
automocio

Técnic/a auxiliar mecanic de l'automobil, branca
automocio

Técnic/a auxiliar mecanic i electricista de motocicletes,
branca automocié

b)

Pe

<)

r

Permisos de conduccié (fins a 1 punt):

- C+E es valorara en 0,25 punts
- D esvalorara en 0,25 punts

- E+D es valorara en 0,25 punts

- ADR (Transport de Mercaderies Perilloses) es valorara en 0,25 punts.

valorar-lo, és condici6 indispensable que s’acrediti mitjancant una fotocopia del permis de conduir.

Experiéncia professional (fins a 12 punts). El Tribunal valorara I'experiéncia professional assolida en els
seglients ambits professionals vinculats amb les funcions a desenvolupar a la categoria de Bomber/a:

- Mecanic/a.

- Bomber/a professional (Administracié Publica i empresa).

- Agentrural.
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- Auxiliar forestal, auxiliar forestal conductor, oficial 1a equip de prevencié activa forestal o técnic
especialista amb adscripci6 al GRAF de la Direccié General de Prevencié, Extincié d'incendis i
Salvaments del Departament d’Interior de la Generalitat.

- Soldador.

- Instal-lador/a i/o reparador/a conduccions (aigua, gas electricitat).

- Manteniment industrial.

- Activitats operatives relacionades amb la construccié o obra civil.

- Serraller/a.

- Elevadors.

- Climatitzacio.

- Lampisteria.

- Industria quimica.

- Magquinaria construccid, mines i pedreres.

- Conducci6 vehicles pesants.

- Técnic/a auxiliar d'infermeria.

- Tecnic/a en transport sanitari.

- Teécnic/a en emergéncies sanitaries.

No es valorara I'experiencia en categories professionals corresponents a enginyer/a, arquitecte/a,
llicenciat/da, enginyer/a técnic/a, arquitecte/a técnic/a, diplomat/da, o equivalents.

El Tribunal valorara les ocupacions adequadament acreditades i assolides com a maxim en els darrers 6
anys.

Respecte a I'acreditaci6 i el comput dels periodes d’experiéncia laboral valorables, es diferencia:
c.1. Treballadors/es per compte aliena al sector privat:

c.1.1. L'acreditacié documental sera mitjangant la presentacid obligatoria dels documents seguents
de cada experiéncia laboral:
- El Certificat de vida laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social.

- Lacopia dels contractes de treball susceptibles de ser valorats.

c.1.2. L'experiéncia laboral en aquest ambit es calculara:

- Es puntuara amb 0,30 punts per mes treballat cotitzat. A aquests efectes, un mes equival a 30
dies. Aixi mateix, les fraccions inferiors a 30 dies poden acumular-se per comptabilitzar nous
periodes de 30 dies. Si tot i aixi, finalment queden fraccions inferiors a 30, aquestes no es
tindran en compte.

- Als efectes del calcul del temps de la prestacié de serveis s’'atendra a la informacié recollida al
Certificat de vida laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social. En el cas que
la prestacié de serveis hagi estat realitzada a temps parcial, la valoracié s’efectuara d'acord
amb el percentatge de temps treballat que es detalli a I'esmentat certificat.

c.2. Treballadors/es autonoms/es:

c.2.1. L’acreditacié documental sera mitjancant la presentacié obligatoria dels documents seguents
de cada experiéncia laboral:

- Certificacié de la vida laboral emesa per la Tresoreria General de la Seguretat Social en la que
consti donat/da d’alta en el regim d’autonoms.

- Certificat de I'Agéncia Tributaria on consti l'alta, i naturalesa de lactivitat empresarial o
professional exercida, I'epigraf i durada de la mateixa.

- Declaracions de I'lmpost de la Renda de les Persones Fisiques (IRPF) dels periodes que es
proposin al Tribunal per ser avaluats com a autonoms.
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c.2.2. L'experiéncia laboral en aquest ambit, el comput de temps restara condicionat a I'acompliment
obligatori dels cinc criteris seglients:

Que en el Certificat de vida laboral aportat, la persona estigui donada d'alta en el regim general
d’autdonoms durant el periode laboral acreditat.

Que s’acrediti mitjangant la declaracié de I'IlRPF que en el periode/s certificats a I'Informe de
vida laboral hi ha hagut activitat professional efectiva.

Que durant el temps acreditat, I'activitat professional o empresarial en la que la persona aspirant
s’ha donat d’alta i que apareix en el Certificat de I'’Agéncia Tributaria presentat, tingui relacié
amb un dels ambits professionals detallats a I'apartat c) d’aguest annex.

Als efectes del comput dels mesos efectius de treball, i sempre i quan es donin les
circumstancies anteriors, es considerara la relacié existent entre el temps acreditat com
autonom al Certificat de vida laboral i els ingressos acreditats en el mateix periode a la
declaraci6é de I'lRPF corresponent. S'estipula com a ingrés minim acreditatiu d'un any natural
sencer (any fiscal) la quantitat de 10.800 euros. Si la quantitat declarada és inferior a 10.800
euros, es fara el calcul proporcional per mesos. A aquests efectes, un mes de treball equivaldra
a 900 euros.

Els mesos que resultin del calcul efectuat aplicant el criteri anterior es puntuaran a raé de 0,30
punts/mes treballat. Un mes equival a 30 dies.

L'import de la declaraci6 anual de I'lRPF que superi els 10.800 euros no s’acumulara al comput
d’anys seguents.

c.3. Serveis prestats a I'’Administracio Publica:

d)

c.3.1. L'acreditaci6 documental s’haura d’efectuar mitjangant certificacio original emesa pels organs,
autoritats o els carrecs que duen a terme la gestié dels recursos humans.

c.3.2. L’experiéncia laboral en I'Administracié Publica, s’atendra a la informacio recollida al certificat
original emés pels organs, autoritats o els carrecs que duen a terme la gestié dels recursos humans.
Es puntuara amb 0,30 punts per mes treballat. A aquests efectes, un mes equival a 30 dies.

Altres meérits (fins a 3 punts):

d.1. El Tribunal valorara amb 1 punt estar en possessié del carnet o certificat de bussejador a petita
profunditat (professional), sempre que aguesta autoritzacié no estigui inclosa en una titulacié ja valorada en
algun altre apartat.

d.2. El Tribunal valorara estar en possessié dels certificats oficials (segons el Marc Europeu Comu de
Referéncia) d'un o més dels idiomes seguents:

Anglés, francés o alemany nivell elemental (B1): 1 punt per idioma.
Angleés, francés o alemany nivell intermedi (B2): 1,5 punt per idioma.

ANNEX 6

TAXA PER DRETS D’EXAMEN

L'abonament de la Taxa de participacio en processos selectius:
Qué és, Com es pot abonar i On es pot abonar.

Titol

Taxa per drets d’examen en convocatories d'oferta publica d'ocupacié de I'Ajuntament de Barcelona. El
formulari de sol-licitud de participacio telematica us indicara automaticament I'import de la taxa.

Definicié

El pagament de la taxa per drets d’examen és un requisit previ per poder participar en els processos de
selecci6 de personal de I'Ajuntament de Barcelona, quan les bases de la convocatoria aixi ho especifiquin.

Atencid
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Estan exempts de pagar la taxa les persones que es trobin en algun dels casos seguents:

- Membres de families nombroses de categoria especial 0 membres de familia monoparental de
categoria especial.

- Persones que es trobin en situacié de desocupacié, que aquesta no sigui per millora d’'ocupacié i que
no percebin cap prestacié econdmica.

Estan exempts de I"'abonament del 50% de la taxa les persones que es trobin en el cas seguent:

- Membres de familia nombrosa o monoparental, de categoria general.

Igualment, caldra justificar el trobar-se en alguna d'aquestes circumstancies, en els termes que s’estableix en
el tramit per a la presentacio telematica de la sol-licitud, de conformitat amb alld que disposa la base 4.4. de
la convocatoria.

Com es pot tramitar i fer 'abonament
. Sol-licitud presentada per mitjans telematics
Com es fa?

Des del portal de tramits del web de I'Ajuntament de Barcelona a I'hora d’emplenar les dades per tramitar la
sol-licitud de participaci6 en la convocatoria haureu de seleccionar una de les segiients opcions:

a) “A linstant per internet”.

b) “Més endavant de forma presencial en una entitat col-laboradora”.

Segons l'opcid seleccionada, podreu fer el pagament de la taxa en el mateix moment “on line” o optar pel
pagament posterior i presencial, imprimint l'autoliquidacié per fer el pagament en una entitat bancaria
col-laboradora.

La mateixa aplicacié us anira indicant els passos que heu de seguir en funci6 de I'opci6 de pagament
escollida.

. Sol-licitud presentada per mitjans NO telematics (“en suport paper”)
Com es fa?

La persona aspirant haura de desplagar-se a I'Institut Municipal d’Hisenda de I'’Ajuntament de Barcelona on
se li generara l'autoliquidacio de la taxa d’examens per tal que faci el pagament en una entitat bancaria i,
posteriorment, haura de fer la sol-licitud en suport paper aportant el comprovant del pagament. Aquesta
inscripcio s’ha de fer en les Oficines d’Atencié al Ciutada (OAC) de I'’Ajuntament de Barcelona, o bé trametre-
les per qualsevol dels mitjans que estableix I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’ 1 d’octubre del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Pabliques.

Dates

La taxa s'ha de pagar en el termini que estableix les bases de la convocatoria per tramitar la sol-licitud
d'inscripcio a les proves de seleccio i no s'admetra el pagament fora d'aquest termini.

La manca de pagament de la taxa dins del termini comportara la no admissié de la persona aspirant a les
proves selectives.

Preu
Preus 2018:

- Processos d'oferta publica d’ocupacio d'accés als grups Al i A2 amb presentacié de la sol-licitud per
mitjans telematics: 26,08 euros.

- Processos d'oferta publica d'ocupacié d’accés als grups B, Cl, C2 i altres amb presentacié de la
sol-licitud per mitjans telematics: 16,12 euros.

- Processos d'oferta publica d'ocupacié d'accés als grups Al i A2 sense presentacio de la sol-licitud per
mitjans telematics: 52,16 euros.

- Processos d'oferta publica d’'ocupacié d’accés als grups B, C1, C2 i altres sense presentacié de la
sol-licitud per mitjans telematics: 32,24 euros.
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Marc Legal
. Ordenanca fiscal 3.1
. Bases de les convocatories
ENTITATS BANCARIES COL-LABORADORES
. Banc de Sabadelle Banco Santander . La Caixa (Caixa Bank)
. Bankia . BBVA . Banco Popular Espafiol
. Catalunya Caixa (Catalunya Banca)

ANNEX 7
OFICINES D'INFORMACIO ATENCIO CIUTADANA

-Horari general (excepte OAC Sant Miquel): De dilluns a dimecres i divendres de 8:30h a 14:30h. Dijous de
8:30h a 19:30. Excepte el 24 i 31 de desembre de 8:30h-15:30h.

-Horari general OAC Sant Miquel: De dilluns a dissabte de 8:30h a 19:30h.

-Horari estiu (excepte OAC Sant Miquel) del 24 de juny al 24 de setembre: De dilluns a divendres de 8:30h a
14:30h.

-Horari estiu OAC Sant Miquel de I'1 al 31 d'agost: De dilluns a divendres de 8:30h a 20:00h. Dissabte de
9:00h a 14:00h.

-Relacio d'oficines:

« Oficina d’Atenci6 Ciutadana de Ciutat Vella, c/ Ramelleres, 17
+ Oficina d’Atencié Ciutadana del Districte de I'Eixample, c/ Aragd, 328
« Oficina d’Atenci6 Ciutadana del Districte de Sants -Montjuic, ¢/ Creu Coberta, 104

Subseu Marina: Pg. Zona Franca, 185-219
* Oficina d’Atencié Ciutadana del Districte de Les Corts, Pl. Comas, 18

+ Oficina d’Atenci6 Ciutadana del Districte de Sarria-Sant Gervasi, ¢/ Angli, 31

+ Oficina d’Atenci6 Ciutadana del Districte de Gracia, Pl. Vila de Gracia, 2

+ Oficina d’Atenci6 Ciutadana del Districte d’Horta-Guinard6, c/Lepant, 387

+ Oficina d’Atencié Ciutadana del Districte de Nou Barris, Pl. Major Nou Barris, 1

Subseu Zona Nord: ¢/ Costabona, 3-5
« Oficina d’Atenci6 Ciutadana del Districte de Sant Andreu, ¢/ Segre, 24-32

+ Oficina d'Atencié Ciutadana del Districte de Sant Marti , PIl. Valenti Almirall, 1
+ Oficina d'Atenci6 Ciutadana PI. Sant Miquel, PI. Sant Miquel nim. 3

NOMES PER INFORMACIO

*  http://ajuntament.barcelona.cat
»  Teléfon gratuit d’Informacié “010” .
* Teléfon 931 537 010 per a informacio des de fora de I'area metropolitana (Tarifa ordinaria).

ANNEX 8
PUNTS WIFI DE LA CIUTAT DE BARCELONA

http://www.bcn.cat/cgi-bin/llista_eq.pl?v=wifi2&idioma=CA&tema=0000102011048
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