Ajuntament
de
Canoves i Samalias

Aprovada definitivament la Relacié de Llocs de Treball per I'any 2.018,

Canoves i Samalus, 2 de febrer de 2018.

L'alcalde, Josep Cuch Codina

Relacio de Llocs de Treball
Ajuntament de Canoves i Samalus

ANUNCI

es publica pel general coneixement.

Codi fitxa D i 6 del lloc de treball Dotaci6 Enquadrament organic Reégim juridic Provisio Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C. Esp./Sou total
SG 02 No
Administratiu/va serveis 1 Serveis interns Servei d'Economia Funcionari Concurs de ministracio Cl 22 14.643,02€
economics mérits General
Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacié Altres Requisits
Lloc base Jornada laboral: Equivalent a la propia del subgrup de classificacio Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporaci6, d'acord amb el Decret
Dilluns i dimarts de 8 a 15 hores C1 del personal funcionari 161/2002 sobre avaluaci6 i certificacié de coneixements de catala.
Dimecres, dijous i divendres de
8 a14:30 hores
Dijous de 16 a 20 hores
Codi fitxa  Di inacié del lloc de treball Dotaci6 Enquadrament organic Regim juridic Provisi Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C. Esp./Sou total
SG 05 No
Auxiliar administrativa 1 Serveis Generals Laboral Concurs de Auxiliar c2 9.489,34 €
d'Alcaldia merits Administratiu/iva
Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres Requisits
Lloc base Jornada laboral: Equivalent a la propia del subgrup de classificacié C2 Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporacié, dacord amb el Decret
Dilluns i dimarts de 8 a 15 hores del personal funionari. 161/2002 sobre avaluacid i certificacio de coneixements de catala.
Dimecres, dijous i divendres de
82 14:30 hores
Dijous de 16 a 20 hores
Codi fitxa Denominaci6 del lloc de treball Dotacid Enquadrament organic Régim juridic Provisio Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C. Esp./Sou total
SG 04 No
Auxiliar administratiu/va 1de Serveis Generals Funcionari Concurs de Administracié Auxiliar Auxiliar Cc2 16 1154846 €
Comunicacié merits G Administratiu/iva Administratiu/iva
eneral
Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacié Altres Requisits
Lloc base Jornada laboral: Equivalent a la propia del subgrup de classificacié C2 Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporaci6, d'acord amb el Decret

Dilluns i dimarts de 8 a 15 hores
Dimecres, dijous i divendres de
8 a14:30 hores

Dijous de 16 a 20 hores

del personal funionari.

161/2002 sobre avaluacid i certificaci6 de coneixements de catala.
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Codi fitxa D 6 del lloc de treball Dotaci6 Enguadrament organic Reégim juridic Provisio Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C. Esp./Sou total
SG 03 1 No
Auxiliar administratiu/va de Serveis Generals Recepcié Laboral Concurs de Auxiliar c2 17.01322€
Recepcid meérits Administratiu/iva
Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres Requisits
Llochase 1 Jornada laboral: Equivalent a la propia del subgrup de classificacio C2 Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporaci6, dacord amb el Decret
Dilluns i dimarts de 8 a 15 hores del personal funionari. 161/2002 sobre avaluacio i certificacio de coneixements de catala.
Dimecres, dijous i divendres de
8 a14:30 hores
Dijous de 16 a 20 hores
Codi fitxa Dy i6 del lloc de treball Do  tacié Enquadrament organic Régim juridic Provisié Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C. Esp./Sou total
SG 06 No
Auxiliar administratiu/va 1 Serveis Generals Funcionari Concurs de Administracio Auxiliar Auxiliar c2 18 1143114 €
serveis territorials merits Administratiu/iva Administratiu/iva
General
Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres Requisits
Lloc base Jornada laboral: Equivalent a la propia del subgrup de classificacié C2 Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporacié, dacord amb el Decret
Dilluns i dimarts de 8 a 15 hores del personal funionari. 161/2002 sobre avaluacio i certificaci6 de coneixements de catala.
Dimecres, dijous i divendres de
82 14:30 hores
Dijous de 16 a 20 hores
Codi fitxa Denominaci6 del lloc de treball Dotacid Enquadrament organic Régim juridic Provisio Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C. Esp./Sou total
ST 04 Cap Brigada Parcsi 1 Serveis Territorials Brigada Laboral Concurs No Ped/ona AP 11.246,06 € especific
Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres Requisits
Lloc coman Jornada laboral: Equivalent a la propia del subgrup de classificacio Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporacid, d'acord
De dilluns a divendres de C1/C2 del personal funcionari amb el Decret 161/2002 sobre avaluacié i certificacié de coneixements de catala.
7 214:30 hores
Codi fitxa D i6 del lloc de treball Dotacié Enquadrament organic Reégim juridic Provisio Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C. Esp./Sou total
ST 01 No
Cap de Brigada Obres 1 Serveis Territorials Brigada Laboral Concurs Oficial/la 1* c2 17.231,34 €
i Serveis especific
Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres Requisits
Lloc coman Jornada laboral: Equivalent a la propia del subgrup de classificacio Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporaci6, d'acord amb el Decret
De dilluns a divendres de C1/C2 del personal funcionari 161/2002 sobre avaluacié i certificacié de coneixements de catala.
7 a14:30 hores
Codi fitxa D i6 del lloc de treball Dotacio Enquadrament organic Reégim juridic Provisio Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C. Esp./Sou total
SG 07 No
Conserge 1 Serveisinterns Laboral Concurs de Conserge AP 7.070,00€
merits
Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres Requisits
Lloc base Jordnada ordinaria de la Equivalent a la propia del grup de classificacio AP Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporaci6, d'acord amb el Decret
Corporacio. del personal funcionari. 161/2002 sobre avaluaci6 i certificacio de coneixements de catala.
Codi fitxa D i6 del lloc de treball Dotacié Enquadrament organic Régim juridic Provisié Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C. Esp./Sou total

io

Diputac
Barcelona

ba.cat @

://bop.d

https

Pag. 2-4

CVE 2018005191

Data 9-2-2018

BOPB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



10

Diputac
Barcelona

ba.cat @

/lbop.d

https

Pag. 3-4

CVE 2018005191

Data 9-2-2018

De dilluns a divendres de
7 214:30 hores

AP del personal funcionari.

Ajuntament
de
Canoves i Samalus
SG 01 No A2 26 29.943,76 €
Coordinador/a - Secretari/aria - 1 Serveis Generals Serveis Generals Funcionari Concurs de P Secretari/aria -
- Habilitacio : "
Interventor/a- Tresorer/a merits ; Secretarialntervencié Interventor/a -
Nacional
Tresorer/a
Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres Requisits
Lloc singular Jornada ordinaria de la Corporacio. Llicenciatura en Dret, en Ser funcionari del Cos d'Habilitacié Nacional corresponent.
Flexibilitat per raons del servei. de Administracid, Sociologia. Aixi com Ilicenciatura en Economia,
en Ciéncies Actuarials i Financeres, Coneixements de llengua catalana.
Ciéncies i i llicenci en inistracio i
Direccié dEmpreses (equivalent a la propia del subgrup
de classificacié Al del personal funcionari).
Codi fitxa Denominacié del lloc de treball Dotacid Enquadrament organic Régim juridic Provisio Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C. Esp./Sou total
SG 08 No
Informador/a Parc Natural 2 Serveis a les Persones Informador/a parc AP
Laboral temporal Concurs de mérits
Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres Requisits
Lloc base A determinar per la Corporaci6 segons Equivalent a la propia del grup de classificacio C Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporaci6, d'acord amb el Decret
necessitats del servei. (C1-C2) del personal funcionari. 161/2002 sobre avaluacié i certificacié de coneixements de catala. Anglés i francés.
Codi fitxa D inacié del lloc de treball Dotacid Enquadrament organic Régim juridic Provisié Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C. Esp./Sou total
ST 02 No
Oficial/a obres i serveis 1 Servsis Territorials Brigada Laboral Concurs de Oficial/a 12 c2 13.283,90 €
merits
Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacié Altres Requisits
Lloc base Jornada laboral: Equivalent a la propia del subgrup de classificacié C2 Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporacié, dacord amb el Decret
De dilluns a divendres de 7 del personal funcionari. 161/2002 sobre avaluacio i certificacio de coneixements de catala.
a14:30 hores.
Codi fitxa D inacio del lloc de treball Dotacié Enquadrament organic Reégim juridic Provisio Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C. Esp./Sou total
ST 03 No
Oficial/a parcs i jardins 1 Serveis Territorials Brigada Laboral Concurs de Oficial/a 22 c2 17.23134 €
merits
Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres Requisits
Lloc base Jornada laboral:  Equivalent a la propia del subgrup de classificacio Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporaci6, d‘acord De dilluns a divendres de C2 del personal funcionari. amb el Decret 161/2002 sobre avaluacid i certificacio de coneixements de catala.
7 a14:30 hores
Codi fitxa D inacio del lloc de treball Dotacié Enquadrament organic Régim juridic Provisié Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C. Esp./Sou total
Laboral Concurs de mérits
ST 05 Operari/aria via publica 1 Serveis Territorials Brigada No Ped/ona AP 11.246,06 €
Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres Requisits
Lloc base Jornada laboral: Equivalent a la propia del subgrup de classificacio Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporacid, d'acord

amb el Decret 161/2002 sobre avaluacid i certificacié de coneixements de catala.
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ST 06 No
Operari/aria via piblica 1 Serveis Territorials Laboral Concurs de Ped/ona AP 13.283,90 €
merits
Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres Requisits
Lloc base Jornada laboral: Equivalent a la propia del subgrup de classificacié AP del Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporacid, d'acord amb el Decret
De dilluns a divendres de personal funcionari. 161/2002 sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala.
7 a14:30 hores
Codi fitxa Dt 6 del lloc de treball Dotacid Enguadrament organic Reégim juridic Provisio Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C. Esp./Sou total
SC 01 Vigilant 1 No 15.396,92 €
Seguretat Ciutadana Funcionari C(?n:urs de Administracié Vigilant lant AP 14
merits Especial
Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres Requisits
Lloc base Torns rotatius de mati, tarda Equivalent a la propia del subgrup de classificacio C2 / grup Nivell de coneixement de catala exigit per I'ajuntament, d'acord amb el
i nit segons quadrant. de classificacio AP del personal funcionari. Decret 233/2002 sobre accés, promoci6 i mobilitat de les policies locals.
Carnet de conduccié B.
Dotacid Enguadrament organic Régim juridic Provisi6 Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C. Esp./Sou total
1 No 11.066,30 €
Seguretat Ciutadana Funcionari C?n_curs de Administracié Vigilant Vigilant AP 14
mérits Especial
Vigilant Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres Requisits
Lloc base Torns rotatius de mati, tarda Equivalent a la propia del subgrup de classificaci6 C2 / grup Nivell de coneixement de catala exigit per I'ajuntament, d'acord amb el
i nit segons quadrant. de classificacio AP del personal funcionari. Decret 233/2002 sobre accés, promoci6 i mobilitat de les policies locals.
Carnet de conduccié B.
Dotacié Enquadrament organic Reégim juridic Provisio Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C. Esp./Sou total
1 No 15.300,88 €
Seguretat Ciutadana Funcionari Cn?n_curs de Administracié Vigilant Vigilant AP 14
merits Especial
Vigilant Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres Requisits
Lloc base Torns rotatius de mati, tarda Equivalent a la propia del subgrup de classificacié C2 / grup Nivell de coneixement de catala exigit per I'ajuntament, d'acord amb el
i nit segons quadrant. de classificacid AP del personal funcionari. Decret 233/2002 sobre accés, promoci6 i mobilitat de les policies locals.
Carnet de conducci6 B.
Dotacié Enquadrament organic Régim juridic Provisio Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C. Esp./Sou total
1 No 11.307,38 €
Seguretat Ciutadana Funcionari C?n.rt:urs de Administracié Vigilant Vigilant AP 14
merits Especial
Vigilant Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres Requisits
Lloc base Torns rotatius de mati, tarda Equivalent a la propia del subgrup de classificacio C2 / grup Nivell de coneixement de catala exigit per I'ajuntament, d'acord amb el
i nit segons quadrant. de classificacio AP del personal funcionari. Decret 233/2002 sobre accés, promoci6 i mobilitat de les policies locals.
Carnet de conduccié B.
Dotaci6 Enquadrament organic Regim juridic Provisi6 Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C. Esp./Sou total
1 No 15.044,96 €
Seguretat Ciutadana Funcionari C(?n.curs de Administracié Vigilant Vigilant AP 14
mérits Especial
Vigilant Tipus de lloc Tipologia Jornada Requisits titulacié Altres Requisits
Lloc base Torns rotatius de mati, tarda Equivalent a la propia del subgrup de classificacio Nivell de coneixement de catala exigit per I'ajuntament, d'acord amb el i nit segons quadrant. €2/ grup de classificacio AP del personal funcionari. Decret 233/2002 sobre accés, promoci6 i mobilitat de

les policies locals.

Carnet de conducci6 B.

io

Diputac
Barcelona

ba.cat @

://bop.d

https

Pag. 4-4

CVE 2018005191

Data 9-2-2018

BOPB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.tcpdf.org

		2018-02-08T14:09:25+0100
	


08/02/2018
14:09:24




