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Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona Barcelona

Dilluns, 24 d'octubre de 2016

ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de la Garriga

ANUNCI de I'Ajuntament de la Garriga, sobre la publicacié d'unes bases
Mitjangant Resolucio de I'Alcaldia de data 10/10/2016 s'ha resolt:

a. Convocar el seguent procediment selectiu per a la provisio d'una plaga de técnic/a mitja/na de Contractacio,
enquadrada a I'Escala d'Administracié Especial, Subescala Técnica, classe técnic mitja, categoria técnics de grau mitja,
grup A2-20, mitjangant concurs oposicié i reservada a promocié interna, amb una jornada de 37,5 hores setmanals
distribuides de dilluns a divendres, vacant a la Plantilla de personal d'aquest Ajuntament i dotada de les retribucions de
conformitat amb el pressupost municipal vigent, amb el segiient detall:

SOU (A2) 968,57 EUR
CD (20) 444,10 EUR
CE 1.244,02 EUR
TOTAL 2.656,69 EUR

b. Aprovar les bases especifiques que regiran aquest concurs oposicio.

c. Publicar la convocatoria mitjangant edicte en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, fent una referéncia
d'aquesta publicacio en el DOGC, al tauler d'anuncis de la Casa Consistorial i a la seu electronica.

d. Comunicar aquest acord al Comité Unitari de Personal i a I'area d'Hisenda.

BASES ESPECiEIQUES DE LA CONVOCATORIA PER A LA PRQVISIO D'UNA PLACA DE TEQNIC/A MITJA/NA DE
CONTRACTACIO, GRUP A2, MITJANCANT CONCURS OPOSICIO, RESERVADA A PROMOCIO INTERNA.

Primera.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA.

a) Es objecte de la present convocatoria la provisio, mitjangant el sistema de concurs oposici6 i reservada a promocié
interna, d'una placa de técnic/a mitja/na de Contractacio, enquadrada a I'Escala d'Administracié Especial, Subescala
Técnica, classe tecnic mitja, categoria técnics de grau mitja, grup A2, amb una jornada de 37,5 hores setmanals
distribuides de dilluns a divendres, vacant a la plantilla de personal d'aquest Ajuntament i dotada de les retribucions que
corresponguin de conformitat amb el pressupost municipal vigent.

Aquest procés selectiu es regira per aquestes bases especifiques i per les bases generals publicades al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona de data 19/04/2011 (modificacid publicada en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona de data 13/03/2014).

b) Funcions basiques del lloc de treball:

* Tramitar i fer el seguiment i el manteniment dels expedients de contractacié de serveis i compres.

» Gestionar la contractacié a realitzar en la corporacid, elaborant els plecs de clausules i controlant les diferents
actuacions per a la seva tramitacio.

* Preparar informes técnics sobre el funcionament de I'ambit i les actuacions realitzades i elaborar les propostes per
millorar la gestio.

« Controlar i preparar propostes de resolucions sobre la contractacié municipal, i sobre les cessions gratuites a altres
administracions, entitats o particulars.

* Detectar i preparar documentacio d'assumptes, en els ambits d'actuacié competent, que puguin generar contingéncies
sobre aspectes economics, fent un estudi previ per facilitar la seva analisi i resolucié.

« Assistir i assumir la secretaria de I'drgan técnic de control de les concessions administratives municipals.

* Assistir i assumir la secretaria de les meses de contractacié (convocatories, actes, propostes, etc.).
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» Redactar els plecs de clausules, contractes, addendes al contracte i modificacions.
* Determinar el contingut a I'espai web "el perfil del contractant".
+ Assessorar als diferents departaments i regidories de la Corporacié en matéria de contractacio.

* Realitzar i supervisar, d'acord amb les directrius rebudes, la recollida de dades necessaries per mantenir els indicadors
de gestio.

* Qualsevol altra funcié de caracter similar que li sigui atribuida dintre de la seva categoria professional.

D'acord amb l'article 53 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text unic dels
preceptes legals vigent a Catalunya en matéria de funcio publica, s'establira un periode de prova de 6 mesos.

Segona. CONDICIONS DELS ASPIRANTS.

a) Pertanyer al cos d'Administracié Especial, Subescala Auxiliar técnica, grup C1, amb una antiguitat de serveis prestats
de dos anys a I'esmentat grup, com a minim, a I'Ajuntament de la Garriga.

b) Estar en possessio d'una Diplomatura, Grau Universitari o haver superat el primer cicle d'una llicenciatura. S'haura
d'adjuntar una copia de la titulacié degudament compulsada o certificat de serveis prestats a la instancia o sol-licitud per
prendre part en el concurs oposicio.

c) Estar en possessio del certificat de coneixements de nivell de Suficiencia de catala (certificat C) de la Direccid
General de Politica Lingtistica de la Generalitat de Catalunya o dels reconeguts per aquesta com a equivalents.

Tercera.- DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU.

El sistema de seleccid sera per concurs oposicio lliure i es regira per les bases generals sisena a novena.
En la fase d'oposicié s'exclou el primer exercici: test psicotécnic.
En la fase de concurs es valorara la formacié en I'ambit de:

- Contractacioé administrativa.

- Compres en el sector public.

- Proveidors.

- Serveis publics.

- Hisenda Publica.

- Finances.

- Procediment administratiu.

- Planificacié i organitzacié personal del treball.
- Control i supervisio.

- Informatica a nivell d'usuari: processador de textos, base de dades, full de calcul, noves tecnologies de la informacio i
de la comunicacio.

Quarta.- DRETS DE PROCEDIMENT.

Els drets del procediment es fixaran en 13,00 EUR, d'acord amb el que determinen les ordenances fiscals vigents, i han
de ser satisfets previament pels aspirants, que han d'adjuntar el corresponent resguard acreditatiu del pagament en el
moment de la presentacioé de la sollicitud. El pagament s'haura de fer mitjangant transferéncia bancaria al compte
corrent seguent:
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ES76 2100 0126 1802 0018 5089.
Cal fer constar en el resguard per a quina convocatoria es fa aquest pagament.
Cinquena.- PUBLICACIO DE LA LLISTA D'ADMESOS | EXCLOSOS.

La publicacié de la llista d'admesos i exclosos i de les dates de les proves es fara a través de la pagina web
www.lagarriga.cat a I'apartat d'oferta publica d'ocupacié.

El termini d'esmenes a la documentacio sera de 10 dies a partir de la publicacié de la llista d'admesos i exclosos.
Sisena.- RECURSOS.

La convocatoria, les bases d'aquesta i els actes administratius que es derivin i /o les actuacions del Tribunal podran ser
impugnats pels interessats en els casos i formes previstes en la Llei 39/2015, de 1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les Administracions Publiques. Tot aixd sense perjudici d'altres recursos dels quals pugui valer-se
per a la defensa del seu dret o interés.

ANNEX I. - TEMARI ESPECIFIC.

Tema 1. La contractacié administrativa. Principis basics del RDL 3/2011 pel qual s'aprova el text refés de la llei de
contractes del sector public. Objecte i ambit d'aplicacié. Negocis i contractes exclosos.

Tema 2. Els contractes del sector public Classificacié dels contractes. Contractes administratius i privats. Régim juridic
aplicable.

Tema 3. Els contractes mixtos. Tipificacid, delimitacié conceptual. Requisits i limits. Régim juridic aplicable.

Tema 4. Les directives europees en matéria de contractacié publica. 24/2014. Caracteristiques. Objectius. Efecte
directe.

Tema 5. Aplicacié de la directiva europea a Catalunya. Decret llei 3/2016. De mesures urgents en matéria de
contractacio publica.

Tema 6. El régim especial de revisio en matéria de contractacid. Recurs especial en matéria de contractacid. Actes
recurribles, drgans competents. Tribunal de recursos.

Tema 7. Les parts del contracte: el organs de contractaci6, competéncia per contractar, responsable del contracte.
Organs d'assisténcia (meses de contractacié, comité d'experts). El perfil del contractant.

Tema 8. Els contractes subjectes a regulacié harmonitzada.

Tema 9. Capacitat i solvéncia de I'empresari. Aptitud per contractar amb el sector public. Empreses no comunitaries.
Acreditacié de l'aptitud per contractar. Capacitat d'obrar. Persones juridiques. Unions d'empreses. Prohibicions de
contractar.

Tema 10. Solvéncia: Exigéncia. Classificacié de les empreses: exigéncia, criteris aplicables, competéncia per la
classificacio, inscripcié registral. Solvéncia economica i financera. Certificacions registre oficials.

Tema 11. Objecte, preu i quantia del contracte. Valor estimat. Revisidé dels preus en els contractes de les
Administracions publiques. Garanties exigibles en la contractacié del sector public. Garantia definitiva. Garantia
provisional.

Tema 12. Preparacié dels contractes de les AA.PP. Expedient de contractaci6. Formes de tramitacio (ordinaria, urgent,
emergéncia) Plecs de clausules administratives i de prescripcions técniques.

Tema 13. Procediments i formes d'adjudicacié dels contractes. Criteris d'adjudicacié. Publicitat, licitacié. Admissié de
variants. Ofertes anormals.

Tema 14. Perfeccionament i formalitzacié dels contractes. Sistemes per la racionalitzacié de la contractacié de les
AA.PP. Acords marc. Sistemes dinamics de contractacié. Centrals de contractacié.
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Tema 15. Procediment obert. Procediment restringit. Procediment negociat.

Tema 16. Efectes, compliment i extincid dels contractes administratius. Modificacid, compliment i resolucié dels
contractes administratius. Normes generals.

Tema 17. EIl contracte d'obres (l). Actuacions administratives preparatories, projecte d'obres. Acta de replanteig i
comprovacié. Supervisio del projecte. Formes d'adjudicacio.

Tema 18. El contracte d'obres (lI) Execucio, modificacio i extincié. La cessio del contracte i subcontractacid. Execucié
d'obres per la propia administracio.

Tema 19. El contracte de concessid d'obra publica. Actuacions preparatories Construccio de les obres objecte de
concessio. Drets i obligacions del concessionari i prerrogatives de I'Administracié concedent. Régim economic de la
concessio. Hipoteca de la concessio.

Tema 20. Els registres oficials de licitadors i empreses classificades. Registre de contractes del sector public. Plataforma
de contractacié de I'Estat i de la generalitat.

Tema 21. Els contractes de gestio de serveis publics, de subministrament i de serveis. Els contractes de col-laboracio
entre el sector public i el privat.

Tema 22. Els contractes de les administracions locals. Especialitat en relacié amb el regim general de la contractacié de
les administracions publiques. Les atribucions dels organs de les entitats locals en matéria de contractacio.

Tema 23. La iniciativa econdmica de les entitats locals i la reserva de serveis a favor de les entitats locals. Els serveis
publics locals i les formes de gesti6 directa.

Tema 24. La gestié indirecta: la concessié de serveis publics. Elements. Potestat de I'administracid. Drets i obligacions
del concessionari. Relacions del concessionari amb els usuaris.

Tema 25. Principis generals de la directiva de concessions 2014/23. Llindars, valor estimats i duracid de les
concessions. Modificacié de I'objecte durant la vigéncia de la concessio. Efectes de la resolucio de les concessions.

Tema 26. D'altres formes de gesti6 indirecta: el concert i la gestio interessada. Régim especial dels consorcis.

Tema 27. Els béns de les entitats locals. Classes. Béns de domini public. Els béns patrimonials i comunals.
Prerrogatives i potestats de les entitats de les entitats locals en relacié als seus béns.

Tema 28. El pressupost de la corporacié: contingut, estructura, aprovacio i modificacio.
Tema 29. Els projectes d'obres locals (contingut). Formes d'aprovacio, tramitacié i contingut. Les memories valorades.
Tema 30. Les ordenances i reglaments locals. Els bans. Procediment d'elaboracié i aprovacio.

Tema 31. L'organitzacié municipal en els municipis de régim comu. Organs necessaris: I'alcalde, tinent d'alcalde, ple i
junta de govern local. Atribucions i delegacions. Régim de sessions i acords dels organs de govern locals.

Tema 32. La responsabilitat patrimonial de les Administracions Publiques. Pressupostos de responsabilitat. Danys
indemnitzables i tramitacio del procediment.

Tema 33. Llei 19/2014, de la transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern. La seva influéncia en la
contractacié publica.

Tema 34. Llei 39/2015 del procediment administratiu comu de les administracions publiques, principals novetats que
afecten a I'administracio local.

Tema 35. Llei 40/2015 de Régim juridic del sector public, principals novetats que afecten a I'administracio local.

La Garriga, 14 d'octubre de 2016
L'alcaldessa, Meritxell Budé i Pla
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