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Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona Barcelona

Dimarts, 3 de maig de 2016

ADMINISTRACIO LOCAL
Ajuntament de Taradell

EDICTE sobre les bases per a la formacio de la borsa de treball d'agents auxiliars de Policia Local (vigilants) i
convocatoria per la seleccié de 3 agents auxiliars de Policia Local amb caracter interi

Per acord de la Junta de Govern Local de data 18 d'abril de 2016, s'ha acordat aprovar les bases per a la formacié d'una
borsa de treball i la convocatoria per a la seleccié de 3 agents auxiliars de policia local amb caracter interi.

BASES DE LA CONVOCATORIA | BAREM DE MERITS

1. Objecte. Funcions i condicions de treball.

L'objecte de la convocatoria és la seleccié per cobrir amb caracter interi, 3 places d'agents auxiliars de policia local de
Taradell i la formacié d'una borsa de treball per ocupar interinament places vacants de la plantilla municipal de
funcionaris, subescala de serveis especials, subgrup AP, nivell complementari de desti 14.

Les funcions dels vigilant seran:

a. Custodiar i vigilar béns, serveis, instal-lacions i dependéncies municipals.

b. Ordenar i regular el transit, d'acord amb les normes de circulacio i ordenances municipals.

c. Participar en les tasques d'auxili al ciutada i de proteccio civil.

d. Vetllar pel compliment dels reglaments, de les ordenances, dels bans, de les resolucions i de les altres disposicions i
actes municipals.

e. Altres analogues de les anteriors que ordeni l'alcaldia.

f. Les que li atribueixen la LO 2/86 de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad i normativa concordant.

L'horari de treball, els permisos i les vacances es programaran i compliran en funcié de les necessitats del servei, de
manera que I'Ajuntament podra fixar jornades laborals, horaris i vacances en funcié de les necessitats, amb possibilitat
d'estar de servei a qualsevol hora del dia o la nit i qualsevol dia de la setmana inclosos diumenges i dies de festa.

2. Organ de seleccié. L'drgan encarregat de la selecci6 estara format per les persones segiients:

a) President: Josep Rovira Sadurni, secretari de la Corporacio.

b) Vocal: Maria Rosa Ti6 Pratdesaba, funcionaria de I'Ajuntament.

c) Vocal: una persona designada per I'Escola d'Administracié Publica de Catalunya.

d) Secretaria: Ma. Carme Seuma Blancafort, funcionaria de I'Ajuntament.

3. Condicions dels aspirants.

Per prendre part al concurs sera necessari:

1. Tenir nacionalitat espanyola.

2. Tenir capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques, acreditat mitjangant model de declaracio
responsable que s'annexa a les presents bases.

3. Tenir entre 18 i I'edat maxima de jubilacio forgosa.
4. Estar en possessio del titol de Graduat Escolar, o Graduat en ESO o equivalent.

5. Acreditar documentalment una experiéncia professional minima de 3 anys en oficis de vigilancia, administratius, de
serveis o manuals.
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6. No haver estat separat/da mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les administracions publiques o
dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autbnomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial
per a treballs o carrecs publics per resolucié judicial. Acreditat mitjangant model de declaraci6 responsable que s'annexa
a les presents bases.

7. Acreditar coneixements de llengua catalana equivalents al nivell de suficiencia de catala (certificat nivell B) de la
Direccio General de Politica Linglistica o equivalent d'acord amb el Decret 161/2002 i I'Ordre PRE/228/2004. Les
persones aspirants que no acreditin documentalment aquest nivell hauran de superar la corresponent prova.

8. No trobar-se afectades per cap causa d'incapacitat o d'incompatibilitat. Acreditat mitjangant model de declaracié
responsable que s'annexa a les presents bases.

9. Tenir com a minim una algada de 1,55 metres per les dones i 1,65 pels homes, i pes proporcionat a la talla: index de
massa corporal entre 18 i 27 (Index de massa corporal = pes en Kgs. dividit per la talla en metres al quadrat).

10. Estar en possessid dels permisos de conduir de les classes A i B.

11. Els requisits establerts en les normes anteriors hauran de complir-se I'Ultim dia del termini de presentacio
d'instancies, excepcio feta de la possessié del permisos de conduir que s'haura de complir abans del nomenament.

4. Presentacio de sol-licituds.

Les instancies sol'licitant prendre part en el procés de seleccid, seran adregades al senyor alcalde, i les persones
aspirants hauran de manifestar i acreditar documentalment que reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides
en les presents bases.

Es presentaran al registre d'entrada, c. de la Vila 45, 1a de Taradell, en hores d'atenci6 al public de dilluns a divendres
laborables de 9 a 14 i dilluns de 16 a 19 h., sense perjudici de la seva presentacié en qualsevol de les formes previstes
per la legislacié de procediment administratiu.

Les instancies es podran presentar durant el termini de 20 dies naturals a partir de I'endema de la publicacié de I'anunci
de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia.

Si una sol‘licitud de participacio es presenta per correu administratiu sera necessari que, el mateix dia de presentacié a
I'oficina de correus, es remeti copia d'aquella per fax a I'ajuntament (nim. 93-880.09.75) on consti la data i hora de
presentacié a la referida oficina. No obstant I'anterior, en el supdsit que la sol-licitud original es rebi a les oficines
municipals passats dos dies habils des de la finalitzacié del termini de presentacid, se la considerara no presentada.

Documentacié que cal adjuntar a la instancia: Original o fotocopia autenticada de:

a. DNL

b. Curriculum vitae per escrit, al qual es fara referencia als mérits que s'al-leguin.

c. Titol académic exigit per optar a la convocatoria.

d. Si es posseeix, certificat de coneixements de llengua catalana exigit o document equivalent.
e. Documentacio acreditativa de la resta de requisits exigits i dels mérits que s'al-leguin.

Amb la presentacié de la instancia, les persones aspirants queden assabentades i donen el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per a la gestié del procés selectiu i per a la resta de
la tramitacié de I'expedient, d'acord amb la normativa vigent sobre proteccié de dades de caracter personal. Per tal de
donar compliment a les obligacions de publicacié i notificacié els aspirants autoritzen a fer difusié del seu nom cognoms
i DNI a través de mitjans telematics als efectes de donar publicitat de les actuacions del procediment de seleccio.

5. Llista de persones admeses i excloses i Tribunal qualificador.

Un cop finalitzat el termini de presentacio d'instancies i fetes les comprovacions oportunes, I'alcalde aprovara la llista de
persones aspirants admeses i excloses, concedint un termini de tres dies habils per a esmenes i possibles
reclamacions. Les al'legacions seran resoltes en el termini maxim de deu dies des de la finalitzacid del termini per
presentar-les, transcorregut el qual sense que s'hagi dictat resolucié, s'entendran desestimades. En el cas que no se'n
presentin s'entendra elevada a definitiva la llista provisional.
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A la mateixa resolucio, I'alcalde determinara el lloc, dia i hora de constitucié d'aquest i de comengament del procés
selectiu, al qual s'entendran cridades totes les persones aspirants admeses.

Totes les notificacions es faran per mitja d'anuncis que es publicaran a efectes de notificacid Unicament a la seu
electronica de I'Ajuntament, a la qual es pot accedir a través del web www.taradell.cat Per tant, no es notificara
personalment als aspirants la resolucié d'admissié i fixacié de la data de les proves selectives.

6. Procés de seleccio.

Exercici A. Coneixements de les tasques de vigilant i del municipi.

Consistira en respondre un qlestionari de preguntes amb respostes alternatives, relacionades amb els temes de I'annex
1, en un temps maxim d'una hora.

La valoracio d'aquesta prova sera de 0 a 10 punts i tindra caracter eliminatori per a tots els aspirants que no superin la
puntuacié de 5.

Exercici B. Cas practic.

Redactar un informe complert adrecat a I'Alcaldia sobre un suposit relacionat amb la tasca dels vigilants, decidit
lliurement pel tribunal. Se'n valorara el contingut, la redaccio i l'ortografia.

La valoracio d'aquesta prova sera de 0 a 10 punts i tindra caracter eliminatori per a tots els aspirants que no superin la
puntuacié de 5.

Exercici C. Coneixement de la llengua catalana.
Té caracter eliminatori i puntuara com a apte o no apte.

Aquesta prova esta destinada a acreditar el coneixement de catala, nivell B. La durada maxima d'aquesta prova sera
d'una hora.

Aquesta prova podra dispensar-se mitjangant presentacié del certificat acreditatiu corresponent lliurat per la Junta
Permanent de Catala o equivalent, que s'haura d'aportar en el moment de presentar la instancia.

Exercici D. Proves fisiques.

Totes les proves seran eliminatories, amb qualificacié d'apte o no apte.

1a.- Prova. Pes i talla. Comprovacio de talla i de I'index de massa corporal. Per ser declarat APTE, caldra aconseguir
superar la talla minima (1,55 metres per les dones i 1,65 pels homes) i I'index de massa corporal haura d'estar entre
l'interval 18 i 27 (Index de massa corporal = pes en Kgs. dividit per la talla en metres al quadrat)

2a.- Prova. Velocitat 50 metres. Per ser declarat APTE, caldra igualar o rebaixar aquestes marques:

HOMES:

Entre 18 i 24 anys: 10 segons.

25 a 35 anys: 12 segons.

36 a 45 anys: 14 segons.

DONES:

Entre 18 i 24 anys: 12 segons.

25 a 35 anys: 14 segons.

36 a 45 anys: 16 segons.

3a.- Prova: Salt de longitud amb els peus junts i sense carrera amb un maxim de tres intents. Per ser declarat APTE,
caldra aconseguir igualar o superar les marques:
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HOMES:

Entre 18 i 24 anys: 160 cm.

25 a 35 anys: 150 cm.

36 a 45 anys: 140 cm.

DONES:

Entre 18 i 24 anys: 145 cm.

25 a 35 anys: 135 cm.

36 a 45 anys: 125 cm.

4a.- Prova. Abdominals. Durant un minut els aspirants hauran d'elevar successivament el tronc durant un minut amb les
cames flexionades, els bragos al clatell i els peus subjectats. Per ser declarat APTE, caldra aconseguir igualar o superar
les marques:

HOMES:

Entre 18 i 24 anys: 28.

25 a 35 anys: 24.

36 a 45 anys: 20.

DONES:

Entre 18 i 24 anys: 24.

25 a 35 anys: 20.

36 a 45 anys: 16.

Exercici E. Entrevista personal.

Consisteix en una entrevista personal amb els aspirants que superin les proves anteriors, en la qual aclarira valors
personals dels aspirants com: aptituds i actituds personals, motivacié envers el lloc de treball, responsabilitat, i d'altres a
tenir en compte segons el criteri del tribunal.

L'entrevista es valorara de fins un maxim de 6 punts.

7. Qualificacid, llista d'aprovats i proposta de nomenament.

La puntuaci6 final s'obtindra sumant els punts assolits per I'aspirant en cada un dels apartats puntuables del procés
selectiu corresponent, havent superat tots els exercicis com a APTE.

El Tribunal formara la llista per ordre decreixent de puntuacions obtingudes i elevara a la Junta de Govern Local la
proposta de nhomenament dels aspirants que hagin obtingut major puntuacio. La resta d'aspirants aprovats constituira
per ordre de puntuacié la borsa per a possibles futurs nomenaments.

Aquestes llistes també seran publicades al tauler d'anuncis i a la pagina web municipal.

8. Régim d'incompatibilitats.

A les persones nomenades interines a partir d'aquesta convocatoria els sera d'aplicacio la normativa vigent en matéria
d'incompatibilitats, referenciada a I'article 321 del Decret 214/1990, de 30 de juliol de la Generalitat de Catalunya, i la
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

9. Nomenaments.

Les persones proposades per als nomenaments hauran d'estar en disposicié de prendre possessio i incorporar-se a les
seves funcions el dia que siguin convocades per fer-ho, llevat de causa de for¢ga major documentada fefaentment.

Un cop efectuats els nomenaments, les persones nomenades disposara d'un termini de 5 dies per aportar la
documentacié original acreditativa de la titulacié presentada per optar a la convocatoria i també de la documentacio
acreditativa del coneixement de catala.
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El nomenament incloura una clausula establint un periode de prova de sis mesos, dins del qual es podra produir el
cessament per causes motivades d'inadequacié a les exigéncies professionals del programa d'actuacio al que s'adscriu
el nomenament.

10. Incidéncies.

Les presents bases i convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb el que estableix la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu.

Taradell, 20 d'abril de 2016
L'alcalde, Lluis Verdaguer Vivet

https://bop.diba.cat e bop@diba.cat e DL: B-41698-2002 5
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