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Divendres, 18 de setembre de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Sant Antoni de Vilamajor

ANUNCI

Per Decret d'Alcaldia núm. 128/2015 de data 4 de setembre de 2015, s'ha resolt el següent:

"Assumpte/expedient:

Determinació de l'abast de les funcions incloses en cada àmbit de gestió objecte de delegació a favor dels regidors.

Relació de fets

1. Per Decret de l'alcaldia núm. 95/2015, de data 1 de juliol de 2015 s'ha procedit a la organització de les atribucions de 
l'Alcaldia, als efectes de la seva delegació general d'atribucions, en els següents àmbits de gestió:

1. Interior i Benestar Social i Família.
2. Urbanisme i Medi Rural.
3. Medi ambient, Parcs i jardins. Serveis.
4. Sostenibilitat Econòmica, Recursos Humans i Transparència
5. Promoció Econòmica, Consum i Participació Ciutadana.
6. Comunicació i Esports.
7. Cultura, Joventut i Educació.

En la mateixa resolució es va efectuar, a favor dels regidors que a continuació es relacionen, una delegació general  
d'atribucions de direcció i gestió ordinària dels serveis corresponents:

Regidor/a                                       Àrea                                                                                           

Jesús Lera Blasco Urbanisme i Medi Rural
Pep Guardi Pou Medi ambient, Parcs i jardins. Serveis.
Enric Vinaixa Bonet Sostenibilitat Econòmica, Recursos Humans i Transparència
Manel Màrquez Martínez Promoció Econòmica, Consum i Participació Ciutadana.
Mònica Ribalta Salvà Comunicació i Esports
Anna Cella Navarro Cultura, Joventut i Educació

I L'alcaldia es va reservar l'exercici de les competències referides a Interior i Benestar Social i Família.

La delegació general a favor dels esmentats regidors i regidores es circumscriu a l'estudi, proposta i execució de la 
matèria relacionada amb l'àmbit indicat i sense que estigui inclosa la facultat de resolució mitjançant actes administratius 
que afectin a tercers i s'hauran d'exercir en els termes i dins dels límits d'aquesta delegació, no sent susceptibles de ser  
delegades pels seus titulars en un altre òrgan o regidor.

2. D'aquest decret de l'alcaldia se'n va donar compte al Ple de l'ajuntament en sessió de data 4/7/2015.

Per la present es procedeix a fixar l'abast de les funcions d'aquestes delegacions, és per tot això que,

HE RESOLT:

Primer.- Determinar l'abast de les funcions de les atribucions en el sentit següent:

1. Interior i Benestar Social i Família (Sra. Mª. Lluïsa Berdala Cirera)

Interior:

• Policia local.
• Protecció civil.
• Bombers.
• Agrupació Defensa Forestal (ADF). C
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• Plans d'Emergència.
• Plans d'Autoprotecció.
• Salut pública.

Benestar Social i Família:

• Gestió i manteniment dels recursos i equipaments socials.
• Atenció a les persones amb discapacitats físiques, psíquiques i malalts mentals.
• Atenció a les dones, gent gran i les famílies.
• Potenciació del voluntariat social.
• Consell de la gent gran.
• Oficina d'atenció de serveis socials i sanitaris.
• Immigració, inclusió i cohesió social.

2. Urbanisme i Medi Rural (Sr. Jesus Lera Blasco)

Urbanisme:

• Planificació, manteniment i rehabilitació d'habitatges.
• Planejament urbanístic municipal
• Concessió de llicències urbanístiques: control i seguiment.
• Activitats sotmeses a llicència i comunicació ambiental.
• Gestió, inspecció i disciplina urbanística.
• Protecció del patrimoni.
• Pla de mobilitat.
• Habitatge social.
• Cadastre, planimetria, cartografia municipal.

Medi Rural:

• Elaboració de plans espacials i zones protegides.
• Camins rurals.
• Oficina d'informació agrícola, ramadera i activitats complementàries.

3. Medi ambient, Parcs i jardins. Serveis (Sr. Pep Guardi Pou)

Medi ambient, Parcs i jardins:

• Gestió, conscienciació, recollida i tractament de residus i deixalles.
• Desenvolupament del procés de l'Agenda local 21.
• Control contaminació lumínica, acústica i de l'entorn.
• Servei de parcs, jardins i rieres.
• Control de boscos i aprofitaments forestals.
• Prevenció d'incendis forestals i actuacions de neteja de parcel·les de titularitat privada.
• Control sanitari de les activitats comercials i industrials.
• Tinença d'animals.
• Control de plagues.
• Prevenció i control de legionel·la.
• Projecte Vila Florida.

Serveis:

• Obres locals ordinàries.
• Xarxa d'abastament d'aigua potable.
• Clavegueram.
• Enllumenat públic.
• Cementiri municipal.
• Gestió i manteniment dels locals municipals.
• Brigada d'obres i neteja viària.
• Transport públic.
• Conservació i manteniment de la via pública.
• Circulació i senyalització de vies urbanes. C
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4. Sostenibilitat Econòmica, Recursos Humans i Transparència (Sr. Enric Vinaixa Bonet)

Sostenibilitat Econòmica:

• Pressupostos municipals.
• Programació econòmica.
• Control d'ingressos, despeses i de tresoreria.
• Contractació.
• Auditories.

Recursos Humans:

• Suport processos de selecció i contractació.
• Plans de formació pel personal de l'ajuntament.
• Relacions laborals i estatutàries.
• Control i seguiment en matèria de salut i seguretat laboral.

Transparència:

• Auditoria i difusió.

5. Promoció Econòmica, Consum i Participació Ciutadana (Sr. Manel Màrquez Martínez)

Promoció Econòmica:

• Fires i mercats.
• Mercat setmanal.
• Consell de comerciants i empresaris.
• Borsa de treball.
• Promoció del turisme.
• Xarxa Local de Consum: Oficina Municipal d'Informació al Consumidor, (Unitat mòbil).
• Suport nous emprenedors.
• Vivers d'empreses i oficis.
• Comerç.

Participació Ciutadana

• Relacions amb les Urbanitzacions.
• Relacions amb les associacions de veïns, les associacions de les urbanitzacions.
• Oficina d'informació i atenció al ciutadà. (Plaça de la Vila i Sant Julià d'Alfou).

6. Comunicació i Esports (Sra. Mònica Ribalta Salvà)

Comunicació

• Continguts 2.0 (web, xarxes socials i APP).
• Foment i gestió dels sistemes de comunicació ciutadana.
• Comunicació i premsa.
• Butlletí municipal.
• Ràdio.

Esports:

• Gestió dels recursos i equipaments esportius: Piscines i Pavelló.
• Promoció i foment d'activitats esportives.
• Patronat d'esport.

7. Cultura, Joventut i Educació (Sra. Anna Cella Navarro)

Cultura:

• Tallers culturals i altres activitats en el Casal Sociocultural.
• Promoció i organització d'activitats culturals, artístiques i d'oci i festes populars
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(Festa Major d'hivern, Festa Major d'estiu, setmana Cultural).
• Biblioteca.
• Gestió de recursos.
• Participació Patronat coordinador de cultura i esbarjo.

Joventut:

• Gestió d'un esplai per a nens i nenes.
• Activitats formatives en els àmbits de salut i creixement personal.
• Consell de joves.
• Activitats de foment per l'aprenentatge de llengües estrangeres.

Educació:

• Participació Consell Escolar.
• Relacions amb la Llar d'Infants Xauxa i l'Escola Joan Casas.
• Relacions amb l'Institut Vilamajor.
• Promoció de concursos i activitats escolars.

Segon.- Comunicar aquesta resolució als interessats per al seu coneixement i efectes oportuns.

Tercer.- Fer públic aquest decret amb anunci al BOP, al tauler d'anuncis municipal i al web de l'ajuntament.

Quart.- Donar compte d'aquest decret a la propera sessió plenària que tingui lloc."

Sant Antoni de Vilamajor, 7 de setembre de 2015
L'alcaldessa, Mª. Lluïsa Berdala Cirera

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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