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Document signat electrònicament (RD 1671/2009), en concordança amb l’article 10 de la Llei 39/2015. 
L’autenticitat d’aquest document pot ser comprovada mitjançant el CSV (codi segur de validació): 13067432764132047266 a 
la Seu electrònica: https://eseu.gava.cat/validacio

Núm. expedient: 2020/00023097K

Procediment: Decrets

Interessat:

Representant:

Origen: Unitat de Pressupost i Control Intern

ANUNCI

Havent estat aprovat definitivament el Pressupost General de l’any 2021, en sessió plenària extraordinària  de data 

17 de novembre de 2020,  integrat pel de l'Ajuntament i, i les previsions d'ingressos i despeses de les Empreses 

Municipals (PRESEC,SA, i  GTI,SA), tal com disposen els articles 169.3 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de 

març, pel que s’aprova el text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, 112.3 de la Llei 7/1985 i 

concordants, es publica el resum del Pressupost per capítols:

PRESSUPOST DE L’AJUNTAMENT

ESTAT DE DESPESES

Capítol I- Despeses de personal: 21.087.429,00 EUR

Capítol II- Despeses de béns corrents i serveis: 12.143.572,18 EUR

Capítol III- Despeses financeres: 921.696,32 EUR

Capítol IV- Transferències corrents: 16.826.628,96 EUR

Capítol VI- Inversions reals:  3.606.408,39 EUR

Capítol VII- Transferències de capital:  500.000,00 EUR

Capítol VIII- Actius financers: 0 EUR

Capítol IX- Passius financers: 2.731.056,39 EUR

Total: 57.816.791,24 EUR

ESTAT D’INGRESSOS

Capítol I- Impostos directes: 26.412.500,00 EUR

Capítol II- Impostos indirectes: 1.244.400,00 EUR

Capítol III- Taxes i altres ingressos: 8.481.870,00 EUR

Capítol IV- Transferències corrents: 15.460.297,54 EUR

Capítol V- Ingressos patrimonials:  2.136.685,32 EUR

Capítol VI- Alienació d’inversions reals: 0 EUR

Capítol VII- Transferències de capital:  2.262.404,94 EUR

Capítol VIII- Actius financers:  22.149,00 EUR
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Capítol IX- Passius financers: 1.796.484,44 EUR

Total: 57.816.791,24 EUR

PREVISIONS DE DESPESES I INGRESSOS DE LA SOCIETAT MERCANTIL “PRESEC,SA”

PREVISIONS DE DESPESES

Despeses de personal: 8.849.329,50 EUR

Despeses en béns corrents i serveis: 2.121.588,50 EUR

Despeses financeres : 3.435,00 EUR

Inversions reals :  0 EUR

Passius financers : 22.149,00 EUR

Total : 10.996.502,00 EUR

PREVISIONS D’INGRESSOS

Taxes i altres ingressos:  436.175,00 EUR

Transferències corrents: 10.560.327,00 EUR

Total : 10.996.502,00 EUR

PREVISIONS DE DESPESES I INGRESSOS DE LA SOCIETAT MERCANTIL “GTI,SA”

PREVISIONS DE DESPESES

Despeses de personal: 940.332,43 EUR

Despeses en béns corrents i serveis:  413.890,00 EUR

Despeses financeres : 4.000,00 EUR

Transferències corrents : 82.000,00 EUR

Inversions reals : 85.000,00 EUR

Actius financers : 0 EUR

Total : 1.525.222,43 EUR

PREVISIONS D’INGRESSOS

Taxes i altres ingressos: 164.000,00 EUR

Transferències corrents : 1.186.222,43 EUR

Ingressos patrimonials : 175.000,00 EUR

Alienacions d’inversions reals : 0 EUR

Actius financers: 0 EUR

Total : 1.525.222,43 EUR

En el Ple extraordinàri de data 17 de novembre de 2020, i d’acord amb allò que disposa l’article 90.1 i 2 de la Llei 

7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases del Règim Local  s’aproven  les plantilles de l’Ajuntament de Gavà , 

per a l’any 2021 que comprèn els llocs de treball reservats a funcionaris de carrera, personal eventual i personal 

contractat en règi de dret laboral , que són :
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Plantilla de personal de l’Ajuntament de Gavà 2021.

Funcionaris amb habilitació de caràcter nacional: 

Secretari /ària Grup A1 núm. llocs 1 vacants 0. 

Interventor/a Grup A1 núm. llocs 1 vacants 0.

Tresorer/a Grup A1 núm. llocs 1 vacants 1 D.A.3ªDecret 731/93.

Personal eventual:

Assessors Grup A1 núm llocs 5 vacants 1.

Personal directiu profesional:

Director/a de serveis de l’Àmbit de ciutat i territori Grup A1 núm llocs 1 vacants 0

Gerent/a Grup A1 núm llocs 1 vacants 1

Funcionaris de carrera

Administració General:

Subescala tècnica Grup A1 Classe Tècnic superior núm. llocs 5 vacants 1.

Subescala De Gestió Grup A2  Classe Tècnic Mig núm. llocs 2 vacants 2.

Subescala Administrativa Grup C1 Classe Administratiu núm. llocs 43 vacants 1.

Subescala Administrativa Auxiliar Grup C2 Classe Auxiliar núm. llocs 28 vacants 14.

Subescala Subalterna Grup AP Classe Subaltern núm llocs 2 vacants 0.

Administració Especial:

Subescala tècnica Grup A1 Classe Tècnic superior núm. llocs 18 vacants 8.

Subescala tècnica Grup A2 Classe Tècnic Mig núm. llocs 17 vacants 5.

Subescala tècnica Grup C1 Classe Tècnic Auxiliar núm. llocs 6 vacants 1.

Administració especial

Subescala Comesses Especials

Titulats superiors Grup A1 núm llocs 4 vacants 2

Tècnic Mig Grup A2 núm llocs 10 vacants 7

Tècnics Especials Grup C1 núm llocs 4 vacants 1

Cos de la Policia Municipal:

Escala Executiva Grup A2 Classe inspector núm. llocs 1 vacants 1.

Escala Intermitja Grup C1 Classe Sotsinspector núm. llocs 1 vacants 0.

Escala Intermitja Grup C1 Classe Sergent núm. llocs 4 vacants 1.

Escala Bàsica Grup C2 Classe Caporal núm. llocs 13 vacants 2.

Escala Bàsica Grup C2 Classe Agent núm. llocs 62 vacants 5.

Personal laboral

Tècnic Superior Grup A1 núms llocs 18 vacants 9

Técnic Mig Grup A2 núm llocs 55 vacants 24

Auxiliar Técnic/Administratiu/Personal oficis/Técnic espeialista Grup C1 núm llocs 26 vacants 18

Auxiliar adtvo/Técnic auxiliar/oficial 1a/Especialista manteniment Grup C2 núms llocs 34 vacants 19

Oficial 2a/Operari/ subaltern Grup AP núm llocs 31 vacants 18

Contra aquest acord, que és definitiu en via administrativa, podeu interposar directament recurs contenciós-
administratiu de conformitat amb allò que estableix l’article 171.1 del Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, 
pel que s’aprova el text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, davant els Jutjats del Contenciós-
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administratiu de la província de Barcelona de conformitat amb l’article 8.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa, en el termini de dos mesos comptats des del dia 
següent al de la publicació d’aquest anunci en el Butlletí Oficial de la província.

Tinent d'alcalde de l'Àmbit de Nova Governança i Serveis
Generals
JORDI TORT REINA
17 de desembre del 2020
12:53:40
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