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ANUNCI 
 
El Ple de l’Ajuntament d’Olèrdola, en sessió extraordinària de 17 de novembre de 2020, ha acordat 
l’aprovació inicial del Pressupost municipal per a l’any 2021 i de la plantilla per a 2021, segons el que es 
transcriu en la seva part dispositiva: 

 
 “Primer.- Aprovar inicialment el pressupost municipal per a l’any 2021, juntament amb les seves Bases 
d'Execució, el resum del qual és el següent: 
 
 

INGRESSOS  2021 

CAPÍTOL 1 IMPOSTOS DIRECTES 2.939.166,46 € 

CAPÍTOL 2 IMPOSTOS INDIRECTES 79.658,28 € 

CAPÍTOL 3 TAXES, PREUS PÚBLICS I ALTRES INGRESSOS 870.574,79 € 

CAPÍTOL 4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 873.041,93 € 

CAPÍTOL 5 INGRESSOS PATRIMONIALS 93.624,99 € 

 
OPERACIONS CORRENTS 4.856.066,45 € 

CAPÍTOL 7 TRANFERÈNCIES DE CAPITAL 0,00 € 

 
OPERACIONS DE CAPITAL 0,00 € 

CAPÍTOL 9 PASSIUS FINANCERS 0,00 € 

 

OPERACIONS FINANCERES 0,00 € 

 

TOTALS 4.856.066,45 € 

   

   
DESPESES 2021 

CAPÍTOL 1 DESPESES DE PERSONAL 1.754.480,11 € 

CAPÍTOL 2 DESPESES CORRENTS EN BÉNS I SERVEIS 2.336.844,42 € 

CAPÍTOL 3 DESPESES FINANCERES 1.000,00 € 

CAPÍTOL 4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 512.448,83 € 

CAPÍTOL 5 FONS DE CONTINGÈNCIA 111.155,23 € 

 

OPERACIONS CORRENTS 4.715.928,59 € 

CAPÍTOL 6 INVERSIONS REALS 111.000,00 € 

CAPÍTOL 7 TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 29.137,86 € 

 

OPERACIONS DE CAPITAL 140.137,86 € 

CAPÍTOL 9 PASSIUS FINANCERS 0,00 € 

 

OPERACIONS FINANCERES 0,00 € 

 

TOTALS 4.856.066,45 € 

 
 
Segon.- Aprovar inicialment la plantilla de personal, comprensiva de tots els llocs de treball reservats a 
funcionaris, personal laboral i personal eventual. 
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N.places Grup Vacants Observacions 

 
A) P. FUNCIONARI 

 

         

 
I.Amb habilitació de caràcter nacional 

 

  
I.1 Secretari/a  1 A1 1 

  

  
I.2 Interventor/a 1 A1 

   

  
I.3 
Tresorer/a  

1 A1 1 
  

         

 
II. Escala d'administració general 

 

  
II.1 Subescala tècnica 

     

   
II.1.1 Tècnic 
d'administració general 

1 A1 
   

   
II.1.2 Tècnic mig 
d'administració general 

1 A2 1(1) 
(1) 1 selecció per concurs 

oposició  

  
II.2 Subescala administrativa 

     

   
II.2.1 Administratiu 

4 (3) (1)   

(7) (2) 
C1 3 (2) 

(1) 1 plaça a amortitzar amb 
la provisió interna de la 

plaça A2                                      
(2) 3 places a proveir per 

promoció interna. Concurs-
oposició 

 

  
II.3 Subescala auxiliar 

     

   
II.3.1 Auxiliar 
administratiu 

5 (2)(2) C2 
 

(2) 3 places a amortitzar 
quan s' hagin proveït les 3 

places d'administratiu 
 

         

 
III. Escala d'administració especial 

 

  
III.1 Subescala Tècnica 

     

   
III.1.1 Tècnic  arquitecte 1 A1 

   

   
III.1.2 Tècnic  enginyer 1 A2 1 

  

   
III.1.3 Tècnic medi 
ambient (a temps parcial) 

1 A2 
   

   III.1.4 Treballador/a social 1 A2 1 
  

   III.1.5 Educador/a social 1 A2 1 
  

   
 

     

  
III.2 Subescala serveis especials 

     

   
III.2.1 Coordinador 
vigilants 

1 AP 
   

   
III.2.2 Vigilants municipals 4 AP 

   

   
III.2.3 Notificador/ Vigilant 1 AP 

   

   
III.2.4 Coordinador de 
Brigada 

1 AP 
   

    
25 

 
9 

  

A) P. LABORAL 
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1. Administració General 

 

   
1.3 Assistent Sanitat 1 AP 

   

   
1.4 Assistent Sanitat (a 
temps parcial) 

1 AP 1 
  

         

 
2. Administració especial 

 

  
2.1. Serveis 
especials       

  

2.1.1 
Personal 
d'oficis 

      

   
2.1.1.1 Manteniment i 
neteja-xofer 

3 AP 
   

   
2.1.1.2 Manteniment i 
neteja esp. 

1 AP 
   

   
2.1.1.4 Paleta 2 AP 

   

  
2.1.2 Personal Joventut/Esports/Cultura 

     

   
2.1.2.1 Dinamitzador/a 1 A2 

   

  
2.1.3 Personal Ensenyament 

     

   
2.1.3.5 
Manteniment/Conserge 

2 AP 1 
  

  
2.2 Serveis informatius 

     

   
2.2.1 Redactor/a 
informador/a 

1 A1 
   

         

    
12 

 
2 

  

C) P. EVENTUAL   
 

  

P. Eventual 
Serveis 
Generals 

Assessoria a l' alcaldia 1 
    

    
1 

    

         

   
TOTAL 38 

 
11 

  

(1) El número total de places d' administratius a la plantilla és de 4. Es preveu que 1 de les places s' 
amortitzi una vegada s' hagi proveït de forma definitiva pel sistema de promoció interna mitjançant 
concurs-oposició, la plaça de Tècnic/a Mig d' Administració General. Així doncs, com a resultat d' aquest 
sistema de promoció interna, es va crear la plaça de Tècnic/a Mig i es reduirà en 1 el número de places 
de personal administratiu. En aquest cas, el número de places de personal administratiu passaria a ser 
de 3. Aquestes modificacions no alteren el total de places de l' Ajuntament d' Olèrdola, que es manté 
igual. 
(2) El número total de places d' auxiliar administratiu a la plantilla és de 5. Es preveu que 3 de les places 
s' amortitzin una vegada s' hagin proveït de forma definitiva pel sistema de promoció interna mitjançant 
concurs-oposició, les 3 places de personal administratiu. Així doncs, com a resultat d' aquest sistema de 
promoció interna, es creen 3 places d' administratiu i es reduirà en 3 el número de places de personal 
auxiliar administratiu. En aquest cas, el número de places de personal administratiu passaria a ser de 8 
o de 7 en  cas d' haver-se proveït la plaça de Tècnic/a Mig. Aquestes modificacions no alteren el total de 
places de l' Ajuntament d' Olèrdola, que es manté igual. 
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Tercer.-  Exposar al públic el Pressupost municipal, les Bases d'Execució i plantilla de personal aprovats, 
per termini de quinze dies, mitjançant anuncis en el Butlletí Oficial de la Província i tauler d'anuncis de 
l'Ajuntament, a l'efecte de presentació de reclamacions pels interessats. 
 
QUART. Considerar elevats a definitius aquests acords en el cas de que no es presenti cap reclamació. 
 
CINQUÈ. Remetre còpia a l'Administració de l'Estat, així com a l’ òrgan competent de la Comunitat 
Autònoma”. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Olèrdola, 19 de novembre de 2020 
L’ alcalde, Lucas Ramírez Búrdalo 
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