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Àrea d’Economia, Serveis Interns, Treball, Universitats, Innovació i Transparència 
Direcció de Recursos Humans i Serveis Interns  

 

 

EDICTE 
 
Per Decret de la Tinència d’Alcaldia número 3240, de 26 de març de 2020, es va convocar les 
proves d’accés a la funció pública, de conformitat amb el que estableixen les bases generals 
aprovades en la Junta de Govern Local de 19 de juliol de 2010, i les bases específiques 
aprovades a la Junta de Govern Local d’11 de febrer de 2020, per proveir les places vacants 
següents: 
 

Règim Funcionarial: 

 
 

- La provisió, amb caràcter permanent, mitjançant el sistema de concurs oposició lliure, 
de 10 places d’agent de la policia local, de l’escala d’administració especial, subescala 
de serveis especials, classe policia local, grup C2, vacants a la plantilla de personal 
funcionari d’aquesta Corporació, incloses a l’oferta pública d’ocupació per a l’any 2019 i 
2020, a més a més de totes aquelles que es puguin produir, i s’incloguin en l’Oferta 
Pública d’Ocupació de l’any 2020, fins a abans de l’inici de les proves del procés de 
selecció. 

 
Les bases generals per a l’accés a les places vacants de la plantilla (laboral i funcionarial) 
d’aquest Ajuntament han estat publicades en el BOP de data 8 de setembre de 2010, i en el 
DOGC número 5687 de data 6 d’agost de 2010; així com les bases específiques que les 
complementen en el BOPB de 25 de febrer de 2020 i en el DOGC número 8070 de 24 de febrer 
de 2020. 
 
Les instàncies seran en model normalitzat i es presentaran preferentment per motius de gestió, 
prevenció i control del COVID-19  mitjançant el tràmit online habilitat al web de l’Ajuntament 

https://www.gramenet.cat/seu-electronica/tramitacio/, o en qualsevol de les formes 
establertes a l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú 
de les administracions públiques, dins del termini de vint dies naturals comptats des de l’endemà 
de la publicació de l’anunci de la convocatòria al BOE. L’anunci també es publicarà al DOGC i 
BOPB. 
 
Les persones aspirants hauran d’adjuntar a la instància una fotocòpia del DNI vigent, els títols o 
certificats acreditatius exigits en els requisits i el curriculum vitae, amb una relació dels mèrits 
al·legats. La documentació acreditativa dels mèrits a valorar en la fase de concurs NO s’ha 
d’adjuntar a la sol·licitud ja que només l’hauran d’aportar les persones aspirants que superin la 
fase d’oposició. 
 
 
 
Santa Coloma de Gramenet, 23 de setembre de 2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Blanca Padrós Amat 

TINENTA D’ALCALDESSA DE L’ÀREA D’ECONOMIA, SERVEIS INTERNS, 

TREBALL, UNIVERSITATS, INNOVACIÓ I TRANSPARÈNCIA 
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