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Expedient núm. 2020/1709   

 AJUNTAMENT DE MARTORELLES

ANUNCI sobre aprovació definitiva de la modificació de la plantilla de personal 
laboral i de la relació de llocs de treball 2/2020.

El Ple de l’Ajuntament de Martorelles, en sessió ordinària celebrada el dia 20 de juliol de 2020, 
ha aprovat inicialment la modificació de la plantilla de personal laboral i la modificació inicial 
de la relació de llocs de treball 2/2020. 

No s’ha presentat cap reclamació durant el període d’exposició pública de quinze dies hàbils 
mitjançant la inserció d’edictes en el tauler d’anuncis de la Corporació, en el Butlletí Oficial de la 
Província de Barcelona de 3 d’agost de 2020 i en el DOGC de data 31 de juliol de 2020. 
Conseqüentment, es considera definitivament aprovada la modificació de la Plantilla de 
personal  laboral i la modificació de la Relació de Llocs de Treball 2/2020 i es fa pública 
l’aprovació definitiva. 

Així mateix, de conformitat amb l’article 28.2 i 32.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament de personal al servei de les entitats locals, es publica la modificació de 
la Plantilla de personal laboral i la modificació de la  Relació de llocs de treball de l’Ajuntament 
2/2020, amb els següents acords:

Els efectes jurídics i econòmics de la creació de la nova plaça i el nou lloc de treball seran des 
de la seva aprovació definitiva.

Modificació de la Plantilla de Personal Laboral Fix o Permanent

Amortització de plaça

Escala/Subescala/Classe/Denominació Sub-Grup
DT3 EBEP

Places

Escala d’Administració Especial
Subescala serveis especials

Comeses especials
Cap d’informàtica i noves tecnologies A2 1

Deixar sense efectes l’amortització de la següent plaça:

Escala/Subescala/Classe/Denominació Sub-Grup
DT3 EBEP

Places

Escala d’Administració Especial
Subescala serveis especials

Comeses especials
Tècnic auxililiar informàtic C1 1
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Modificació 2/2020 Relació de Llocs de Treball

Àmbit de treball Categoria Règim Escala Forma de provisió
SC Serveis Centrals TS Tècnic superior F Funcionari HN Habilitació Nacional CM  Concurs de mèrits
ST Serveis Territorials TMTècnic mitjà L Laboral AE Administració Especial
SP Serveis Personals T.Aux  Tècnic auxiliar AG Administració General
Grup de classificació
D’acord amb l’article 76 de l’EBEP i aplicació de la DT3a.

Contra aquesta resolució que exhaureix la via administrativa, independentment de la seva 
immediata executivitat, es pot interposar recurs contenciós administratiu davant la sala 
contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya en el termini de dos 
mesos, a comptar de l’endemà de la publicació, d’acord amb el que estableixen els articles 10 i 
46 de la Llei 29/1998, de 12 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
També es pot interposar qualsevol altra recurs que es consideri procedent.

No obstant això, les persones interessades poden optar per interposar contra aquesta resolució 
un recurs de reposició davant el mateix òrgan que l’ha dictada, en el termini d’un mes, a 
comptar de l’endemà de la publicació. En aquest cas no es podrà interposar el recurs 
contenciós administratiu mentre no es dicti resolució expressa o pressumpta del recurs de 
reposició, d’acord amb el que disposen els articles 123 i següents de la Llei 39/2015, de 1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.Públicas 

Martorelles, a data de la signatura electrònica

L’alcalde
Marc Candela Callado

Enquad

Orgànic
Característiques essencials

Nivell
NLLT

DENOMINACIÓ 
DEL LLOC Àmbit 

de 
Treball

Grup
classif

CD
Categ. Jornada

Fitxa 
funcions

Titulació Règim
Compl. 

específic Dot.

56
Tècnic auxiliar 
serveis 
informàtics

SC C1 20 Tècnica 100% 1401
Batxillerat, FPII, 

CFGS
L 0

70

Cap 
d’informàtica i 
noves 
tecnologies

SC A2 24
Tècnic 
mitjà

100% amb 
autoregulació 

horària
1402

Grau universitari o 
titulació equivalent (en 

l’àmbit de la 
informática i les noves 

tecnologies)

L 0

72

Cap sistemes 
d’informació i 
noves 
tecnologies

SC C1 22 Tècnica 
100% amb 

autoregulació 
horària

1404
Batxillerat, FPII, 

CFGS
L 20.812,42€ 1

NLLT Observacions

56 S’amortitza el lloc de  treball 

70 S’amortitza el lloc de  treball

71

Nova creació.
Complement per autoregulació horària del   5% de la jornada, distribuida de dilluns a diumenge --> 1,964,30 € anuals
(un 5% de la seva jornada es distribuirà de forma irregular fora de l'horari habitual establert. Es podrà realtizar de dilluns a diumenge en 
horari NO nocturn. 
El fet de percebre el complement suposa que no es percebrà compensació econòmica ni compensació en hores per aquests serveis 
atès que es consideren jornada ordinària del treballador)
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