AJUNTAMENT DE
Vilanovai la Geltru

Regidoria de Recursos Humans i Cultura
Servei de Recursos Humans

ANUNCI

La Junta de Govern Local en sessio ordinaria de data 5 de maig de 2020 va aprovar les
bases i la convocatoria del concurs-oposicié lliure, per cobrir 11 places d’agent de la
Policia Local, escala d’administracid especial, subescala serveis especials, de
personal funcionari de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltru.

El termini per la presentacid de les instancies sera de vint dies naturals comptadors a partir
de I'endema de la publicacié de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya. Els restants i successius anuncis de la convocatoria es faran publics a I'apartat
d’'Ofertes de treball de la web municipal www.vilanova.cat.

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL CONCURS OPOSICIO, EN TORN LLIURE,
PER COBRIR 11 PLACES D’AGENT DE LA POLICIA LOCAL, DE L’ESCALA
D’ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUBESCALA SERVEIS ESPECIALS, CLASSE POLICIA
LOCAL.

1. NORMES GENERALS. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

1.1 L’objecte d’aquesta convocatoria és la seleccid, pel procediment de concurs oposicid
lliure, d’ 11 places d AGENT DE LA POLICIA LOCAL funcionari de carrera de
'Ajuntament de Vilanova i la Geltri, de I'escala d’administracié especial, subescala
serveis especials, classe policia local, del personal funcionari de I'Ajuntament de
Vilanova i la Geltru.

1.2 Aquestes places pertanyen al grup de classificacié C, subgrup C2, a que es refereix
l'article 76 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, per la qual s’aprova el
text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat pablic

1.3 Les funcions que corresponen als funcionaris de I'escala d’administracié especial,
subescala serveis especials, classe policia local, categoria basica Agent de policia
local, son les previstes a l'article 11 i 12 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
policies locals i, en el seu cas, en el Reglament organic del servei de la Policia Local
de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltru.

1.4 La convocatoria d’aquesta plaga esta motivada per les vacants a la plantilla de
personal de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltrd, amb la corresponent consignacio
pressupostaria i incloses en I'Oferta Publica d’'Ocupacié 2019 i 2020 de I'Ajuntament
de Vilanova i la Geltra.

1.5 La convocatoria d’aquesta plaga esta vinculada a la provisié del lloc de treball d’Agent
de la Policia Local C1-17 amb 244 punts, reservada a personal funcionari, de I'escala
d’administracio especial, subescala serveis especials, classe policia local. L’adscripcio
a aquest lloc de treball es produira amb la presa possessio de la plaga, un cop
finalitzat i aprovat el curs de formacié basic a I'lnstitut de Seguretat Publica de
Catalunya i superat el periode practiques, segons I'informe corresponent.

1.6 Les retribucions que corresponen als llocs de treball associats a la placa convocada
son els corresponents al cataleg de llocs de treball de I'Ajuntament de Vilanova i la
Geltra.
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1.7

1.8

1.9

1.10

2.

Fins a la resolucid6 d’aquesta convocatoria, no es poden amortitzar, transformar ni
modificar substancialment les places convocades, si no és en compliment de les
normes de procediment administratiu.

Les bases generals que regiran aquest procés selectiu seran les aprovades per la
Junta de Govern Local del dia 19 de febrer de 2008, publicades integrament al Butlleti
oficial de la provincia de Barcelona.

Els/les aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent, i especialment, la Llei
organica de proteccié de dades.

En compliment del que estableix I'article 5.1 del Decret 233/2002, de 25 de setembre,
pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les policies locals, es
publica el text integre de les bases aprovades.

REQUISITS ESPECIFICS DE PARTICIPACIO A LA CONVOCATORIA

A més dels requisits generals detallats en les bases generals, els aspirants hauran de reunir

elsr

a)
b)

c)

d)

e)

f)
9)

h)

k)

El c

equisits seguents:

Tenir ciutadania espanyola, d’acord amb la legislacio vigent.

Haver complert 18 anys d’edat i no haver complert I'edat de jubilacié forgosa, abans que
finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds.

Estar en possessi6 del titol de graduat o graduada en educacié secundaria, graduat o
graduada escolar, técnic o técnica corresponent a cicles formatius de grau mitja, técnic
0 técnica auxiliar corresponent a formacio professional de primer grau o un altre
d’equivalent o superior.

No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de les
funcions publiques ni estar separat mitjancant expedient disciplinari del servei de cap
administracio publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitacio, sempre
que l'aspirant ho acrediti mitjancant el corresponent document oficial.

No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti
el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

Tenir una algada minima d’1,60 metres les dones i 1,70 metres els homes.

Estar en possessié dels permisos de conduir de classe B i A2. La seva presentacio es
podra ajornar improrrogablement fins la finalitzacido del curs selectiu a I'Institut de
Seguretat Publica de Catalunya.

Llengua catalana: els aspirants hauran d’acreditar el coneixement corresponent al nivell
intermedi de catala B2 (antic B). En cas de no acreditar-lo hauran de realitzar la prova
corresponent.

Compromis de portar armes, que es prendra mitjancant declaracié jurada a les
persones que siguin proposades pel nomenament com a funcionari/aria de carrera.
Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser
encomanades, d’acord amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, les
disposicions que la despleguin i el Reglament dels cossos de Policia Local.

Pagament de la taxa de drets d’examen de 32,25€. Gaudiran d’'una bonificacié del 50%
de la taxa de drets d'examen, els aspirants que acreditin la condicié d’aturats
degudament inscrits al Servei d’'Ocupacio.

ompliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en el procés

selectiu, s’han de produir en la data d’acabament del termini de presentacié de sol-licituds i

man

tenir-se fins a la presa de possessié com a funcionari/aria de carrera.
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3. PRESENTACIO | ADMISSIO DE SOL-LICITUDS

La presentacié de sol-licituds es fara mitjancant el tramit en linia a partir de 'endema de la
publicacié de l'anunci de la convocatoria respectiva al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

Aixi mateix, es poden presentar:

- Al Registre General de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltrd, a I'Oficina d’Atencio
Ciutadana.

- A les Oficines de Correus en la forma reglamentariament establerta (correu certificat
administratiu)

- Per qualsevol de les altres modalitats establertes a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre de Procediment Administratiu comu de les Administracions Publiques.

En les dues ultimes modalitats, caldra enviar copia escanejada de la sol-licitud segellada per
I'organisme receptor, dins el termini establert, a I'adrega electronica personal@vilanova.cat.

Documentacioé que caldra presentar en el tramit en linia:

o Declaracié d’al-legacio i calcul de mérits. Les persones que resultin seleccionades
hauran de presentar els originals que acreditin els merits al-legat en el termini de 10
dies, a comptar de 'endema de la publicacio del resultat final del procés de seleccié. En
el cas que no es presenti la documentacié acreditativa dels mérits en el termini
establert o que aquesta sigui incorrecta o incompleta, es considerara el meérit no
al-legat i es tornara a calcular el comput dels mérits del/la candidat/a amb les
conseqliéncies corresponents, en relacié a I'ordre de puntuacié i prelacié dels
candidats en el resultat final del procés de seleccio.

e Curriculum vitae

e Rebut del pagament dels drets d’examen 32,25€. (Bonificacio del 50% de la taxa a les
persones que acreditin la condici6 d’aturats degudament inscrits en el Servei
d’Ocupacio). El pagament es pot realitzar per transferéncia bancaria al compte seglent:
ES2821000024990200725822.

Documentacié que caldrd presentar, si el tramit es realitza al Registre General de
'Ajuntament, a I'Oficina d’Atencié Ciutadana, a les Oficines de Correus o per qualsevol de
les altres modalitats establertes a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre de
Procediment Administratiu comu de les Administracions Publiques:

e Sol-licitud per prendre part en el procés selectiu.

o Declaracié d’al-legacié i calcul de de mérits per les proves selectives de la Policia
Local. Les persones que resultin seleccionades hauran de presentar els originals que
acreditin els merits al-legat en el termini de 10 dies, a comptar de I'endema de la
publicacié del resultat final del procés de seleccid. En el cas que no es presenti la
documentacioé acreditativa dels mérits en el termini establert o que aquesta sigui
incorrecta o incompleta, es considerara el mérit no al-legat i es tornara a calcular
el comput dels mérits del/la candidat/a amb les conseqiiéncies corresponents, en
relacié a 'ordre de puntuacié i prelaciéo dels candidats en el resultat final del
procés de selecci6.
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e Curriculum vitae

e Rebut del pagament dels drets d’examen 32,25€. (Bonificacio del 50% de la taxa a les
persones que acreditin la condici6 d’aturats degudament inscrits en el Servei
d’Ocupacio). El pagament es pot realitzar per transferéncia bancaria al compte seglent:
ES2821000024990200725822.

Els/les aspirants seleccionats hauran de presentar els originals dels documents que
acreditin els requisits de la convocatoria en 10 dies, a comptar de I'endema de la publicacio
del resultat final del procés de seleccié al web municipal o en el lloc que indiqui el tribunal
qualificador. En cas que no es presenti aquesta documentacio en el termini establert o
que no sigui correcta la documentacio acreditativa presentada, el/l’aspirant quedara
exclos del procés de seleccio i es cridara a ’aspirant segiient, per ordre de puntuacio.

Amb la presentacio de la sol-licitud les persones aspirants accepten:

e El compromis de portar armes de foc.

e Mantenir vigents els carnets de conduir requerits, d’acord amb les condicions
establertes en la legislaci6 vigent.

e Donar el seu consentiment a la recollida i tractament de les dades de caracter personal
que sOn necessaries per prendre part en aquesta convocatoria i per a la tramitacio del
proceés selectiu d’acord amb la normativa vigent.

o Atorgar l'autoritzacié expressa per tal que des de I'Ajuntament de Vilanova i la Geltra es
demani, respecte de la persona interessada, els antecedents que en puguin constar al
registre Central de Penats i Rebels.

Seran causa d’exclusio i de no admissio I'extemporaneitat en la presentacié de la sol-licitud i
l'incompliment dels requisits exigits en la base segona.

4. DESIGNACIO DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR:
El tribunal qualificador es constituira de la manera seglent:

President/a:

Director de Recursos Humans o persona amb qui delegui (titular i suplent).

Vocals:

2 Comandaments del cos de la Policia Local de Vilanova i la Geltru (titular i suplent).
Una persona a proposta de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya (titular i suplent)
Una persona a proposta de la Direccié General de la Policia (titular i suplent)

Secretari: recaurd en un dels membres del tribunal qualificador, que es podra servir del
personal administratiu que correspongui.

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords
gue calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.
5. PROCES DE SELECCIO

El procediment de selecci6 sera el de concurs oposicié lliure.
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@

La data, el lloc i hora en qué comengaran els exercicis, s’anunciara conjuntament amb la
llista d’admesos i exclosos, amb un minim de quinze dies d’antelacié, a la pagina web
https://seuelectronica.vilanova.cat/ofertes de treball.

Els aspirants hauran de comparéixer a les diferents proves proveits del DNI. La manca de
presentaci6 d’aquest document determinara I'exclusi6 automatica de [l'aspirant del
procediment selectiu.

El tribunal podra decidir lliurement I'ordre en la realitzacié dels exercicis, podent variar I'ordre
que tot seguit s’estableix.

Les proves selectives es duran a terme, sempre que sigui possible, una a continuacié de
l'altra, de manera que en un mateix dia es podran portar a terme més d’'una prova.

6. EXERCICIS DE LA FASE D’OPOSICIO
Primer exercici : Coneixement de la llengua catalana

Constara d'un exercici corresponent al nivell B2 de catala. Quedaran exempts d’aquest
exercici els aspirants que presentin el certificat de catala corresponent al nivell B2 ( antic B),
de la Direccié General de Politica Linguistica del Departament de Cultura de la Generalitat o
equivalent. Aquest exercici es qualificara d’apte o no apte. Per realitzar aquestes proves, el
tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones técniques especialitzades del
Servei de Catala Local.

Segon exercici : Coneixements generals i especifics (obligatori i eliminatori).

Consistira en respondre un qiestionari amb respostes alternatives, que seran proposades
pel tribunal i en la proporci6 seglient: 50% de preguntes relatives a coneixements de cultura
general a un nivell concordant amb el titol académic requerit, aixi com relatives a
coneixements sobre I'actualitat politica, social, cultural i de coneixement de la ciutat, i el 50%
restant relatives al temari establert a I’Annex | de la present convocatoria. En el temps que
determini el tribunal. Aquesta prova es qualificara de 0 a 10 punts el 50% de preguntes de
coneixement de cultura general, actualitat politica social, cultural i coneixement de la ciutat, i
de 0 a 10 punts el 50% de preguntes relatives al temari de I'Annex |. Les respostes
incorrectes no restaran, i seran eliminats del procés de seleccié els aspirants que no
obtinguin una puntuacié minima de 5 punts en cada part (50%).

Tercer : Aptitud fisica (obligatori i eliminatori).

Consistira en la realitzacioé de les proves fisiques que es relacionen a I'annex 2.

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d’altres, les condicions de forga, agilitat,
rapidesa i resisténcia de I'aspirant. Constara de les subproves que es detallen a I'annex 2.
Per la realitzacié d’aquesta prova és obligatori que els aspirants portin roba i calgat esportiu.

Per poder fer aquesta prova, els/les aspirants han de lliurar al tribunal, abans d'iniciar la

prova, un certificat medic oficial en el qual es faci constar que reuneixen les condicions
fisiques necessaries per portar-les a terme, aixi com que compleixen amb l'apartat f) de la
base segona que fa referéncia a l'algada exigida, lliurat pel facultatiu dins els 90 dies
anteriors a la seva presentacié. La no presentacio d’aquest certificat comporta I'exclusié de
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'aspirant del procés selectiu. Aquest certificat es lliurara en el moment de realitzar les
proves fisiques.

Cada prova fisica té el seu barem establert a 'Annex 2, es valorara d’apte o no apte. Si
I'aspirant és declarat no apte en alguna de les proves no podra continuar el procés de
seleccid.

En els casos de dones embarassades o que no hagin complert les 16 setmanes des del
naixement del fill/a, el tribunal qualificador valorara cada cas individualment, per buscar la
solucid més adequada per garantir el dret a participar en el concurs oposicié de tots els
aspirants i no paralitzar el desenvolupament del procediment selectiu.

Quart exercici: Prova Tedrica coneixements especifics (obligatori i eliminatori)

Consistira en desenvolupar per escrit, durant un temps maxim d’una hora, un tema extret a
latzar d’entre els relacionats en l'annex 1. Es valorara els coneixements del tema, la
correccio i claredat en I'exposicio escrita. La qualificacié d’aquest exercici és de 0 a 10
punts. La puntuacié minima per superar la prova sera de 5 punts.

Cinque exercici: Cas practic (obligatori i eliminatori)

Consistira en respondre per escrit un suposit practic, en el temps maxim d’1 hora, El suposit
sera proposat pel tribunal i estara relacionat amb tasques basiques del lloc de treball objecte
de la convocatoria, que avaluin la capacitat de resoluci6 de problemes quotidians dels
ciutadans. Es valorara el raonament, la solucié proposada, la capacitat de redaccié, la
claredat i la presentacio.

Aquest exercici es puntuara de 0 a 10 punts, havent d’obtenir una puntuacié minima de 5
punts per poder continuar en el procés de seleccio.

Sisé exercici : Prova psicotécnica (obligatori i eliminatori)

Consistira en la realitzacio de proves psicotécniques orientades a avaluar 'adequacio de les
caracteristiques de la persona aspirant en relaci6 amb les tasques a desenvolupar.
Constara de tres apartats: prova aptitudinal, prova psicopatologica i prova de personalitat
per tal d’avaluar si el perfil s’adequa al lloc de treball.

Aquest exercici podra complementar-se amb una entrevista personal, en aquells casos que
decideixi el tribunal. En aquest cas, a les entrevistes hi ha d’estar present, com a minim, un
membre del tribunal.

Té caracter obligatori i es valorara com a apte o no apte.

Sete exercici : Proves Méediques (obligatori i eliminatori)

Consisteix en un reconeixement medic, realitzat per un Centre Medic extern, per comprovar
gue no es detecta en els o les aspirants I'existéncia de cap de les exclusions mediques
establertes en I'annex 3 d’aquesta convocatoria.

La qualificacié sera d’apte o no apte. En cas que algun candidat no obtingui I'aptitud médica,
el tribunal convocara al candidat seglient, per ordre de puntuacio.

7. DESENVOLUPAMENT DE LA FASE DE CONCURS
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En aquesta fase es valoraran els merits que els aspirants hagin
establert a la base 3a, d’acord amb el barem seguent:

A) Experiéncia professional:

A.1  Per haver exercit com Agent de la policia local
Per cada any complet ............ovviiiiiiiiiiiiiii e

A.2  Per haver exercit en altres cossos policials:
Per cada any complet.............ouvviviiiiiiiiiiiiiiice e,

La puntuacio total d’aquest apartat no podra ser superior a 2 punts.

al-legat en el document

0,20 punts

0,10 punts

B) Titulacions académiques:
B.1 Batxillerat, BUP, FP2, COU o equivalent: 0,5 punts.
B.2 Diplomatura: 0,75 punts.
B.3 Grau universitari: 0,85 punts
B.4 Llicenciatura: 1 punt.

En aquest apartat només podra puntuar una titulacio.

C) Formacio6 professional:

C.1  Per cursos organitzats o homologats per I'Escola de Policia de Catalunya,
realitzats amb acreditacié d’aprofitament i sense que es pugui comptabilitzar el

curs especific per a 'accés a Agent::

= Per cursos de durada inferior a 26 hores.............. 0,20 punts per curs
» Percursos de 26 a40 hores..........ccccvvvvveveen weennne 0,40 punts per curs
» Percursos de 41 a 100 hores...........cceeeeeeeees oo 0,60 punts per curs
» Per cursos de més de 100 hores.......cccccvveeeeeennnnns 0,80 punt per curs

C.2 Per altres cursos relacionats amb la professio, realitzats amb acreditacio

d’aprofitament, amb certificats d’assisténcia expedits

per organismes oficials,

administracions publiques, col-legis professionals o per centres d’ensenyament

oficials autoritzats:

e Per cursos de durada inferior a 26 hores............. 0,10 punts per curs
o Per cursos de 26 a 40 hores..........cccvvvvvvveennnnnnn. 0,20 punts per curs
o Per cursos de 41 a 100 hores........ccccceeeeeeeeeennnnn. 0,30 punts per curs
e Per cursos de més de 100 hores............cccuvvvveneenn. 0,40 punts per curs

La puntuacid total d’aguest apartat no podra ser superior

a 2,5 punts.

D) Nivell de coneixement de la llengua catalana:

Per certificats superiors al nivell intermedi de catala (B2) de la Junta Permanent de Catala o

els reconeguts per aquesta entitat com a equivalents:

¢ Nivell de suficiencia C1 (antic C): 0,25 punts.
¢ Nivell superior C2 (antic D): 0.50 punt.
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Puntuacié: fins a un maxim de 0,50 punts. En aguest apartat només podra puntuar una
titulacio.

F) Recompenses i distincions

Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la resta
de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacié6 amb les funcions propies
de la plaga a cobrir a 0,10 punts per recompensa i distincié fins a un maxim d’1 punt.

G) Coneixement d’idiomes

Per coneixements d’idiomes de nivell mitja amb certificacid oficial: 0,50 punts, per cada
idioma, fins a un maxim d’1 punt.

H) Entrevista personal:

L’entrevista tindra per objecte comprovar els mérits al-legats per les persones aspirants. El
tribunal podra realitzar aquelles preguntes i aclariments que estimi oportuns, referent a la
trajectoria professional i académica dels aspirants o qualsevol altre aspecte rellevant pel
perfil de la plaga que pugui plantejar el tribunal. Aquest exercici es valorara de 0 a 2 punts.

La puntuacio total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior a 10 punts.

Els meérits s’hauran d’al-legar i calcular pels candidats i candidates en el document detallat
en la base 3a: Declaracid_al-legaciéo_de meérits per les proves selectives de Policia
Local. Els originals de la documentacié s’haura de presentar segons s’estableix en la base
3a.

8. CURS SELECTIU A L’ INSTITUT DE SEGURETAT PUBLICA DE CATALUNYA

Els/Les aspirants que hagin superat totes les proves anteriors i hagin obtingut la puntuacio
global més alta, i no estiguin eximits de fer el curs, seran proposats pel tribunal per a la
realitzacid d’un curs de formacié per Agent que organitza I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya.

Durant la seva estada a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya els alumnes restaran
sotmesos al Decret 292/1995, de 7 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament de régim
interior de I'Escola de Policia de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui
aplicable pel que fa a la seva vinculacié administrativa.

La qualificacio del curs selectiu sera d’apte o no apte. Els o les aspirants declarats no aptes
queden exclosos del procés selectiu i el Tribunal proposara I'aspirant segient de la llista que
hagi aprovat tots els exercicis, per ordre de puntuacio, per la realitzacio del curs.

9. PERIODE DE PRACTIQUES

Un cop superat el curs de formacio basica a I Institut de Seguretat Publica de Catalunya,
els/les aspirants han de realitzar un periode de practiques de 3 mesos al municipi.
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El periode de practiques és obligatori i eliminatori, i la qualificacio final sera d’apte o no apte.
L’aspirant que obtingui la qualificacid de no apte quedara exclos del procés selectiu i el
Tribunal proposara el nomenament en practiques del segiient aspirant de la llista que hagi
aprovat tots els exercicis, per ordre de puntuacio i que hagi superat el curs de formacié
d’Agent. La qualificacié dels aspirants la realitzara el Cap de la policia local de Vilanova i la
Geltra i el Sotsinspector, o persones en qui deleguin, i el Servei de Recursos Humans, que
presentaran una proposta de valoraci6 basada en items conductuals predeterminats,
basicament: els coneixements del treball, les habilitats socials i de comunicacid, el
compliment de les ordres i la disciplina, la disposici6 personal vers el treball, la
responsabilitat, 'adaptacié a I'organitzacio, la iniciativa, la confianga en si mateix, el judici
practic i 'autocontrol.

Durant el curs selectiu i el periode de practiques, els aspirants seran nomenats Agents en
practiques i han de percebre les retribucions que per a aquest personal funcionari estableix
la normativa vigent.

L’aspirant que hagi superat el periode de practiques sera proposat per a ser nomenat Agent
de la Policia Local.

El procés selectiu restara obert fins a la finalitzacio del periode de practiques i nomenament
dels 11 Agents.

10. RECURSOS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde, si aquests actes
decideixen directament o indirectament els fons de 'assumpte, determinen la impossibilitat
de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, els interessats podran interposar, d’acord amb l'article 123 i 124 de la
Llei 39/2015, d’'1 d'octubre, de régim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu, potestativament, recurs de reposicio en el termini d’'un mes
a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio, davant de l'alcalde, o bé
recurs contenciés administratiu d’acord amb l'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a
comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacid, davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d’acord amb el que preveu
l'article 10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests Ultims
decideixen directament o indirectament el fons de 'assumpte, determinen la impossibilitat de
continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, els interessats podran interposar en el termini d’'un mes a comptar a
partir de 'endema de la seva publicacié o notificacid, recurs d’alcada davant de I'alcalde.
Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient
per a la defensa dels seus interessos.”
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ANNEX 1:

Temari Coneixements Teorics

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Llei 4/2003, d’ordenacio del sistema de seguretat publica de Catalunya. Coordinacio i
col-laboracié entre cossos policials: Normes basiques de coordinacié i col-laboracio.
Competéncies especifiques i competéncies compartides. Les juntes locals de
seguretat. Els convenis de col-laboracié.

Estructura, organitzacié i funcions de les policies locals: Llei 16/1991, de 10 de juliol,
de les policies locals.

Reglament organic del Servei de la Policia Local de Vilanova i la Geltra.
El Codi penal: els delictes lleus i les penes.

La dendncia: concepte i classes. El dret i el deure de denunciar. Efectes de la
denuncia.

La detencio: concepte. Suposits legals en que és procedent la detencid. Els drets del
detingut. La detencié de menors.

Violéncia a 'ambit familiar. Violéncia de génere i violéncia domeéstica.

Llei de Protecci6 de la seguretat ciutadana. Llei organica 4/2015, de 30 de marg.

EIl domicili, concepte, casuistica, persones juridiques. L’entrada i registre.
Ordenanca Municipal per fomentar el Civisme i la Convivencia a Vilanova i la Geltrd.

Seguretat viaria: normativa sobre transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat
viaria. Ordenanca Municipal de Circulacié.

Regulacié en matéria de transports i procediments sancionadors: especial referéncia
als transports de mercaderies perilloses i als escolars.

Regulacié juridica i procediments d’actuacié policial sobre conduccié de vehicles sota
els efectes de begudes alcoholiques, drogues o estupefaents.

Policia assistencial: objectius basics de la funcié de policia assistencial, técniques i
ambits d’actuacio. Policia comunitaria: Concepte, funcions i organitzacio

La Proteccid Civil. Principis informadors de la Protecci6 Civil. Participants. Classificacio
de les situacions d’emergéncies. Organitzacié basica en matéria de coordinacio i
direccid. Funcions de Protecci6 Civil.

Etica i deontologia professional. Declaracié universal dels drets humans de 'ONU.
Carta dels drets fonamentals de la UE. Codi étic de la policia de Catalunya.
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ANNEX 2 (proves fisiques)

1. Cursa llancadora (Cours navette)

Objectiu: recorrer de manera continuada trajectes de 20 metres, d’anada i de tornada a una
velocitat progressiva marcada per senyals acustics, fins assolir un nombre igual o superior
de periodes (o “paliers”) als assenyalats per obtenir la qualificacié d’apte.

Descripci6 de la prova:

darrera de la linia de sortida.

- Desenvolupament de la prova: I'aspirant corren en un tracat d’anada i tornada de
20 metres, d’acord amb la velocitat que s’imposa a través d’'una banda sonora de
senyals acuUstics emesos a intervals regulars, i que augmenta la velocitat
progressivament, minut a minut. Cada minut equival a un periode (o “palier”).
L’instant precis de I'emissié del senyal acustic indica el moment en que I'aspirant
s’ha de trobar a un extrem o en l'altre del tragat.

A Tinici de la prova, la banda sonora indicara el segient: “La sortida s’efectuara
d’aqui a 30 segons, Col-locats sobre la linia de sortida, correu el maxim de temps
possible mantenint-vos dins del vostre carrer. En arribar a l'altre extrem de la linia,
pivoteu sobre el peu i canvieu de sentit. Els viratges no s6n permesos. La prova
comencara quan sentiu el senyal sonor, es a dir, en 5 segons, 4, 3, 2, 1, “pip”,
senyal a partir de la qual I'aspirant podra iniciar el seu desplagament.

Intents: els aspirant disposaran d’un sol intent per realitzar la prova.

- Avaluacio: S’anotara el darrer periode (o “palier’), completat abans que el subjecte
abandoni la prova o se li faci abandonar per no poder seguir el ritme imposat pel
senyal acustic. En el moment de sonar el senyal acustic, caldra estar situat amb el
cos com a maxim a un metre de la linia de pivotar — dins la “zona de senyal’
corresponent, marcada a terra, per tot seguit trepitjar-la.

No és permeés I'Us de substancies que millorin 'agafada del calgat al terra.

El tribunal, assessorat pel personal técnic, decidira sobre qualsevol situacié que es
produeixi durant el desenvolupament de la prova, i no estigui contemplada en
aguestes bases.

- Valoracio: el minim de periodes ( o "paliers”) necessaris per ser declarat apte esta
establert en el barem adjunt.

2. Velocitat
Objectiu: Valorar la velocitat de I'aspirant en una cursa de 50 metres.

Descripcié de la prova: han de recorrer una recta de 50 metres el més rapid possible. El
cronometre es posara en marxa en el moment que I'aspirant inicii la cursa i parara en el
moment que travessi la linia dels 50 metres.

L’aspirant podra realitzar dos intents.

Es comptara el millor dels dos intents permesos. El tribunal decretara nul si no s’acaba la
prova. La nul-litat dels dos intents permesos comportara la declaracié de no apte i la no
continuitat en les proves.

El minim establert per ser declarat apte és I'establert al barem adjunt.
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3. Llancament de pilota medicinal

Objectiu: assolir, mitjancant el llangament d’'una pilota medicinal, una distancia igual o
superior al limit assenyalat per obtenir la qualificacioé d’apte.

Descripcio de la prova:

Posicid inicial: 'aspirant s’ha de situar de forma que els peus estiguin dins de les linies de la
zona de llangament delimitada (1x 0,5 metres), amb els peus junts o separats a 'amplada
dels malucs aproximadament i orientat de cara a la zona de caiguda de la pilota.

Ambdds peus han de tenir contacte permanent amb el terra fins al moment del llancament.
Després d’aquest preparatiu, cal llangar la pilota medicinal tan lluny com es pugui, emprant
les dues mans simultaniament. La pilota medicinal ha de caure dins de la zona habilitada
amb aquesta finalitat.

L’'aspirant ha de llangar la pilota medicinal corresponent, simultaniament amb les dues
mans, tan lluny com pugui,

Els peus no poden sortir de la zona de llancament, quedant l'aspirant en una posicié
equilibrada. El llangament s’ha d’efectuar per sobre del cap.

Total pal planta dels peus ha d’estar en contacte permanent amb el terra fins al moment del
llangament (no es permetran les acciona de balanceig de peus abans de I'execucié del
llancament).

Es podran realitzar un maxim de dos (2) intents per aspirant i s’anotara la distancia assolida.
Unicament es disposara d’un segon intent quan I'aspirant no obtingui la qualificacié d’apte
en el primer intent.

Avaluaci6: la distancia es mesurar en centimetres, des de la part anterior a la zona de
llangcament, és a dir des de la inia més propera a la zona de caiguda de la pilota, fins a la
marca més posterior feta per la pilota medicinal dins de la zona de caiguda del llancament,
en contactar amb el terra. S’haura d’abandonar la zona de llangament de forma equilibrada.

Validesa del llangament:

e Es considerara nul qualsevol llancament en qué la pilota medicinal no caigui dins la
zona marcada a tal efecte (Zona de Caiguda).

o El/favaluador podra decretar nul qualsevol intent que no s’ajusti a I'execucio correcta de
la prova.

Valoracid: la prova es considerara superada, obtenint la qualificacié d’apte, quan I'aspirant

hagi realitzat un llangament igual o superior al barem adjunt.

El tribunal, assessorat pel personal técnic, decidira sobre qualsevol situacié que es produeixi

durant el desenvolupament de la prova, i no estigui contemplada en aquestes bases.

4. Domini Aquatic.

Objectiu: Valorar el domini del medi aquatic dels i les aspirants. Descripcié de la prova:
a) La prova comencga saltant i entrant a l'aigua, en aquest moment es posara en marxa
el cronometre.
b) L’aspirant haura de nedar un total de 50 m amb l'estil que vulgui.
c) Finalitzara la prova i s’aturara el crondmetre en el moment que toqui la paret de la
piscina (50 m.)

Pagina 12 de 16

Carrer de I'Havana, 18 bis « 08800 Vilanova i la Geltré « 93 814 00 00 « www.vilanova.cat
.00}

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 12-16 https://bop.diba.cat

CVE 2020024709

Data 21-9-2020

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Valoracié: Es fara un sol intent i es registra el temps, que no podra ser superior als temps
establerts en el barem corresponen. Cas d’excedir el temps esmentat o de no nedar 50
metres, I'aspirant sera declarat no apte i no podra continuar les proves.

Barems proves fisigues:

HOMES:
Edat Cursa Velocitat Nataci6 Pilota Medicinal
Llancadora 50 metres 5 Kg
1 1 < ”
Edat inferior a 35 >9 <7 66" <60 >535 cm
anys
De 35 a 45 anys 28,5 <7”80"” <62” 2530cm
Major de 45 anys 28 <8700” <63” 2525cm
DONES:
Edat Cursa Velocitat Natacié Pilota Medicinal
Llancadora 50 metres 3 Kg
Edat inferior a 35 >6.5 <9” 01" <65 >535 em
anys
De 35 a 45 anys 26 <9711 <68” 2530cm
Major de 45 anys 25,5 <9726’ <71” 2525¢cm

ANNEX 3  (exclusions medigues)

A. Antropometria

1. Latallainferior als 170 cm per als homes i als 160 cm per a les dones.

2. L’obesitat o la primesa manifestes que, segons el parer de I'equip médic, incapacitin per
a I'exercici de les funcions propies dels membres del cos de la policia municipal o pugin
dificultar-les, siguin motiu de facil identificacié personal, redueixin les reserves
fisiologiques cardio-respiratories o n'allarguin la recuperacio.

3. La dinamometria, amb l'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma
dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions, respectivament, en les
mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

4. La capacitat vital, obtinguda amb I'espirdbmetre, inferior als 3,5 litres, en els homes; i als
3 litres, en les dones.

B. Malalties, lesions, defectes fisics

1.- Aparell circulatori:

1.

1 Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment
de la seva causa.

Pagina 13 de 16

Carrer de I'Havana, 18 bis « 08800 Vilanova i la Geltré « 93 814 00 00 « www.vilanova.cat

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 13-16 https://bop.diba.cat

CVE 2020024709

Data 21-9-2020

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



@

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos amb repercussié simptomatica i/o d”evolucio
incerta.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos amb repercussié simptomatica i/o
d"evolucio incerta

1.4 Trastorns de la conduccié i del ritme cardiac amb repercussiéo simptomatica i/o
d"evolucid incerta.

1.5 Insuficieéncia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual amb repercussié funcional.

1.7 Insuficiéncia arterial periférica.

1.8 Insuficiencia venosa periferica amb repercussio funcional.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunts i aneurismes arterials. Limfedema.

1.10 Hipertensi6 arterial de dificil control farmacologic i/o amb complicacions associades.
Hipotensié simptomatica.

2.- Aparell respiratori:

2.1 Malalties respiratories amb repercussié permanent en la funcié respiratoria.

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmo,
pleures o torax amb repercussié funcional /o que segons criteri medic pugui
comprometre la funcié policial.

2.3 Pneumotorax espontani recidivant.
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3.- Aparell genitourinari:

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari amb repercussié funcional i/o que
segons criteri médic pugui comprometre la funcio policial.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.

3.4 Litiasi del tacte urinari cronica.

3.5 Prolapse genital femeni. Endometriosi.

4.- Aparell digestiu:

4.1 Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el
pancrees exocri i les glandules salivals amb repercussié funcional i/o que segons
criteri médic pugui comprometre la funcidé policial.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucio, la digestio o I'excrecid.

4.3 Hérnies i eventracions no tractades o recividants.

4.4 Ulcera gastroduodenal complicada.

4.5 Hepatopaties.

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorci6.

5.- Sistema hematopoeétic:

5.1

Hemopaties que a judici del tribunal limiten I'exercici de la funcié policial.

6.- Aparell locomotor:

6.1 Malformacions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de qualsevol
articulacié o que puguin disminuir la forca i agilitat de les extremitats, el tronc o el coll
o la seva repercussio estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti I'exercici

de les funcions policials.

7.- Psiquisme i sistema nerviés:

7.1

Qualsevol tipus de neurosi, psicosi 0 psicopatia que estigmatitzi la personalitat, la
conducta, el comportament o la relacio interpersonal.
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7.2
7.3

7.4
7.5
7.6
7.7

Alcoholisme i toxicomanies.

Idiocia, imbecil-litat o qualsevol debilitat o alineaci6 mental que comprometi el
caracter, la conducta o I'aspecte psicofisic.

Malformacions o lesions del sistema nerviés central o periféric.

Epilépsia i/o antecedents seus, convulsions sense filiar.

Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

Tremolor. Tics o espasmes.

8.- Glandules endocrines:

8.1

Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.

9.- Infeccions:

9.1

Qualsevol malaltia infecto-contagiosa (virica bacteriana o micotica) que segons criteri
medic pugui comprometre la funcié policial.

10.- Organs dels sentits:

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual amb o sense correccié optica de 0.8 i 0.5 en l'ull millor i pitjor,
respectivament.

10.3 No és admesa la visi6 monocular.

10.4 Si hi ha correccio optica, maxim 8 dioptries.

10.5 Despreniment de retina.

10.6 Estrabisme manifest i no corregit.

10.7 Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.8 Discromatopsies.

10.9 Glaucoma.

10.10 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la
prova, dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.11 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000
Hz a 45 dB.

10.12 Malformacions o lesions de l'cida intern, mitjana o externa que en comprometin el
bon funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.13 Malformacions o lesions dels organs de la fonaci6 (llavis, paladar, boca, cordes
vocals, etc) que comprometin la funcié fonatoria normal.

10.14 Trastorns de la parla. Quequesa.

11.- Pell, faneres i glandules exocrines:

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell, i les faneres que puguin
comprometre la funcié policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensid, profunditat o estética puguin comprometre la
funci6 policial.

11.3 Disfuncions en les glandules exocrines que comportin compromis per la funcio
policial.

11.4 Dermatosis generalitzades no controlades.

11.5 Tatuatges ostensibles que per la seva extensié o estética puguin comprometre la
funcid policial o facilitar la identificacié.

11.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici
de la funci6 policial.

12.- Altres:

12.1 Processos neoplasics.
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12.2
12.3
12.4
12.5

@

Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques.
Malalties autoimmunes.

Diatesi al-lérgica.

Qualsevol afeccid, lesi6 o disfunci6 que segons el criteri facultatiu pugui
comprometre la funcié policial.

Vilanova i la Geltrd, 14 de setembre de 2020.

Isidre Marti Sarda
Secretari general
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