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En sessi6 del Consell General del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de
Barcelona, de data 14 de juliol de 2020, segons acord num. 40/2020, s’ha aprovat la
rectificacié d’errors materials detectats en la relacié de llocs de treball del Consorci de les
Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona per a 2020, aprovada pel Consell
General en la sessi6 de 10 de desembre de 2019, que es transcriu integrament a
continuacio:

“En sessi6d del Consell General de 10 de desembre de 2019, es va aprovar inicialment
el pressupost del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona, la
relacié de llocs de treballs i la plantilla corresponent a I'exercici 2020, per un import
anivellat de wvuit milions cinquanta-set mil cinc-cents seixanta-quatre euros
(8.057.564,00 €), en compliment del que es preceptua en l'art. 165 i seglients del text
refés de la Llei reguladora de les Hisendes Locals, aprovat per RDL 2/2004, de 5 de
marg i la resta de normativa aplicable, aixi com els documents que s’hi annexen.

El pressupost es va considerar aprovat, una vegada efectuada la informacié publica
corresponent, en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona de 14 de gener de
2020.

Atés que en I'’Annex de personal, en concret, en el document relatiu a la Relacié de
llocs de treball s’ha detectat una errada de caracter material, i que esdevé necessari
procedir a la seva rectificaci6 en el marc del disposat per larticle 109 de la Llei
39/2015, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, quan
disposa en el seu punt 2. “Les Administracions Publiques podran, aixi mateix,
rectificar en qualsevol moment, d’ofici o a instancia dels interessats, els errors
materials, de fet o aritmetics existents en els seus actes”

L’errada material detectada fa referéncia a que en la modificacié del lloc de treball de
Técnic/a Assessor/a en Dret que es produeix en la relacié de llocs de treball per al
2020, es modifica el nivell de complement de destinacid i es modifica el codi retributiu,
perd no aixi el nom del lloc de treball, que continua apareixent el mateix nom del lloc:
Técnic/a Assessor/a en Dret. Pero, de la lectura de linforme justificatiu de les
modificacions contingudes en la relacié de llocs de treball per al 2020 es posa de
manifest que el nom del lloc de treball corresponent a aquest complement de desti i
d’aquest codi retributiu és el de “Responsable de I'Assessoria Juridica” i no el de
“Tecnic/a Assessor/a en Dret”.

Val a dir que aquesta rectificacié d’errada material no té cap impacte economic.
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Per altra banda, es detecta aixi mateix una errada en el document relatiu a la relacié
de llocs de treball publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona en data 14 de
gener de 2020, atés que el document de relacié de llocs de treball publicat no es
correspon amb l'efectivament aprovat pel Consell General en la seva sessi6 de data
10 de desembre de 2019, al publicar-se de manera incomplerta la relacié de llocs de
treballs.

Per la qual cosa esdevé, aixi mateix, necessari, portar a terme una nova publicaci6 de
la relacio de llocs de treball amb el contingut aprovat pel Consell General i que, alhora,
contempli la rectificacio d’errors en el present Dictamen esmentada.

En funcié de tot aixo, en virtut de la competéncia continguda a I'art. 10.8 dels Estatuts,
el President delegat del Consorci, a proposta de la Directora general en funcions del
Consorci, proposa al Consell General 'adopcié dels segiients

ACORDS

PRIMER. RECTIFICAR [l’error material detectat en la relacié de llocs de treball per a
2020 aprovada pel Consell General en la sessio de 10 de desembre de 2019, d’acord
amb les consideracions efectuades a la part expositiva, en el sentit seglient:

On la relacio de llocs de treball (2020) diu
Técnic/a assessor/a en dret

La relacid de llocs de treball pel (2020) ha de dir
Responsable de l'assessoria juridica

SEGON- PUBLICAR al BOPB i al DOGC la Relacié de Llocs de Treball amb el
contingut aprovat pel Consell General en la sessié de 10 de desembre de 2019,
incloent la rectificacié d’errors en el present Dictamen acordada, i trametre copia al
Departament de Governacio i Relacions Institucionals de la Generalitat de Catalunya
en el termini de 30 dies des de la seva aprovacio, d’acord amb l'art. 283.4 del DL
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei Municipals i de Regim
Local de Catalunya.”
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RELACIO DE LLOCS DE TREBA L CONSORCI DRASSANES REIALS IMUSEU MARIMIMDE BARCELONA

(*) M dmero de fitxa del Manual de Funcions (MF) o del Manual d'0rganitzacio (MO} on estan descrites les

funcions, els requisits concrets i els mérits rellevants per a la provisid del lloc.

REGIM
DENOMINACIO DEL LLOC FITKA(*) H REQUISITS F.P. C.D. €. ESPECIFIC DOT. || JURIDIC VACANTS
DEDIC. TIPlI&'j GRUP | N.C.C

D ireccic General
D irectora general 01/M0 375 E A1 c1 LLD 30 A0 1 FAE/L 1
S ots director/a 14/M0 375 T A1 c1 LLD 26 A203 1 F A&F
R esponsable de projects singulars *a) 03/ NMF 37,5 PM Al c1 CE. 22 AS01 1 F AE 1
S ecretari/a de direccid 16 / MF 37,5 PM C1 c1 LLD 15 A503 1 L
S otsdireccio Geréncia
S ots direccid Geréncia 02/ M0 375 T A1 c1 LLD 25 A203 1 F & 1
R esponsable de Massessoria jundica *a) 37,5 PN Al C1 CE 22 A5 1 L
[T &cnic/a mitja/na en gestio 08 / MF 375 PM A2 c1 CM 17 TG0 1 L
[T &cnic/a mitja/ana en gestio cultural 07 / MF 37,5 PN A2 C1 C.M. 17 TG01 2 L
[T écnic/a auxiliar en gestid cultural *c) 13/ MF 375 PM c1 c1 CM 4 AT01 1 L
S uport administratiu_*c) 17/ MF 37,5 PK cz c2 C.M. 12 AGMNM 1 L
[Auiliar d'inform atica 30/ MF 37,5 T cz cz2 CM 14 Tio1 1 L
Ajudant/a de serveis 28/ MF 37,5 PK AP B1 C.M. 8 POOQ2 1 FAG
S ubaltern/a 25/ MF 37,5 PR AR B2 CM 8 P301 1 L
U nitat de Sistemes d'Informacio L
C ap de la Unitat 10/ M0 37,5 PR A1 c1 CE 22 A501 L
[T &cnic/a superior en arsivistica 02/ MF 37,5 PN Al C1 C.M. 20 TG02 1 L
[T écnic/a auxiliar d'inform atica 14 /MF 37,5 P c1 c1 C.M. 14 AT 1 L 1
S uport administratiu 17/ MF 37,5 PHK cz c1 C.M. 12 AG0M 2 L
U nitat de i L
C ap de la Unitat 13/M0 37,5 PK A2 c1 CE. 20 AS03 1 L
0 ficiala d'instal- laciens 20/ MF 37,5 PM cz B2 C.M. 12 POOs 2 L
O ficiala de pintura 21/MF 37,5 PHK cz B2 C.M. 12 PO0s 1 L
U nitat d'Assistents de Sala L
C ap de la Unitat 12/M0 37,5 HE c1/c2 B2 CE. 18 ASD4 2 L
Lssistent de sala *c) ald 37,5 HE AP B2 C.M. ] PS01 20 L 10
Assistent de sala *c 247 MF 37,5 HE AP B2 C.M. 10 PSO1 2 F AG
D epartament d. i i6 L
C ap del Departament 0r /MO 37,5 PM C1iA2 c1 CE. 22 AS01 1 FAG
[T &cnic/a mitja/na en gestio 08/ MF 37,5 PN A2 c1 C.M. 17 TG01 1 L
{&dm inistratiu/va 15/ MF 375 PM C1 c1 CM 4 AT01 1 L
U nitat de C il L
C ap de la Unitat 375 PM C1IA2 c1 CE 20 A503 1 L
l&dministrativ/iva 37,5 PK C1 c1 C.M. 14 AT 1 L
S upart administratiu_*c) 375 PM (o4 Cc1 CM 12 AGO1 2 L
lArea d'Accio C ) L
C ap de [Area 375 PM A1 c1 CE 23 4401 L
[T &cnic/a superior en gestid cultural 37,5 PN Al C1 C.M. 20 TG02 3 L
[T écnic/a mitja en gestid cuttural 31/ MF 375 T A2 c1 CM 7 501 1 L
lfdministrativ/iva *a) 15/ MF 37,5 P K C1 c1 C.M. 15 AT02 1 L
|Area de C i io i Ma L
C ap de [Area 37,5 PK A1 c1 CE. 23 AL L
[T &cnic/a mitja/ana en gestid cultural 37,5 PR AZ c1 CM v TG01 3 L 1
[T &cnic/a auxiliar en gestio cultural 37,5 PN C1 C1 C.M. 14 AT 1 L
[T &cnic/a auxiliar en disseny grafic *b) 35 P1 c1 c1 C.M 14 ATO01 1 L
R ecepcionista 37,5 PN c2 B2 C.M. 12 AG01 1 L
|Area de gestio de C i idel C L
C ap de [Area 05/MO 37,5 PK A1 c1 CE. 23 AL 1 L
[T &cnic/a superior conservadori/a de museus 04/ MF 37,5 PM Al c1 C.M. 20 G02 1 L
[T &cnic/a mitjd/ana en biblioteconomia 10/ MF 375 PM A2 c1 C.M. 17 TG01 1 F A
[T &cnic/a mitjd/ana en gestié 8/ MF 35 P1 A2 c1 C.M. 17 TG0 1 L
[T &cnic/a auxiliar en gestio cultural 13/ MF 375 PM C1 c1 C.M. 14 AT 1 L
0 ficialia en gestid cultural - em barcacions 11/ MF 37,5 PM crcz B2 C.M. 12 POO& 1 L
[T &cnic/a auxiliar em barcacions marnera 27/ MF 35 oM c1 c1 C .M. 14 AT 1 L
S uport administratiu 171 NMF 35 oW Cc2 C1 C.M. 12 AG01 1 L
U nitat de Gestid de Col-leccions L
C ap de la Unitat 37,5 PK A1 c1 CE. 22 AED1 L

é&cnic/a superior conservador/a de museus 375 PM A1 c1 C.M. 20 TG02 2 L

écnic/a superior en restauracio 37,5 PN A1 c1 C.M. 20 TG02 3 L

&cnic/a mitjd/ana en amxivistica 375 PM A2 c1 C.M. 17 TG0 1 L
I estre/a d ab<a 37,5 PK cz B2 C.M. 12 POO& 2 L 1
Il estre/a d'aixa especialista 375 PM c1 B2 CM 14 POD4 L
Ajudant/a de serveis 37,5 PN AP B1 C.M. 8 PO02 1 L
{Area d'E ducacid i Activitats L
C ap de [4rea 37,5 PK A1 c1 CE. 23 ALt 1 L
[Técnic/a mitja/ana en gestid cuttural 07/ MF 375 PM A2 c1 CM 7 TG01 3 L
0 ficial'a de béns culturals 19/ MF 37,5 PK cz B2 C.M. 12 POO& 2 L
[Técnic/a auxiliar en gestio cultural 13/ MF 37,5 PM C1 c1 CM 14 AT01 1 L
U nitat de P E i L
C ap de la Unitat 08/ MO 375 PM A1 c1 CE 22 A501 1 L
[T &cnic/a mitja/ana en gestio cultural 07 / MF 37,5 PN A2 C1 C.M. 17 TG01 2 L
S upart administratiu 17/ MF 35 oM C2 C1 C.M 12 G501 1 L
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NOTES:

N.C.C: Nivell de coneixements de catala

F.P.. Formade provisi6 (LL.D.: Lliure designacié C.M.: Concurs de Merits C.E.: Concurs Especific). La provisié de tots els llocs
del consorci pot ser oberta a personal d'altres AP d'acord amb la convocatoria sempre que es reuneixen els requisits exigits
C.D.. Complement de destinacid

DOT.: Dotaci6 del lloc (nombre de destinacions que té assignades)

CODI: retribucions complementtaries i productivitat

TIPUS D'HORARI:

H.E.: Horari Especial
O.M.: Ordinari Mati ~ P.M.: Partit Mati
E: Exclusiva T: Plena Dedicacié

TIPOLOGIADEL LLOC:

F AE funcionari d'administracié especial
F AG funcionari d'administracié general
L laboral

Al pr es dotacio ica per tal de fer front a la previsié de procedir a convocar mitjangant oferta publica d’ocupacié tres
processos de promocid interna de personal laboral i personal funcionari, que tinguin com objecte la reclassificacio de:

- 22 llocs de treball laborals d’assistents de sala del grup de titulacié AP en llocs d’ i t de sala especial grup de tif i6 C2

- 2 llocs de treball de funcionari d’assistents de sala del grup de ti i6 AP en llocs d i de sala ial grup de titulacié C2
- 1 plaga de técnic auxiliar de gestié cultural (C1) en un plaga de Técnic Mig de Gesti6 (A2)

- 2 places de suport administratiu (C2) a dos places de Técnic auxiliar de gesti6 (C1)

En el moment que es facin efectius, els nomenaments i/o les contractacions i les corresponents adscripcions als llocs de treball, superats el processos
de promoci6 interna, es procedira a actualitzar larelacié de llocs de treball ala realitat resultant.

Barcelona, 27 de juliol de 2020
El secretari delegat

Fernando Gonzalo Sanchez
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