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Per aquest  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

EDICTE 
 
 
 
Atès el que disposen els articles 27 i 28 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, el Ple de l’Ajuntament 
de Santa Coloma de Gramenet, ha aprovat la modificació de la plantilla i/o de la relació de llocs de 
treball corresponent a l’exercici 2020, que s’indica a continuació: 
 

Sessió celebrada el dia 24 de febrer de 2020: 

 
- Modificar la plantilla 2020 en el sentit de/d’: 

- amortitzar la plaça 560030, de treballador/a familiar, del conveni laborals, grup conveni 
auxiliars, grup C2, 

- crear una plaça de tècnic/a mitja, grup A2, de la plantilla funcionarial, de l’administració 
especial, grup subescala tècnica, classe tècnica mitja, codi plaça 212079. 

 

- Crear la unitat organitzativa Departament administratiu, del Servei de Suport administratiu, de la 
Direcció de Drets socials, Gent Gran, Salut i Consum. 
 

- Crear el lloc de treball de cap de departament, del Departament administratiu, del Servei de 
Suport administratiu, de la Direcció de Drets socials, Gent Gran, Salut i Consum, amb les funcions, 
nivell de complement de destinació, complement específic i altres característiques d’acord amb les 
respectives fitxes de funcions que s’adjunten a l’expedient.  
 
- Modificar  la denominació dels llocs de treball que s’indiquen: 

- Responsable tècnic/a del PAM, de la Unitat Pla d’Acció Municipal, de la Gerència 
Municipal, passa a denominar-se responsable tècnic/a de programes de gent gran, de la 
Direcció de Drets Socials, Gent Gran, Salut i Consum, actualitzant el contingut funcional 
de la fitxa de funcions d’acord amb les noves competències i d’acord amb la fitxa de 
funcions que s’adjunta a l’expedient 

- Tècnic/a punt de voluntariat, de la Direcció de Drets Socials, Gent Gran, Salut i Consum, 
es modifica i passa a dir-se tècnic/a punt del voluntariat i suport a les polítiques de 
discapacitat. 

 
- Traslladar els llocs de treball que s’indiquen a continuació, amb les persones que estan adscrites 
a ells, a la unitat organitzativa que s’indica:  
 

Es trasllada al Departament Administratiu: 

- Responsable administratiu/va, codi lloc 203100.005-008. 

- Administratiu/va, codi lloc 203100.009-022. 

- Auxiliar administratiu/va, codi lloc 203100.023. 

Es trasllada al Departament d’Atenció a la Dependència i la Vulnerabilitat en Adults: 

- Tècnic/a punt del voluntariat i suport a les polítiques de discapacitat 
 

- Traslladar el Departament de Gestió de Prestacions socials, del Servei d’Atenció a la Infància i 
Famílies, amb els llocs de treball i les persones que els ocupen, al Servei de suport administratiu, 
adequant les fitxes de funcions a les noves competències de la unitat organitzativa a la que 

 

 
Àrea d’Economia, Serveis Interns, Treball, Universitats, Innovació i Transparència 
Direcció de Serveis Interns, Innovació i Universitats 
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s’adscriuen, i modificar la seva denominació que passa a dir-se Departament de Gestió de 
Prestacions.  
 

- Amortitzar el lloc de treball de mediador/a social (codi lloc 203110.006), del departament 

d’Avaluació de Programes, del Servei de Suport administratiu, i crear el lloc de treball de tècnic/a 
d’igualtat, en l’Alcaldia, amb les funcions, nivell de complement de destinació, complement 
específic i altres característiques d’acord amb les respectives fitxes de funcions que s’adjunten a 
l’expedient.  
La retribució d’aquest lloc de treball és provisional i resta pendent que la Comissió de Valoració de 
llocs de treball faci la corresponent valoració del lloc.  
 

- Modificar la denominació del: 
 

- Departament d’Atenció a la Dependència i la Vulnerabilitat en Adults, que passa a 
denominar-se Departament d’Atenció a la Dependència i persones amb discapacitat 

- Servei de Convivència, que passa a denominar-se Servei de Convivència i 
Desenvolupament comunitari i Civisme, que passa a assumir les competències en l’àmbit 
polítiques de civisme als barris. 

 
- Establir que els anteriors acords, sempre que no s’indiqui una altra data, tindran efectes a partir 
del dia 1 de març de 2020. 
 
 

Santa Coloma de Gramenet, 26 de maig de 2020. 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
Sra. Blanca Padrós Amat 

LA TINENTA D’ALCALDESSA DE L’ÀREA D’ECONOMIA, SERVEIS INTERNS,  

TREBALL, UNIVERSITATS, INNOVACIÓ I TRANSPARÈNCIA 
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