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ANUNCI

En data 15 de maig de 2020 es va dictar el decret d'Alcaldia 1100, que ha resolt, entre d'altres,
modificar les bases reguladores del procés selectiu per a l'accés a dues places de personal
funcionari d'administracié especial, subescala serveis especials, classe Policia o vigilant,
categoria agent de policia local, mitjangant concurs- oposicié, per convocatoria lliure
publicades al BOPB en data 27 de febrer de 2020 amb CVE 2020006114, i aixecar la
suspensio del mencionat procés selectiu i que es transcriu a continuacio:

“(..))
DECRET

Fets

1. Mitjangant acord de la Junta de Govern Local, en la sessi¢ Ordinaria nimero 3, celebrada
el 13 de febrer de 2020, es van aprovar les bases reguladores dels processos selectius per
a l'accés a personal funcionari d'administracié especial, subescala serveis especials,
classe policia o vigilant, categoria agent de policia local, mitjangant concurs- oposicio, per
convocatoria lliure, incloses a les diferents ofertes publiques d'ocupacio de I'ajuntament
d’Esparreguera, i la convocatoria de dues places incloses a I'oferta publica d'ocupacié per
I'any 2018 i 2020, per a I'accés a personal funcionari d'administracio especial, subescala
serveis especials, classe policia o vigilant, categoria agent de policia local, mitjangant
CONCUrs-oposicio, per convocatoria lliure.

2. Endata 14 de marg de 2020, es suspenen tots el processos de seleccio i provisio d'aquest
ajuntament d'acord amb la disposicio addicional tercera i quarta del Real Decret 463/2020,
de 14 de marg, pel que es declara l'estat d'alarma per a la gestié de situacio de crisi
sanitaria ocasionada pel COVID-19

3. Mitjangant decret d'alcaldia numero 696/20 de data 19 de marg de 2020, s'acorda entre
d'altres suspendre els efectes de la delegacié de competencies efectuada pel I'alcalde en
la Junta de Govern Local, mitjancant el Decret de I'Alcaldia num. 1580, de data 17 de juny
de 2019, i decret de ['Alcaldia num. 71, de data 13 de gener de 2020, el qual abastara
exclusivament el periode excepcional provocat per I'aplicacié de les mesures derivades del
Reial Decret 463/2020, qual es declara l'estat d'alarma per a la gestio de la situacio de
crisis sanitaria ocasionada pel COVID-19.

4. En data 30 d'abril de 2020, el Sr. Adria Melero Benitez, es posa en contacte amb el Servei
de recursos humans d'aquest Ajuntament, per posar en coneixement que la quequesa no
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suposa actualment un factor d'exclusid meédica per a les persones aspirants que
concorren processos selectius per a I'accés a la funcio publica.

El servei de recursos humans ha revisat tota la legislacié respecte de les exclusions
mediques pels cossos i forces de seguretat, i ha verificat que la quequesa no és motiu
d'exclusio.

Amb motiu de I'Estat d'Alarma i pel correcte desenvolupament dels processos selectius en
aplicacio de les mesures de seguretat, és necessari incorporar a les bases la potestat del
tribunal en I'establiment de l'ordre de les proves.

En data 12 de maig de 2020, la técnica de recursos humans emet informe on posa de
manifest la necessitat i conformitat d'aixecar la suspensié d'aquest procés selectiu, en
virtut de la disposicid addicional tercera, paragraf 4, del Real Decret 463/2020, de 14 de
marg, pel que es declara l'estat d'alarma per a la gestid de situacio de crisi sanitaria
ocasionada pel COVID-19, per fer front a les necessitats actuals i futures del personal de
policia local d'Esparreguera i garantir aquest servei essencial, que s’ha vist incrementat pel
COVID-19 i les consequiéncies causades per l'estat d'alarma decretat per fer front al
mateix.

L'article 108 de Llei 5/2020, del 29 d'abril, de mesures fiscals, financeres, administratives i
del sector public i de creaciod de I'impost sobre les instal-lacions que incideixen en el medi
ambient, que va entrar en vigor I'T de maig de 2020, introdueix les seglents modificacions
respecte la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals:

“1. Se modifica el articulo 7 de la Ley 16/1991, de 10 de julio, de las policias locales, que
queda redactado del siguiente modo:
Articulo 7
1. Los policias locales gozan a todos los efectos, en el gjercicio de sus funciones, de la
condicion de agentes de la autoridad.
2. También gozan de la condicion de agentes de la autoridad los vigilantes a que se
refiere el articulo 1.2, siempre que:
a) Actuen debidamente identificados y en ejercicio de las funciones que les son
propias tal como estan definidas en el articulo 13 y con las limitaciones del articulo 8.3.
b) El municipio donde actien no disponga de policia local, tal y como establece el
articulo 1.2. No se consideran agentes de la autoridad, en ningun caso, los vigilantes,
alguaciles o similares gue actian de manera complementaria o auxiliar a una policia
local municipal existente.»
2. Se afiade una disposicion adicional, la octava, a la Ley 16/1991, con el siguiente texto:
«Disposicion adicional octava
1. Las convocatorias para acceder a las diferentes categorias de policias locales y
vigilantes a que se refiere el articulo 1 aprobadas a partir del 1 de enero de 2020 deben
determinar el nimero de plazas que han de ser provistas por mujeres para cumplir el
objetivo de equilibrar la presencia de mujeres y hombres en las plantillas respectivas.
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2. El numero de plazas reservado para mujeres debe ser proporcional a los objetivos
persequidos, y no puede ser superior al 40% de las plazas convocadas ni inferior al
porcentaje que sea establecido por el plan de igualdad de cada ayuntamiento. Como
regla general, hasta que los ayuntamientos no elaboren estos planes de igualdad, el
porcentaje minimo no puede ser inferior al 25% de las plazas convocadas, siempre que
se convoquen mds de tres.

3. En los procedimientos selectivos a que se refiere el apartado 2, la adjudicacion de las
plazas convocadas debe realizarse siguiendo una Unica lista final de las personas que
hayan superado el proceso, ordenadas segun la puntuacion obtenida, aplicando los
criterios de desempate establecidos legalmente, salvo que por este procedimiento no se
alcance el porcentaje que determina el apartado 2, en cuyo caso se debera dar
preferencia a las candidatas mujeres, hasta alcanzar el objetivo perseguido, siempre que
se cumplan las siguientes condiciones:

a) Tiene que haber en todos los casos una equivalencia de capacitacion, determinada
por la superacidn de las pruebas y los ejercicios de la fase de oposicidon del sistema
selectivo.

b) Ninguna de las candidatas mujeres seleccionadas en virtud de este criterio de
preferencia puede tener un diferencial negativo de puntuacion, en la fase de oposicion y,
si procede, en la fase de concurso, de mas del 15% respecto a los candidatos hombres
preteridos.

¢) No puede aplicarse esta medida respecto a candidatos en los que concurran
motivos de discriminacion positiva legalmente determinados otros que el criterio de
preferencia que regula la presente disposicion, como la pertenencia a otros colectivos
con especiales dificultades de acceso al empleo.

4. El criterio de preferencia que regula la presente disposicion no es aplicable si en el
cuerpo, la escala y la categoria objeto de la convocatoria hay una presencia de
funcionarias mujeres igual o superior al 33%.»

Fonaments de dret

1. Article 109 i segients, de la Llei 39/2015, d1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les Administracions Publigues.

2. L'article 108 de Llei 5/2020, del 29 d'abril, de mesures fiscals, financeres, administratives i
del sector public i de creacio de I'impost sobre les instal-lacions que incideixen en el medi

ambient

3. Disposici¢ addicional vuitena, apartat 3 i 4, inclosa a la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
policies locals

4. Real Decret 463/2020, de 14 de marg, pel que es declara I'estat d'alarma per a la gestio de
situaci¢ de crisi sanitaria ocasionada pel COVID-19
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5. Bases reguladores dels processos selectius per a l'accés a personal funcionari
d'administracié especial, subescala serveis especials, classe policia o vigilant, categoria
agent de policia local, mitjancant concurs- oposicio, per convocatoria lliure, incloses a les
diferents ofertes publiques d'ocupacié de 'ajuntament d'Esparreguera.

6. Decret d'alcaldia numero 696/20 de data 19 de marg de 2020, que estableix la suspensio
dels efectes de la delegacié de competéncies efectuada pel 'alcalde en la Junta de Govern
Local, mitjancant el Decret de I'Alcaldia num. 1580, de data 17 de juny de 2019 i decret de
I'Alcaldia num. 71, de data 13 de gener de 2020

7. Arts. 21.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim local, i el seu
homoleg 53.1 del Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, aprovat per
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, que estableix 'atribucid que exerceix l'alcalde en
aquesta mateéria. .

RESOLUCIO

Primer: AIXECAR LA SUSPENSIO del present procés selectiu per a I'accés a dues places de
personal funcionari d'administracid especial, subescala serveis especials, classe policia 0
vigilant, categoria agent de policia local, mitjangant concurs- oposicio, per convocatoria lliure,
en virtut de la disposicié addicional tercera, paragraf quart, del Real Decret 463/2020, de 14 de
marg, pel que es declara l'estat d'alarma per a la gestié de situacid de crisi sanitaria
ocasionada pel COVID-19, per fer front a les necessitats actuals i futures del personal de
policia local d'Esparreguera i garantir aquest servei essencial, que s’ha vist incrementat pel
COVID-19 i les conseqiiencies causades per 'estat d'alarma decretat per fer front al mateix.

Segon: MODIFICAR la base quarta, apartat 1) Publicitat de la convocatoria i la base vuitena,
apartat 7) Proposta de nomenament definitiu, jurament o promesa del personal funcionari i
presa de possessio., de les bases reguladores dels processos selectius per a l'accés a
personal funcionari d'administracié especial, subescala serveis especials, classe policia 0
vigilant, categoria agent de policia local, mitjangant concurs- oposicio, per convocatoria lliure,
incloses a les diferents ofertes publiques d'ocupacio de I'ajuntament d'Esparreguera, en virtut
de l'article 108 de Llei 5/2020, del 29 d'abril, de mesures fiscals, financeres, administratives i
del sector public i de creacid de I'impost sobre les instal-lacions que incideixen en el medi
ambient, les quals queden redactades de la seglent forma:

()

"Quarta: Publicitat de la convocatoria i presentacid de sol-licituds.

1) Publicitat de la convocatoria

Les bases es publicaran al BOPB, i seran trameses a tots els serveis per a la seva maxima
difusi6  (RECURSOS ~ HUMANS  ->  OCUPACIO), a la Web  municipal
(https.//www.esparreguera.cat/seuelectronica/ocupacio/oferta-publica/) i al  Tauler
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d’edictes de la Corporacid municipal, a aquestes dos Ultimes també es publicaran els
anuncis successius. L'anunci de les convocatories pertinents es publicara al DOGC.

En virtut de l'article 108 de la Llei Llei 5/2020, del 29 d'abril, de mesures fiscals, financeres,
administratives i del sector public i de creacid de limpost sobre les instal-lacions que
incideixen en el medi ambient, les convocatories determinaran el numero de places que han
de ser proveides per dones, les quals no podran ser superiors al 40 per cent de les places

con

vocades, ni inferior al que s'estableixi al pla d'igualtat de I'Ajuntament, o en el seu defecte

i fins a l'elaboracid del mateix, no inferior al 25 per cent de les places convocades, sempre
que es convoquin més de tres.”

()

“7) Proposta de nomenament definitiu, jurament o promesa del personal funcionari i
presa de possessio.

Tercer:

El tribunal qualificador aprovara i publicara la llista de les persones participants que
hagin resultat aptes en la fase de practiques i el curs selectiu, ordenades segons la
puntuacid del sumatori resultant de les puntuacions obtingudes en la fase d'oposicid, la
fase de concurs i la fase de formacid de més a menys puntuacid, i es proposara a
I'Alcalde el nomenament com a funcionari/a de carrera, a les persones d'acord amb el
numero de places convocades i ['ordre de llista.

L'adjudicacid de les places convocades es realitzara d'acord amb el que s’estableix a
aquestes bases reguladores, i a la disposicio addicional vuitena, apartat 3 i 4, inclosa a la
Llei 16/71991, de 10 de juliol, de les policies locals.

En cap cas no es podra nomenar un nombre de persones participants superiors als de
les places previstes a la convocatoria.

Les persones nomenades funcionaries de carrera, de conformitat amb [article 84 del
Reial Decret 214/1990, de 30 de juliol, disposen del termini d'un mes des de I'endema de
la publicacid del seu nomenament al tauler electronic municipal, per fer el jurament o
promesa i prendre possessio.

La manca de jurament o promesa, o de la presa de possessid comportara la pérdua de

tots els drets, llevat dels casos de forgca major, que seran degudament comprovats i
valorats per I'administracid.”

MODIFICAR la base vuitena: desenvolupament del procés i I'Annex Il de les bases

reguladores dels processos selectius per a l'accés a personal funcionari d'administracio
especial, subescala serveis especials, classe policia o vigilant, categoria agent de policia local,
mitjangant concurs- oposicio, per convocatoria lliure, incloses a les diferents ofertes publiques
d'ocupacio de l'ajuntament d’Esparreguera, relatiu al quadre d'exclusions médiques, apartat

11. Der

matologia i 15. Altres, en els seglents termes:

- Onfigura:
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“Vuitena: desenvolupament del procés

(..) Les fases d'aquest procés selectiu es DESENVOLUPARAN de la seglent forma:

En aquelles proves que es requereixi, es realitzara una Unica crida. Les persones
aspirants que no compareguin en el lloc, data i hora assenyalada, fins i tot per raons de
forga major, seran excloses del procés selectiu.

En el cas que el dia i hora de realitzacié d’alguna de les proves, (cultural i coneixements
professionals, de llengua catalana i psicotecnica) alguna de les dones aspirants estigui
hospitalitzada per embaras de risc, causa de part o pels dies immediatament posteriors
a aquest, el Tribunal articulara els mecanismes necessaris per tal de possibilitar-li la
realitzacio de la/les prova/es en el recinte hospitalari on es trobi, dins del limit territorial
de la provincia de Barcelona, sempre i quan sigui factible que aquesta execucio es dugui
a terme el mateix dia i hora en que ho facin la resta de persones convocades.

Per tal que el tribunal habiliti aquest dispositiu, les aspirants que prevegin trobar-se el/s
dia/es de realitzacio de les proves citades en la situacio esmentada a I'anterior paragraf,
hauran d'informar del seu estat al Tribunal mitjancant instancia genérica adrecada a
I'Ajuntament d’Esparreguera, ubicat a Pl Ajuntament, 1, 08292, Esparreguera i
presentada a I'OAC, seu electronica o altres mitjans previstos a la normativa d'aplicacio
vigent, tot indicant la data prevista de part. El termini per presentar aquesta instancia
sera de 5 dies habils a comptar a partir de I'endema de la publicacid de la llista
d‘aspirants admesos/es i exclosos/es.”

()
11. Dermatologia.

- Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin
comprometre la funcio policial.

- Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estetica puguin comprometre la
funcid policial o facilitar la identificacid.

- Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcid
policial.

- Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

— Altres alteracions dermatologiques, aixi com pircings i tatuatges contraris als
principis , valors i competéncies establerts en el Codi d'ética de la Policia de
Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer.)

()
5. Altres.

— Processos neoplasics.

— Processos hereditaris amb repercussio permanent sobre funcions organiques.
- Malalties autoimmunes.

- Diatesi al'lergica.

— Trastorns en la parla. Quequesa.
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— Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatia o del
funcionalisme neuromotor.

- Qualsevol afeccio, lesid o disfuncid que segons el criteri facultatiu pugui
comprometre la funcié policial

- Hadefigurar:

()

11.

“Vuitena: desenvolupament del procés

(...) Les fases d'aquest procés selectiu es DESENVOLUPARAN de la seglient forma:

En aquelles proves que es requereixi, es realitzara una Unica crida. Les persones
aspirants que no compareguin en el lloc, data i hora assenyalada, fins i tot per raons de
forca major, seran excloses del procés selectiu.

El tribunal qualificador per motius degudament justificats podra modificar l'ordre de
realitzacio de les proves d'aquest procés selectiu, prévia comunicacio a les persones
interessades, que es realitzara mitjancant publicacio a la Web i E-tauler de la Corporacid,
o per qualsevol dels altres mitjans previstos a la Llei 39/20175.

En el cas que el dia i hora de realitzacié d’alguna de les proves, (cultural i coneixements
professionals, de llengua catalana i psicotécnica) alguna de les dones aspirants estigui
hospitalitzada per embaras de risc, causa de part o pels dies immediatament posteriors
a aquest, el Tribunal articulara els mecanismes necessaris per tal de possibilitar-li la
realitzacio de la/les prova/es en el recinte hospitalari on es trobi, dins del limit territorial
de la provincia de Barcelona, sempre i quan sigui factible que aquesta execucio es dugui
a terme el mateix dia i hora en que ho facin la resta de persones convocades.

Per tal que el tribunal habiliti aquest dispositiu, les aspirants que prevegin trobar-se el/s
dia/es de realitzacio de les proves citades en la situacio esmentada a l'anterior paragraf,
hauran d'informar del seu estat al Tribunal mitjancant instancia genérica adrecada a
I'Ajuntament d’Esparreguera, ubicat a Pl Ajuntament, 1, 08292, Esparreguera i
presentada a I'OAC, seu electronica o altres mitjans previstos a la normativa d'aplicacio
vigent, tot indicant la data prevista de part. El termini per presentar aquesta instancia
sera de 5 dies habils a comptar a partir de I'endema de la publicacid de la llista
d‘aspirants admesos/es i exclosos/es.”

Dermatologia.

- Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin
comprometre la funcio policial.

— Cicatrius que per la seva extensid, profunditat o estetica puguin comprometre la
funcid policial.

- Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié
policial.

- Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.
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— Altres alteracions dermatologiques, aixi com pircings i tatuatges contraris als
principis , valors i competéncies establerts en el Codi d'ética de la Policia de
Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer.)

15. Altres.

— Processos neoplasics.

— Processos hereditaris amb repercussio permanent sobre funcions organiques.

- Malalties autoimmunes.

- Diatesi al'lergica.

— Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatia o del
funcionalisme neuromotor.

- Qualsevol afeccio, lesid o disfuncid que segons el criteri facultatiu pugui
comprometre la funcié policial

Quart: DISPOSAR la publicacié de la citada modificacio de les de les bases reguladores dels
processos selectius per a I'accés a personal funcionari d'administracié especial, subescala
serveis especials, classe policia o vigilant, categoria agent de policia local, mitjangant concurs-
oposicid, per convocatoria lliure, incloses a les diferents ofertes publiques d'ocupacié de
I'ajuntament d'Esparreguera, al BOPB, al tauler d'edictes de la corporacio i a la pagina Web de
I'Ajuntament.

Cinqué: COMUNICAR el present acord a la Junta de Personal de I'Ajuntament d’Esparreguera,
per al seu coneixement.”

Es per aquest motiu que es ddna coneixem a totes les persones interessades que en virtut de
la Disposicio addicional tercera, apartat quatre, del Real Decret 463/2020, de 14 de mar¢ pel
que es declara l'estat d'alarma per a la gesti¢ de situacio de crisi sanitaria ocasionada pel
COVID-19, s'aixeca la suspensié d'aquest procés selectiu, atés que les funcions dels llocs de
treball que s’han de proveir mitjancant aquest procés selectiu, son serveis essencials i estan
inclosos en els serveis estratégics decretats per I'Ajuntament d’Esparreguera, i per tant son
estrictament necessaries per garantir la continuitat de la prestacié d'aquests serveis per la
ciutadania.

Aquest procés selectiu es reprendra a partir del dia segient en que es faci public aquest
anunci a la pagina Web i al Tauler de la Corporacioé, concedint els 13 dies naturals restants per
a la presentacio d'instancies per participar en aquest procés selectiu.

El present acord no esta afectat per la suspensié de terminis, acordada per la DA 3a del Reial Decret 463/2020, de
14 de marg, pel qual es declara I'estat d'alarma per a la gestié de la situacio de crisis sanitaria ocasionada pel
COVID-19; ates que es tracta d'un dels casos que justifiquen la continuacié de la tramitacio, previstos al paragraf 4t
de la referida DA 3a.

Si voleu impugnar aquesta resolucié, que posa fi a la via administrativa, heu d'interposar recurs contencios
administratiu davant el Jutjat Contencios Administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del
dia seglent de la seva notificacio.
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Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix organ que I'ha dictat,
en el termini d'un mes a comptar des del dia seglient de la seva notificacio.

La qual cosa es fa publica per a general coneixement.
L'alcalde
Eduard Rivas Mateo

Esparreguera, 22 de maig de 2020
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