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EDICTE

Per Decret d’Alcaldia num. 1395-2020 de data 12/05/2020, I'Ajuntament ha resolt
aprovar el Pla preventiu o de contingéncia per a la represa de l'activitat laboral a
I’Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat que es reprodueix integrament a continuacio.

Decret alcaldia nim. 1395-2020

Atés que la pandémia de COVID-19 representa una de les crisis més importants de la
nostra historia recent, amb un gran impacte des del punt de vista sanitari, social i
econdomic. Amb l'objectiu de frenar la seva expansio, les autoritats han anat adoptant
un conjunt creixent de mesures centrades en reforgar la resposta des de I'ambit de
salut i reduir el contagi mitjangant la contencié de la mobilitat de les persones i la
separacio fisica en 'ambit social i econdmic.

Vista I'aprovacié del Real Decreto 463/2020, de 14 de marg, pel qual es va establir
l'estat d’alarma, amb importants mesures restrictives de la mobilitat i l'activitat
econdmica i que, pel moment, ha estat prorrogat en quatre ocasions, fins el 24 de maig
de 2020.

Vista I'adopcié per part del Govern de I'Estat del Reial decret llei 10/2020, de 29 de
marg, que establia I'obligacié d’'un permis retribuit recuperable per a les persones
treballadores per compte ali€¢ que no desenvolupen l'activitat laboral en serveis
essencials del 30 de marg al 09 d’abril inclosos. Aquesta regulacié va permetre reduir
substancialment la mobilitat contribuint al distanciament social i a la contencié de les
infeccions per la COVID-19.

Atés que la finalitzacié de les mesures recollides en I'apartat anterior va suposar el
retorn a la situacio prévia existent entre el 14 i el 29 de marg, regulada pel Reial decret
463/2020, de 14 de marg pel qual es declara I'estat d’alarma per a la gestié de la
situacié de crisi sanitaria ocasionada per la COVID-19. En aquest escenari la mobilitat
es limita a determinades causes que inclouen l'activitat laboral, sense restriccions a
excepcid de I'obertura al public dels locals i establiments minoristes. Aixd ha comportat
un retorn generalitzat a I'activitat laboral a partir del dia 14 d’abril.

Vista I'Estratégia d’actuacio davant de les noves mesures de restriccié de l'activitat
laboral aplicables a partir del 14 d’abril per tal de contenir la pandémia generada per la
COVID-19 aprovada per la Generalitat de Catalunya mitjangant Acord GOV/57/2020,
de 12 d'abril.

Atés que l'Ajuntament, mitjangant instruccié d’Alcaldia 4/2020 de 15 de marg, va

adoptar diferents mesures organitzatives per a contenir el coronavirus i protegir al
maxim als treballadors i treballadores, garantint alhora el funcionament dels serveis
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necessaris per a la ciutadania, tot identificant els serveis considerats essencials durant
el periode de I'estat d’alarma.

Atenent allo establert al Real Decreto-ley 15/2020, de 21 de abril, de medidas urgentes
complementarias para apoyar la economia y el empleo, que al seu titol V de “medidas
para facilitar el ajuste de la economia y proteger el empleo assenyala que “para
garantizar la proteccion de las personas trabajadoras y seguir atendiendo a las
necesidades de conciliacion de la vida laboral y familiar en el contexto de la crisis del
COVID-19, se prorroga dos meses el caracter preferente del trabajo a distancia, asi
como el derecho de adaptacioén del horario y reduccion de la jornada”.

Ates també allo establert a la Instrucciéon de data 22 d’abril de la Secretaria General de
Funcién Publica sobre medidas y lineas de actuacion en materia de prevencion de
riesgos laborales frente al COVID19 de cara a la reincorporacién presencial del
personal de la Administracion General del Estado (AGE).

Atenent al Plan para la Transicién hacia una Nueva Normalidad, aprovat en Consell de
Ministres de 28 d’abril de 2020 en el que s’estableixen els principals parametres i
instruments per a I'adaptacié del conjunt de la societat a la nova normalitat amb les
maximes garanties de seguretat, després de la crisis provocada pel COVID-19.

Atesa la Instruccié 4/2020, de 7 de maig, sobre les mesures de prevencio i seguretat
que s’han d’aplicar al personal al servei de I'Administracid6 de la Generalitat de
Catalunya amb motiu del coronavirus SARS-CoV-2, en previsi6 a la futura
reincorporacio presencial al lloc de treball: dictada per la Secretaria d'Administracio i
Funcio Publica de la Generalitat, que estableix un seguit d’actuacions que han
d’adoptar els departaments de la Generalitat i els seus organismes autonoms
previament a una futura reincorporacid progressiva del personal en modalitat
presencial als centres de treball, aixi com les mesures de seguretat col-lectives i els
equips individuals per a la proteccio de les persones, i les mesures generals de neteja i
desinfeccio dels centres i llocs de treball.

Atés el context exposat i amb l'objectiu d’estructurar les mesures preventives i
organitzatives que possibilitin una represa de I'activitat presencial progressiva i gradual
a 'Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat, s’ha elaborat el Pla de contingéncia que
aprofundeix en les accions necessaries per realitzar aquesta planificacié de manera
concertada amb els diferents agents interns i amb I'objectiu de protegir la salut dels
treballadors i treballadores de I'administracié municipal i a la ciutadania usuaria dels
serveis publics que en ella es presten i de disposar d'uns serveis i instal-lacions
segures per evitar o reduir el risc de contagi COVID-19, per adaptar-se a les diferents
fases contingudes al Plan para la transicion hacia una nueva normalidad, fins a la fase
de nova normalitat.

Atés que aquest Pla de contingéncies, davant de 'actual situacié i per donar la maxima
confiabilitat, ha estat consensuat i negociat a través de diferents reunions mantingudes
entre I'Ajuntament i els representants dels treballadors i treballadores, arribant a
'acord de Comissio paritaria del dia 6 de maig de 2020.

Vist l'informe favorable de Recursos Humans.
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Per tot aixd, en Us de les atribucions conferides per la Llei 7/1985, de 2 abiril,
Reguladora de les Bases del Regim Local, i en el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 abril,
pel qual aprova el text refés de la llei Municipal i de regim local de Catalunya, en els
article 21.1, lletres, lletres a), h), i), m), i article 53.1, lletres b), i), j), m),
respectivament, relatives a la direccid del govern i administracidé municipals, a la
direccio superior de tot el personal municipal i a la prefectura de la Policia Municipal,
aixi com a l'adopcio, en cas de catastrofe o infortuni o risc greu d’aquests, de les
mesures necessaries i adequades, aquesta alcaldia,

RESOL

PRIMER.- Aprovar el “Pla preventiu o de contingéncia per a la represa de l'activitat
laboral” que inclou també el “Pla d'actuaci6 de l'empresa de Prevencié” que
s’acompanya com a document Annex n°1, la “Classificacio de serveis per nivell de risc
d'exposicid” que s’acompanya com a document Annex n° 2 i el “Pla de desescalada
dels serveis per fases” que s'acompanya com a document Annex n° 3.

SEGON.- Establir que aquesta resolucié entra en vigor el dia de la seva publicacio en
el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i al lloc web de I'ajuntament i té vigéncia
indefinida fins a la seva derogacio, revisié o modificacido segons evolucié de la situacié
epidemiologica i d’acord amb les instruccions o directrius de I'autoritat sanitaria.

TERCER.- Donar compte de la present resolucio en el proper Ple Municipal.

L'Alcaldessa
Lidia Mufioz Céaceres

1M

Lidia Muiioz Caceres - (SIG)
20/05/2020 11:21:54

Document electronic verificable a http://www.santfeliu.cat/sde
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