ANUNCI

de ’Ajuntament de Sant Adria de Besos (Barcelona) sobre la modificacié de la plantilla i de la

Relacié de Llocs de Treball

El Ple de I’Ajuntament de Sant Adria de Besos, en sessié ordinaria de data 5 de maig de 2020, ha

adoptat els segiients acords:

PRIMER.- Modificar la vigent plantilla municipal en el segiient sentit:

1.- Amortitzar les seglents places:

PLACES (grup) NUMERO Subescala/régim
Dinamitzador cultural (C1) 1 Administraci6 especial, tecnica auxiliar (funcionarial)
TM Participacio ciutadana (A2) 1 Administracié especial, técnica de grau mitja (funcionarial)
Oficial 2° (C2) 1 Oficis (laboral)
2.- Crear les segents places:
PLAGA (grup) NUMERO Subescala/régim
TM Comunicaci6 (A2) 1 Administraci6 especial, tecnica de grau mitja
Tecnic auxiliar inspector (C1) 2 Administracio especial, técnica auxiliar
Subaltern (Agrup. prof) 2 Administracio general, subalterna
Administratiu/va (C1) 2 Administracié general, administrativa
TM Promocié economica (A2) 1 Administraci6 especial, tecnica de grau mitja
TM Educaci6 (A2) 1 Administracié especial, técnica de grau mitja

3.- Regularitzar les seguents situacions temporals, conjunturals i a promocionar:

Actuacio

Plaga amb duplicitat temporal per situaci6 del titular, es declara a amortitzar

Placa amb duplicitat temporal per situaci6 del titular, es declara a amortitzar
Placa no ocupada pero reservada, es declara a amortitzar, ja que es crea una nova
plaga en plantilla

Es declara a transformar en plaga de subaltern, de manera que quan esdevingui
vacant de forma automatica s’amortitzara i es generara una nova vacant de subaltern
Placa temporal que només mantindra la seva vigencia fins que finalitzi el curs. El
projecte continuara mitjancant la nova plaga que es crea en plantilla

L’exercici 2019 es van crear 6 places conjunturals d’agents de policia local per tal de
facilitar la provisio de les places que esdevindrien vacants per jubilacions d’aquest
col-lectiu. En vista als resultats de la no cobertura de les places ofertades, aixi com a
la generaci6 de noves vacants per processos de mobilitat interadministrativa, es
consoliden aquestes places conjunturals, tot eliminant-hi el distintiu a amortitzar.

Places conjunturals que es van crear per a possibilitar oferta publica de procés
d’estabilitzacio, el qual es troba en fase d’execucio. En el moment que finalitzi el
mateix les dues places conjunturals de régim funcionarial deixen se ser-ho, mentre
que les places d’origen, de régim laboral, passen a ser places a amortitzar, la qual
cosa es produira quan desaparegui la reserva que hi ha sobre les mateixes

PLACA (grup) Codi
Administratiu/va (C1)
Técnic auxiliar inspector (C1) 189
Coordinador (C2) laboral 229
Oficial 1* (C2) laboral 1301
Educador/a social (A2) temporal 1048
Agent de policia local (C1/2) 10670,
10672,10671
, 51, 96, 85
Teécnic d’esports (C1) 122, 820
Administratiu (C1) 1592

Una vegada finalitzat el procés selectiu de promocid interna d’auxiliar administratiu a
administratiu, al tractar-se d’una plaga a promocionar al grup superior, s’amortitza la
plaga d’auxiliar i se’n crea una d’administratiu

SEGON.- Modificar la Relacid de llocs de treball, en el seglient sentit:
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1.- Supressio dels seguents llocs de treball:

LLOC DE TREBALL

TM Participacio ciutadana

SERVEI

Participacio ciutadana

Dinamitzador cultural

Activitats ciutadanes

Oficial 2* (una dotacio)

Brigada municipal

2.- Creacio de les segients dotacions de llocs de treball:

LLOC DE TREBALL Codi SERVEI Augment | Observacions
lloc D’ADSCRIPCIO dotacions

TM imatge i comunicacio 489 Comunicacio 1 Assignaci6 de funcions en I’ambit de mitjans
audiovisuals amb la disponibilitat propia
d’aquest tipus de servei

Técnic auxiliar inspector 113 Territori 2 Declaracié a extingir en una de les dotacions

polivalent

Subaltern esports 1074 Esports — poliesportiu 1 Increment d’una dotacid, amb adscripcio al

Ricart poliesportiu Ricart
Subaltern d’educacio 662 Educaci6 — Activitats 1 Increment d’una dotacid per tal de prestar
ciutadanes serveis tan al Casal de Cultura com a I’Escola

Pompeu Fabra

Informador- tramitador 382 CloD 1 Necessita de cobrir tot I’horari d’atenci6 al

ClOD public i incidéncia dels serveis LGTBI

Administratiu/va 45 Policia Local 1 Increment conjuntural que implica la declaraci6
a extingir en una de les dotacions

TM Promocié econdomica 622 Promoci6 economica 1 Assignacio6 de funcions en I’ambit dels plans
d’ocupacio, dinamitzacié comercial o les que
siguin propies de la destinaci6

Técnic/a d’ensenyament 95 Educacié 1 Assignacio de funcions en el projecte Escola
d’oportunitats

Agent policia local 50 Policia local 6 Consolidaci6 de les destinacions conjunturals
creades I’any 2019

3.- Modificar I’adscripcid i altres dels segiients llocs de treball:

Lloc de treball
Director/a de mercat

Codi Situacié

134 Canvi d’adscripcié des del servei de Territori al de Promocié Economica,
per adequacio al repartiment competencial

Oficial 1% Esports

743 Declaraci6 de lloc a extingir com a tal, tot transformant-lo en una dotaci6
de subaltern d’esports, en el moment que esdevingui vacant

Coordinador de politiques d’ocupacid

Técnic/a responsable d’esports

Declaraci6 de lloc a extingir, quan desaparegui la reserva sobre el mateix

71 Una vegada finalitzat el procés selectiu que s’esta desenvolupant, es genera
una dotaci6 equivalent en régim funcionarial i la dotaci6 original esdevé
lloc a extingir, quan desaparegui la reserva sobre el mateix

Cap d’educacio

Coordinador/a instal-lacions esportives 621

Una vegada finalitzat el procés selectiu que s’esta desenvolupant, es genera

una dotacié equivalent en régim funcionarial i la dotaci6 original esdevé
lloc a extingir, quan desaparegui la reserva sobre el mateix

727 La no provisi6é d’aquest lloc de treball genera un increment conjuntural no
definitiu d’una dotacié del lloc de treball de TM educacio, mentre es
mantingui aquesta situacio.
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é Ajuntament de Sant Adria de Besos

TERCER.- Exposar al public, pel termini de quinze dies habils, aquests acords. Un cop transcorregut
aquest termini per presentar reclamacions, si no se n’han presentat, s’entendra elevat a definitiu
aquest acord sense necessitat d’adoptar-ne un altre de nou, tot realitzant els tramits de publicitat
previstos en la normativa vigent.

QUART .- Donar a aquest acord els tramits de publicitat normativament preceptius.

Sant Adria de Besos, 7 de maig de 2020

La regidora delegada de Recursos Humans, Filomena Cafiete Carrillo
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