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EDICTE 
 
D’acord amb el que està establert per l´article 21.1.K de la Llei de Bases del Règim 
Local, per l’Alcaldia, en Resolució núm. 2020/201, de 24 de març,  s’ha resolt  el 
següent: 
 
“” 
PRIMER.- APROVAR l’expedient de modificació parcial de la relació de llocs de treball 
de l’Ajuntament de Teià, aprovada pel Ple de l’Ajuntament, en sessió ordinària del dia 
21 de març de 2002, en el qual s’inclou la fitxa descriptiva del lloc de treball de tècnic  
d’Administració General de l’àrea de Serveis Generals i el lloc de treball de conserge 
mantenidor d’equipaments esportius municipals, objecte de modificació, amb 
assignació de funcions, atribucions i comeses que han de realitzar el personal que 
ocupi els referits llocs de treball i determinació de l’escala, subescala, la classe i la 
categoria a què han de pertànyer les persones que ocupin els  llocs de treball, així com 
la taula retributiva final derivada de l’aplicació de la valoració dels llocs de treball. 
 
SEGON.- PUBLICAR íntegrament l’acord adoptat, així com les característiques 
essencials dels  llocs de treball de tècnic d’Administració General de l’Àrea de Serveis 
Generals i de conserge mantenidor d’equipaments esportius municipals,  objecte de 
l’expedient de modificació parcial de la relació de llocs de treball. 
 
TERCER.- TRAMETRE una còpia de l’expedient tramitat de modificació parcial de la 
relació de llocs de treball d’aquest Ajuntament, a la Subdelegació del Govern de 
Catalunya i  al Departament de Presidència de la Generalitat de Catalunya, via 
EACAT. 
 
QUART.- Contra aquest acord, que  posa fi a la via administrativa, podran els 
interessats interposar,  alternativament, o recurs de reposició potestatiu, en el termini 
d’un mes a comptar des de l’endemà de la rebuda de la notificació, davant l’alcalde 
d’aquest Ajuntament, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques -
LPACAP-; o recurs contenciós-.administratiu davant els Jutjats del Contenciós -. 
Administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar  des de l’endemà de 
la rebuda de la notificació, de conformitat amb el que disposa l’article 46 de la Llei 
29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdicció Contenciosa-administrativa. 
Si s’optés per interposar recurs de reposició potestatiu, no podran interposar recurs 
contenciós -administratiu fins que aquell sigui expressament resolt o s’hagi produït el 
seu desistiment per silenci. Així mateix es podrà exercitar qualsevol altre recurs que 
consideri pertinent 
 
CINQUÈ.- NOTIFICAR els anteriors acords a la representació del personal funcionari i 
laboral d’aquest Ajuntament. 
 
SISÈ.- DONAR COMPTE al Ple en la propera sessió que es convoqui, per a la seva 
ratificació. 
 

“” 
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Les característiques essencials dels llocs de treball objecte de l’expedient de 
modificació parcial de la relació de llocs de treball, son les següents: 
  
DENOMINACIÓ DEL LLOC:   

          Tècnic d’Administració General de l’Àrea de Serveis Generals 

RÈGIM JURÍDIC:   Funcionari  

DEDICACIÓ:           37,5 h/setmanals 

REQUISIT:              A1 

FORMA PROVISIÓ:  Concurs 

NIVELL COMPLEMENT DESTI:     25 

COMPLEMENT ESPECÍFIC:     1.328,71 €/mensuals 

DOTACIÓ:              1 

 

 
DENOMINACIÓ DEL LLOC:   

          Conserge mantenidor equipaments esportius municipals  

RÈGIM JURÍDIC:   Laboral 

DEDICACIÓ:           37,5 h/setmanals 

REQUISIT:              Grup AP 

FORMA PROVISIÓ:  Concurs 

NIVELL COMPLEMENT DESTI:     10 

COMPLEMENT ESPECÍFIC:     406,75 €/mensuals 

DOTACIÓ:              1 

 

De conformitat amb el que disposa l’article 172.2 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Municipal i de Règim Local de 
Catalunya, aquest acord és definitiu i posa fi a la via administrativa, fent-se pública la 
modificació parcial de la relació de llocs de treball de l’Ajuntament de Teià, en els 
termes detallats al present edicte. 
 
De conformitat amb el que està establert a la Disposició Addicional Tercera del Reial Decret 463/2020 de 
14 de març de Declaració d’estat d’alarma, els terminis d’interposició de recursos, queden suspesos i el 
seu còmput tornarà a ser vigent quan es decreti l’aixecament de l’estat d’alarma. 

 

Teià, a 25 de març de 2020 
L’Alcalde 
Andreu Bosch i Rodoreda 
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