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RESOLUCIÓ de 6 de febrer de 2020, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de 
l’Acord de Pròrroga del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa Mullor Servicios Auxiliares, SL 
fins al 31 de desembre de 2020 (codi de conveni núm. 08100532012013). 
 
Vist el text de l’Acord de la Comissió Negociadora de l’empresa Mullor Servicios Auxiliares, SL 
subscrit pels representants de l’empresa i pels dels seus treballadors el dia 28 d’agost de 2019, 
i de conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 
d’octubre, que aprova el Text Refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors  l’article 2.1.a) del 
Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius 
de treball; el Decret 2/2016, de 13 de gener, de creació, denominació i determinació de l’àmbit 
de competència dels departaments de l’Administració de la Generalitat de Catalunya, el Decret 
289/2016, de 30 d’agost, de reestructuració del Departament de Treball, Afers Socials i 
Famílies, i altres normes d’aplicació, 
 
Resolc: 
 
—1 Disposar la inscripció de l’Acord de Pròrroga del Conveni col·lectiu de treball de l’empresa 
Mullor Servicios Auxiliares, SL fins al 31 de desembre de 2020 (codi de conveni núm. 
08100532012013) al Registre de convenis i acords col·lectius de treball en funcionament amb 
mitjans electrònics dels Serveis Territorials del Departament Treball, Afers Socials i Famílies a 
Barcelona, amb notificació a la Comissió Negociadora. 
 
—2 Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
 
Transcripción literal del texto firmado por las partes 
 
ACTA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE LA EMPRESA 
MULLOR SERVICIOS AUXILIARES, SL HASTA EL 31 DE DESEMBRE DE 2020 
 
Representación empresarial: 
 
Xavier Garcia Colomer 
 
Comité de Empresa: 
 
Joan Gabriel Sarasola Arcega 
Antonio Garces Ramon 
Begoña Corrales Sender 
Dolores Peramos Jimenez 
Inmaculada Isidoro Gonzalez 
Ignacio Lazzaro 
Jordi Jimenez Castells 
Sandra Calahorro Murillo 
Paula Solanas Marles 
Immaculada Gonzalez Cano 
Jorge Enrique Lujan Rios  
 
Reunidas las personas mencionadas en Barcelona, a 28 de agosto de 2019, y reconociéndose 
ambas partes como partes negociadoras del Convenio colectivo y con la legitimación que 
determina el artículo 87.1 del vigente Estatuto de los trabajadores, libre y espontáneamente y 
con voluntad de obligarse, ambas partes 
 
Exponen: 
 
I. Que, en fecha 22 de julio de 2013 se formalizaron los acuerdos pertinentes, en relación con 
el Convenio colectivo de empresa, el cual fue finalmente publicado mediante Boletín Oficial de 
la Provincia de Barcelona, en fecha 20 de febrero de 2014. 
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II. Que, posteriormente, se pactó para el 2015 la revisión salarial correspondiente, revisión que 
consta debidamente registrada ante la autoridad laboral pertinente. 
 
III. Que, posteriormente, ambas partes de común acuerdo, pactaron la prórroga de los términos 
del Convenio colectivo de empresa hasta el 31 de diciembre de 2018, conviniendo que 
igualmente se negociaría la oportuna revisión salarial correspondiente a cada ejercicio, hasta 
alcanzar el 31 de diciembre de 2018. Dichos acuerdos de prórroga fueron debidamente 
registrados igualmente ante la autoridad laboral pertinente. 
 
IV. Que posteriormente, en fecha 4 de enero de 2019 ambas partes de común acuerdo, 
formalizaron pactos de modificación del Convenio colectivo de empresa, pactando, entre otras 
cosas, la adaptación de los salarios al Real decreto número 1462/2018, de 21 de diciembre de 
2018, en virtud del cual se fija el salario mínimo interprofesional para el año 2019. Dichos 
acuerdos han sido finalmente publicados mediante Boletín Oficial de la Provincia de Barcelona, 
en fecha 8 de julio de 2019. 
 
V. Que, habiéndose discutido ese extremo entre las partes, ambas partes han convenido 
adoptar los presentes acuerdos de prórroga del mencionado Convenio Colectivo de empresa. 
 
PACTAN: 
 
1. Ambas partes, de común acuerdo pactan que se acuerda prorrogar los términos del 
Convenio colectivo de empresa, con el número 08100532012013, hasta el 31 de diciembre de 
2020. 
 
2. Que, sin perjuicio de lo anterior, ambas partes igualmente pactan que se negociará la 
oportuna revisión salarial correspondiente al ejercicio 2020. 
 
Y para que así conste y surta los efectos legales oportunos, se extiende el presente contrato, 
en triplicado ejemplar, en el lugar y fecha al principio señalados, firmando ambas partes en 
prueba de total y absoluta conformidad. 
 
Barcelona, 6 de febrer de 2020 
El director dels Serveis Territorials a Barcelona del Departament de Treball, Afers Socials i 
Famílies, Eliseu Oriol Pagès 
  
 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

		2020-03-12T13:12:24+0100
	


12/03/2020
13:12:23




