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A N U N C I 
 
Es fa públic que, en data 2 de març de 2020, l’Assemblea Extraordinària de la 
Mancomunitat Penedès-Garraf ha dictat una resolució que, copiada literalment, diu el 
següent: 
 
APROVACIÓ, SI ESCAU DEL RÈGIM DE DEDICACIÓ I ECONÒMIC  DEL 
PRESIDENT DE LA MANCOMUNITAT PENEDÈS-GARRAF 
  
Antecedents de fet: 
 
Atès que l’article 3.2 de la Llei/1985 de  2 d’abril, reguladora de les Bases de Règim 
Local reconeix la condició d’Entitat Local a les Mancomunitats de Municipis. 
 
Atès que en l’article 44 del mateix text legal declara que “les  mancomunitats tenen 
personalitat i capacitat jurídiques per al compliment de les seves finalitats específiques 
i es regeixen pels seus Estatuts propis, i que aquests han de regular tant l'àmbit 
territorial, com el seu objecte i competència, i els òrgans de govern i recursos i quants 
altres extrems siguin necessaris per al seu funcionament.”  
 
Atès que, en el mateix sentit, l'article 13 del Reial decret 2568/1986, de 28 de 
novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'Organització, Funcionament i Règim 
Jurídic de les Entitats Locals afirma que “els membres de les Corporacions Locals 
tindran dret a percebre, amb càrrec al Pressupost de l'entitat local, les retribucions i 
indemnitzacions que corresponguin, en els termes que es determinen en els paràgrafs 
següents.” I en el seu següent paràgraf especifica que “d'acord amb el que s'estableix 
en l'article 75.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, tindran dret a percebre retribucions i a 
ser donats d'alta en el Règim General de la Seguretat Social els membres de les 
Corporacions Locals que desenvolupin les seves responsabilitats corporatives en 
règim de dedicació exclusiva. 
 
Així mateix, l'article 4.3 de la Llei 7/1985 – LRBRL - afirma que “corresponen a les 
mancomunitats de municipis, per a la prestació dels serveis o l'execució de les obres 
de la seva competència, les potestats assenyalades en l'apartat 1 d'aquest article que 
determinin els seus Estatuts. A falta de previsió estatutària, els correspondran totes les 
potestats enumerades en aquest apartat, sempre que siguin precises per al 
compliment de la seva finalitat, i d'acord amb la legislació aplicable a cadascuna 
d'aquestes potestats, en tots dos casos.”  
 
Atès que per decret de Presidència, número 327/2019 de data 30 d’agost de 2019 es 
nomena als membres de la Junta de Govern de la Mancomunitat Penedès-Garraf. 
 
Atès que a l’inici del mandat l’Assemblea va aprovar els criteris que regulen 
retribucions, assistències i indemnitzacions aplicables als càrrecs electes durant 
aquest mandat municipal, i que la facultat de determinar la retribució d’un dels seus 
membres, com a persona amb dedicació exclusiva o parcial, forma part de la potestat 
d’autoorganització i correspon a la Mancomunitat, com a entitat local de prestació de 
serveis i competències atribuïdes en els articles 6 i 7 dels seus Estatuts. 
 
Atès que d’acord amb l’article 75.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, tindran dret a 
percebre retribucions i a ser donats d'alta en el Règim General de la Seguretat Social 
els membres de les Corporacions Locals que desenvolupin les seves responsabilitats 
corporatives en règim de dedicació, i, per tant, alguns dels membre dels òrgans de 
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govern de la Mancomunitat poden exercir el càrrec amb dedicació exclusiva o parcial, 
causant alta en la Seguretat Social. 
 
Atès que la consecució dels objectius i reptes que la Mancomunitat s’ha fixat per 
aquesta legislatura fan necessari la dedicació del president d’una manera continuada. 
 
Atès que el president de la Mancomunitat no pot assumir, de moment, una dedicació 
superior al quaranta amb seixanta-quatre per cent de la jornada, ja que la dedicació 
parcial que el senyor Sergi Vallès Domingo té establerta a l’Ajuntament de Torrelles de 
Foix, segons certificat de la secretària-interventora d’aquest ens i de data 3 de gener 
de 2020, és d’un cinquanta-nou amb trenta-sis per cent. 
 
D’acord amb el que estableixen els articles 75.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
Reguladora de las Bases del Règim Local, que reconeix el dret a percebre retribucions 
i a ser donat d’alta en règim general de la seguretat social, LRBRL, 75 Bis introduït per 
la llei 27/2013 de 27 de desembre, de racionalitat , i sostenibilitat de l’Administració 
Local.  
 
Atès informe de la cap de Recursos Humans de data 19 de febrer de 2020 
 
Fonaments de dret: 
 
1.- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de las Bases del Règim Local. 
2.- Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text Refós de 
les disposicions vigents en matèria de Regim Local (TRRL). 
3.- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril , pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei 
Municipal i de Règim Local de Catalunya (TRLMRLC). 
4.- Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitat i sostenibilitat de l’Administració 
Local. 
5.- Llei 39/2015, de l’1 d’octubre, del procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques (LPAC). 
6.- Llei 40/20215, d’1 d’octubre, del Règim Jurídic del Sector Públic.(LRJSP). 
7.- Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el reglament 
d’organització, funcionament i règim jurídic de les entitats locals (ROF). 
8.-  Reial Decret Llei 2/2020, de 21 de gener de 2020, pel qual s’aproven mesures 
urgents en matèria de retribucions en l’àmbit del sector públic. Capítol IV. Article 18 de 
Règim retributiu dels membres de les Corporacions Locals. 
9.- Estatuts reguladors de la Mancomunitat Penedès-Garraf, modificats i actualitzats 
en data 27 de setembre de 2018, en sessió ordinària del Ple, i publicats al BOPB en 
data 14 de juny de 2019. 
 
Es proposa a l’Assemblea de la Mancomunitat Penedès-Garraf l’adopció del següent, 
 
ACORD:.  
 
Primer.- Aprovar la dedicació parcial del càrrec de la Presidència de la Mancomunitat 
Penedès-Garraf,  amb una dedicació del 40,64%, i amb una retribució bruta anual per 
un import de 18.207,17€ bruts anuals, a percebre en catorze pagues de 1.300,53 
Euros bruts cadascuna. 
 
Segon.- La retribució s’actualitzarà de conformitat amb les actualitzacions que 
s’acordin per la Llei de Pressupostos de l’Estat. 
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Tercer.- La percepció de tals retribucions és compatible amb la dedicació parcial com 
Alcalde de l’Ajuntament de Torrelles de Foix,  en els termes de la llei 53/1984 de 26 de 
desembre, d’incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions  
 
Quart.- El senyor Sergi Vallès Domingo serà donat d’alta en règim general de la 
Seguretat Social, assumint la Mancomunitat el pagament de les quotes empresarials 
que corresponguin i realitzant les oportunes retencions i liquidacions sobre la renda de 
les persones físiques. 
 
Cinquè.- El present acord produirà efectes un cop aprovat definitivament el pressupost 
2020 i, en tot cas, un cop l’acceptació per part de l’interessat del règim de dedicació 
parcial. 
 
Sisè.- Que la despesa s’imputarà a l’aplicació pressupostària 100.912.10000, 
“Retribucions Òrgans de Govern”, prevista en el pressupost 2020, pendent 
d’aprovació. 
 
Setè.- Que tot lo exposat en els anteriors punts, resta condicionat a l’aprovació del 
pressupost 2020. 
 
Vuitè.- Notificar aquest acord a l’interessat, i al Secretari- Interventor de Torrelles de 
Foix. 
 
Novè.- Comunicar aquest acord a la Intervenció, Secretaria i Recursos Humans de la 
Mancomunitat Penedès-Garraf. 
 
Desè.- Publicar el present acord en el BOP i tauler d’anuncis de la Mancomunitat i 
portal de transparència. 
 
Vilanova i la Geltrú, 
EL PRESIDENT, 
 
 Sergi Vallès 

Domingo - 

DNI 

77121883P 

(SIG)

Firmado 

digitalmente por 

Sergi Vallès 

Domingo - DNI 

77121883P (SIG) 
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