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Expedient núm. 2019/3374   

 E D I C T E

El Ple de l'Ajuntament en sessió plenària celebrada el dia 10 de febrer de 2020, va aprovar definitivament 
el pressupost general de l’Ajuntament de Martorelles i les seves bases d’execució per a l’exercici de 2020, 
així com la plantilla que compren tots els llocs de treball reservats al personal funcionari i  laboral  i la 
modificació de la RLT 1/2020.

Es transcriu a continuació el resum del pressupost per capítols i  la Plantilla íntegra de personal de la 
Corporació, d’acord amb l’establert a l’article 169.3 del Text Refós de la Llei Reguladora de les Hisendes 
Locals, aprovat pel R.D.L. 2/2004 de 5 de març,  i l’article 28 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, això com el contingut de la modificació 
de la relació de llocs de treball RLT 1/2020.

PRESSUPOST 2020

ESTAT DE DESPESES
  
A) OPERACIONS NO FINANCERES 9.536.791,29 €
  
A.1. OPERACIONS CORRENTS 9.041.981,29 €
  
CAPÍTOL 1: Despeses de Personal 3.469.595,97 €
CAPÍTOL 2: Despeses Corrents en Bens i Serveis 4.820.696,00 €
CAPÍTOL 3: Despeses Financeres 42.500,00 €
CAPÍTOL 4:Transferències Corrents 689.189,32 €
CAPÍTOL 5: Fons de Contingència 20.000,00 €
  
A.2. OPERACIONS DE CAPITAL 494.810,00 €
  
CAPÍTOL 6: Inversions 494.810,00 €
CAPÍTOL 7 :Transferències de Capital 0,00 €
  
B) OPERACIONS FINANCERES 454.800,00 €
  
CAPÍTOL 8: Actius Financers 0,00 €
CAPÍTOL 9: Passius Financers 454.800,00 €
  
TOTAL 9.991.591,29 €
  

ESTAT D'INGRESSOS
  
A) OPERACIONS NO FINANCERES 9.502.781,29 €
  
A.1. OPERACIONS CORRENTS 9.451.781,29 €
  
CAPÍTOL 1: Impostos directes 4.313.125,00 €
CAPÍTOL 2: Impostos indirectes 100.000,00 €
CAPÍTOL 3: Taxes, Preus Públics i altres ingressos 3.345.815,00 €
CAPÍTOL 4:Transferències Corrents 1.600.141,29 €
CAPÍTOL 5: Ingressos Patrimonials 92.700,00 €
  
A.2. OPERACIONS DE CAPITAL 51.000,00 €
  
CAPÍTOL 6: Alineació d'Inversions Reals 0,00 €
CAPÍTOL 7 :Transferències de Capital 51.000,00 €
  
B) OPERACIONS FINANCERES 488.810,00 €
  

Pot corroborar la validesa del document, fent servir les següents dades:
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CAPÍTOL 9: Passius Financers 488.810,00 €
  
TOTAL 9.991.591,29 €
  

PLANTILLA DE PERSONAL 2020

2. Personal laboral de caràcter permanent o fix

ESCALA SUBESCALA CLASSE DENOMINACIÓ Grup Places Vacants Observacions

Auxiliar administratiu/va C-2 2 2 1(5) 1(6)
Auxiliar administratiu/va Jutjat de Pau C-2 1 1 (1)(9)
Cap d'informàtica i noves tecnologies A-2 1 1 (9)
Tècnic/a de comunicació A-2 1 1 (9)
Arquitecte tècnic A-2 1 0
Treballador/a social A-2 1 1 (6)
Educador/a social A-2 1 1 (5)
Tècnic/a promoció econòmica A-2 1 1 (5)
Tècnic/ca mitjà/na en Serveis Personals A-2 1 1 (5)
Tècnic/a SSPP - Ensenyament A-2 1 1 (3)
Tècnic/a auxiliar cultura i joventut C-1 1 0
Tècnic/a auxiliar d'esports C-1 1 1 (3)
Tècnic/a auxiliar informàtica C-1 1 1 A amortitzar *(A)
Tècnic/a auxiliar serveis personals C-1 1 1 A amortitzar *(B)
Auxiliar tècnic/a d'esports C-2 2/1 1 1(5) 1(7)
Treballador/a familiar C-2 1 0
Auxiliar de geriatria / TF C-2 1 1 (3)
Monitor/a gimnàstica C-2 2 2 (5)(1)
Oficial 1a. Obres C-2 3 3 2 (7) 1 3)
Oficial 2a. Obres C-2 2 2 1(5) 1(3)
Encarregat de jardineria C-2 1 0
Auxiliar de suport a la llar Agr.Pro 1 1 (5)
Oficial 2a. Jardineria Agr.Pro 4 4 2(5) 2(3)
Operari/ària de neteja Agr.Pro 2 2 (5)
Conserge d'instal·lacions Agr.Pro 5 5 3(5) 1(7) 1(9)

Administració general Auxiliar

Administració especial

Tècnica
Grau mitjà

Serveis especials

Comeses especials - 
Tècnics auxiliars

Comeses especials

Comeses especials - 
Oficis

1. Personal funcionari

ESCALA SUBESCALA CLASSE DENOMINACIÓ Grup Places Vacants Observacions

Secretaria Categoria d'entrada Secretari/ària A-1 1 1 (12)
Intervenció Categoria d'entrada Interventor/a A-1 1 1 (9)
Tresoreria Categoria d'entrada Tresorer/a A-1 1 1 (9)

Tècnic d'administració general A-1 1 0
Arxiver/a A-1 1 0

Administrativa Administratiu/va C-1 8 1 (3)
Auxiliar Auxiliar administratiu/va C-2 6 3 (3)

Grau superior Arquitecte A-1 1 1 (1)(3)
Tècnic gestió i administració pública A-2 1 1 (4)(3)
Tècnic medi ambient A-2 1 0

Comeses especials Tècnic auxiliar de biblioteca C-1 1 1 (3)
Vigilant municipal - A extingir C-2 5 0 5(11)
Agutzil-Conserge C-2 1 0  
Oficial electricista-fontaner C-2 1 0
Conductor-vigilant C-2 1 1
Vigilant d'instal·lacions C-2 1 1
Inspector Policia Local A-2 1 1 (3)
Agent Policia Local C-2 10 10 6(3) 1(10) 1 (4) 2(10) 

Habilitació de caràcter 
nacional

Administració general
Tècnica Grau Superior

Administració especial

Tècnica 
Grau mitjà

Serveis especials

Auxiliars de Policia Local

Personal d'oficis

Policia Local
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Expedient núm. 2019/3374   

Observacions

(1) Temps parcial
(2) Ocupada mitjançant nomenament provisional
(3) Ocupada interinament
(4) Ocupada mitjançant nomenament d'urgència
(5) Ocupada mitjançant contracte laboral indefinit
(6) Ocupada mitjançant contracte laboral temporal
(7) Reserva de plaça
(8) Plaça a amortitzar un cop realitzada la prom. Interna
(9) No ocupada
(10) Ocupada en comissió de serveis
(11) A extingir
(12) Situació de serveis especials

Total places escala d'habilitació nacional: 3 places (places vacants: 3)
Total places de funcionari de carrera: 40 places (places vacants: 20)
Total places pesonal laboral estructural: 38 places (places vacants: 34)
Total places plantilla: 81

ACLARIMENTS
La plaça d'auxiliar tècnic d'esports, amb 2 dotacions, es produirà l'amortització d'una d'elles un cop conclòs el procés de promoció interna. 
Se'n comptabilitza 1 pel còmput d'efectius.

*(A) plaça a amortitzar automàticament un cop es proveeixi la plaça de Cap d'Informàtica i Noves Tecnologies
*(B) placa a amortitzar automàticament un cop es proveeixi la paça de tècnic/ca mitjà/na en serveis personals

MODIFICACIÓ RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL RLT 1/2020

Enquad
Orgànic
Àmbit de Grup Nivell Jornada Funcions Nivell

treball classif CD fitxa núm. català

10 Arxiver/a SC A1 24 Tècnica 100% 1500
Estudis d'arxivistica i 
documentació C F CM 1

S'incrementa la 
jornada de un 76% 
a un 100%

22 Vigilant local VL C2 15 PL i aux. 100% 4001
Graduat escolar, FPI, 
CFGM B F CM 5

S'amortitza en 1 
dotació

57 Arquitecte superior ST A1 24 Tècnica 75% 2400
Llicenciatura en 
arquitectura C F CM 1

S'incrementa la 
jornada de un 
65,33% a un 75%

56
Tècnic auxiliar serveis 
informàtics

SC C1 20
Tècnic 
auxiliar

100% 1401
FPII especialitat 
informàtica o CFGS 
informàtica

C L CM 0
S'amortitza el lloc 
de treball *

62
Tècnic Auxiliar Serveis 
Personals

SP C1 17
Tècnic 
auxiliar

100% 3600 Batxillerat, FPII, CFGS C L CM 0
S'amortitza el lloc 
de treball **

70
Cap d'Informàtica i Noves 
Tecnologies SC A2 24

Tècnic 
mitjà

100%  
Amb 

autore-
gulació 
horària

1402
Grau universitari o  
titulació  equivalent ( en 
l’àmbit de la informàtica i 
de les noves tecnologies)

C L CM 17,408,02€ 1
Es modifica el 
nivell de titulació 
de A1 a A2

71
Tècnic de comunicació i 
xarxes socials SC A2 24

Tècnic 
mitjà

100% 
amb 

autore-
gulació 
horària

1403
Grau universitari o  
titulació  equivalent ( en 
l’àmbit de la informàtica i 
de les noves tecnologies)

C L CM 8,731,84€ 1 Nova creació

ObservacionsRègim Forma 
provisió Comple. Especific Dot.

NLLT DENOMINACIÓ DEL LLOC
Característiques essencials Requisits

Categ Titulació Altres
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D’acord amb l’establert a l’article 171 de l’esmentat Text Refós de la Llei  Reguladora de les Hisendes 
Locals, contra l’aprovació del Pressupost es pot interposar recurs contenciós administratiu, en el termini 
de dos mesos des de la publicació d’aquest edicte, davant la Sala del contenciós administratiu del 
Tribunal Superior de Justícia de Catalunya.

Contra la resta d’acords que exahureixen la via administrativa, independentment de la seva immediata 
executivitat, es pot interposat recurs contenciós administratiu davant la sala contenciosa administrativa del  
Tribunal Superior de Justícia de Catalunya en el termini de dos mesos, a comptar de l’endemà de la 
publicació, d’acord amb el que estableixen els articles 10 i 46 de la Llei 29/1998, de 12 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. També es pot interposat qualsevol altra recurs que 
es consideri procedent. 

L’alcalde
Marc Candela Callado

Martorelles, a data de la signatura electrònica

NLLT 70 Complement per autoregulació horària del 5% de la jornada, distribuida de dilluns a diumenge --> 1,991,17 € anuals
(un 5% de la seva jornada es distribuirà de forma irregular fora de l'horari habitual establert. Es podrà realtizar de dilluns a diumenge en horari NO nocturn. 
El fet de percebre el complement suposa que no es percebrà compensació econòmica ni compensació en hores per aquests serveis atès que es consideren jornada ordinària 
del treballador)

NLLT 71 Complement per autoregulació horària del 7,5% de la jornada, distribuida de dilluns a diumenge --> 2,336,08 € anuals
(un 5% de la seva jornada es distribuirà de forma irregular fora de l'horari habitual establert. Es podrà realtizar de dilluns a diumenge en horari NO nocturn. 
El fet de percebre el complement suposa que no es percebrà compensació econòmica ni compensació en hores per aquests serveis atès que es consideren jornada ordinària 
del treballador)

* NLLT 56 El lloc de treball s'amortizarà un cop s'hagi cobert provisionalment o definitivament el lloc de treball NLLT 70

* NLLT 62 El lloc de treball s'amortizarà un cop s'hagi cobert definitivament el lloc de treball NLLT 69 (Tècnic mig SSPP - Participació)
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