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E D I C T E 
 
 
El Ple d’aquest ajuntament, en sessió extraordinària celebrada en data 9 de gener de 
2020, va aprovar inicialment el Pressupost General de l’Ajuntament d’Abrera per a 
l’exercici de 2020, junt amb la Plantilla de personal. 
 
L’expedient corresponent ha estat exposat al públic durant un termini de quinze dies 
hàbils des de la seva publicació al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de data 
17 de gener de 2020, i contra el mateix no s’ha presentat cap reclamació, quedant 
aprovat definitivament amb efectes de l’1 de gener una vegada publicat el present 
Edicte. 
 
Per això, i en compliment del que disposa l’article 169.3 del Reial decret legislatiu 
2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les 
hisendes locals (TRLRHL), en relació als articles 70.2 i 112.3 de la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, reguladora de les bases del règim local, es fa públic el resum per capítols del 
Pressupost, que s’adjunta com Annex I. 
 
Així mateix, i d’acord amb el que disposen, entre d’altres, l’article 283.4 del Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya i l’article 28.1 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, es fa pública la 
Plantilla de personal de la corporació aprovada junt amb el Pressupost, que s’adjunta 
com Annex II. 
 
Contra l’aprovació definitiva del Pressupost i de la Plantilla de personal es podrà 
interposar directament recurs contenciós administratiu davant el Tribunal Superior de 
Justícia de Catalunya, en el termini de dos mesos comptats des del dia següent al de 
la publicació d’aquest Edicte al Butlletí Oficial de la Província, no suspenent la 
interposició de recursos per si sola l’aplicació del Pressupost definitivament aprovat, de 
conformitat amb l’article 171 del TRLRHL en relació a l’article 46.1 de la Llei 29/1998, 
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
No obstant, es podrà interposar qualsevol altre recurs o instar qualsevol procediment 
que es consideri procedent. 

 
Abrera, 12 de febrer de 2020 
 
L’alcalde, 
Jesús Naharro Rodríguez 
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ANNEX I 
 
 
Pressupost General per a l’exercici de 2020. 

 
Resum per capítols. 
 
 

ESTAT D’INGRESSOS 

Capítol   Descripció  
 Previsions 

inicials 
(EUR)  

 1   IMPOSTOS DIRECTES  7.441.000,00  

 2   IMPOSTOS INDIRECTES  1.308.000,00  

 3   TAXES, PREUS PÚBLICS I ALTRES INGRESSOS  5.238.250,00  

 4   TRANSFERÈNCIES CORRENTS  3.272.243,00  

 5   INGRESSOS PATRIMONIALS  127.707,00  

 8   ACTIUS FINANCERS  24.000,00 

TOTAL INGRESSOS    17.411.200,00 

 
 

ESTAT DE DESPESES 

Capítol   Descripció   Crèdits inicials 
(EUR)  

 1   DESPESES DE PERSONAL  6.809.030,00  

 2   DESPESES CORRENTS EN BÉNS I SERVEIS  7.434.172,69  

 3   DESPESES FINANCERES  3.620,00  

 4   TRANSFERÈNCIES CORRENTS  2.017.298,31  

 5   FONS DE CONTINGÈNCIA  189.845,00  

 6   INVERSIONS REALS  872.734,00  

 7  TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 60.500,00  

 8   ACTIUS FINANCERS  24.000,00  

 TOTAL DESPESES 17.411.200,00 
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ANNEX II 
 

 
Plantilla de personal 2020. 
 
(1) PLANTILLA DE FUNCIONARIS 
ESCALA SOTSECALA DENOMINACIÓ PLACES GRUP  SITUACIÓ 
 
Habilitació 
nacional 

Secretaria Secretari/a 
 

1 
 

A1 
 

1V 

  
Interv./Tresoreria 

 
Interventor/a 

 
1 

 
A1 

   
1V 

 
 

Intervenció/ 
 
Tresoreria 

 
 
Tresorer/a 

 
 

1 

 
 

A1 

 
 

 1V 
 
Administració 
General 

Tècnica Tècnic/a administració general 
 

1 
 

A1 
 

 1V 

 De Gestió Tècnic/a Gestor/a  
 

5 
 

A2 
 

  5V 

 Administrativa Administratiu/va 
 

7 
 

C1 
 

5V  

 Auxiliar Auxiliar administratiu/va 
 

14 
 

C2 
 

    8V  

Administració 
Especial 

 
Tècnica Superior 

 
Tècnic/a medi ambient 

 
1 

 
A1 

                        
                     1V        

  Tècnic/a superior arquitecte/a 1 A1 1V                                
  Tècnic/a superior serveis econòmics 1 A1 0V                                  
  Arxiver 1 A1 1V                                   

 
 
Tècnica mitjana  

 
Enginyer/a Tècnic/a  

 
1 

 
A2 

                                      
1V                                         

  Tècnic/a arquitecte/a tècnic  1 A2 0V                              
  Tècnic/a diplomat/ada/ Sanitat  i SP 1 A2 1V                                  
  Gestor/a de contractació         1     A2 1V                                  
  Gestor/a de projectes de seg. i tècn.        1     A2 0V                                  

  
Gestor/a gerència 
Tècnic mig serveis econòmics  

       1  
1 

    A2 
B 

1V  
1V                                       

  
Tècnica auxiliar 

 
Inspector/a d’Espai Públic i servei 

         
       1   

     
    C1 

                                                                               
1V 

 

 
 
Serveis Especials 
Executiva 

Inspector/a 
 

1 
 

A2 
                     

0V                            

 
 
Serveis Especials 
Intermèdia  

Sergent  
 

2 
 

C1 
    

2V 

 
 
Serveis Especials 
Bàsica 

Caporal  
 

5 
 

C2 
                                 

3V 

  Agent 20 C2                      3V 
  Total 70   
 

(2) PERSONAL DIRECTIU 
DENOMINACIÓ PLACES  
Gerent-Director/a de servei 1  

Total 1  

 
 (3) PLANTILLA PERSONAL EVENTUAL 
Personal d’assessorament i confiança 
DENOMINACIÓ PLACES  
Responsable de comunicació del Gabinet d’Alcaldia 1  
Secretària del Gabinet d’Alcaldia 1  

Total 2  
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(4) PLANTILLA PERSONAL LABORAL DE CARÀCTER PERMANENT O FIX 
TITULACIÓ DENOMINACIÓ PLACES GRUP SITUACIÓ 
Llicenciats, doctors i assimilats retributius 
 Tècnic/a superior d’arquitectura o enginyeria 1 A5 1V 
 Tècnic/a superior de medi ambient 1 A3 1V 
 Tècnic/a superior d’educació 2 A2 1V 
Tècnics diplomats B3 
 Tècnic/a diplomat/ada d’arquitectura  

tècnica 
2 B3 1V 

 Tècnic/a mig de protecció civil 1 B3 1V                     

Tècnics diplomats B2 
 Tècnic/a diplomat/ada d’educació i 

ensenyament 
1 B2 1V 

 Tècnic/a diplomat/ada educador/a social 5 B2              4V 
 Tècnic/a diplomat/ada en salut 2 B2 2V 
 Tècnic/a diplomat/ada / Biblioteca i arxius 1 B2 1V 
 Tècnic/a diplomat/ada / Promoció Econòmica 1 B2 1V 
 Tècnic/a diplomat/ada / Esports 1 B2 0V 
 Tècnic/a mig d’acció social 1 B2 1V 
 Tècnic/a activitats culturals i festes populars 

Tècnic/a diplomat/ada treballador/a social 
1 
3 

B2 
B2 

1V 
2V 

Tècnics diplomats B1 
 Tècnic/a diplomat/ada / Promoció Econòmica 2 B1 2V 
 Tècnic/a diplomat/ada professor de música 13 B1 13V 
 Tècnic/a mig d’acció cultural 1 B1 1V 
Tècnics especialistes i oficials de primera C2  
 Oficial de primera administratiu/va  2 C2 2V 
Tècnics especialistes i oficials de primera C1  
 Oficial de primera de brigada del cicle de l’aigua 2 C1 0V 
 Oficial de primera de brigada d’obres i 

instal·lacions públiques 
1 C1 0V 

 Oficial de primera de brigada de VFMC 
instal·lacions esportives 
Oficial de primera de brigada jardineria 

1  
 
1 

C1 
 

C1 

1V 
 

1V 
 Tècnic/a especialista / Esports 2 C1 2V 
 Tècnic/a especialista / PC 1 C1 1V 
 Tècnic/a especialista/Comunicació 1 C1 1V 
Oficials de segona D2  
 Oficial de segona administratiu/va 3 D2 2V 
 Ofic. de segona adm. / Biblioteca i arxius 3 D2 2V  
Oficials de segona D1  
 Educador/a esportiu/va 15 D1 15V  
 Treballador/a familiar 1 D1 1V 
 Oficial de segona de brigada / VFMC 

instal·lacions esportives 
4 D1 4V  

 Oficial de segona de brigada/Manten. i esp.         1 D1 1V 
 Oficial de segona de brigada/ Obres i instal·la.         1 D1 1V 
 Oficial de segona de brigada / Cicle de l’aigua  2 D1 2V 
Oficial de tercera E1  
 Oficial de tercera VFMC d’instal·lacions 

docents/socio-culturals/esportives/gener. 
5 E1 5V 

Oficial de tercera E2  
  Oficial de tercera de brigada / Jardineria 4 E2 4V 
 Oficial de tercera de brigada / VFMC 

/manteniment-esdevenivents 
1 E2 1V 

 Oficial de tercera de brigada / VFMC 
d’instal·lacions esportives 

1 E2 1V 

Oficial de tercera E3  
 Locutor/a de Ràdio Abrera 5 E3 5V 
Oficial de tercera E4  
 Operari/a de neteja 2 E4 2V 
 Operari/a vigilant d’instal·lacions 1 E4 1V  
 Total 99   
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Totes les places previstes a la plantilla estan dotades pressupostàriament per a l’exercici 2020 llevat de la 
plaça de Tècnic/a Gestor de Gerència, la qual es dotarà en cas que existeixi crèdit pressupostari.  
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