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Ajuntament de  
Sant Iscle de Vallalta 

ANUNCI 
 
 
Aprovació de la modificació del règim de dedicació i de la quantia de les retribucions dels 
membres de la corporació. 
 
El Ple de la Corporació, en sessió ordinària de data 23 de desembre de 2019, va prendre, 
per majoria absoluta, el següent acord: 
 
“PRIMER.-  MODIFICAR la relació de membres de la Corporació que exerciran el seu 
càrrec en règim de dedicació parcial: 
 

Sr. Alcalde, amb dedicació parcial de 30 h/setmana, equivalent a un 80% d’una 
jornada laboral completa. 

 
Nous regidors: 
 

- Sr. Regidor delegat d'Educació, Noves Tecnologies i Activitats Econòmiques, amb 
dedicació parcial d’11 h/setmana, equivalent a un 29,333% d’una jornada laboral 
completa. Alta en el règim general de la Seguretat Social a data 1 de gener de 
2020. 

 
- Sra. Regidora delegada de Benestar Social, Gent Gran, Sanitat i Salut Pública, 

amb dedicació parcial d’11 h/setmana, equivalent a un 29,333% d’una jornada 
laboral completa. Alta en el règim general de la Seguretat Social a data 1 de gener 
de 2020. 

 
SEGON.- MODIFICAR les retribucions establertes en l’acord del Ple de la Corporació 
adoptat en sessió extraordinària de data 1 de juliol de 2019: 
 

- Sr. Alcalde. Retribucions brutes/any a percebre en 12 mensualitats: 20.423,34 € 
 
Nous regidors: 
 

- Sr. Regidor delegat d'Educació, Noves Tecnologies i Activitats Econòmiques. 
Retribucions brutes/any a percebre en 12 mensualitats: 6.444,96 € 

 
- Sra. Regidora delegada de Benestar Social, Gent Gran, Sanitat i Salut Pública. 

Retribucions brutes/any a percebre en 12 mensualitats: 6.444,96 € 
 
En els supòsits de dedicació parcial, la percepció d'aquestes retribucions estarà sotmesa 
al règim establert a l'article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del 
Règim Local, essent incompatibles amb les indemnitzacions que s'estableixen en l'apartat 
quart del punt 9è “Règim de dedicació, retribucions i indemnitzacions dels càrrecs 
electes” acord adoptat pel Ple de la Corporació en sessió extraordinària de data 1 de juliol 
de 2019. 
 
TERCER.- PUBLICAR íntegrament aquest acord en el Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya, en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, a la pàgina web municipal i 
a la seu electrònica de l’Ajuntament de Sant Iscle de Vallalta, en compliment d’allò que 
disposa l’article 75.5 de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de Règim Local. 
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QUART.- NOTIFICAR el present acord als regidors interessats, excepte els assistents, 
que es donen per notificats a tots els efectes, fent constar que s’entendrà acceptat pels 
interessats el règim de dedicació parcial si no manifesten res al respecte dins les 24 
hores següents a la seva adopció. 
 
CINQUÈ.- NOTIFICAR aquest acord a la Direcció General d’Administració Local.” 
 
 
Sant Iscle de Vallalta, 31 de gener de 2020 
 
L’alcalde, Eduard Turon i Mainat 
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