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 A N U N C I  
 

 
El Pressupost General i la plantilla de personal per a l’exercici de 2020, aprovat inicialment pel ple de 
l’Ajuntament de Santa Eulàlia de Riuprimer en data 25-11-2019, ha restat aprovat definitivament en 
data 30-12-2020, per la qual cosa, en compliment del que disposa l’article 169.3 del Text Refós de la 
Llei reguladora de les hisendes locals aprovat per RDL 2/2004, de 5 de març, es fa públic el resum 
per capítols del pressupost, la plantilla de personal i les retribucions i indemnitzacions a càrrecs 
electes. 
 
1.- PRESSUPOST 

ESTAT DE DESPESES 
CAPÍTOL DENOMINACIO IMPORT 

A) OPERACIONS NO FINANCERES 
A1) OPERACIONS CORRENTS  

1 DESPESES DE PERSONAL 358.939,09 € 
2 DESPESES  CORRENTS EN BÉNS I SERVEIS 493.930,52 € 
4 TRANSFERÈNCIES CORRENTS 129.070,05 € 

A2) OPERACIONS DE CAPITAL 
6 INVERSIONS REALS 44.659,93 € 

B) OPERACIONS FINANCERES 
9 PASSIUS FINANCERS 0,00 € 

TOTAL PRESSUPOST DESPESES 1.026.599,59€ 

ESTAT D'INGRESSOS 
CAPÍTOL DENOMINACIO IMPORT 

A) OPERACIONS NO FINANCERES 

A1) OPERACIONS CORRENTS  
1 IMPOSTOS DIRECTES 480.868,51 € 
2 IMPOSTOS INDIRECTES 14.304,00 € 

3 
TAXES,PREUS PÚBLICS I ALTRES 
INGRESSOS 134.956,84 € 

4 TRANSFERENCIES CORRENTS 388.470,24 € 
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 8.000,00 € 
7 TRANSFERÈNCIES DE CAPITAL 0,00 € 

TOTAL PRESSUPOST D'INGRESSOS 1.026.599,59€  

2.-  PLANTILLA DE PERSONAL  
 
  

PERSONAL FUNCIONARI NÚM GRUP 
1. Amb habilitació de caràcter nacional   
1.1 Secretària 1 A1/A2 
1.2 Arquitecte 1 22%) A1 
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                                                                                                                                                                                                                                                                                  2. Escala Administració General   

2.2 Subescala Administrativa 2 C1 
2.3 Subescala auxiliar 1 C2 
B) PERSONAL LABORAL   
Operari d’instal·lacions i serveis 1 D 
C) PERSONAL ESPORÂDIC   
Vigilant-encarregat piscina municipal 2  

 
INDEMNITZACIONS ALS MEMBRES DE LA CORPORACIÓ: 
Càrrec                                                                 Retribució anual      % Dedicació  
Alcalde       30.000  100 
Habitatge, Cultura i Patrimoni, Festes, Mon rural    5.000   25 
Mon rural, Medi ambient, Esports      5.000   25  
Ensenyament, Serveis Socials, Sanitat      0,00   25 
Urbanisme, Obres, Serveis, Habitatge      0,00    50  
Festes, Cultura i Patrimoni, Joventut, Gent gran,Igualtat   5.000   25  
Turisme, Comerç, Fires, Desenv. Local, Comunicació...   5.000   25 
Joventut, Gent gran, Igualtat , Festes     5.000   25 
Turisme, Comerç, Fires, Desenv Local     5.000   25 
TOTAL..................................................................................60.000 
 
Establir pels membres de la corporació que no exerceixin els seus càrrecs amb dedicació parcial  el règim 
d’assistències als Plens següent: 
  Alcalde, i portaveus de grups............................................500€ 
  Regidors amb delegacions, ..............................................500€ 
  Regidors sense delegacions.............................................100€ 
 
Contra l’aprovació definitiva del Pressupost podrà interposar-se directament recurs  contenciós 
administratiu, en la forma i terminis que estableixen les normes de l’esmentada jurisdicció, de 
conformitat amb el que es disposa al número 1, de l’article 171 del TRLHL, aprovat RDL 2/2004, de 5 
de març. 
 

 
Santa Eulàlia de Riuprimer, 31 de desembre de 2019 
 
L’alcalde 
Xavier Rovira Montells 
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