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AJUNTAMENT DE SANTA SUSANNA 
 

 

 

A N U N C I  

 
Aprovat inicialment pel Ple de l’Ajuntament en sessió del dia 26 de novembre de 2019, el 
Pressupost General de la Corporació per al 2020 i la plantilla de personal per al mateix exercici, i 
exposat al públic durant el termini de quinze dies hàbils al Butlletí oficial de la Província, Seu 
electrònica i Tauler d’Anuncis sense que durant el mateix s’hagin presentat al.legacions ni 
reclamacions, es fa públic en compliment de l’acord del Ple, amb el següent detall: 
 

INGRESSOS 

Econ. Descripció Pressupost 2020 

CAPITOL I IMPOSTOS DIRECTES 5.954.000,00 

CAPITOL II IMPOSTOS INDIRECTES 1.600.000,00 

CAPITOL III TAXES I ALTRES INGRESSOS 1.834,300,00 

CAPITOL IV TRANSFERENCIES CORRENTS 1.449.996,00 

CAPITOL V INGRESSOS PATRIMONIALS    333.000,00 

CAPITOL VI ALIENACIO D'INVERSIONS REALS  

CAPITOL VII TRANSFERENCIES DE CAPITAL      

CAPITOL VIII ACTIUS FINANCERS  

CAPITOL IX PASSIUS FINANCERS  

 TOTAL 11.171.296,00 

   

 

DESPESES 

Econ. Descripció Pressupost 2020 

CAPITOL I DESPESES DE PERSONAL  3.045.111,36 

CAPITOL II 
DESPESES EN BENS CORRENTS I 
SERVEIS  4.662.600,00 

CAPITOL III DESPESES FINANCERES     178.602,16 

CAPITOL IV TRANSFERENCIES CORRENTS     296.600,00 

CAPITOL V FONS DE CONTINGENCIA       45.000,00 

CAPITOL VI INVERSIONS REALS  1.443.806,83 

CAPITOL VII TRANSFERENCIES DE CAPITAL  

CAPITOL VIIII ACTIUS FINANCERS  

CAPITOL XIX PASIUS FINANCERS   1.526.575,65 

 TOTAL 11.171.296,00 
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AJUNTAMENT DE SANTA SUSANNA 
 

SEGON. Aprovar inicialment la plantilla de personal, comprensiva de tots els llocs de treball 
reservats a funcionaris, personal laboral i personal eventual. 

 

PLANTILLA DE PERSONAL 

 

PLANTILLA ORGÀNICA PER AL 2020 

 
A) Llocs de treball reservats a funcionaris de carrera 
 
Denominació    Número Vacants Grup Nivell Observacions   
 
I. Funcionaris amb habilitació de caràcter nacional. 
1.1. Subescala Secretaria. 
  Secretari   1 1 A-1 30 Comissió de serveis 
1.2. Subescala Intervenció. 
  Interventor  1 1 A-1 27  
1.3. Subescala Tresoreria. 
  Tresorer   1 1 A-1 26  
 
II. Escala d’administració general 
2.1. Subescala tècnica 
  T.A.G.   1 1 A-1 24 1 ocupada interinament 
2.2. Subescala administrativa    
  Administrativa  4 2 C-1 22 2 ocupada interinament 
     2 1 C-1 21 1 ocupada interinament 
2.3. Subescala auxiliar 
  Auxiliars   1 1 C-2 14 1 ocupada Interinament  
  
III. Escala d’administració especial 
3.1. Subescala tècnica 
  3.1.A. Tècnics superiors 
  Arquitecte  1 1 A-1 27 1 ocupada interinament 
  T.A.E.   1  A-1 27  
  Enginyer   1 1 A-1 
  3.1.B. Tècnics mitjà 
  Arquitecte Tècnic  1 1 A-2 23 1 ocupada interinament 
  Tècnic en Hisenda i RRH 1  A-2 23  
3.2. Subescala de serveis especials 
  3.2.A. Persones comeses especials 
  Bibliotecari/a   1 1 A-2  23 1 ocupada interinament 
 
IV. Funcionaris del Cos de la Polica Local 
4.1. Escala Intermèdia 
  Sergent   1 1 C-1 22 Comissió de serveis 
4.2.Escala Bàsica 
  Caporal   3  C-2 22    
  Agent   11 3 C-2 21 3 ocupades interinament 

   
   

   TOTAL            32 16   
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AJUNTAMENT DE SANTA SUSANNA 
 
B) Llocs de treball subjectes a legislació laboral 
 
Denominació    Número Vacants Grup Nivell   Observacions   
observacions 
 
B.1) D’activitat permanent i dedicació completa 
 
Jardiner     1  C-1 22 
Auxiliar tècnic     1  C-1 22   
Oficial 1ª maquinària   1  C-1 21 
Oficial 1ª jardineria    1  C-1 22 
Oficial 1ª serveis    1  C-2 17 
Oficial 1ª paleta    1  C-2 17 
Operari servei obres   1  E 14 
Operari jardineria    4  C-2 17 
Operari maquinària    1 1 C-2 17 
Operari serveis    1  C-2 17  
Operari serveis magatzem   1  C-2 12 
Operari de neteja platja   1  E 14 
Operari de neteja     1  E 12 
Conserge camp de futbol   1  E 14 
Conserge escola    2   E 14 
Conserge poliesportiu   1  E 14 
Operari taquilla    3  E 12 
Administratiu    1 1 C-1 18 
Treballadora social    1              1 A-2 18 
Tècnic Medi Ambient   1 1 A-2 18 
Educadora social    1  A-2 18 
Directora Llar d’infants    1  A-2 18  
Coordinadora Llar d’infants   1  1 A-2 18 
Educadora Llar d’infants    4 1 C-1 19  
Auxiliar Administratiu Promoció Econòmica 1  C-2 14            
Auxiliar Administratiu Turisme  1 1 C-2 14 
Conserge     2  E 
Auxiliar Administratiu – Jutjat de Pau  1  C-2 14   
Tècnic Auxiliar Biblioteca   2 2 C-1 14 

   TOTAL  40 9  
C) Personal Eventual 
Assessor/a    1 

   TOTAL  1 

 

   TOTAL FUNCIONARIS  32 

   TOTAL LABORALS FIXES  40 

   TOTAL PERSONAL EVENTUAL   1  

      TOTAL 73 

 

 
L’ALCALDE, 
 
Joan Campolier Montsant. 
 
Santa Susanna, 23 de desembre de 2019. 
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