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OFICINA D’ACCES | GESTIO DE LA CONTRACTACIO
ANUNCI

Per decret del president delegat de I'’Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns
de data 3 de desembre de 2019, la Diputacioé de Barcelona convoca processos selectius per
a latorgament de nou beques de col-laboracié en els ambits del Departament de la
Comunitat de Recursos Humans (CORH) (B-01/20), de I'Oficina Técnica d’Estrategies per al
Desenvolupament Economic (B-02/20), del Servei de Teixit Productiu (B-03/20), de
comunicacié de 'Area de Desenvolupament Econdmic, Turisme i Comerg (B-04/20), i de
I'Oficina Tecnica de Turisme (B-05/20 i B-06/20).

Les bases de les convocatories son les que figuren com annexos a aquest anunci i es troben
exposades en el tauler d’'anuncis de la Direccié dels Serveis de Recursos Humans de la
Diputacié de Barcelona, c/ Minerva, 4 - Barcelona, podent-se consultar a la seglient adrecga
d’internet: https://www.diba.cat/seleccio.

Els interessats poden formalitzar la sol-licitud per via electronica (forma preferent) o
presentant, degudament emplenat i signat, el corresponent formulari normalitzat en paper,
des de I'endema de la data d’aquesta convocatoria fins a 10 dies habils a comptar de
I'endema de la publicacié de I'anunci de convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia.

= Per via electronica. Els interessats poden formalitzar la sol‘licitud de forma
telematica a través del portal Tramits i serveis de la ciutadania de la Seu
electronica de la Diputacié de Barcelona: https://seuelectronica.diba.cat/tramits-
ciutadania/ , (apartat Recursos Humans).

» Presencialment. Els interessats poden presentar el formulari de sol-licitud, imprées

i degudament emplenat i signat, de dilluns a divendres, de 8,30 a 14,30 hores, al
Registre General de la Diputacio, rambla de Catalunya, 126, planta baixa.

Barcelona, 10 de desembre de 2019

La directora dels Serveis de Recursos Humans

Lola Mir¢6 Folgado
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CONVOCATORIA B-01/20

CONVOCATORIA ESPECIFICA PER A L’ATORGAMENT DE DUES BEQUES DE
COL-LABORACIO PER AL DEPARTAMENT DE LA COMUNITAT DE RECURSOS
HUMANS (CORH), ADSCRIT AL SERVEI D’ASSISTENCIA EN RECURSOS HUMANS |
SUPORT A LA GESTIO DE LA GERENCIA DE SERVEIS D’ASSISTENCIA AL GOVERN
LOCAL

La CORH constitueix una xarxa de relacio de gestors de recursos humans que promou el
sentiment de pertinenca i la confianga dels seus membres per compartir informacio real,
fidedigna i util per a la gesti6 diaria.

La CORH és un espai presencial i virtual que t¢ com a missié compartir i gestionar el
coneixement entre els professionals dedicats al méon de la gestié de recursos humans a
I'Administracié Publica. Des de la perspectiva virtual, la CORH plasma els seus continguts
en forma de lloc web, mitjangant el qual els seus socis, membres i convidats (al voltant de
2.000 actualment) tenen accés a diferents recursos i eines de treball, aixi com la possibilitat
d’linteractuar a través de mecanismes creats amb aquesta finalitat (forum, espai de
consultes, llistes de distribucid, etc.). Des de la perspectiva presencial, els directius de les
arees de recursos humans de setanta ajuntaments, per mitja de set grups de treball,
comparteixen i contrasten trimestralment informacié relativa a indicadors de gestio,
condicions de treball, procediments i practiques de gestido que posteriorment traslladen a
I'entorn virtual.

La Diputacié de Barcelona, tal com estableix el punt 1.1 de les bases generals per a la
convocatoria i atorgament de beques de col-laboracié a desenvolupar en I'ambit de la
Diputacié de Barcelona i dels seus organismes publics (BOPB de 26 d’abril de 2018),
fomenta l'atorgament de beques de col-laboracié per al perfeccionament docent dels
beneficiaris per tal de completar la formacié tedrica i practica dels estudiants, de formacié
professional dual o universitaris, i la preparacid professional dels graduats i titulats
universitaris, mitjangant la realitzacié de tasques de suport a les activitats propies de la
Corporaci6 i dels seus organismes publics, facilitant relacionar-les amb les coneixements
acadéemics dels alumnes, en I'ambit de la formacio, I'estudi i la recerca.

Per tal de realitzar tasques de suport en l'ambit d’actuaci6 assenyalat, el Servei
d’Assistencia en Recursos Humans i Suport a la Gestio de la Geréncia de Serveis
d’'Assistencia al Govern Local de la Diputacié de Barcelona, vol reforgar el seu equip amb la
incorporacié de dos becaris.

El becari realitzara tasques propies de la seva formacié de manera que aquestes li serveixin
per adquirir experiéncia de treball en els nivells als quals, per la seva titulacio, pot accedir.

Entre les esmentades tasques cal destacar les seguents:
e Analitzar i descriure procediments de treball de gestié de recursos humans.
e Col'laborar en el disseny d’eines estandarditzades per a la seva aplicacio practica als

ens locals dins I'entorn de la Comunitat de Recursos Humans.
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e Col-laborar en l'analisi i explotacio de dades aixi com en I'edicié d’estudis comparats
per a la presa de decisions en les entitats locals.

o Cercar i seleccionar continguts i material d’interés per a la pagina web.

e | d’altres relacionades amb la gestio de recursos humans al sector public local.

La persona responsable del seguiment de les beques sera la Cap del Departament de la
Comunitat de Recursos Humans (CORH).

1. Requisits genérics que els aspirants han de complir

Com a requisit general, no es poden presentar a aquest procediment aquelles persones que
hagin estat beneficiaries de la mateixa beca amb anterioritat, ni de cap altra atorgada per
altres serveis de la Diputacié de Barcelona els anys anteriors.

Requisits:

= Estar en possessio del titol de graduat en ciéncies politiques i de
I'administracio o d’altres que tinguin relacié amb I'ambit de les beques.

= Acreditar els coneixements de nivell de suficiéncia de catala (C1) d’acord amb
el Marc europeu comu de referencia per a l'aprenentatge, I'ensenyament i
l'avaluacié de llenglies o d’aquells que reconeix com a equivalents, i castella.
Es pot exigir la superacio de proves amb aquesta finalitat.
2. Meérits
Es valorara de manera especial:

= Haver desenvolupat activitats similars a les descrites per a aquestes beques.

= Haver participat o col-laborat en I'edicié de practiques de gestié de recursos
humans.

= Acreditar coneixements sobre I'entorn public local quant a aspectes
relacionats amb I'estructura organitzativa, procediments administratius i altres
eines de gestié de recursos humans.

= Haver cursat o esta cursant el Mestratge oficial en Gestié Publica.

= Domini deines de ftractament i presentaci6 de dades, i habilitats
informacionals i de recerca d’informacioé en entorns web.

= Altres que el candidat estimi que poden aportar un valor afegit al
desenvolupament de les activitats descrites.

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 3-53 https://bop.diba.cat

CVE 2019043130

Data 16-12-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Diputacio
n Barcelona

Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns
Oficina d’Accés i Gestio de la Contractacio

3. Contingut i termini de presentacio de les sol-licituds

Els interessats poden formalitzar la sol-licitud per via electronica (forma preferent) o presentant,
degudament emplenat i signat, el corresponent formulari normalitzat en paper, des de I'endema
de la data d’aquesta convocatoria fins a 10 dies habils a comptar de 'endema de la publicacié
d’aquesta convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

= Per via electronica. Els interessats poden formalitzar la sol-licitud de forma telematica
a través del portal Tramits i serveis de la ciutadania de la Seu electronica de la
Diputaci6 de Barcelona: hitp.//www.seuelectronica.diba.cat (apartat Recursos
Humans).

= Presencialment. Els interessats poden presentar el formulari de sol-licitud, impres i
degudament emplenat i signat, de dilluns a divendres, de 8,30 a 14,30 hores, al
Registre General de la Diputacid, rambla de Catalunya, 126, planta baixa.

El model normalitzat de sol-licitud es facilitara al Registre General de la Diputacié, o bé es pot
trobar en la Seu electronica de la Diputacié de Barcelona.

La sol-licitud, tant si es formalitza en paper com per via electronica, ha d’anar acompanyada de
la seguient documentacio:

— curriculum, que incloura una relacié dels estudis, treballs i col-laboracions
relacionades amb I'especialitat de les beques convocades

— DNI/NIE/passaport

— titulacions requerides a I'apartat 1 d’aquesta convocatoria, grau o llicenciatura
universitaria, master cursat o, en el seu cas, resguard de la matricula
d’inscripcio

— documentacié acreditativa del compliment dels mérits al-legats tenint en
compte la relacid establerta en l'apartat 2 d’aquesta convocatoria. Tots
aquells merits que s’hagin al-legat hauran d’estar correctament acreditats en
el moment de la presentacio de la sollicitud. En cas contrari, no es tindran en
compte en la fase de seleccio.

Informacié addicional sobre 'acreditacié dels mérits contemplats a I'apartat 2:

— per tal d’acreditar haver desenvolupat activitats similars a les descrites per a
aquestes beques es podran acceptar, entre d’altres, cartes/escrits/certificats
de reconeixement de les tasques on hi consti, com a minim, I'emissor, la
persona a qui es dirigeix el document, la data, les tasques desenvolupades i
el periode de realitzacié de les mateixes.

Els aspirants que optin per presentar la sol-licitud per via telematica cal que tinguin en compte
els requeriments técnics de la Seu electronica de la Diputaci6 de Barcelona
(https://seuelectronica.diba.cat/tramits-ciutadania/, apartat Recursos Humans) als efectes
d’adjuntar la documentacio.

Si la sol'licitud no reuneix els requisits que assenyala l'article 66 de la Llei 39/2015 i els
exigits especificament en aquesta convocatoria, es requerira linteressat perque, en un
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termini maxim de 10 dies, esmeni la falta o acompanyi els documents preceptius, amb
indicacié que, si no ho fa, s’entendra que ha desistit de la seva sol-licitud.

La persona que resulti beneficiaria de la beca haura d’aportar els documents originals o
fotocopies compulsades dels titols i merits acreditats quan els hi sigui requerit pel servei
gestor de la beca.

4. Valoracio de les sol-licituds

Tots els aspirants que reuneixin i hagin acreditat la totalitat dels requisits exposats a I'apartat
1 passaran a la fase de seleccio.

La proposta de resolucio es basara en els punts 1 i 2 d’aquest apartat. Aixi, la proposta de
puntuacio final (0 a 150 punts) de cada aspirant consistira en el sumatori del total de punts
obtinguts a partir de la valoracio dels mérits (0 a 100) i els obtinguts en I'entrevista (0 a 50
punts).

4.1. Valoracio de meérits: consistira en la valoracié del curriculum dels aspirants, d’acord
amb el barem seglient i sempre sobre la documentacié acreditativa aportada pels aspirants.

A. Haver desenvolupat activitats similars a les descrites per a aquesta beca.
Puntuacié: fins a un maxim de 35 punts.

B. Haver participat o col-laborat en I'edicid de practiques de gestido de recursos
humans. Puntuacio; fins a un maxim de 25 punts.

C. Acreditar coneixements sobre I'entorn public local quant a aspectes relacionats
amb l'estructura organitzativa, procediments administratius i altres eines de gestio
de recursos humans. Puntuacié: fins a un maxim de 20 punts.

D. Haver cursat o estar cursant el Mestratge oficial en Gestio Publica. Puntuacio:
fins a un maxim de 10 punts.

E. Domini d’eines de tractament i presentacié de dades, i habilitats informacionals i
de recerca d’informacié en entorns web. Puntuacid: fins a un maxim de 5 punts.

F. Altres que el candidat estimi que poden aportar un valor afegit al
desenvolupament de les activitats descrites. Puntuacié: fins a un maxim de 5
punts.

4.2. Entrevista: en funcio de la puntuacié obtinguda en la valoracié de merits, i a criteri de
I'drgan técnic de valoracid, es convocara els aspirants a una entrevista personal, la qual
consistira en mantenir un dialeg amb I'drgan técnic de valoracié sobre quliestions vinculades
a les funcions a desenvolupar, podent-se demanar comprovacions de caracter practic per
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coneixer amb més concrecio la valua, capacitat real i 'adequacié de l'aspirant al lloc a
proveir. La puntuacié de I'entrevista i/o prova practica no podra ultrapassar els 50 punts.

5. Altres aspectes

Un cop finalitzat el procés selectiu, els resultats de les diferents proves convocades i valoracions
de mérits, es faran publics en el tauler d’anuncis de la Direccié dels Serveis de Recursos
Humans, carrer de Minerva, 4, Barcelona, de manera nominativa i, a més, es podran consultar a
I'adreca d’Internet https://www.diba.cat.

Quan es publiquin les dades dels sol-licitants per Internet, per reduir els riscos que pot comportar
aquesta publicacio tot garantint els seus drets, les dades es presentaran pseudonimitzades. Per
tant, es substituiran les dades identificatives de nom i cognoms de I'aspirant per un codi que tan
sols sera lliurat a la persona interessada i que aquesta utilitzara a I'efecte d’informar-se de les
qualificacions i valoracions obtingudes. Aquest codi sera el nUmero corresponent al registre
d’entrada de la sol-licitud presentada en qualsevol dels registres de la corporacié per participar
en la convocatoria.

En el cas que l'aspirant es trobi en alguna situacié en la que aquesta publicacié comporti o pugui
comportar un risc per als seus drets, ho haura de comunicar de manera immediata en el moment
de fer la sol-licitud per tal de procedir a la valoracié del cas i prendre les mesures que s’estimin
oportunes.

Per impugnar aquesta convocatoria i les bases reguladores d’aquest procés selectiu s’ha
d’interposar un recurs contencios administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de
Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar del dia segiient al de la notificacié o
publicacioé en els diaris oficials.

Alternativament i potestativa, es pot interposar un recurs de reposicié davant la presidenta
de la Diputacié de Barcelona, en el termini d’'un mes a comptar del dia seglent al de la
publicacié o notificacio.

Contra els actes de tramit de I'drgan técnic de valoracid que decideixen directament o
indirectament el fons de I'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, que produeixen indefensié o perjudici irreparable als drets i interessos
legitims, les persones interessades poden interposar un recurs d’algada davant la presidenta
de la Diputacié de Barcelona, en el termini d'un mes a comptar del dia seguent al de la
publicacid, exposicié en el tauler d’anuncis o notificacio individual.

Contra els actes de tramit de I'drgan técnic de valoracié no inclosos en el punt anterior, al
llarg del procés selectiu, els aspirants poden formular totes les al-legacions que estimin
pertinents perqué siguin preses en consideracidé en el moment de fer publica la puntuacié
final del procés selectiu.

6. Proteccié de dades de caracter personal

La Diputacié de Barcelona tracta les dades personals dels sol-licitants i dels seleccionats en
aquest procés selectiu, amb la finalitat de gestionar la seva sol‘licitud i les actuacions
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objecte d'aquesta convocatoria, i es sotmet a les obligacions previstes en el Reglament
europeu 2016/679, de 27 d'abril, General de Proteccié de Dades (RGPD), la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals, i la
resta de normativa estatal complementaria. En concret es preveu el tractament de dades de
contacte i académics de les persones que participen en I'execucio i seguiment dels objectius
establerts en aquestes bases. Les seves dades seran cedides a 'Agéncia Estatal de Gestio
Tributaria i a la Tresoreria de la Seguretat Social per a 'acompliment de les obligacions
legals.

La Diputacié de Barcelona realitzara les tasques necessaries perqué s’acompleixin els
principis i deures establerts en la normativa vigent sobre la matéria, per garantir que no hi ha
risc per als drets i llibertats dels sol-licitants i dels seleccionats. Aquestes actuacions
inclouran especialment la garantia de transparéncia, en compliment de l'art. 13 i 14 del
RGPD, amb la informaci6 detallada per part de la corporacio als mateixos.

Per a qualsevol consulta o queixa relacionades amb el tractament de les dades personals,
els sol-licitants i els seleccionats tenen el dret de contactar amb el delegat de proteccio de
dades a través de la bustia que la Diputacid de Barcelona posa a la seva disposicio:
delagatprotecdades@diba.cat. Si ho consideren oportd també poden presentar una
reclamacié davant de I'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades (APDCAT) a través del seu
web: http://apdcat.gencat.cat/ca/drets_i_obligacions/reclamar_i_denunciar

Les dades facilitades pels seleccionats, un cop finalitzat el motiu que n’ha originat la
recollida, seran conservades seguint les instruccions de gestio documental i d’arxiu de la
Diputacié de Barcelona. Les dades facilitades pels sol-licitants seran conservades durant un
maxim d’un any a partir de la presentacio de la sol-licitud.

Els sol-licitants i els seleccionats poden exercir els drets d’accés, rectificacid, supressio,
limitacid, portabilitat o oposici6 al tractament de les seves dades, en els termes previstos a la
legislacio vigent, a través de la Seu electronica: https://seuelectronica.diba.cat/serveis-de-la-
seu/proteccio-dades o] presencialment al Registre General:
https://www.diba.cat/web/registre.

Els seleccionats tenen I'obligacié de respectar la confidencialitat de tota la informacio i les
dades de caracter personal que, per qualsevol mitja, arribin al seu coneixement com a
conseqliéncia de la seva estada a la Diputacié de Barcelona, i no desvelar-les ni reproduir-
les de cap manera fora de la corporacid. Aquest deure continua vigent fins i tot un cop
finalitzat el periode del nomenament. Les dades esmentades poden referir-se tant a
pacients, com a usuaris i, en general, a totes aquelles terceres persones que de forma
directa o indirecta es posin en contacte amb la corporacio.

Els seleccionats tenen I'obligaciéo de complir amb les politiques de seguretat, proteccié de
dades i Us dels sistemes d'informacié vigents de la Diputacid de Barcelona, aixi com
qualsevol instruccid en aquest sentit que se'ls facilit. A més, hauran de respectar la
confidencialitat de qualsevol fet que hagin observat o que el personal de la corporacio els
hagi fet arribar en relacié amb el servei o el personal esmentat.
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7. Dotacioé economica i durada de la beca

La dotacié economica total de cadascuna de les beques sera de set mil quatre-cents setanta
dos euros amb cinquanta-dos céntims (7.472,52.- €), a rad de vuit-cents trenta euros amb
vint-i-vuit céntims (830,28- €) mensuals.

La durada de la beca és de 9 mesos, amb una dedicacié de 25 hores setmanals. L'inici de
la prestacié es preveu sigui efectiva a partir de I'1 de febrer de 2020.

La despesa esmentada s’'imputara a l'aplicacid pressupostaria G/14100/92010/48100 del
pressupost de despeses de la Diputacié de Barcelona vigent per a I'exercici 2020.

8. Organs competents per instruir el procediment

L’organ responsable d’instruir el procediment per atorgar la beca prevista en la present
convocatoria especifica és la Direccid dels Serveis de Recursos Humans.

La proposta de resolucid del procediment sera elaborada per un drgan técnic de valoracié,
format pels vocals que s’indiquen tot seguit:

— la cap del Servei d’Assisténcia en Recursos Humans i Suport a la Gestid, o
persona que la substitueixi;

— la cap del departament de la Comunitat de Recursos Humans, o persona que la
substitueixi;

— la cap de I'Oficina d’Accés i Gesti6 de la Contractaci6 o persona que la
substitueixi, que actuara com a secretaria.

L’6rgan tecnic de valoracié podra disposar que s’incorporin assessors especialistes a les
seves tasques.

A la vista dels resultats, I'drgan técnic de valoracio emetra un informe valoratiu i la proposta
d’adjudicacio.

9. Termini de resolucié i publicitat

L’d0rgan competent per aprovar la proposta d’adjudicacié de l'ajut emetra la corresponent
resolucié en el termini maxim de tres mesos des de la data final de presentacié de
sol-licituds.

La resolucié es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i a la seu
electronica corporativa.

10. Normativa reguladora

En tot alldo que no prevegi aquesta convocatoria, sera d’aplicacio:
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= Les bases generals per a la convocatoria i atorgament de beques de
col-laboracié a desenvolupar en I'ambit de la Diputacié de Barcelona i dels
seus organismes publics (BOPB de data 26 d’abril de 2018).

= El capitol | del titol Il del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens
locals de Catalunya, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny.

= EI RD 1493/2011, regulador de les condicions d’inclusio en el régim general
de la Seguretat Social de les persones que participen en programes de
formacid, en desenvolupament del que preveu la disposicié addicional tercera
de la Llei 27/2011, d'1.9.2011 (RCL 011/1518, 1808), sobre actualitzacio,
adequacié i modernitzacio del sistema de Seguretat Social.

11. Informacié addicional
Area d’Innovacid, Governs Locals i Cohesio Territorial

Geréncia de Serveis d’Assistencia al Govern Local
Servei d’Assistéencia en Recursos Humans i Suport a la Gestid. Departament de la
Comunitat de Recursos Humans

C/ Comte d’Urgell, 187 — edifici 14 - 08036 Barcelona
Tel. 93 404 91 80

e-mail: corh@diba.cat

Web: http://corh.diba.cat

Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns
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CONVOCATORIA B-02/20

CONVOCATORIA ESPECIFICA PER A L’ATORGAMENT DE DUES BEQUES DE
COL-LABORACIO EN L’AMBIT DE L’OFICINA TECNICA D’ESTRATEGIES PER AL
DESENVOLUPAMENT ECONOMIC

L’Area de Desenvolupament Econdmic, Turisme i Comerc de la Diputacié de Barcelona té
com a funcié donar suport als ens locals de la provincia, oferint-los assisténcia per a la
millora de les condicions economiques del territori, tant per al foment de noves activitats i la
generacié d'ocupacié com per a I'enfortiment de les activitats economiques i dels llocs de
treball ja existents.

La definici6 de models territorials sostenibles i competitius a través de la concertacio i la
planificacié estratégica se situa en la base del suport de la Diputacié de Barcelona als
governs locals. Aixi mateix, s’impulsa, de forma global, 'augment de l'eficiéncia i I'impacte
de les politiques de desenvolupament econdmic.

Des d’aquesta Area s’estan portant a terme les analisis sobre qliestions com ara l'impacte
de la crisi economica i les respostes dels ens locals davant d’aquesta, les tendéncies
existents tant en el mercat de treball com en el sistema productiu o I'exploracié de les
possibilitats d’'impulsar sectors emergents i de dinamitzar sectors productius que es troben
en situacié de reestructuracio.

Aixi mateix, 'Area de Desenvolupament Econdmic, Turisme i Comerg compta amb I'Oficina
Técnica d’Estratégies per al Desenvolupament Econdmic, que té per missio definir i
proporcionar el marc conceptual i operatiu adient per al disseny, la implementacio i
'avaluacié de les politiques publiques de desenvolupament economic a través de la gestid
del coneixement, la reflexio estratégica, I'organitzacio dels agents i I'avaluacio.

En aquest sentit, 'Oficina déna suport als governs locals, primerament, en I'observacio i
seguiment de dinamiques territorials per a la presa de decisions en 'ambit local, activitat que
s’articula per mitja de la Xarxa d’Observatoris de Desenvolupament Econdmic Local, el
programa Hermes, i els estudis socioeconomics territorials. A més, promou el disseny i la
implementacio de processos i projectes estrategics locals, per mitja d’eines i metodologies
de planificacié estratégica i el treball col-laboratiu en el marc de la Xarxa d’Estratégies
Locals. En el mateix sentit, I'Oficina treballa per a la dinamitzacié i l'articulacié d’agents
locals per assolir una optima organitzacié del desenvolupament, eficient i competitiva.

La Diputacié de Barcelona, tal com estableix el punt 1.1 de les bases generals per a la
convocatoria i atorgament de beques de col-laboracié a desenvolupar en I'ambit de la
Diputacié de Barcelona i dels seus organismes publics (BOPB de 26 d’abril de 2018),
fomenta l'atorgament de beques de col-laboracié per al perfeccionament docent dels
beneficiaris per tal de completar la formacié teodrica i practica dels estudiants, de formacio
professional dual o universitaris, i la preparacid professional dels graduats i titulats
universitaris, mitjangant la realitzacié de tasques de suport a les activitats propies de la
Corporaci6 i dels seus organismes publics, facilitant relacionar-les amb les coneixements
académics dels alumnes, en 'ambit de la formacio, I'estudi i la recerca.
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Per tal de realitzar tasques de suport en I'ambit d’actuacié assenyalat, I'Oficina Técnica
d’Estratégies per al Desenvolupament Economic, vol reforgar el seu equip amb la
incorporaci6 de dos becaris.

Els becaris realitzaran tasques propies de la seva formacié que els serveixin per adquirir
experiéncia de treball en els nivells als quals, per la seva titulacié, poden accedir.

Entre les tasques esmentades cal destacar les seguents:

e Suport a l'analisi territorial i I'elaboracié d’informes socioeconomics de la demarcacio
de Barcelona i dels seus municipis, en especial I'informe territorial de la provincia de
Barcelona.

e Suport a la documentacid d’estudis, plans, informes i ftreballs técnics de
desenvolupament economic local realitzats al territori.

e Suport al disseny d’estrategies de desenvolupament economic local per als municipis
de la provincia de Barcelona.

e Suport a la identificacio, estudi i difusi6 de casos de desenvolupament econdmic
local.

e Suport a la dinamitzacié de la Xarxa d’Observatoris del Desenvolupament Econdmic
Local i la Xarxa d’ Estratégies Locals.

e Suport al manteniment i desenvolupament del programa Hermes d’informacio
estadistica territorial.

e Col'laboracié en d’altres tasques endegades des de I'Oficina Técnica d’Estrategies
per al Desenvolupament Economic.

El responsable del seguiment de les beques sera el Cap de la Subseccié d’Innovacié del
Desenvolupament Economic.

1. Requisits genérics que els aspirants han de complir

Com a requisit general, no es poden presentar a aquest procediment les persones que hagin
estat beneficiaries de la mateixa beca o d’'una altra atorgada per altres serveis de la
Diputacié de Barcelona els anys anteriors.

Requisits:

= Estar en possessid del titol universitari de graduat en economiques, geografia,
ciéncies politiques o altres relacionats amb I'ambit de les beques o dels titols
equivalents obtinguts en el curs académic 2015-2016 o amb posterioritat.

= Acreditar els coneixements de nivell C1 de llengua catalana segons el Marc europeu
comu de referéncia per a I'aprenentatge, I'ensenyament i l'avaluacio de llengiies o
aquells que reconeix com a equivalents, i castella. Es pot exigir la superacié de
proves amb aquesta finalitat.
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2. Merits

Es valorara de manera especial:

. Expedient académic.

. Haver desenvolupat activitats similars a les descrites per a aquesta beca.

" Formacié complementaria en 'ambit d’aquesta beca.

" Estar cursant o haver finalitzat un master o postgrau relacionat amb el

desenvolupament economic.

. Coneixements dels components del paquet MS-Office.
" Idiomes: anglés o altres.
" Altres que el candidat estimi que poden aportar un valor afegit al

desenvolupament de les activitats descrites.

3. Contingut i termini de presentaci6 de les sol-licituds

Els interessats poden formalitzar la sol-licitud per via electronica (forma preferent) o presentant,
degudament emplenat i signat, el corresponent formulari normalitzat en paper, des de I'endema
de la data d’aquesta convocatoria fins a 10 dies habils a comptar de 'endema de la publicacié
d’aquesta convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

= Per via electronica. Els interessats poden formalitzar la sol-licitud de forma telematica
a través del portal Tramits i serveis de la ciutadania de la Seu electronica de la
Diputacié de Barcelona: https://seuelectronica.diba.cat (apartat Recursos Humans).

= Presencialment. Els interessats poden presentar el formulari de sol-licitud, imprés i
degudament emplenat i signat, de dilluns a divendres, de 8,30 a 14,30 hores, al
Registre General de la Diputacié, rambla de Catalunya, 126, planta baixa.

El model normalitzat de sol-licitud es facilitara al Registre General de la Diputacid, o bé es pot
trobar en la Seu electronica de la Diputacié de Barcelona.

La sol-licitud, tant si es formalitza en paper com per via electronica, ha d’anar acompanyada de
la seglent documentacio:

— curriculum, que incloura com a minim el certificat de I'expedient académic
acreditatiu de les qualificacions obtingudes en totes i cadascuna de les
assignatures cursades, i una relacié dels estudis, treballs i col-laboracions
relacionades amb I'especialitat de la beca convocada;

— DNI/NIE/passaport;

— titulacions requerides a l'apartat 1 d’aquesta convocatoria, master o postgrau
cursat o, en el seu cas, resguard de la matricula d’inscripcio;
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— documentacié acreditativa del compliment dels mérits esmentats en I'apartat 2
d’aquesta convocatoria. Tots aquells mérits que s’hagin al-legat hauran
d’estar correctament acreditats en el moment de la presentacié de la
sol-licitud. En cas contrari, no es tindran en compte en la fase de seleccio;

— carta de motivacio, en la que I'aspirant, a més d’explicar les motivacions per a
presentar-se, haura de definir a quina beca es presenta. En cas que I'aspirant
vulgui optar a més d'una beca d'aquesta convocatoria i a algunal/es
beca/ques de les convocades per I'Area de Desenvolupament Economic,
Turisme i Comerg, caldra que assenyali el seu ordre de preferéncies,
indicant amb un “1” la beca més preferida, un “2” la segona beca preferida, i
aixi successivament, si escau.

Informacié addicional sobre I'acreditacié dels mérits contemplats a I'apartat 2:

— Per tal d’acreditar haver desenvolupat activitats similars a les descrites per a
aquesta beca es podran acceptar, entre d’altres, cartes/escrits/certificats de
reconeixement de les tasques on hi consti, com a minim, 'emissor, la persona
a qui es dirigeix el document, la data, les tasques desenvolupades i el periode
de realitzacio de les mateixes;

— Per tal d'acreditar el coneixement d’idiomes estrangers podran ser
considerats, a més dels titols que clarament especifiquin el nivell assolit,
aquells documents que acreditin estades a I'estranger, remunerades o no, els
estudis realitzats a escoles estrangeres o els contractes laborals, entre
d’altres;

Els aspirants que optin per presentar la sol-licitud per via telematica cal que tinguin en compte
els requeriments técnics de la Seu electronica de la Diputaci6 de Barcelona
(https://seuelectronica.diba.cat/tramits-ciutadania/, apartat Recursos Humans) als efectes
d’adjuntar la documentacio.

Si la sol'licitud no reuneix els requisits que assenyala l'article 66 de la Llei 39/2015 i els
exigits especificament en aquesta convocatoria, es requerira l'interessat perque, en un
termini maxim de 10 dies, esmeni la falta o acompanyi els documents preceptius, amb
indicacié que, si no ho fa, s’entendra que ha desistit de la seva sol-licitud.

La persona que resulti beneficiaria de la beca haura d’aportar els documents originals o
fotocopies compulsades dels titols i merits acreditats quan els hi sigui requerit pel servei
gestor de la beca.

4. Valoracio de les sol-licituds
Tots els aspirants que reuneixin i hagin acreditat la totalitat dels requisits exposats a I'apartat

1 passaran a la fase de seleccio.

La proposta de resolucio es basara en els punts 1 a 3 d’aquest apartat. Aixi, la proposta de
puntuacio final (0 a 150 punts) de cada aspirant consistira en el sumatori del total de punts
obtinguts a partir de la valoracidé dels merits (0 a 50), els obtinguts en la fase de prova
practica (0 a 50 punts) i els obtinguts en I'entrevista (0 a 50 punts).
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4.1. Valoracié de merits: consistira en la valoracié del curriculum dels aspirants, d’acord
amb el barem seguent i sempre en base a la documentacié acreditativa aportada pels
aspirants.

A. Haver desenvolupat activitats similars a les descrites per a aquesta beca.
Puntuacié: fins a un maxim de 10 punts.

B. Expedient académic. Puntuacié: fins a un maxim de 20 punts.

C. Formacié complementaria en 'ambit de la beca. Puntuacié: fins a un maxim de 5
punts.

D. Estar cursant o haver finalitzat, en els dos anys anteriors a la data de finalitzacié

del termini de presentacié de sol-licituds per aquesta convocatoria, un master o
postgrau relacionat amb el desenvolupament economic. Puntuacio: fins a un
maxim de 5 punts.

E. Idiomes: anglés o altres. Puntuacié: fins a un maxim de 5 punts.

F. Altres que el candidat estimi que poden aportar un valor afegit al
desenvolupament de les activitats descrites. Puntuacié: fins a un maxim de 5
punts.

4.2. Prova practica: en funcio de la puntuacié obtinguda en la valoracié de meérits, i a criteri
de I'drgan técnic de valoracid, es convocara els aspirants a una prova practica. L'objectiu
d’aquesta prova és conéixer amb més concrecié la valua, capacitat real i 'adequacio de
I'aspirant al lloc a proveir.

La puntuacié maxima a atorgar en aquesta fase és de 50 punts. La prova tindra caracter
eliminatori, i 'aspirant haura d’obtenir una puntuacié igual o superior a 30 punts per accedir
a la seguent fase.

4.3 Entrevista: consistira en mantenir un dialeg amb I'drgan técnic de valoracié sobre
questions vinculades a les funcions a desenvolupar. La puntuacié de I'entrevista no podra
sobrepassar els 50 punts.

5. Altres aspectes

Un cop finalitzat el procés selectiu, els resultats de les diferents proves convocades i valoracions
de mérits, es faran publics en el tauler d’anuncis de la Direccié dels Serveis de Recursos
Humans, carrer de Minerva, 4, Barcelona, de manera nominativa i, a més, es podran consultar a
I'adreca d’Internet https.//www.diba.cat.
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Quan es publiquin les dades dels sol-licitants per Internet, per reduir els riscos que pot comportar
aquesta publicacio tot garantint els seus drets, les dades es presentaran pseudonimitzades. Per
tant, es substituiran les dades identificatives de nom i cognoms de I'aspirant per un codi que tan
sols sera lliurat a la persona interessada i que aquesta utilitzara a I'efecte d’informar-se de les
qualificacions i valoracions obtingudes. Aquest codi sera el numero corresponent al registre
d’entrada de la sol-licitud presentada en qualsevol dels registres de la corporacio per participar
en la convocatoria.

En el cas que l'aspirant es trobi en alguna situacié en la que aquesta publicacié comporti o pugui
comportar un risc per als seus drets, ho haura de comunicar de manera immediata en el moment
de fer la sol-licitud per tal de procedir a la valoraci6 del cas i prendre les mesures que s’estimin
oportunes.

Per impugnar aquesta convocatoria i les bases reguladores d’aquest procés selectiu cal
interposar un recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de
Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia seguient de la notificacié o
publicacioé en els diaris oficials.

Alternativament i potestativa, es pot interposar un recurs de reposicié davant la presidenta
de la Diputacié de Barcelona, en el termini d’'un mes a comptar des del dia segient de la
publicacié o notificacio.

Contra els actes de tramit de I'drgan técnic de valoracié que decideixen directament o
indirectament el fons de I'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, que produeixen indefensié o perjudici irreparable als drets i interessos
legitims, les persones interessades poden interposar un recurs d’algada davant la presidenta
de la Diputacié de Barcelona, en el termini d’'un mes a comptar del dia seguent al de la
publicacid, exposicié en el tauler d’anuncis o notificacio individual.

Contra els actes de tramit de I'dérgan técnic de valoracié no inclosos en el punt anterior, al
llarg del procés selectiu, els aspirants poden formular totes les al-legacions que estimin
pertinents perqué siguin preses en consideracidé en el moment de fer publica la puntuacié
final del procés selectiu.

6. Proteccié de dades de caracter personal

La Diputacié de Barcelona tracta les dades personals dels sol-licitants i dels seleccionats en
aquest procés selectiu, amb la finalitat de gestionar la seva sol‘licitud i les actuacions
objecte d'aquesta convocatoria, i es sotmet a les obligacions previstes en el Reglament
europeu 2016/679, de 27 d'abril, General de Proteccié de Dades (RGPD), la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals, i la
resta de normativa estatal complementaria. En concret es preveu el tractament de dades de
contacte i académics de les persones que participen en I'execucio i seguiment dels objectius
establerts en aquestes bases. Les seves dades seran cedides a 'Agencia Estatal de Gestio
Tributaria i a la Tresoreria de la Seguretat Social per a 'acompliment de les obligacions
legals.

La Diputacié de Barcelona realitzara les tasques necessaries perqué s’acompleixin els
principis i deures establerts en la normativa vigent sobre la materia, per garantir que no hi ha
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risc per als drets i llibertats dels sol-licitants i dels seleccionats. Aquestes actuacions
inclouran especialment la garantia de transparéncia, en compliment de l'art. 13 i 14 del
RGPD, amb la informacio detallada per part de la corporacié als mateixos.

Per a qualsevol consulta o queixa relacionades amb el tractament de les dades personals,
els sol-licitants i els seleccionats tenen el dret de contactar amb el delegat de proteccio de
dades a través de la bustia que la Diputacié de Barcelona posa a la seva disposicio:
delagatprotecdades@diba.cat. Si ho consideren oportd també poden presentar una
reclamacié davant de I'Autoritat Catalana de Proteccio de Dades (APDCAT) a través del seu
web: http://apdcat.gencat.cat/ca/drets i_obligacions/reclamar_i_denunciar

Les dades facilitades pels seleccionats, un cop finalitzat el motiu que n’ha originat la
recollida, seran conservades seguint les instruccions de gestio documental i d’arxiu de la
Diputacié de Barcelona. Les dades facilitades pels sol-licitants seran conservades durant un
maxim d’un any a partir de la presentacio de la sol-licitud.

Els sol‘licitants i els seleccionats poden exercir els drets d’accés, rectificacio, supressio,
limitacié o oposicio al tractament de les seves dades, en els termes previstos a la legislacié
vigent, a través de la Seu electronica: https://seuelectronica.diba.cat/serveis-de-la-
seu/proteccio-dades o presencialment a les oficines del Registre General:
https://www.diba.cat/web/registre.

Els seleccionats tenen I'obligacié de respectar la confidencialitat de tota la informacio i les
dades de caracter personal que, per qualsevol mitja, arribin al seu coneixement com a
conseqliéncia de la seva estada a la Diputacié de Barcelona, i no desvelar-les ni reproduir-
les de cap manera fora de la corporacid. Aquest deure continua vigent fins i tot un cop
finalitzat el periode del nomenament. Les dades esmentades poden referir-se tant a
pacients, com a usuaris i, en general, a totes aquelles terceres persones que de forma
directa o indirecta es posin en contacte amb la corporacio.

Els seleccionats tenen I'obligacio de complir amb les politiques de seguretat, proteccié de
dades i Us dels sistemes d’informacié vigents de la Diputacié de Barcelona, aixi com
qualsevol instruccido en aquest sentit que se'ls facilit. A més, hauran de respectar la
confidencialitat de qualsevol fet que hagin observat o que el personal de la corporacio els
hagi fet arribar en relacié amb el servei o el personal esmentat.

7. Dotacié economica i durada de la beca
L’'import total de les beques sera de nou mil nou-cents seixanta-tres euros amb trenta-sis
centims (9.963,36 €), que s’abonaran amb caracter mensual i per mesos venguts, a ra6 de

vuit-cents trenta euros amb vint-i-vuit céntims (830,28 €).

La durada de la beca és de sis mesos, amb una dedicacié de 25 hores setmanals. L'inici
de la prestacio es preveu sigui efectiva a partir del 20 de gener de 2020.

La despesa esmentada s'imputara a l'aplicacid pressupostaria G/14100/92010/48100 del
pressupost de despeses de la Diputacioé de Barcelona vigent pera I'exercici 2020.
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8. Organs competents per instruir el procediment

L’organ responsable d’instruir el procediment per atorgar la beca prevista en la present
convocatoria especifica és la Direccid dels Serveis de Recursos Humans.

La proposta de resolucié del procediment sera elaborada per un organ técnic de valoracio,
format pels vocals que s’indiquen tot seguit:

— el gerent de Serveis de Promocié Economica i Ocupacio, o persona que el
substitueixi;

— la cap de I'Oficina Técnica d’Estratégies per al Desenvolupament Econdmic, o
persona que la substitueixi;

— la cap de I'Oficina d’Accés i Gestio de la Contractaci6 o persona que la
substitueixi, que actuara com a secretaria.

L’6rgan tecnic de valoracié podra disposar que s’incorporin assessors especialistes a les
seves tasques.

A la vista dels resultats, I'drgan técnic de valoracié emetra un informe valoratiu i la proposta
d’adjudicacio.

9. Termini de resolucié i publicitat

L’6rgan competent per aprovar la proposta d’adjudicacié de I'ajut emetra la corresponent
resolucié en el termini maxim de tres mesos des de la data final de presentacié de
sol-licituds.

La resolucid es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i a la seu
electronica corporativa.

10. Normativa reguladora
En tot allo que no prevegi aquesta convocatoria, sera d’aplicacio:

= Les bases generals per a la convocatdria i atorgament de beques de
col-laboracié a desenvolupar en 'ambit de la Diputacié de Barcelona i dels
seus organismes publics (BOPB de data 26 d’abril de 2018).

= El capitol | del titol Il del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens
locals de Catalunya, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny.

= EI RD 1493/2011, regulador de les condicions d’inclusio en el régim general
de la Seguretat Social de les persones que participen en programes de
formacio, en desenvolupament del que preveu la disposicio addicional tercera
de la Llei 27/2011, d'1.9.2011 (RCL 011/1518, 1808), sobre actualitzacio,
adequacio i modernitzacio del sistema de Seguretat Social.
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11. Informacié addicional
Area de Desenvolupament Economic, Turisme i Comerg

Gerencia de Serveis de Promocié Econdmica i Ocupacio
Oficina Técnica d’Estrategies per al Desenvolupament Economic

Recinte Maternitat - Pavellé Mestral, 2a. planta.
Travessera de les Corts, 131-159 — 08028 Barcelona
Tel. 93 404 91 71

e-mail: o.estrategiesde@diba.cat

Web: https://www.diba.cat/web/promoeco/

Direccio dels Serveis de Recursos Humans
Oficina d’Accés i Gestio de la Contractacio

C/ Minerva, 4, 1a. planta — 08006 Barcelona
Tel. 93 404 92 71

e-mail: o.agcontrac@diba.cat

Web: https://www.diba.cat/web/seleccio
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CONVOCATORIA B-03/20

CONVOCATORIA ESPE‘CiFICA PER A L’ATORGAMENT DE DUES BEQUES DE
COL-LABORACIO EN L’AMBIT DEL SERVEI DE TEIXIT PRODUCTIU (STP-1 i STP-2)

L’Area de Desenvolupament Econdmic, Turisme i Comerc de la Diputacié de Barcelona té
com a funcié donar suport als ens locals de la provincia, oferint-los assisténcia per a la
millora de les condicions economiques del territori, tant per al foment de noves activitats i la
generacié d’ocupacié com per a I'enfortiment de les activitats econdomiques i dels llocs de
treball ja existents.

La definici6 de models territorials sostenibles i competitius, a través de la concertacié i la
planificacio estratégica, se situa en la base del suport de la Diputacié de Barcelona als
governs locals. Aixi mateix, s’impulsa, de forma global, 'augment de I'eficiéncia i 'impacte
de les politiques de desenvolupament economic.

Des d’aquesta Area s’estan portant a terme les analisis sobre gliestions com ara l'impacte
de la crisi econdmica i les respostes dels ens locals davant d’aquesta; les tendéncies
existents tant en el mercat de treball com en el sistema productiu o I'exploracié de les
possibilitats d'impulsar sectors emergents i de dinamitzar sectors productius que es troben
en situacié de reestructuracio.

Aixi mateix, I'’Area de Desenvolupament Econdmic, Turisme i Comerg compta amb el Servei
de Teixit Productiu, que té per missid proveir i apropar serveis i recursos adequats a les
necessitats, presents i futures, dels ens locals pel que fa a la dinamitzacié dels seus teixits
productius, contribuint a configurar un territori més competitiu, sostenible i cohesionat.

Com a conseqtiéncia, els objectius d’aquest Servei s’adrecen a donar suport als ens locals
de la provincia per a la realitzacid d’accions destinades a afavorir la generacid i la
consolidacié d’activitat econdmica i a promoure de forma directa aquelles activitats que
contribueixin a aquesta generacié i consolidacié o que puguin suposar una millora en
qualsevol de les caracteristiques del teixit productiu, sempre des d’'una perspectiva territorial
sostenible i competitiva. En aquest sentit, les principals linies d’actuacié del Servei son el
foment de l'esperit emprenedor, la creacid, consolidacié i creixement d’empreses, la
dinamitzacié de sectors productius, la promocié de la responsabilitat social empresarial,
limpuls i acompanyament de projectes de desenvolupament endogen i la dinamitzacié de
poligons d’activitat econdomica.

La Diputaciéo de Barcelona, tal com estableix el punt 1.1 de les bases generals per a la
convocatoria i atorgament de beques de col-laboracié a desenvolupar en I'ambit de la
Diputacié de Barcelona i dels seus organismes publics (BOPB de 26 d’abril de 2018),
fomenta l'atorgament de beques de col-laboracié per al perfeccionament docent dels
beneficiaris per tal de completar la formacioé teodrica i practica dels estudiants, de formacio
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professional dual o universitaris, i la preparacio professional dels graduats i titulats
universitaris, mitjangant la realitzacié de tasques de suport a les activitats propies de la
Corporaci6 i dels seus organismes publics, facilitant relacionar-les amb les coneixements
académics dels alumnes, en I'ambit de la formacio, I'estudi i la recerca.

Per tal de realitzar tasques de suport en 'ambit d’actuacié assenyalat, el Servei de Teixit
Productiu vol reforgar el seu equip amb la incorporacié de dos becaris.

Els becaris realitzaran tasques propies de la seva formacid que els serveixin per adquirir
experiéncia de treball en els nivells als quals, per la seva titulacié, poden accedir.

Entre les tasques esmentades cal destacar les seguents:
Beca STP-1:

e Col‘laboracié en l'organitzacio, el seguiment i I'avaluacid de les accions que es
derivin del desenvolupament de programes i serveis especifics de la Subseccio de
Suport a les Iniciatives Empresarials Locals vinculats al cicle de vida de I'empresa
(Recull, Nexus, Accelera el Creixement, Reempresa i Pla de Formacio).

e Suport en I'elaboracié de propostes i informes que realitzin en I'ambit del suport al
teixit productiu local vinculats al cicle de vida de 'empresa.

e Suport a les tasques de recopilacio i explotacié de dades de les diferents accions,
programes i projectes per la Subseccio.

e Suport en I'elaboracié de propostes en matéria d’indicadors de seguiment i avaluacio
de les actuacions realitzades per la Subseccié.

e Suport tecnic en el seguiment de projectes d’assisténcia técnica i d’altres relacionats
amb I'ambit del suport al teixit productiu local.

e Col‘laboracio en altres tasques endegades en I'ambit de la Subseccid.

Beca STP-2:

e Col‘laboracié en l'organitzacio, el seguiment i I'avaluacié de les accions que es
derivin del desenvolupament de programes especifics de la Subseccié de Sectors
Productius (Poligons d’Activitat Econdmica, Xarxa Productes de la Terra, Finestretes
Uniques Empresarials, Emprenedoria Social i Cultura Emprenedora a I'Escola).

e Suport en l'elaboracid de butlletins informatius sobre els ambits que tracta la
Subseccié de Sectors Productius.

e Suport en I'elaboracio d’informes i analisis que es realitzin en els ambits que tracta la
Subseccio.

e Suport técnic en el seguiment de projectes d’assisténcia técnica i d’altres relacionats
amb I'ambit de la Subseccio.

e Col‘laboracio en altres tasques endegades en I'ambit de la Subseccid.

Els responsables del seguiment de les beques seran els que tot seguit es detallen:

e Beca STP-1 — el Cap de la Subseccié de Suport a les Iniciatives Empresarials Locals
del Servei de Teixit Productiu.
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e Beca STP-2 — la Cap de la Subseccié de Sectors Productius del Servei de Teixit
Productiu.

1. Requisits genérics que els aspirants han de complir
Com a requisit general, no es poden presentar a aquest procediment les persones que hagin
estat beneficiaries de la mateixa beca o d'una altra atorgada per altres serveis de la
Diputacié de Barcelona els anys anteriors.
Requisits:
= Estar en possessié del titol universitari de graduat en econdmiques, geografia,
ciencies politiques o d’altres relacionats amb I'ambit de les beques o dels titols
equivalents obtinguts en el curs académic 2015-2016 o amb posterioritat.
= Acreditar els coneixements de nivell C1 de llengua catalana segons el Marc europeu
comu de referéncia per a I'aprenentatge, I'ensenyament i l'avaluacié de llengiies o
d’aquells que reconeix com a equivalents, i castella. Es pot exigir la superacié de
proves amb aquesta finalitat.

2. Merits

Es valorara especialment:

" Haver desenvolupat activitats similars a les descrites per a aquestes beques.

" Expedient académic.

. Formacié complementaria en 'ambit d’aquestes beques.

. Estar cursant o haver finalitzat un master o postgrau relacionat amb el

desenvolupament economic.

" Idiomes: anglés o altres.

" Coneixements dels components del paquet MS-Office i daltres que el
candidat estimi que poden aportar un valor afegit al desenvolupament de les
activitats descrites.

3. Contingut i termini de presentacié de les sol-licituds
Els interessats poden formalitzar la sol-licitud per via electronica (forma preferent) o presentant,
degudament emplenat i signat, el corresponent formulari normalitzat en paper, des de 'endema

de la data d’aquesta convocatoria fins a 10 dies habils a comptar de 'endema de la publicacié
d’aquesta convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.
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Per via electronica. Els interessats poden formalitzar la sol-licitud de forma telematica
a través del portal Tramits i serveis de la ciutadania de la Seu electronica de la
Diputaci6 de Barcelona: http.//www.seuelectronica.diba.cat (apartat Recursos
Humans).

Presencialment. Els interessats poden presentar el formulari de sol-licitud, impres i
degudament emplenat i signat, de dilluns a divendres, de 8,30 a 14,30 hores, al
Registre General de la Diputacid, rambla de Catalunya, 126, planta baixa.

El model normalitzat de sol-licitud es facilitara al Registre General de la Diputacid, o bé es pot
trobar en la Seu electronica de la Diputacié de Barcelona.

La sol-licitud, tant si es formalitza en paper com per via electronica, ha d’anar acompanyada de
la seguient documentacio:

curriculum, que incloura com a minim el certificat de I'expedient académic
acreditatiu de les qualificacions obtingudes en totes i cadascuna de les
assignatures cursades, i una relacié dels estudis, treballs i col-laboracions
relacionades amb I'especialitat de la beca convocada;

DNI/NIE/passaport;

titulacions requerides a l'apartat 1 d’aquesta convocatdria, master o postgrau
cursat o, en el seu cas, resguard de la matricula d’inscripcio;

cocumentacio acreditativa del compliment dels meérits esmentats en I'apartat 2
d’aquesta convocatoria. Tots aquells meérits que s’hagin al-legat hauran
d’estar correctament acreditats en el moment de la presentacié de la
sol-licitud. En cas contrari, no es tindran en compte en la fase de seleccio;
carta de motivacio, en la que I'aspirant, a més d’explicar les motivacions per a
presentar-se, haura de definir a quina beca es presenta. En cas que I'aspirant
vulgui optar a més d'una beca d’aquesta convocatoria i a algunal/es
beca/ques de les convocades per I'Area de Desenvolupament Economic,
Turisme i Comerg, caldra que assenyali el seu ordre de preferéncies,
indicant amb un “1” la beca més preferida, un “2” la segona beca preferida, i
aixi successivament, si escau.

Informacié addicional sobre I'acreditacié dels meérits contemplats a I'apartat 2:

Per tal d’acreditar haver desenvolupat activitats similars a les descrites per a
aquestes beques es podran acceptar, entre d’altres, cartes/escrits/certificats
de reconeixement de les tasques on hi consti, com a minim, I'emissor, la
persona a qui es dirigeix el document, la data, les tasques desenvolupades i
el periode de realitzacio de les mateixes;

Per tal d’acreditar el coneixement d’idiomes estrangers podran ser
considerats, a més dels titols que clarament especifiquin el nivell assolit,
aquells documents que acreditin estades a I'estranger, remunerades o no, els
estudis realitzats a escoles estrangeres o els contractes laborals, entre
d’altres;

Els aspirants que optin per presentar la sol-licitud per via telematica cal que tinguin en compte
els requeriments técnics de la Seu electronica de la Diputaci6 de Barcelona
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(https://seuelectronica.diba.cat/tramits-ciutadania/, apartat Recursos Humans) als efectes
d’adjuntar la documentacio.

Si la sol'licitud no reuneix els requisits que assenyala l'article 66 de la Llei 39/2015 i els
exigits especificament en aquesta convocatoria, es requerira l'interessat perquée, en un
termini maxim de 10 dies, esmeni la falta o acompanyi els documents preceptius, amb
indicacid que, si no ho fa, s’entendra que ha desistit de la seva sol-licitud.

La persona que resulti beneficiaria de la beca haura d’aportar els documents originals o
fotocopies compulsades dels titols i meérits acreditats quan els hi sigui requerit pel servei
gestor de la beca.

4. Valoracio de les sol-licituds

Tots els aspirants que reuneixin i hagin acreditat la totalitat dels requisits exposats a I'apartat
1 passaran a la fase de seleccio.

La proposta de resolucié es basara en els punts 1 a 3 d’aquest apartat. Aixi, la proposta de
puntuacié final (0 a 150 punts) de cada aspirant consistira en el sumatori del total de punts
obtinguts a partir de la valoracié dels merits (0 a 50), els obtinguts en la fase de prova
practica (0 a 50 punts) i els obtinguts en I'entrevista (0 a 50 punts).

4.1. Valoracié de meérits: consistira en la valoracié del curriculum dels aspirants, d’acord
amb el barem seguent i sempre sobre la documentacié acreditativa aportada pels aspirants.

A. Haver desenvolupat activitats similars a les descrites per a aquesta beca.
Puntuacié: fins a un maxim de 5 punts.

B. Expedient académic. Puntuacié: fins a un maxim de 25 punts.

C. Formacié complementaria en 'ambit de la beca. Puntuacié: fins a un maxim de 5
punts.

D. Estar cursant o haver finalitzat, en els dos anys anteriors a la data de finalitzacio

del termini de presentacié de sol-licituds per aquesta convocatoria, un master o
postgrau relacionat amb el desenvolupament economic. Puntuacié: fins a un
maxim de 5 punts.

E. Idiomes: anglés o altres. Puntuacio: fins a un maxim de 5 punts.

F. Coneixements dels components del paquet MS-Office i altres que el candidat
estimi que poden aportar un valor afegit al desenvolupament de les activitats
descrites. Puntuacid: fins a un maxim de 5 punts.
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4.2. Prova practica: en funcio de la puntuacié obtinguda en la valoracié de meérits, i a criteri
de I'drgan técnic de valoracid, es convocara els aspirants a una prova practica. L’objectiu
d’'aquesta prova és coneixer amb més concrecidé la valua, capacitat real i 'adequacio de
I'aspirant al lloc a proveir.

La puntuacié maxima a atorgar en aquesta fase és de 50 punts. La prova tindra caracter
eliminatori, i 'aspirant haura d’obtenir una puntuacié igual o superior a 30 punts per accedir
a la segient fase.

4.3. Entrevista: consistira en mantenir un dialeg amb l'drgan técnic de valoracié sobre
questions vinculades a les funcions a desenvolupar. La puntuacié de I'entrevista no podra
sobrepassar els 50 punts.

5. Altres aspectes

Un cop finalitzat el procés selectiu, els resultats de les diferents proves convocades i valoracions
de mérits, es faran publics en el tauler d’anuncis de la Direccié dels Serveis de Recursos
Humans, carrer de Minerva, 4, Barcelona, de manera nominativa i, a més, es podran consultar a
I'adreca d’Internet https://www.diba.cat.

Quan es publiquin les dades dels sol-licitants per Internet, per reduir els riscos que pot comportar
aquesta publicacio tot garantint els seus drets, les dades es presentaran pseudonimitzades. Per
tant, es substituiran les dades identificatives de nom i cognoms de I'aspirant per un codi que tan
sols sera lliurat a la persona interessada i que aquesta utilitzara a I'efecte d’informar-se de les
qualificacions i valoracions obtingudes. Aquest codi sera el niUmero corresponent al registre
d’entrada de la sol-licitud presentada en qualsevol dels registres de la corporacié per participar
en la convocatoria.

En el cas que l'aspirant es trobi en alguna situacié en la que aquesta publicacié comporti o pugui
comportar un risc per als seus drets, ho haura de comunicar de manera immediata en el moment
de fer la sol-licitud per tal de procedir a la valoracié del cas i prendre les mesures que s’estimin
oportunes.

Per impugnar aquesta convocatoria i les bases reguladores d’aquest procés selectiu cal
interposar un recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de
Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia seguent de la notificacié o
publicacié en els diaris oficials.

Alternativament i potestativa, es pot interposar un recurs de reposicié davant la presidenta
de la Diputacioé de Barcelona, en el termini d’'un mes a comptar des del dia segiient de la
publicacié o notificacio.

Contra els actes de tramit de I'érgan técnic de valoracid que decideixen directament o
indirectament el fons de I'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, que produeixen indefensié o perjudici irreparable als drets i interessos
legitims, les persones interessades poden interposar un recurs d’algcada davant la presidenta
de la Diputacié de Barcelona, en el termini d'un mes a comptar del dia seguent al de la
publicacid, exposicié en el tauler d’anuncis o notificacié individual.
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Contra els actes de tramit de I'dérgan tecnic de valoracié no inclosos en el punt anterior, al
llarg del procés selectiu, els aspirants poden formular totes les al-legacions que estimin
pertinents perque siguin preses en consideracidé en el moment de fer publica la puntuacié
final del procés selectiu.

6. Proteccié de dades de caracter personal

La Diputacié de Barcelona tracta les dades personals dels sol-licitants i dels seleccionats en
aquest procés selectiu, amb la finalitat de gestionar la seva sol‘licitud i les actuacions
objecte d'aquesta convocatoria, i es sotmet a les obligacions previstes en el Reglament
europeu 2016/679, de 27 d'abril, General de Proteccié de Dades (RGPD), la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de protecci6é de dades personals i garantia dels drets digitals, i la
resta de normativa estatal complementaria. En concret es preveu el tractament de dades de
contacte i academics de les persones que participen en I'execucio i seguiment dels objectius
establerts en aquestes bases. Les seves dades seran cedides a 'Agéncia Estatal de Gestio
Tributaria i a la Tresoreria de la Seguretat Social per a 'acompliment de les obligacions
legals.

La Diputacié de Barcelona realitzara les tasques necessaries perqué s’acompleixin els
principis i deures establerts en la normativa vigent sobre la matéria, per garantir que no hi ha
risc per als drets i llibertats dels sol-licitants i dels seleccionats. Aquestes actuacions
inclouran especialment la garantia de transparéncia, en compliment de l'art. 13 i 14 del
RGPD, amb la informacié detallada per part de la corporacié als mateixos.

Per a qualsevol consulta o queixa relacionades amb el tractament de les dades personals,
els sol-licitants i els seleccionats tenen el dret de contactar amb el delegat de proteccio de
dades a través de la bustia que la Diputacid de Barcelona posa a la seva disposicio:
delagatprotecdades@diba.cat. Si ho consideren oportd també poden presentar una
reclamacié davant de I'Autoritat Catalana de Proteccio de Dades (APDCAT) a través del seu
web: http://apdcat.gencat.cat/ca/drets i obligacions/reclamar i denunciar

Les dades facilitades pels seleccionats, un cop finalitzat el motiu que n’ha originat la
recollida, seran conservades seguint les instruccions de gestié documental i d’arxiu de la
Diputacié de Barcelona. Les dades facilitades pels sol-licitants seran conservades durant un
maxim d’un any a partir de la presentacio de la sol-licitud.

Els sol-licitants i els seleccionats poden exercir els drets d’accés, rectificacid, supressio,
limitacié o oposicié al tractament de les seves dades, en els termes previstos a la legislacio
vigent, a través de la Seu electronica: https://seuelectronica.diba.cat/serveis-de-la-
seu/proteccio-dades o] presencialment al Registre General:
https://www.diba.cat/web/registre.

Els seleccionats tenen I'obligacié de respectar la confidencialitat de tota la informacio i les
dades de caracter personal que, per qualsevol mitja, arribin al seu coneixement com a
consequéncia de la seva estada a la Diputacié de Barcelona, i no desvelar-les ni reproduir-
les de cap manera fora de la corporacid. Aquest deure continua vigent fins i tot un cop
finalitzat el periode del nomenament. Les dades esmentades poden referir-se tant a
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pacients, com a usuaris i, en general, a totes aquelles terceres persones que de forma
directa o indirecta es posin en contacte amb la corporacio.

Els seleccionats tenen I'obligacido de complir amb les politiques de seguretat, proteccié de
dades i Us dels sistemes d’informacié vigents de la Diputacié de Barcelona, aixi com
qualsevol instruccid en aquest sentit que se’ls facilit. A més, hauran de respectar la
confidencialitat de qualsevol fet que hagin observat o que el personal de la corporaci6 els
hagi fet arribar en relacié amb el servei o el personal esmentat.

7. Dotacio economica i durada de la beca

L’'import total de les beques sera de nou mil nou-cents seixanta-tres euros amb trenta-sis
centims (9.963,36 €) que s’abonaran amb caracter mensual i per mesos vencguts, a rad de
vuit-cents trenta euros amb vint-i-vuit céntims (830,28 €).

La durada de la beca és de sis mesos, amb una dedicacié de 25 hores setmanals. L'inici
de la prestacio es preveu sigui efectiva a partir del 20 de gener de 2020.

La despesa esmentada s’'imputara a l'aplicacié pressupostaria G/14100/92010/48100 del
pressupost de despeses de la Diputacié de Barcelona vigent per a I'exercici 2020.

8. Organs competents per instruir el procediment

L’6rgan responsable d’instruir el procediment per atorgar la beca prevista en la present
convocatoria especifica és la Direccio dels Serveis de Recursos Humans.

La proposta de resolucié del procediment sera elaborada per un organ tecnic de valoracio,
format pels vocals que s’indiquen tot seguit:

— el gerent de Serveis de Promocido Economica i Ocupacid, o persona que el
substitueixi;

— el cap del Servei de Teixit Productiu, o persona que el substitueixi;

— la cap de I'Oficina d’Accés i Gestio de la Contractacid6 o persona que la
substitueixi, que actuara com a secretaria.

L’0rgan técnic de valoracié podra disposar que s’incorporin assessors especialistes a les
seves tasques.

A la vista dels resultats, I'drgan técnic de valoracié emetra un informe valoratiu i la proposta
d’adjudicacio.

9. Termini de resolucio i publicitat
L’6rgan competent per aprovar la proposta d’adjudicacié de I'ajut emetra la corresponent

resolucié en el termini maxim de tres mesos des de la data final de presentacié de
sol-licituds.
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La resolucié es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i a la seu
electronica corporativa.

10. Normativa reguladora
En tot alld que no prevegi aquesta convocatoria, sera d’aplicacio:

= Les bases generals per a la convocatoria i atorgament de beques de
col-laboracié a desenvolupar en 'ambit de la Diputacié de Barcelona i dels
seus organismes publics (BOPB de data 26 d’abril de 2018).

= El capitol | del titol Il del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens
locals de Catalunya, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny.

= ElI RD 1493/2011, regulador de les condicions d’inclusio en el régim general
de la Seguretat Social de les persones que participen en programes de
formacid, en desenvolupament del que preveu la disposicié addicional tercera
de la Llei 27/2011, d'1.9.2011 (RCL 011/1518, 1808), sobre actualitzacio,
adequacio i modernitzacio del sistema de Seguretat Social.

11. Informacié addicional
Area de Desenvolupament Economic, Turisme i Comerg

Gereéncia de Serveis de Promocié Econdmica i Ocupacio
Servei de Teixit Productiu

Recinte Maternitat - Pavellé Mestral, 3a. planta.
Travessera de les Corts, 131-159 — 08028 Barcelona
Tel. 93 402 25 24

e-mail: s.teixitprod@diba.cat

Web: https://www.diba.cat/web/promoeco/

Direcci6 dels Serveis de Recursos Humans
Oficina d’Accés i Gestio de la Contractacio

C/ Minerva, 4, 1a. planta — 08006 Barcelona
Tel. 93 404 92 71

e-mail: o.agcontrac@diba.cat

Web: https://www.diba.cat/web/seleccio/
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CONVOCATORIA B-04/20

CONVOCATORIA ESPECIFICA PER A L’ATORGAMENT D'UNA BECA DE
COL-LABORACIO EN L’AMBIT DE COMUNICACIO DE L’AREA DE
DESENVOLUPAMENT ECONOMIC, TURISME | COMERG

L’Area de Desenvolupament Econdmic, Turisme i Comerc de la Diputacié de Barcelona té
com a funcié donar suport als ens locals de la provincia, oferint-los assisténcia per a la
millora de les condicions economiques del territori, tant per al foment de noves activitats i la
generacié d'ocupacié com per a I'enfortiment de les activitats economiques i dels llocs de
treball ja existents.

La definicié6 de models territorials sostenibles i competitius, a través de la concertacio i la
planificacié estratégica, se situa en la base del suport de la Diputacié de Barcelona als
governs locals. Aixi mateix, s’impulsa, de forma global, 'augment de l'eficiéncia i I'impacte
de les politiques de desenvolupament econdmic.

Des d’aquesta Area s’estan portant a terme les analisis sobre qiiestions com ara l'impacte
de la crisi economica i les respostes dels ens locals davant d’aquesta; les tendéncies
existents tant en el mercat de treball com en el sistema productiu o I'exploracié de les
possibilitats d’'impulsar sectors emergents i de dinamitzar sectors productius que es troben
en situacié de reestructuracio.

L’Area de Desenvolupament Economic, Turisme i Comerg vetlla, des de I'ambit de la
comunicacid, per donar a conéixer i posar en valor la seva activitat entre tots els publics
vinculats, especialment els ens locals, els mitjans de comunicacio i la ciutadania en general.
D’aquesta manera, la comunicacio s’integra a 'ambit estratégic de la gestié de 'area amb la
voluntat de millorar constantment la comunicacié publica.

La Diputacié de Barcelona, tal com estableix el punt 1.1 de les bases generals per a la
convocatoria i atorgament de beques de col-laboracié a desenvolupar en I'ambit de la
Diputacié de Barcelona i dels seus organismes publics (BOPB de 26 d’abril de 2018),
fomenta l'atorgament de beques de col-laboracié per al perfeccionament docent dels
beneficiaris per tal de completar la formacié teodrica i practica dels estudiants, de formacio
professional dual o universitaris, i la preparacié professional dels graduats i titulats
universitaris, mitjangant la realitzacié de tasques de suport a les activitats propies de la
Corporaci6 i dels seus organismes publics, facilitant relacionar-les amb les coneixements
académics dels alumnes, en I'ambit de la formacio, I'estudi i la recerca.

Per tal de realitzar tasques de suport en I'ambit d’'actuacié assenyalat, I'Area de
Desenvolupament Economic, Turisme i Comerg de la Diputacié de Barcelona, vol reforgar el
seu equip amb la incorporacié d’un becari.

Els becaris realitzaran tasques propies de la seva formacio que els serveixin per adquirir
experiéncia de treball en els nivells als quals, per la seva titulacié, poden accedir.

Entre les tasques esmentades cal destacar les seguents:
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e Suport en la definicié de les accions incloses en el pla de comunicacié anual.

e Col-laboraci6 en la deteccid, avaluacid i redaccid dels fets noticiables dels
programes, politiques, cursos i actes realitzats per I'Area.

e Suport en la definicié de I'estratégia de xarxes socials i gestié dels perfils 2.0.

e Suport a I'elaboracio i redaccié del butlleti electronic.

e Suport a la definicid, redaccidé i gestio dels productes comunicatius (materials de
difusid, publicacions, audiovisuals, participacio a fires, campanyes de publicitat, ...).

e Suport al manteniment i 'actualitzacio de I'espai web de I'Area.

. Syport en el control, a nivell de protocol i comunicacid, dels actes institucionals de
'Area.

e Col-laboraci6 en d'altres tasques que es realitzin des de I'ambit de la comunicacié de
'Area.

El responsable del seguiment de la beca sera la técnica superior de gestio de la
comunicacié de I'Area de Desenvolupament Econdmic, Turisme i Comerg.

1. Requisits genérics que els aspirants han de complir

Com a requisit general, no es poden presentar a aquest procediment les persones que hagin
estat beneficiaries de la mateixa beca o d’'una altra atorgada per altres serveis de la
Diputacié de Barcelona els anys anteriors.

Requisits:

= Estar en possessio del titol universitari de graduat en ciéncies de la comunicacié o
equivalent obtingut en el curs académic 2014-2015 o amb posterioritat.

= Acreditar els coneixements de nivell C1 de llengua catalana segons el Marc europeu
comu de referéncia per a I'aprenentatge, I'ensenyament i l'avaluacié de llengiies o
d’aquells que reconeix com a equivalents, i castella. Es pot exigir la superacié de
proves amb aquesta finalitat.

2. Merits

Es valorara especialment:

- Haver desenvolupat activitats similars a les descrites per a aquesta beca.

. Expedient académic.

Ll Formacié complementaria en 'ambit d’aquesta beca.

. Estar cursant o haver finalitzat un master o postgrau relacionat amb la comunicacio o

el desenvolupament econdmic.
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- Coneixements dels components del paquet MS-Office i altre programari especific de
I'ambit de la beca (Photoshop, lllustrator, Premiere, InDesign, Acrobat, ...).

Ll Idiomes: anglés o altres.

Ll Altres que el candidat estimi que poden aportar un valor afegit al desenvolupament
de les activitats descrites.

3. Contingut i termini de presentaci6 de les sol-licituds

Els interessats poden formalitzar la sol-licitud per via electronica (forma preferent) o presentant,
degudament emplenat i signat, el corresponent formulari normalitzat en paper, des de 'endema
de la data d’aquesta convocatoria fins a 10 dies habils a comptar de 'endema de la publicacio
d’aquesta convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Per via electronica. Els interessats poden formalitzar la sol-licitud de forma telematica
a través del portal Tramits i serveis de la ciutadania de la Seu electronica de la
Diputacié de Barcelona: https://www.seuelectronica.diba.cat (apartat Recursos
Humans).

Presencialment. Els interessats poden presentar el formulari de sol-licitud, imprés i
degudament emplenat i signat, de dilluns a divendres, de 8,30 a 14,30 hores, al
Registre General de la Diputacid, rambla de Catalunya, 126, planta baixa.

El model normalitzat de sol-licitud es facilitara al Registre General de la Diputacio, o bé es pot
trobar en la Seu electronica de la Diputacié de Barcelona.

La sol-licitud, tant si es formalitza en paper com per via electronica, ha d’anar acompanyada de
la seguient documentacié:

curriculum, que incloura com a minim el certificat de I'expedient académic
acreditatiu de les qualificacions obtingudes en totes i cadascuna de les
assignatures cursades, i una relacié dels estudis, treballs i col-laboracions
relacionades amb I'especialitat de la beca convocada;

DNI/NIE/passaport;

titulacions requerides a l'apartat 1 d’aquesta convocatdria, master o postgrau
cursat o, en el seu cas, resguard de la matricula d’inscripcio;

documentacié acreditativa del compliment dels mérits esmentats en I'apartat 2
d’aquesta convocatoria. Tots aquells mérits que s’hagin al-legat hauran
d’estar correctament acreditats en el moment de la presentacio de la
sol-licitud. En cas contrari, no es tindran en compte en la fase de seleccio;
carta de motivacio.

Informacié addicional sobre I'acreditacié dels mérits contemplats a I'apartat 2:

Per tal d’acreditar haver desenvolupat activitats similars a les descrites per a
aquesta beca es podran acceptar, entre d’altres, cartes/escrits/certificats de
reconeixement de les tasques on hi consti, com a minim, 'emissor, la persona

30

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 30-53 https://bop.diba.cat

CVE 2019043130

Data 16-12-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



,‘.‘E‘ Diputacio
n Barcelona

Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns
Oficina d’Accés i Gestio de la Contractacio

a qui es dirigeix el document, la data, les tasques desenvolupades i el periode
de realitzacio de les mateixes;

— Per tal d’acreditar el coneixement d’idiomes estrangers podran ser
considerats, a més dels titols que clarament especifiquin el nivell assolit,
aquells documents que acreditin estades a I'estranger, remunerades o no, els
estudis realitzats a escoles estrangeres o els contractes laborals, entre
d’altres;

Els aspirants que optin per presentar la sol-licitud per via telematica cal que tinguin en compte
els requeriments técnics de la Seu electronica de la Diputaci6 de Barcelona
(https://seuelectronica.diba.cat/tramits-ciutadania/, apartat Recursos Humans) als efectes
d’adjuntar la documentacio.

Si la sol'licitud no reuneix els requisits que assenyala l'article 66 de la Llei 39/2015 i els
exigits especificament en aquesta convocatoria, es requerira l'interessat perque, en un
termini maxim de 10 dies, esmeni la falta o acompanyi els documents preceptius, amb
indicacié que, si no ho fa, s’entendra que ha desistit de la seva sol-licitud.

La persona que resulti beneficiaria de la beca haura d’aportar els documents originals o
fotocopies compulsades dels titols i merits acreditats quan els hi sigui requerit pel servei
gestor de la beca.

4. Valoracio de les sol-licituds

Tots els aspirants que reuneixin i hagin acreditat la totalitat dels requisits exposats a I'apartat
1 passaran a la fase de seleccio.

La proposta de resolucio es basara en els punts 1 a 3 d’aquest apartat. Aixi, la proposta de
puntuacio final (0 a 150 punts) de cada aspirant consistira en el sumatori del total de punts
obtinguts a partir de la valoracié dels merits (0 a 50), els obtinguts en la fase de prova
practica (0 a 50 punts) i els obtinguts en I'entrevista (0 a 50 punts).

4.1. Valoracié de meérits: consistira en la valoracioé del curriculum dels aspirants, d’acord
amb el barem seguent i sempre en base a la documentacié acreditativa aportada pels
aspirants.

A. Haver desenvolupat activitats similars a les descrites per a aquesta beca.
Puntuacié: fins a un maxim de 10 punts.

B. Expedient académic. Puntuacid: fins a un maxim de 20 punts.
C. Formacié complementaria en 'ambit de la beca. Puntuacio: fins a un maxim de 5
punts.
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D. Estar cursant o haver finalitzat, en els dos anys anteriors a la data de finalitzacié
del termini de presentacié de sol-licituds per aquesta convocatoria, un master o
postgrau relacionat amb la comunicacid o el desenvolupament economic.
Puntuacié: fins a un maxim de 5 punts.

E. Idiomes: anglés o altres. Puntuacio: fins a un maxim de 5 punts.

F. Altres que el candidat estimi que poden aportar un valor afegit al
desenvolupament de les activitats descrites. Puntuacié: fins a un maxim de 5
punts.

4.2. Prova practica: en funcio de la puntuacié obtinguda en la valoracié de meérits, i a criteri
de I'drgan técnic de valoracid, es convocara els aspirants a una prova practica. L'objectiu
d’aquesta prova és conéixer amb més concrecié la valua, capacitat real i 'adequacio de
I'aspirant al lloc a proveir.

La puntuacié maxima a atorgar en aquesta fase és de 50 punts. La prova tindra caracter
eliminatori, i 'aspirant haura d’obtenir una puntuacié igual o superior a 30 punts per accedir
a la seguent fase.

4.3. Entrevista: consistira en mantenir un dialeg amb I'drgan técnic de valoracié sobre
questions vinculades a les funcions a desenvolupar. La puntuacié de I'entrevista no podra
sobrepassar els 50 punts.

5. Altres aspectes

Un cop finalitzat el procés selectiu, els resultats de les diferents proves convocades i valoracions
de mérits, es faran publics en el tauler d’'anuncis de la Direccié dels Serveis de Recursos
Humans, carrer de Minerva, 4, Barcelona, de manera nominativa i, a més, es podran consultar a
I'adreca d’Internet https.//www.diba.cat.

Quan es publiquin les dades dels sol-licitants per Internet, per reduir els riscos que pot comportar
aquesta publicacio tot garantint els seus drets, les dades es presentaran pseudonimitzades. Per
tant, es substituiran les dades identificatives de nom i cognoms de I'aspirant per un codi que tan
sols sera lliurat a la persona interessada i que aquesta utilitzara a I'efecte d’'informar-se de les
qualificacions i valoracions obtingudes. Aquest codi sera el numero corresponent al registre
d’entrada de la sol-licitud presentada en qualsevol dels registres de la corporacié per participar
en la convocatoria.

En el cas que l'aspirant es trobi en alguna situacié en la que aquesta publicacié comporti o pugui
comportar un risc per als seus drets, ho haura de comunicar de manera immediata en el moment
de fer la sol-licitud per tal de procedir a la valoracié del cas i prendre les mesures que s’estimin
oportunes.

Per impugnar aquesta convocatoria i les bases reguladores d’aquest procés selectiu cal
interposar un recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de
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Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia seguient de la notificacio o
publicacié en els diaris oficials.

Alternativament i potestativa, es pot interposar un recurs de reposicié davant la presidenta
de la Diputacié de Barcelona, en el termini d’'un mes a comptar des del dia seguent de la
publicacié o notificacio.

Contra els actes de tramit de I'dorgan técnic de valoracid6 que decideixen directament o
indirectament el fons de I'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, que produeixen indefensié o perjudici irreparable als drets i interessos
legitims, les persones interessades poden interposar un recurs d’algada davant la presidenta
de la Diputacié de Barcelona, en el termini d’'un mes a comptar del dia seglent al de la
publicacid, exposicié en el tauler d’anuncis o notificacio individual.

Contra els actes de tramit de I'drgan técnic de valoracié no inclosos en el punt anterior, al
llarg del procés selectiu, els aspirants poden formular totes les al-legacions que estimin
pertinents perqué siguin preses en consideracidé en el moment de fer publica la puntuacié
final del procés selectiu.

6. Proteccié de dades de caracter personal

La Diputacié de Barcelona tracta les dades personals dels sol-licitants i dels seleccionats en
aquest procés selectiu, amb la finalitat de gestionar la seva sol‘licitud i les actuacions
objecte d'aquesta convocatodria, i es sotmet a les obligacions previstes en el Reglament
europeu 2016/679, de 27 d'abril, General de Proteccié de Dades (RGPD), la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals, i la
resta de normativa estatal complementaria. En concret es preveu el tractament de dades de
contacte i academics de les persones que participen en I'execucio i seguiment dels objectius
establerts en aquestes bases. Les seves dades seran cedides a I’Agéencia Estatal de Gestio
Tributaria i a la Tresoreria de la Seguretat Social per a 'acompliment de les obligacions
legals.

La Diputacié de Barcelona realitzara les tasques necessaries perqué s’acompleixin els
principis i deures establerts en la normativa vigent sobre la matéria, per garantir que no hi ha
risc per als drets i llibertats dels sol-licitants i dels seleccionats. Aquestes actuacions
inclouran especialment la garantia de transparéncia, en compliment de l'art. 13 i 14 del
RGPD, amb la informacio detallada per part de la corporacié als mateixos.

Per a qualsevol consulta o queixa relacionades amb el tractament de les dades personals,
els sol-licitants i els seleccionats tenen el dret de contactar amb el delegat de proteccio de
dades a través de la bustia que la Diputacid de Barcelona posa a la seva disposicio:
delagatprotecdades@diba.cat. Si ho consideren oportut també poden presentar una
reclamacié davant de I'Autoritat Catalana de Proteccio de Dades (APDCAT) a través del seu
web: http://apdcat.gencat.cat/ca/drets_i_obligacions/reclamar_i_denunciar

Les dades facilitades pels seleccionats, un cop finalitzat el motiu que n’ha originat la
recollida, seran conservades seguint les instruccions de gesti6 documental i d’arxiu de la
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Diputacié de Barcelona. Les dades facilitades pels sol-licitants seran conservades durant un
maxim d’un any a partir de la presentacioé de la sol-licitud.

Els sol-licitants i els seleccionats poden exercir els drets d’accés, rectificacid, supressio,
limitacio, portabilitat o oposicié al tractament de les seves dades, en els termes previstos a la
legislacio vigent, a través de la Seu electronica: https://seuelectronica.diba.cat/serveis-de-la-
seu/proteccio-dades o] presencialment al Registre General:
https://www.diba.cat/web/registre.

Els seleccionats tenen I'obligacié de respectar la confidencialitat de tota la informacio i les
dades de caracter personal que, per qualsevol mitja, arribin al seu coneixement com a
conseqliéncia de la seva estada a la Diputacié de Barcelona, i no desvelar-les ni reproduir-
les de cap manera fora de la corporacid. Aquest deure continua vigent fins i tot un cop
finalitzat el periode del nomenament. Les dades esmentades poden referir-se tant a
pacients, com a usuaris i, en general, a totes aquelles terceres persones que de forma
directa o indirecta es posin en contacte amb la corporacio.

Els seleccionats tenen I'obligacido de complir amb les politiques de seguretat, proteccié de
dades i Us dels sistemes d'informacié vigents de la Diputaci6 de Barcelona, aixi com
qualsevol instruccid en aquest sentit que se’ls facilit. A més, hauran de respectar la
confidencialitat de qualsevol fet que hagin observat o que el personal de la corporacio els
hagi fet arribar en relacié amb el servei o el personal esmentat.

7. Dotacié economica i durada de la beca

L’'import total de les beques sera de quatre mil nou-cents vuitanta-un euros amb seixanta-
vuit céntims (4.981,68 €), que s’abonaran amb caracter mensual i per mesos venguts, a rad
de vuit-cents trenta euros amb vint-i-vuit centims (830,28 €).

La durada de la beca és de sis mesos, amb una dedicacié de 25 hores setmanals. L'inici
de la prestacio es preveu sigui efectiva a partir del 20 de gener de 2020.

La despesa esmentada s’'imputara a l'aplicacié pressupostaria G/14100/92010/48100 del
pressupost de despeses de la Diputacio de Barcelona vigent per a I'exercici 2020.

8. Organs competents per instruir el procediment

L’6rgan responsable d’instruir el procediment per atorgar la beca prevista en la present
convocatoria especifica és la Direccié dels Serveis de Recursos Humans.

La proposta de resolucié del procediment sera elaborada per un organ técnic de valoracio,
format pels vocals que s’indiquen tot seguit:

— el gerent de Serveis de Promociéo Economica i Ocupacio, o persona que el
substitueixi;

— la cap de I'Oficina Tecnica d’Estratégies per al Desenvolupament Econdmic, o
persona que la substitueixi;

34

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 34-53 https://bop.diba.cat

CVE 2019043130

Data 16-12-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



@ Diputacio
1% Barcelona

Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns
Oficina d’Accés i Gestio de la Contractacio

— la cap de I'Oficina d’Accés i Gestido de la Contractacié o persona que la
substitueixi, que actuara com a secretaria.

L’0rgan téecnic de valoracié podra disposar que s’incorporin assessors especialistes a les
seves tasques.

A la vista dels resultats, I'drgan técnic de valoracié emetra un informe valoratiu i la proposta
d’adjudicacio.

9. Termini de resolucio i publicitat

L’6rgan competent per aprovar la proposta d’adjudicacié de I'ajut emetra la corresponent
resolucié en el termini maxim de tres mesos des de la data final de presentacié de
sol-licituds.

La resolucid es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i a la seu
electronica corporativa.

10. Normativa reguladora
En tot allo que no prevegi aquesta convocatoria, sera d’aplicacio:

= Les bases generals per a la convocatoria i atorgament de beques de
col-laboracié a desenvolupar en I'ambit de la Diputaciéo de Barcelona i dels
seus organismes publics (BOPB de data 26 d’abril de 2018).

= El capitol | del titol Ill del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens
locals de Catalunya, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny.

= EI RD 1493/2011, regulador de les condicions d’inclusié en el régim general
de la Seguretat Social de les persones que participen en programes de
formacio, en desenvolupament del que preveu la disposicié addicional tercera
de la Llei 27/2011, d'1.9.2011 (RCL 011/1518, 1808), sobre actualitzacio,
adequacio i modernitzacio del sistema de Seguretat Social.

11. Informacio addicional
Area de Desenvolupament Economic, Turisme i Comerg

Recinte Maternitat - Pavellé Mestral, 2a. planta.
Travessera de les Corts, 131-159 — 08028 Barcelona
Tel. 93 404 91 71

e-mail: o.estrategiesde@diba.cat

Web: https://diba.cat/web/economieslocals

Direccio dels Serveis de Recursos Humans
Oficina d’Accés i Gestio de la Contractacio
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C/ Minerva, 4, 1a. planta — 08006 Barcelona
Tel. 93 404 92 71

e-mail: o.agcontrac@diba.cat

Web: https://diba.cat/web/seleccio
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CONVOCATORIA B-05/20

CONVOCAT()RIA ESPECiFICA PER A L’ATORGAMENT D’UNA BECA DE
COL-LABORACIO EN L’AMBIT DE L’OFICINA TECNICA DE TURISME - INFORMACIO
ESTADISTICA - (OTT-A)

L’Area de Desenvolupament Econdmic, Turisme i Comerc de la Diputacié de Barcelona té
com a funcié donar suport als ens locals de la provincia, oferint-los assisténcia per a la
millora de les condicions economiques del territori, tant per al foment de noves activitats i la
generacié d’ocupacié com per a I'enfortiment de les activitats econdomiques i dels llocs de
treball ja existents.

La definici6 de models territorials sostenibles i competitius a través de la concertacio i la
planificacié estratégica se situa en la base del suport de la Diputaci6 de Barcelona als
governs locals. Aixi mateix, s’impulsa, de forma global, 'augment de l'eficiéncia i I'impacte
de les politiques de desenvolupament econdmic.

Des d’aquesta Area s’estan portant a terme les tasques de promocid turistica i planificacio
de les destinacions turistiques de la provincia de Barcelona a través de la Geréncia de
Serveis de Turisme.

Aixi mateix, la Geréncia de Serveis de Turisme compta amb I'Oficina Técnica de Turisme, la
qual té per missio actuar en el suport al mén local en matéria de turisme incidint en el camp
del coneixement, de la planificacio turistica del territori mitjangant la realitzacié de treballs,
activitats, assessoraments, intervencions directes sobre recursos a través de la implantacio
de noves infraestructures i el suport a I'estructuracioé de nous productes turistics.

En aquest sentit, una de les linies principals d’actuacié de I'Oficina Técnica de Turisme es
centra en la gestié del coneixement turistic centralitzada en la Unitat d’Analisi i Formacio -
LABturisme. Aquesta unitat desenvolupa els camps especifics de I'estadistica del turisme a
la provincia, el pla de formacio per a técnics i electes de turisme, els projectes de recerca
aplicada en col-laboracio amb les universitats i el centre de documentacié (LABdocumenta)
de la propia Geréncia de Turisme.

La Diputacié de Barcelona, tal com estableix el punt 1.1 de les bases generals per a la
convocatoria i atorgament de beques de col-laboracié a desenvolupar en I'ambit de la
Diputacié de Barcelona i dels seus organismes publics (BOPB de 26 d’abril de 2018),
fomenta l'atorgament de beques de col-laboracié per al perfeccionament docent dels
beneficiaris a fi de completar la formacié teorica i practica dels estudiants i la preparacié
professional dels titulats universitaris, mitjangant la realitzacié de tasques de suport a les
activitats propies de la corporacioé i dels seus organismes publics, facilitant relacionar-les
amb els coneixements académics dels alumnes, en I'ambit de la formacio, I'estudi i la
recerca.
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Sobre la base d’aquests objectius, I'Oficina Técnica de Turisme convoca I'atorgament d’'una
beca.

El becari realitzara tasques propies de la seva formacié de manera que aquestes li serveixin
per adquirir experiéncia de treball en els nivells als quals, per la seva titulacid, pot accedir.

Entre les esmentades tasques cal destacar les seguents:

= Suport a les tasques d’observacié de I'activitat turistica a la provincia de
Barcelona que realitza la Unitat d’Analisi i Formacio.

= Suport en les tasques de seguiment dels projectes de col-laboracié entre la
Unitat d’Analisi i Formacio i els grups de recerca universitaris.

= Suport a les tasques de recopilacié i explotacié de dades turistiques dels
serveis estadistics oficials per a la confeccié d'informes ad hoc de la Unitat
d’Analisi i Formacio.

= Collaboracié en I'elaboracio de propostes d’estudis i informes sobre I'activitat
turistica de la provincia de Barcelona.

= Suport en les accions formatives contemplades en el Pla de Formacié de la
Geréncia de Serveis de Turisme que es gestionen des de la Unitat d’Analisi i
Formacio.

= Col-laboracié en altres tasques que es duguin a terme des de la Unitat
d’Analisi i Formacié.

La persona responsable del seguiment de la beca sera el cap de I'Oficina Técnica de
Turisme de la Geréncia de Serveis de Turisme.
1. Requisits genérics que els aspirants han de complir
Com a requisit general, no es poden presentar a aquest procediment aquelles persones que
hagin estat beneficiaries de la mateixa beca amb anterioritat, ni de cap altra atorgada per
altres serveis de la Diputacié de Barcelona els anys anteriors.
Requisits:
= Estar en possessio del titol de graduat universitari en turisme, estadistica, ciéncies
economiques, geografia o daltres relacionats amb I'ambit de la beca. Només es
tindran en consideracio aquells titols obtinguts en el curs académic 2014-2015 o amb
posterioritat.
2. Merits
Es valorara de manera especial:
= Haver desenvolupat activitats similars a les descrites per a aquesta beca.

= |’expedient académic.
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= Formacié complementaria en 'ambit d’aquesta beca.

= Estar cursant o haver finalitzat un master o postgrau relacionat amb el turisme.
= Estudis, treballs i publicacions en relacié amb I'ambit d’aquesta beca.

= |diomes: anglés o altres.

= Altres mérits que puguin aportar un valor afegit al desenvolupament de les tasques
descrites.

3. Contingut i termini de presentacié de les sol-licituds

Els interessats poden formalitzar la sol-licitud per via electronica (forma preferent) o presentant,
degudament emplenat i signat, el corresponent formulari normalitzat en paper, des de 'endema
de la data d’aquesta convocatoria fins a 10 dies habils a comptar de 'endema de la publicacio
d’aquesta convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

= Per via electronica. Els interessats poden formalitzar la sol-licitud de forma telematica
a través del portal Tramits i serveis de la ciutadania de la Seu electronica de la
Diputaci6 de Barcelona: http://www.seuelectronica.diba.cat (apartat Recursos
Humans).

= Presencialment. Els interessats poden presentar el formulari de sol-licitud, imprés i
degudament emplenat i signat, de dilluns a divendres, de 8,30 a 14,30 hores, al
Registre General de la Diputacié, rambla de Catalunya, 126, planta baixa.

El model normalitzat de sol-licitud es facilitara al Registre General de la Diputacid, o bé es pot
trobar en la Seu electronica de la Diputacié de Barcelona.

La sol-licitud, tant si es formalitza en paper com per via electronica, ha d’anar acompanyada de
la seguent documentacio:

— curriculum, que incloura una relacié d’estudis, treballs i col-laboracions
relacionades amb I'especialitat de la beca convocada

— DNI/NIE/passaport

— titulacions requerides a l'apartat 1 d’aquesta convocatoria, grau universitari,
master o postgrau cursat o, en el seu cas, resguard de la matricula
d’inscripcid o resguard de sol-licitud del titol, aixi com el certificat de
I'expedient académic acreditatiu de les qualificacions obtingudes en totes i
cadascuna de les assignatures cursades

— documentacié acreditativa del compliment dels mérits al-legats tenint en
compte la relacio establerta en l'apartat 2 d’aquesta convocatoria. Tots
aquells meérits que s’hagin al-legat hauran d’estar correctament acreditats en
el moment de la presentacio de la sol-licitud. En cas contrari, no es tindran en
compte en la fase de seleccio
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— carta de motivacio
Informacié addicional sobre 'acreditacié dels merits contemplats a I'apartat 2:

— Per tal d’acreditar el desenvolupament de tasques similars a les descrites per
a aquesta beca es podran acceptar, entre d’altres, cartes/escrits/certificats de
reconeixement de les tasques on hi consti, com a minim, I'emissor, la persona
a qui es dirigeix el document, la data, les tasques desenvolupades i el periode
de realitzacio de les mateixes.

— Per tal d’acreditar el coneixement d’idiomes podran ser considerats, a més
dels titols que clarament especifiquin el nivell assolit, aquells documents que
acreditin estades a l'estranger, remunerades o no, els estudis realitzats a
escoles estrangeres o els contractes laborals, entre d’altres.

— Per tal d’acreditar estudis, treballs i publicacions en relaci6 amb I'ambit
d’aquesta beca es podran acceptar, entre d’altres, publicacions
fisiques/electroniques editades que acreditin clarament I'autoria.

Els aspirants que optin per presentar la sol-licitud per via telematica cal que tinguin en compte
els requeriments técnics de la Seu electronica de la Diputaci6 de Barcelona
(https://seuelectronica.diba.cat/tramits-ciutadania/, apartat Recursos Humans) als efectes
d’adjuntar la documentacio.

Si la sol'licitud no reuneix els requisits que assenyala l'article 66 de la Llei 39/2015 i els
exigits especificament en aquesta convocatoria, es requerira l'interessat perque, en un
termini maxim de 10 dies, esmeni la falta o acompanyi els documents preceptius, amb
indicacio que, si no ho fa, s’entendra que ha desistit de la seva sol-licitud.

La persona que resulti beneficiaria de la beca haura d’aportar els documents originals o
fotocopies compulsades dels titols i meérits acreditats quan els hi sigui requerit pel servei
gestor de la beca.

4. Valoracio de les sol-licituds

Tots els aspirants que reuneixin i hagin acreditat la totalitat dels requisits exposats a 'apartat
1 passaran a la fase de seleccio.

La proposta de resolucié es basara en els punts 1 i 2 d’aquest apartat. Aixi, la proposta de
puntuacio final (0 a 150 punts) de cada aspirant consistira en el sumatori del total de punts
obtinguts a partir de la valoracio dels mérits (0 a 100) i els obtinguts en I'entrevista (0 a 50
punts).

4.1. Valoracié de mérits: consistira en la valoracié del curriculum dels aspirants, d’acord
amb el barem seglent i sempre sobre la documentacid acreditativa aportada pels
aspirants.

A. Expedient académic. Puntuacid: fins a un maxim de 5 punts.
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B. Formacié complementaria en I'ambit d’aquesta beca. Puntuacié: fins a un maxim
de 15 punts.
C. Estar cursant o haver finalitzat, en els dos anys anteriors a la data de finalitzacié

del termini de presentacié de sol-licituds per aquesta convocatoria, un master o
postgrau relacionat amb el turisme. Puntuacio: fins a un maxim de 30 punts.

D. Estudis, treballs i publicacions en relacié amb I'ambit de la beca. Puntuacié: fins
a un maxim de 25 punts.

E. Coneixement de llenglies estrangeres: anglés o altres. Puntuacio: fins a un
maxim de 10 punts.

F. Altres merits que puguin aportar un valor afegit al desenvolupament de les
activitats descrites. Puntuacio: fins a un maxim de 15 punts.

4.2. Entrevista: en funcio de la puntuacié obtinguda en la valoracié de merits, i a criteri de
I'drgan técnic de valoracid, es convocara els aspirants a una entrevista personal, la qual
consistira en mantenir un dialeg amb I'6rgan técnic de valoracié sobre questions vinculades
a les funcions a desenvolupar, podent-se demanar comprovacions de caracter practic per
conéixer amb més concrecio la valua, capacitat real i 'adequacié de l'aspirant al lloc a
proveir. La puntuacioé de I'entrevista i/o prova practica no podra ultrapassar els 50 punts.

5. Altres aspectes

Un cop finalitzat el procés selectiu, els resultats de les diferents proves convocades i valoracions
de mérits, es faran publics en el tauler d’'anuncis de la Direccié dels Serveis de Recursos
Humans, carrer de Minerva, 4, Barcelona, i, a més, es podran consultar a I'adrega d’Internet
http://www.diba.cat.

Quan es publiquin les dades dels sol-licitants per Internet, per reduir els riscos que pot comportar
aquesta publicacio tot garantint els seus drets, les dades es presentaran pseudonimitzades. Per
tant, es substituiran les dades identificatives de nom i cognoms de I'aspirant per un codi que tan
sols sera lliurat a la persona interessada i que aquesta utilitzara a I'efecte d’informar-se de les
qualificacions i valoracions obtingudes. Aquest codi sera el numero corresponent al registre
d’entrada de la sol-licitud presentada en qualsevol dels registres de la corporacié per participar
en la convocatoria.

En el cas que l'aspirant es trobi en alguna situacié en la que aquesta publicacié comporti o pugui
comportar un risc per als seus drets, ho haura de comunicar de manera immediata en el moment
de fer la sol-licitud per tal de procedir a la valoracié del cas i prendre les mesures que s’estimin
oportunes.

Per impugnar aquesta convocatoria, les bases reguladores d'aquest procés selectiu s’ha
d’interposar un recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de
Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar del dia segiient al de la notificacié o publicacio
en els diaris oficials.

41

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 41-53 https://bop.diba.cat

CVE 2019043130

Data 16-12-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Diputacio
n Barcelona

Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns
Oficina d’Accés i Gestio de la Contractacio

Alternativament i potestativa, es pot interposar un recurs de reposicié davant la presidenta de la
Diputacié de Barcelona, en el termini d’'un mes a comptar del dia seguent al de la publicaci6é o
notificacio.

Contra els actes de tramit de I'drgan seleccionador que decideixen directament o indirectament el
fons de l'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el procés selectiu, que
produeixen indefensid o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, les persones
interessades poden interposar un recurs d'algada davant la presidenta de la Diputacié de
Barcelona, en el termini d’'un mes a comptar del dia seglent al de la publicacio, exposicié en el
tauler d’anuncis o notificacio individual.

Contra els actes de tramit de I'drgan seleccionador no inclosos en el punt anterior, al llarg del
procés selectiu, els aspirants poden formular totes les al-legacions que estimin pertinents perquée
es prenguin en consideracié en el moment de fer publica la puntuacié final del procés selectiu.

6. Clausula de proteccié de dades de caracter personal

La Diputacio de Barcelona tracta les dades personals dels sol-licitants i dels seleccionats en
aquest procés selectiu, amb la finalitat de gestionar la seva sol-licitud i les actuacions
objecte d'aquesta convocatodria, i es sotmet a les obligacions previstes en el Reglament
europeu 2016/679, de 27 d'abril, General de Proteccié de Dades (RGPD), la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals, i la
resta de normativa estatal complementaria. En concret es preveu el tractament de dades de
contacte i academics de les persones que participen en I'execucio i seguiment dels objectius
establerts en aquestes bases. Les seves dades seran cedides a 'Agéncia Estatal de Gestio
Tributaria i a la Tresoreria de la Seguretat Social per a 'acompliment de les obligacions
legals.

La Diputacié de Barcelona realitzara les tasques necessaries perqué s’acompleixin els
principis i deures establerts en la normativa vigent sobre la matéria, per garantir que no hi ha
risc per als drets i llibertats dels sol-licitants i dels seleccionats. Aquestes actuacions
inclouran especialment la garantia de transparéncia, en compliment de l'art. 13 i 14 del
RGPD, amb la informacié detallada per part de la corporacié als mateixos.

Per a qualsevol consulta o queixa relacionades amb el tractament de les dades personals,
els sol-licitants i els seleccionats tenen el dret de contactar amb el delegat de proteccio de
dades a través de la bustia que la Diputacidé de Barcelona posa a la seva disposicio:
delagatprotecdades@diba.cat. Si ho consideren oportd també poden presentar una
reclamacié davant de I'Autoritat Catalana de Proteccio de Dades (APDCAT) a través del seu
web: http.//apdcat.gencat.cat/ca/drets i obligacions/reclamar_i_denunciar

Les dades facilitades pels seleccionats, un cop finalitzat el motiu que n’ha originat la
recollida, seran conservades seguint les instruccions de gesti6 documental i d’arxiu de la
Diputacié de Barcelona. Les dades facilitades pels sol-licitants seran conservades durant un
maxim d’un any a partir de la presentacio de la sol-licitud.

Els sol‘licitants i els seleccionats poden exercir els drets d’accés, rectificacio, supressio,
limitacid, portabilitat o oposicié al tractament de les seves dades, en els termes previstos a la
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legislacio vigent, a través de la Seu electronica: https://seuelectronica.diba.cat/serveis-de-la-
seu/proteccio-dades o] presencialment al Registre General:
https://www.diba.cat/web/registre.

Els seleccionats tenen l'obligacié de respectar la confidencialitat de tota la informacio i les
dades de caracter personal que, per qualsevol mitja, arribin al seu coneixement com a
conseqliéncia de la seva estada a la Diputacié de Barcelona, i no desvelar-les ni reproduir-
les de cap manera fora de la corporacié. Aquest deure continua vigent fins i tot un cop
finalitzat el periode del nomenament. Les dades esmentades poden referir-se tant a
pacients, com a usuaris i, en general, a totes aquelles terceres persones que de forma
directa o indirecta es posin en contacte amb la corporacio.

Els seleccionats tenen I'obligacié de complir amb les politiques de seguretat, proteccié de
dades i Us dels sistemes dinformacié vigents de la Diputacié de Barcelona, aixi com
qualsevol instruccid en aquest sentit que se’ls faciliti. A més, hauran de respectar la
confidencialitat de qualsevol fet que hagin observat o que el personal de la corporaci6 els
hagi fet arribar en relacié amb el servei o el personal esmentat.

7. Dotacio economica i durada de la beca

La dotacié economica total sera de set mil quatre-cents setanta-dos euros amb cinquanta-
dos céntims (7.472,52.- €), a rad de vuit-cents trenta euros amb vint-i-vuit céntims (830,28-
€) mensuals.

La durada de la beca és de 9 mesos, amb una dedicacié de 25 hores setmanals. L'inici de
la prestacié es preveu sigui efectiva a partir del 20 de gener de 2020.

La despesa esmentada s'imputara a l'aplicacid pressupostaria G/14100/92010/48100 del
pressupost de despeses de la Diputacié de Barcelona vigent per a I'exercici 2020.

8. Organs competents per instruir el procediment

L’organ responsable d’instruir el procediment per atorgar la beca prevista en la present
convocatoria especifica és la Direccio dels Serveis de Recursos Humans.

La proposta de resolucié del procediment sera elaborada per un organ técnic de valoracio,
format pels vocals que s’indiquen tot seguit:

— el gerent de Serveis de Turisme, o persona que el substitueixi;

— el cap de I'Oficina Tecnica de Turisme o persona que el substitueixi;

— la cap de I'Oficina d’Accés i Gestié de la Contractacid o persona que la
substitueixi, que actuara com a secretaria.

Si ho considera oportu, I'd0rgan técnic de valoracid pot disposar que s’incorporin a les
sessions assessors especialistes que I'assisteixin en les seves tasques.
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A la vista dels resultats, I'drgan técnic de valoracié emetra un informe valoratiu i la proposta
d’adjudicacio.

9. Termini de resolucié i publicitat

L’d0rgan competent per aprovar la proposta d’adjudicacié de l'ajut emetra la corresponent
resolucié en el termini maxim de tres mesos des de la data final de presentaciéo de
sol-licituds.

La resolucié es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i a la seu
electronica corporativa.

10. Normativa reguladora
En tot alldo que no prevegi aquesta convocatoria, sera d’aplicacio:

= Les bases generals per a la convocatdria i atorgament de beques de
col-laboracié a desenvolupar en I'ambit de la Diputacié de Barcelona i dels
seus organismes publics (BOPB de data 26 d’abril de 2018).

= El capitol | del titol Il del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens
locals de Catalunya, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny.

= EI RD 1493/2011, regulador de les condicions d’inclusié en el régim general
de la Seguretat Social de les persones que participen en programes de
formacid, en desenvolupament del que preveu la disposicié addicional tercera
de la Llei 27/2011, d'1.9.2011 (RCL 011/1518, 1808), sobre actualitzacid,
adequacio i modernitzacio del sistema de Seguretat Social.

11. Informacio addicional

Area de Desenvolupament Economic, Turisme i Comerg

Gerencia de Serveis de Turisme
Oficina Técnica de Turisme

Recinte Maternitat — Pavell6 Mestral, planta baixa.
Travessera de les Corts, 131-159 — 08028 Barcelona
Tel. 93 402 29 70

e-mail: ot.turisme@diba.cat

web: diba.cat/dturisme/labturisme

Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns

Direccio dels Serveis de Recursos Humans
Oficina d’Accés i Gestié de la Contractacio
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C/ Minerva, 4, 1a. planta — 08006 Barcelona
Tel. 93 404 92 71

e-mail: o.agcontrac@diba.cat

Web: diba.cat/web/seleccio/
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CONVOCATORIA B-06/20

CONVOCATORIA ESPECIFICA PER A L'ATORGAMENT D'UNA BECA DE
COL-LABORACIO EN L'AMBIT DE L’OFICINA TECNICA DE TURISME -
DOCUMENTACIO- (OTT-B)

L’Area de Desenvolupament Econdmic, Turisme i Comerg de la Diputacié de Barcelona té
com a funcié donar suport als ens locals de la provincia, oferint-los assisténcia per a la
millora de les condicions economiques del territori, tant per al foment de noves activitats i la
generacié d’ocupacié com per a I'enfortiment de les activitats economiques i dels llocs de
treball ja existents.

La definici6 de models territorials sostenibles i competitius a través de la concertacié i la
planificacié estratégica se situa en la base del suport de la Diputacié de Barcelona als
governs locals. Aixi mateix, s’impulsa, de forma global, 'augment de l'eficiéncia i I'impacte
de les politiques de desenvolupament econdmic.

Des d’aquesta Area s’estan portant a terme les tasques de promocid turistica i planificacio
de les destinacions turistiques de la provincia de Barcelona a través de la Geréncia de
Serveis de Turisme.

Aixi mateix, la Geréncia de Serveis de Turisme compta amb I'Oficina Técnica de Turisme, la
qual té per missio actuar en el suport al mén local en matéria de turisme incidint en el camp
del coneixement, de la planificacio turistica del territori mitjangant la realitzacié de treballs,
activitats, assessoraments, intervencions directes sobre recursos a través de la implantacio
de noves infraestructures i el suport a I'estructuracioé de nous productes turistics.

En aquest sentit, una de les linies principals d’actuacio de I'Oficina Técnica de Turisme es
centra en la gestio del coneixement turistic centralitzada en la Unitat d’Analisi i Formacio -
LABturisme. Aquesta unitat desenvolupa els camps especifics de I'estadistica del turisme a
la provincia, el pla de formacio per a técnics i electes de turisme, els projectes de recerca
aplicada en col-laboracié amb les universitats i el centre de documentacié (LABdocumenta)
de la propia Gerencia de Turisme.

La Diputacié de Barcelona, tal com estableix el punt 1.1 de les bases generals per a la
convocatoria i atorgament de beques de col-laboracié a desenvolupar en I'ambit de la
Diputacié de Barcelona i dels seus organismes publics (BOPB de 26 d’abril de 2018),
fomenta l'atorgament de beques de col-laboracié per al perfeccionament docent dels
beneficiaris a fi de completar la formacié tedrica i practica dels estudiants i la preparacio
professional dels titulats universitaris, mitjangant la realitzacié de tasques de suport a les
activitats propies de la corporacié i dels seus organismes publics, facilitant relacionar-les
amb els coneixements académics dels alumnes, en I'ambit de la formacio, I'estudi i la
recerca.

Sobre la base d’aquests objectius, I'Oficina Técnica de Turisme convoca I'atorgament d’una
beca.
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El becari realitzara tasques propies de la seva formacié de manera que aquestes li serveixin
per adquirir experiéncia de treball en els nivells als quals, per la seva titulacid, pot accedir.

Entre les esmentades tasques cal destacar les seguients:

= Suport a les tasques de documentacio i arxiu que realitza la Unitat d’Analisi i
Formacio.

= Suport en les tasques de recopilacio i catalogacié de projectes realitzats per la
Gerencia dels Serveis de Turisme i per altres institucions en matéria de
turisme d’interés per a la Geréncia.

= Suport en les tasques de desenvolupament de la nova plataforma digital de
documentacié (Koha) de la Geréncia de Serveis de Turisme d’acord amb el
projecte documental de la Secretaria General de la Diputacié de Barcelona.

» Col-laboracié en altres tasques que es duguin a terme des de la Unitat
d’Analisi i Formacio.

La persona responsable del seguiment de la beca sera el cap de I'Oficina Técnica de
Turisme de la Geréncia de Serveis de Turisme.

1. Requisits genérics que els aspirants han de complir
Com a requisit general, no es poden presentar a aquest procediment aquelles persones que
hagin estat beneficiaries de la mateixa beca amb anterioritat, ni de cap altra atorgada per
altres serveis de la Diputacioé de Barcelona els anys anteriors.
Requisits:
= Estar en possessio del titol de graduat universitari en informacié i documentacié o
altres relacionats amb I'ambit de la beca. Només es tindran en consideracié aquells
titols obtinguts en el curs academic 2014-2015 o amb posterioritat.
2. Meérits
Es valorara de manera especial:
= Haver desenvolupat activitats similars a les descrites per a aquesta beca.
= [’expedient académic.

» Formacié complementaria en I'ambit d’aquesta beca.

» Estar cursant o haver finalitzat un master o postgrau relacionat amb els sistemes
d’informacio i documentacio.

= Estudis, treballs i publicacions en relacié amb I'ambit d’aquesta beca.

47

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 47-53 https://bop.diba.cat

CVE 2019043130

Data 16-12-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Diputacio
n Barcelona

Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns
Oficina d’Accés i Gestio de la Contractacio

» |diomes: anglés o altres.

= Altres meérits que puguin aportar un valor afegit al desenvolupament de les tasques
descrites.

3. Contingut i termini de presentacio de les sol-licituds

Els interessats poden formalitzar la sol-licitud per via electronica (forma preferent) o presentant,
degudament emplenat i signat, el corresponent formulari normalitzat en paper, des de 'endema
de la data d’aquesta convocatoria fins a 10 dies habils a comptar de 'endema de la publicacié
d’aquesta convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

= Per via electronica. Els interessats poden formalitzar la sol-licitud de forma telematica
a través del portal Tramits i serveis de la ciutadania de la Seu electronica de la
Diputaci6 de Barcelona: http://www.seuelectronica.diba.cat (apartat Recursos
Humans).

= Presencialment. Els interessats poden presentar el formulari de sol-licitud, imprés i
degudament emplenat i signat, de dilluns a divendres, de 8,30 a 14,30 hores, al
Registre General de la Diputacié, rambla de Catalunya, 126, planta baixa.

El model normalitzat de sol-licitud es facilitara al Registre General de la Diputacié, o bé es pot
trobar en la Seu electronica de la Diputacié de Barcelona.

La sol-licitud, tant si es formalitza en paper com per via electronica, ha d’anar acompanyada de
la seguent documentacio:

— curriculum, que incloura una relacié d’estudis, treballs i col-laboracions
relacionades amb I'especialitat de la beca convocada

— DNI/NIE/passaport

— titulacions requerides a l'apartat 1 d’aquesta convocatoria, grau universitari,
master o postgrau cursat o, en el seu cas, resguard de la matricula
d’inscripci6 o resguard de sol-licitud del titol, aixi com el certificat de
I'expedient académic acreditatiu de les qualificacions obtingudes en totes i
cadascuna de les assignatures cursades

— documentacié acreditativa del compliment dels merits al-legats tenint en
compte la relacid establerta en I'apartat 2 d’aquesta convocatoria. Tots
aquells mérits que s’hagin al-legat hauran d’estar correctament acreditats en
el moment de la presentacio de la sol-licitud. En cas contrari, no es tindran en
compte en la fase de seleccio

— carta de motivacio

Informacié addicional sobre 'acreditacié dels mérits contemplats a I'apartat 2:
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— Per tal d’acreditar el desenvolupament de tasques similars a les descrites per
a aquesta beca es podran acceptar, entre d’altres, cartes/escrits/certificats de
reconeixement de les tasques on hi consti, com a minim, 'emissor, la persona
a qui es dirigeix el document, la data, les tasques desenvolupades i el periode
de realitzacié de les mateixes.

— Per tal d’acreditar el coneixement d’idiomes podran ser considerats, a més
dels titols que clarament especifiquin el nivell assolit, aquells documents que
acreditin estades a I'estranger, remunerades o no, els estudis realitzats a
escoles estrangeres o els contractes laborals, entre d’altres.

— Per tal d’acreditar estudis, treballs i publicacions en relaci6 amb I'ambit
d’aquesta beca es podran acceptar, entre d’altres, publicacions
fisiques/electroniques editades que acreditin clarament I'autoria.

Els aspirants que optin per presentar la sol-licitud per via telematica cal que tinguin en compte
els requeriments técnics de la Seu electronica de la Diputaci6 de Barcelona
(https://seuelectronica.diba.cat/tramits-ciutadania/, apartat Recursos Humans) als efectes
d’adjuntar la documentacio.

Si la sol'licitud no reuneix els requisits que assenyala l'article 66 de la Llei 39/2015 i els
exigits especificament en aquesta convocatoria, es requerira l'interessat perqué, en un
termini maxim de 10 dies, esmeni la falta o acompanyi els documents preceptius, amb
indicacié que, si no ho fa, s’entendra que ha desistit de la seva sollicitud.

La persona que resulti beneficiaria de la beca haura d’aportar els documents originals o
fotocopies compulsades dels titols i meérits acreditats quan els hi sigui requerit pel servei
gestor de la beca.

4. Valoracio de les sol-licituds

Tots els aspirants que reuneixin i hagin acreditat la totalitat dels requisits exposats a I'apartat
1 passaran a la fase de seleccio.

La proposta de resolucio es basara en els punts 1 i 2 d’aquest apartat. Aixi, la proposta de
puntuacio final (0 a 150 punts) de cada aspirant consistira en el sumatori del total de punts

obtinguts a partir de la valoracié dels mérits (0 a 100) i els obtinguts en I'entrevista (0 a 50
punts).

4.1. Valoracié de meérits: consistira en la valoracioé del curriculum dels aspirants, d’acord
amb el barem segient i sempre sobre la documentacio acreditativa aportada pels aspirants.

A. Expedient académic. Puntuacié: fins a un maxim de 5 punts.
B. Estar cursant o haver finalitzat, en els dos anys anteriors a la data de finalitzacié

del termini de presentacié de sol-licituds per aquesta convocatoria, un master o
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postgrau relacionat amb l'arxivistica i documentacio. Puntuacio: fins a un maxim
de 30 punts.

C. Estudis, treballs, publicacions o col-laboracions en relacid a I'ambit de la beca.
Puntuacié: fins a un maxim de 30 punts.

D. Formacié complementaria: informatica, coneixements de suficiéncia de catala
(C1), altres llicenciatures, cursos especifics d’arxivistica, etc. Puntuacio: fins a un
maxim de 20 punts.

E. Altres meérits que puguin aportar un valor afegit al desenvolupament de les
activitats descrites. Puntuacio: fins a un maxim de 15 punts.

4.2. Entrevista: en funcio de la puntuacié obtinguda en la valoracié de merits, i a criteri de
'dorgan técnic de valoracio, es convocara els aspirants a una entrevista personal, la qual
consistira en mantenir un dialeg amb I'drgan técnic de valoracié sobre quliestions vinculades
a les funcions a desenvolupar, podent-se demanar comprovacions de caracter practic per
conéixer amb més concrecid la valua, capacitat real i 'adequacié de l'aspirant al lloc a
proveir. La puntuacioé de I'entrevista i/o prova practica no podra ultrapassar els 50 punts.

5. Altres aspectes

Un cop finalitzat el procés selectiu, els resultats de les diferents proves convocades i valoracions
de mérits, es faran publics en el tauler d’anuncis de la Direccié dels Serveis de Recursos
Humans, carrer de Minerva, 4, Barcelona, i, a més, es podran consultar a I'adrega d’Internet
http.//www.diba.cat.

Quan es publiquin les dades dels sol-licitants per Internet, per reduir els riscos que pot comportar
aquesta publicacio tot garantint els seus drets, les dades es presentaran pseudonimitzades. Per
tant, es substituiran les dades identificatives de nom i cognoms de I'aspirant per un codi que tan
sols sera lliurat a la persona interessada i que aquesta utilitzara a I'efecte d’informar-se de les
qualificacions i valoracions obtingudes. Aquest codi sera el numero corresponent al registre
d’entrada de la sol-licitud presentada en qualsevol dels registres de la corporacié per participar
en la convocatoria.

En el cas que l'aspirant es trobi en alguna situacié en la que aquesta publicacié comporti o pugui
comportar un risc per als seus drets, ho haura de comunicar de manera immediata en el moment
de fer la sol‘licitud per tal de procedir a la valoracié del cas i prendre les mesures que s’estimin
oportunes.

Per impugnar aquesta convocatoria, les bases reguladores d'aquest procés selectiu s’ha
d’interposar un recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de
Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar del dia seglent al de la notificacié o publicacio
en els diaris oficials.

Alternativament i potestativa, es pot interposar un recurs de reposicié davant la presidenta de la
Diputacié de Barcelona, en el termini d’'un mes a comptar del dia seglent al de la publicacié o
notificacio.

50

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 50-53 https://bop.diba.cat

CVE 2019043130

Data 16-12-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



@' Diputacio
n Barcelona

Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns
Oficina d’Accés i Gestio de la Contractacio

Contra els actes de tramit de I'drgan seleccionador que decideixen directament o indirectament el
fons de l'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el procés selectiu, que
produeixen indefensié o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, les persones
interessades poden interposar un recurs d’algada davant la presidenta de la Diputacio de
Barcelona, en el termini d’'un mes a comptar del dia segient al de la publicacid, exposicio en el
tauler d’anuncis o notificacié individual.

Contra els actes de tramit de I'6rgan seleccionador no inclosos en el punt anterior, al llarg del
procés selectiu, els aspirants poden formular totes les al-legacions que estimin pertinents perque
es prenguin en consideracié en el moment de fer publica la puntuacié final del procés selectiu.

6. Clausula de proteccié de dades de caracter personal

La Diputacié de Barcelona tracta les dades personals dels sol-licitants i dels seleccionats en
aquest procés selectiu, amb la finalitat de gestionar la seva sol‘licitud i les actuacions
objecte d'aquesta convocatoria, i es sotmet a les obligacions previstes en el Reglament
europeu 2016/679, de 27 d'abril, General de Proteccié de Dades (RGPD), la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals, i la
resta de normativa estatal complementaria. En concret es preveu el tractament de dades de
contacte i acadéemics de les persones que participen en I'execucio i seguiment dels objectius
establerts en aquestes bases. Les seves dades seran cedides a 'Agencia Estatal de Gestio
Tributaria i a la Tresoreria de la Seguretat Social per a 'acompliment de les obligacions
legals.

La Diputacié de Barcelona realitzara les tasques necessaries perqué s’acompleixin els
principis i deures establerts en la normativa vigent sobre la materia, per garantir que no hi ha
risc per als drets i llibertats dels sol-licitants i dels seleccionats. Aquestes actuacions
inclouran especialment la garantia de transparéncia, en compliment de l'art. 13 i 14 del
RGPD, amb la informacié detallada per part de la corporacié als mateixos.

Per a qualsevol consulta o queixa relacionades amb el tractament de les dades personals,
els sol-licitants i els seleccionats tenen el dret de contactar amb el delegat de protecci6 de
dades a través de la bustia que la Diputacié de Barcelona posa a la seva disposicio:
delagatprotecdades@diba.cat. Si ho consideren oportu també poden presentar una
reclamacié davant de I'Autoritat Catalana de Proteccio de Dades (APDCAT) a través del seu
web: http.//apdcat.gencat.cat/ca/drets_i_obligacions/reclamar_i_denunciar

Les dades facilitades pels seleccionats, un cop finalitzat el motiu que n’ha originat la
recollida, seran conservades seguint les instruccions de gestio documental i d’arxiu de la
Diputacié de Barcelona. Les dades facilitades pels sol-licitants seran conservades durant un
maxim d’un any a partir de la presentacio de la sol-licitud.

Els sol-licitants i els seleccionats poden exercir els drets d’accés, rectificacid, supressio,
limitacid, portabilitat o oposicié al tractament de les seves dades, en els termes previstos a la
legislacio vigent, a través de la Seu electronica: https://seuelectronica.diba.cat/serveis-de-la-
seu/proteccio-dades o] presencialment al Registre General:
https://www.diba.cat/web/registre.
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Els seleccionats tenen I'obligacié de respectar la confidencialitat de tota la informacio i les
dades de caracter personal que, per qualsevol mitja, arribin al seu coneixement com a
consequéncia de la seva estada a la Diputacié de Barcelona, i no desvelar-les ni reproduir-
les de cap manera fora de la corporacid. Aquest deure continua vigent fins i tot un cop
finalitzat el periode del nomenament. Les dades esmentades poden referir-se tant a
pacients, com a usuaris i, en general, a totes aquelles terceres persones que de forma
directa o indirecta es posin en contacte amb la corporacio.

Els seleccionats tenen I'obligaciéo de complir amb les politiques de seguretat, proteccié de
dades i Us dels sistemes d’informacié vigents de la Diputacié de Barcelona, aixi com
qualsevol instruccid en aquest sentit que se’ls facilit. A més, hauran de respectar la
confidencialitat de qualsevol fet que hagin observat o que el personal de la corporacio els
hagi fet arribar en relacié amb el servei o el personal esmentat.

7. Dotacié economica i durada de la beca
La dotacié economica total sera de set mil quatre-cents setanta-dos euros amb cinquanta-
dos céntims (7.472,52.- €), a rad de vuit-cents trenta euros amb vint-i-vuit centims (830,28.-

€) mensuals.

La durada de la beca és de 9 mesos, amb una dedicacié de 25 hores setmanals. L'inici de
la prestacio es preveu sigui efectiva a partir del 20 de gener de 2020.

La despesa esmentada s'imputara a l'aplicacié pressupostaria G/14100/92010/48100 del
pressupost de despeses de la Diputacié de Barcelona vigent per a I'exercici 2020.
8. Organs competents per instruir el procediment

L’0rgan responsable d’instruir el procediment per atorgar la beca prevista en la present
convocatoria especifica és la Direccio dels Serveis de Recursos Humans.

La proposta de resolucié del procediment sera elaborada per un organ técnic de valoracio,
format pels vocals que s’indiquen tot seguit:

— el gerent de Serveis de Turisme, o persona que el substitueixi;

— el cap de I'Oficina Tecnica de Turisme o persona que el substitueixi;

— la cap de I'Oficina d’Accés i Gestido de la Contractacié o persona que la
substitueixi, que actuara com a secretaria.

Si ho considera oportl, I'0rgan técnic de valoracié pot disposar que s’incorporin a les
sessions assessors especialistes que I'assisteixin en les seves tasques.

A la vista dels resultats, I'drgan técnic de valoracié emetra un informe valoratiu i la proposta
d’adjudicacio.
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9. Termini de resolucié i publicitat

L’organ competent per aprovar la proposta d’adjudicacié de I'ajut emetra la corresponent
resolucié en el termini maxim de tres mesos des de la data final de presentacié de
sol-licituds.

La resolucié es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i a la seu
electronica corporativa.

10. Normativa reguladora
En tot alldo que no prevegi aquesta convocatoria, sera d’aplicacio:

= Les bases generals per a la convocatoria i atorgament de beques de
col-laboracié a desenvolupar en I'ambit de la Diputacié de Barcelona i dels
seus organismes publics (BOPB de data 26 d’abril de 2018).

= El capitol | del titol Il del Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens
locals de Catalunya, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de juny.

= EI RD 1493/2011, regulador de les condicions d’inclusié en el régim general
de la Seguretat Social de les persones que participen en programes de
formacid, en desenvolupament del que preveu la disposicié addicional tercera
de la Llei 27/2011, d'1.9.2011 (RCL 011/1518, 1808), sobre actualitzacio,
adequacié i modernitzacio del sistema de Seguretat Social.

11. Informacié addicional
Area de Desenvolupament Economic, Turisme i Comerg

Geréncia de Serveis de Turisme
Oficina Técnica de Turisme

Recinte Maternitat — Pavell6 Mestral, planta baixa.
Travessera de les Corts, 131-159 — 08028 Barcelona
Tel. 9340229 70

e-mail: ot.turisme@diba.cat

web: diba.cat/dturisme/labturisme

Area de Recursos Humans, Hisenda i Serveis Interns

Direccio dels Serveis de Recursos Humans
Oficina d’Accés i Gestio de la Contractacio

C/ Minerva, 4, 1a. planta — 08006 Barcelona
Tel. 93 404 92 71

e-mail: o.agcontrac@diba.cat

Web: diba.cat/web/seleccio/
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