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AJUNTAMENT DE TORRELLES DE FOIX

ANUNCI
de convocatoria i bases per al procés selectiu per a la cobertura d’'una plaga de pe6 de
neteja dels edificis municipals.

La Junta de Govern Local, en sessio celebrada el dia 3 de desembre de 2019 va aprovar,
entre d'altres, la convocatoria i les bases reguladores del procés selectiu per a la cobertura
mitjancant el sistema de concurs oposicié lliure, d'una placa de ped de neteja dels edificis
municipals amb caracter laboral temporal i en réegim d'interinatge, de I'Ajuntament de
Torrelles de Foix, i la creacié d’'una borsa de treball.

Es per aixd que es publica la corresponent convocatoria, a fi que els aspirants interessats
puguin presentar la seva sol-licitud en la forma i terminis que s'indiquen a les bases, que tot
seguit es publiquen:

BASES REGULADORES DE LA CONVOCATORIA Pl'JBL!CA PER A LA PROVISIO D’UN
LLOC DE TREBALL DE PERSONAL LABORAL AMB REGIM D’INTERINATGE DE PEO
DE NETEJA D’EDIFICIS MUNICIPALS.

Primera.- Objecte de la convocatoria

Es objecte de la present convocatoria la provisié pel procediment de concurs-oposicio lliure
d’'un lloc de treball de ped de neteja d’edificis municipal , com a personal laboral amb régim
d’interinatge (equivalent al grup professional AP de personal funcionari).

Nom de la plaga: Ped neteja d’edificis municipals.
Nombre de places: 1.

Sistema de seleccid: Concurs-oposicio lliure.
Classificaci6 professional: AP

Aguesta placa esta dotada amb les retribucions corresponents a I'esmentat grup i la resta
gue corresponguin conforme la legislacio en vigor i els acords de la Corporacié. La jornada
laboral i periode de treball sera l'establerta en la relacio de llocs de treball de la Corporacio,
segon la classificaci6 descrita.

Les funcions del lloc de treball seran les corresponents a les tasques que relatives a les
funcions de neteja de les instal-lacions que li siguin requerides, aixi com qualsevol altre que
li sigui assignada per la regidoria corresponent, o la persona encarregada de la neteja, en
matéries relacionades amb la neteja de les instal-lacions.

La present convocatoria es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya. La resta de publicacions del procés selectiu es faran mitjancant
anuncis al tauler electronic municipal ( e-TAULER).
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AJUNTAMENT DE TORRELLES DE FOIX

Segona.- Condicions que han de complir les persones aspirants

En tot cas s’han de complir els requisits i les condicions seglents:

a) Ser ciutada espanyol i/o ser ciutada de la Unié Europea i/o ser persona inclosa en I'ambit
d'aplicacio dels Tractats internacionals celebrats per la Comunitat Europea i ratificats per
Espanya en els que sigui d'aplicacié la lliure circulacié de treballadors, en els termes de
I'article 57 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de I'Estatut Basic de 'Empleat Public,

b) Haver complert setze anys d'edat i no excedir, en el seu cas, de I'edat maxima de jubilacio
forcosa.

c) Posseir la capacitat funcional per dur a terme les tasques corresponents a la placa.

d) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de cap de les
Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per desenvolupar treballs o
carrecs publics o que hagués estat separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d’'un altre
Estat, no trobar-se inhabilitat o en situaci6 equivalent ni haver estat sotmes a sancio
disciplinaria o equivalent que impossibiliti, en el seu Estat, I'accés a treball de caracter
public, tot segons els terme de l'article 56.1.d) de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de I'Estatut
Basic de 'Empleat Public.

e) Estar en possessi6 del titol de graduat escolar o equivalent. Els/les aspirants
estrangers/estrangeres han d'estar en possessié del titol reconegut a Espanya, de
conformitat amb el que estableix la normativa vigent en aquesta matéria.

f) Acreditar els coneixements de la llengua catalana de nivell B1 de la Junta Permanent de
Catala o equivalent. Aquest requisit es podra acreditar amb la superacié de la corresponent
prova en la fase d'oposicio.

g) Els aspirants que no siguin espanyols hauran d’acreditar amb la superacid de la
corresponent prova en la fase d’oposicio els coneixements suficients de llengua castellana.

h) No estar afectat per cap dels motius d'incompatibilitat continguts en la Llei 53/84, de 26 de
desembre, que es refereix al personal al servei de les Administracions Publiques.

Tercera.- Presentacié d'instancies

Les persones aspirants que desitgin prendre part en aquesta convocatoria han de presentar
al Registre General de I'Ajuntament de Torrelles de Foix una instancia de sol-licitud per
prendre part en el procés de seleccio a presentar dins del termini de 20 DIES NATURALS a
comptar de I'endema de la data de publicaci6 de La convocatoria al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

A la instancia s'hi adjuntara:
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AJUNTAMENT DE TORRELLES DE FOIX

a) Fotocopia del DNI.
b) Fotocopia de la titulacié exigida.
¢) Curriculum vitae académic i professional.

d) Documentacid acreditativa dels meérits al-legats sense que el tribunal qualificador pugui
valorar d'altres no aportats en aquest moment. La referida documentacio sera compulsada a
la Secretaria del I'Ajuntament, prévia presentacié dels documents originals.

També poden presentar la documentacioé en qualsevol de les formes previstes a l'article 16.4
de la Llei 39/2015 del procediment administratiu comu. La presentacié fora de termini
produeix I'exclusio de la convocatoria.

No sera admissible la presentacio de certificacions o documentacio justificativa dels merits
un cop tancat el termini de presentacié d'instancies, llevat de l'acreditacio del nivell de
llengua catalana que es podra efectuar fins a la realitzacié de les proves.

Quarta.- Llista de persones admeses i excloses

Un cop finalitzat el termini de presentaci6 d'instancies, I'Alcaldia dictara una resolucio en el
termini maxim de quinze dies per la qual es declarara aprovada la relacié de persones
admeses i excloses, concedint-se un termini de deu dies habils per a reclamacions, esmenar
defectes o aportar la documentacié que manqui,. L'esmentada resolucié es fara publica
mitjancant la inserci6 de l'anunci corresponent al tauler d’anuncis municipal i al tauler
electronic municipal ( e-TAULER) i en ell s'establira el dia, I'hora, el lloc d'inici de les proves,
aixi com també els noms dels membres del tribunal titulars i suplents. Cas de no presentar-
se reclamacions, la llista provisional d'admesos i exclosos esdevindra definitiva sense
necessitat de nova publicacio.

Les al-legacions formulades es resoldran en els 30 dies segients a la finalitzacio del termini
per a la presentacid. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucid
s'entendran desestimades.

Cinquena.- Tribunal qualificador

El tribunal qualificador sera col-legiat i la seva composicid s’haura d'ajustar als principis
d’'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i estara format pels segiients membres:

- President: La secretaria municipal o funcionari en qui delegui .
- Vocals:

1. Un funcionari municipal adscrit al servei de Recursos Humans.
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2. Un funcionari designat/da per I’Ajuntament a proposta de I'Escola d'Administracié Publica
de la Generalitat de Catalunya.

3. L'encarregat/da del servei de neteja dels edificis municipals.
- Secretari: Un funcionari municipal, qui actuara amb veu pero sense vot.

El tribunal podra disposar la incorporacié de tecnics a les seves tasques d'assessoria
especialitzada, per a totes o alguna de les proves.

La designacié nominal dels membres del tribunal, que ha d'incloure la dels respectius
suplents, correspon al president de la Corporacio i s’ha de fer en la resoluci6 en que
s’aprova la llista d'admesos i exclosos.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia com a minim de la meitat dels
seus membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre és necessaria la preséncia del
president i del secretari. Les decisions s’han d’adoptar per majoria de vots dels presents i,
en cas d’empat, ha de resoldre el vot de qui actui com a president.

Per a la percepcié d'assistencies als membres del tribunal, s'aplicaran les normes
contingudes al RD 462/2002, de 24 de maig i, per tant, tindra la categoria tercera.

Els membres del tribunal es poden abstenir i les persones aspirants poden recusar-los si
concorre algun dels motius de l'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic
del sector public, en el termini de deu dies comptats a partir de 'endema de la publicacié en
el tauler d’anuncis de I'Ajuntament de la resolucié per la qual es nomenen els membres del
tribunal.

De cada sessio que faci el tribunal qualificador s’ha d’estendre I'acta corresponent, signada
pel secretari, que n’ha de donar fe, amb el vistiplau del president, i per tots els membres.

En tot cas, el funcionament del tribunal qualificador s’ha d'adequar a les normes propies dels

organs col-legiats contingudes a la Llei 40/2015, d'1 d'octubre de régim juridic del sector
public.

Sisena.- Procediment de seleccié i desenvolupament de les proves selectives

El procés selectiu consta de les fases segtients:
Primera fase: Prova de catala

De caracter obligatori i eliminatori per a les persones aspirants que no hagin acreditat el
nivell de catala B1 de coneixements de la llengua catalana exigit.

Consisteix en una prova de coneixements de llengua catalana en la que s’hi avaluara
I'expressié oral amb la lectura en veu alta d'un text i una conversa.
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La durada maxima d’aquesta prova sera determinada pel tribunal. El resultat de I'exercici
sera d’APTE o de NO APTE.

Queden exempts de la realitzaci6 d'aquesta prova els aspirants que acreditin
documentalment estar en possessio del certificat B1, de coneixements basics de llengua
catalana o titulacioé equivalent, segons I'establert en aquestes bases i es consideraran com a
aptes.

Segona fase: Prova de castella

Només per als aspirants que no compleixin els requisits establerts en relacié al coneixement
de llengua castellana.

Consisteix en una prova de coneixements de llengua castellana, de caracter eliminatori, en
gue els/les aspirants hauran de realitzar un exercici que consistira en una redaccié de 100
paraules, com a minim, i a mantenir una conversa amb membres del tribunal.

La qualificacié de la prova sera APTE o NO APTE i caldra obtenir la qualificacié6 d’APTE per
a participar en el procés selectiu.

Queden exempts de la realitzaci6 d'aquesta prova els aspirants que acreditin

documentalment, fins al moment de la realitzacié d’aquesta prova, estar en possessio dels
coneixements de llengua castellana B1, i es consideraran com a aptes.

Tercera fase: Fase d'oposicio (20 punts)

1. Exercici de coneixements ( obligatori i eliminatori 10 punts)
Consistira en respondre a un qlestionari de 10 preguntes proposades pel tribunal
gualificador referents a com desenvolupar adequadament les tasques propies del lloc de

treball.

Cada pregunta encertada valdra un maxim d’1 punt, amb un maxim de 10 punts. Els errors
restaran 0’50 punts.

Per superar la prova , caldra obtenir un minim de 5 punts. La prova sera eliminatoria, per
tant, qui no la superi no podra continuar realitzant les segients.

Temps per realitzar la prova: 60 minuts

2. Prova practica ( obligatoria i eliminatoria 10 punts)
Consistira en realitzar una prova practica relacionada amb el lloc de treball, que determinara
el tribunal qualificador i en la seva preséncia, i que estara relacionada amb una o diverses

de les segients tasques:

- Neteja d’edificis municipals
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La prova practica valdra un maxim de deu punts. Caldra superar cada prova amb una
puntuacié maxima de 5 punts.

Temps per realitzar la prova: el determinara el Tribunal qualificador en funcié de la prova que
determini efectuar

Quarta fase. Fase de Concurs( 10 punts)

Els merits a valorar en la fase de concurs seran els segiients:

Barems:

1) Experiéncia professional:

En un lloc de treball igual o similar al de la plaga convocada, en l'administracid publica a ra6
de 0,30 punts per any complert de serveis, o fracci6 mensual que proporcionalment li
correspongui, tenint en compte que el temps de serveis prestats simultaniament només s’ha
de computar una vegada. S'acreditara mitjancant expedit per I'administracid publica on
s’hagin prestats els serveis; 0 a I'empresa privada: 0,20 punts per cada any complert de
servei o fracci6 mensual que proporcionalment li correspongui, tenint en compte que el
temps de serveis prestats simultaniament només s’ha de computar una vegada. Fins a un
maxim de 4 punts.

2) Es valora l'assistencia als cursos de formacié, d’especialitzacié o de perfeccionament, en
relaci6 amb les funcions propies del lloc de treball que es convoca, o amb habilitats que

aguests llocs requereixen, amb un maxim de 2 punts.

Els interessats han d'aportar, a més de la corresponent certificacié, documentacié que
acrediti els seglients extrems: nombre d’hores, assisténcia o, en el seu cas, aprofitament:

- Jornades fins a 9 hores: 0,05 punts.

- Jornades de 10 a 19 hores: 0,10 punts

- Jornades de 20 a 39 hores: 0,20 punts

- Jornades de 40 a 79 hores: 0,35 punts

Jornades de 80 hores 0 més: 0’50 punts

Només es valoraran les activitats formatives dels darrers deu anys.

- Curs de tractament d'aigiies de consum: 0,5 punts

3)Titulacions académiques, maxim 3 punts

Les titulacions academiques oficials, quan siguin rellevants per al lloc de treball a proveir, es

valoren en funcio dels coneixements requerits, competéncia i especialitzacio del lloc. Només
es valoraran els titols de formacié professional, de la seglient manera:
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- Cicle formatiu de Grau Mitja o equivalent: 1 punt
- Cicle formatiu de Grau superior: 2 punts

4) Entrevista, maxim 1 punt

S’efectuara entrevista que sera de caracter potestatiu a criteri del tribunal, per determinar la
idoneitat de I'aspirant i la seva adequacié al perfil professional requerit.

Setena.- Puntuaci6 final. Llista d'aprovats i proposta de contractacié

1. Les qualificacions obtingudes pels aspirants en cada exercici es faran publiques al tauler
d'anuncis de la Corporacié al final de cadascun d'ells, aixi com també la puntuacié final
obtinguda un cop acabats tots els exercicis i valorats els mérits.

2. La puntuacid final sera la suma de les puntuacions obtingudes pels aspirants en cadascun
dels exercicis de la fase d'oposicié, més la puntuacié que els hi hagi estat atorgada en la
fase de concurs.

3. El Tribunal qualificador formara un llistat ordenat dels aspirants amb les puntuacions
obtingudes, elevant a I'Alcaldia la proposta de contractacié dels aspirants aprovats, sense
gue el nombre d'aquests pugui superar les places convocades, una en aquest cas, per tal
gue formalitzi el contracte corresponent. Aquesta llista es publicara també al tauler d'anuncis
de la Corporacio. L'ordre de preferéncia vindra determinat per la puntuacié total assolida al
procés selectiu.

Vuitena.- Contractacié

En el termini de 20 dies naturals comptats des de la publicacié de la llista d'aprovats/des,
I'aspirant proposat/da haura d'aportar els documents acreditatius dels requisits exigits a la
convocatoria, que no hagin presentat amb la instancia, que son els seguents:

a) Fotocopia DNI.

b) Copia autenticada o fotocopia compulsada dels titols exigits com a requisit per poder
concorrer a la convocatoria.

c) Certificat acreditatiu de no patir malaltia o defecte fisic que no permeti el normal
desenvolupament del treball.

d) Declaraci6 jurada o promesa de no haver estat separat per procediment disciplinari, ni
estar inhabilitat per al treball.

L'aspirant que, dintre del termini indicat i tret de casos de for¢a major, no hagi presentat la
documentacié o no compleixi els requisits exigits no podra ser contractat/da amb caracter
laboral fix, sense perjudici de la responsabilitat en que hagin pogut incérrer en el cas de
falsedat en la seva instancia.
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Si tota la documentaci6 es troba correcta l'aspirant proposat/da sera contractat/da
laboralment, i haura de sotmetre's a un periode de prova de tres mesos, de conformitat amb
I'establert a l'article 53 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova dels
textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, en relacié amb el preceptuat
al capitol Il del Titol | de I'Estatut dels Treballadors. Transcorregut el termini del periode de
prova, el cap de la unitat o servei on hagi estat destinat o, en el seu defecte, el secretari
general de la corporacié, haura d'emetre l'avaluacio pertinent, la qual l'elevara a I'drgan de
contractacio perqué es pronuncii a fi que sigui efectiva o no la relacié contractual indefinida
fixa. En cas que l'informe expressi no haver superat el periode de proves, es proposara a
I'organ de contractacid que acordi la suspensido de la relacid contractual iniciada
condicionada, sense que aix0 comporti cap dret economic ni indemnitzacié a favor del
aspirant.

Borsa de treball.

Els/les aspirants que hagin obtingut la puntuacié minima per superar el procés selectiu,
podran ser cridats per I'ajuntament d’acord amb l'ordre de qualificaci6, per a la seva
contractacié en regim laboral temporal per a llocs de treball de la mateixa categoria, en el
termini de dos anys, a comptar des de la data de finalitzaci6 del procés selectiu.
L'ajuntament podra no efectuar la corresponent crida quan es tracti de contractacions o
nomenaments pels que calgui una seleccio o requisits personals diferents.

Les persones inscrites a la borsa de treball quedaran ordenades per ordre de la puntuacio
obtinguda en el procés selectiu. En cas que es generin dues borses de treball per a la
mateixa categoria de llocs de treball com a conseqiieéncia de la realitzaci6 de proves
consecutives, tindran preferéncia les borses de treball més antigues sobre les més recents.

Els aspirants proposats aportaran a I'’Ajuntament, dins del termini de set dies naturals a partir
del moment que es publiqui la relacio, els documents acreditatius originals de les condicions
de capacitat i requisits exigits en la convocatoria.

Aquesta relacid, amb els documents aportats, s'elevara al President de la Corporacio,
perqué acordi I'aprovacio i creacié de la borsa de treball municipal, i el nomenament dels
aspirants que es proposa ocupin el llocs de treball vacants d’acord amb la regulacié que
d'aquesta borsa s'incorpora a les presents bases, i es publicara al tauler d'anuncis de
'Ajuntament i a la web municipal.

Aquells que dins del termini indicat, i llevat dels casos de forca major no presentin la
documentacié o es dedueixi que els manca algun dels requisits exigits, no podran ser
nomenats, s’anul-laran totes les actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en que
incorrin per falsedat en les seves sol-licituds de participacio.

Les persones que hagin ocupat una de les vacants temporals des de la borsa de treball, un
cop acabat el contracte o el nomenament corresponent i sempre que la borsa de treball
continui vigent, seran inscrites de nou a la borsa de treball amb la mateixa posicié que varen
obtenir en les proves selectives.

Les persones inscrites a la borsa de treball que renunciin a ocupar algun lloc vacant que
se’ls ofereixi quedaran excloses de la borsa.
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El procediment de crida de les persones inscrites a la borsa de treball es fara a través de
trucades telefoniques al telefon que els mateixos aspirants hauran de facilitar a la instancia
sol-licitant participar en el procés selectiu. En cas que la persona trucada refusi el lloc de
treball ofert, es fara constar per diligéncia a I'expedient corresponent i sera exclosa de la
borsa de treball, procedint-se a trucar a la persona segiient de la llista. En el moment que
manifesti la seva renuncia en la conversa telefonica, l'aspirant sera informat/da de la seva
exclusié de la borsa de treball en els termes expressats en aquesta base. En el cas que,
efectuada la trucada, no es localitzés l'aspirant, es fara constar per diligéncia en I'expedient
corresponent i es procedira a trucar de nou en un dia i hora diferents. Es faran un maxim de
tres trucades, i si en totes elles I'aspirant continua il-localitzable, es fara constar aquest fet
per diligencia i s'excloura de la borsa de treball.

El personal contractat cessara per:

- Transcurs dels temps especificat en el contracte de treball

- En cas de no superar el periode de prova, que en aquest cas, s’estableix en 1 mes.

- Per qualsevol altre circumstancia establerta a la legislacié vigent o en cas de
rendncia.

Les persones aspirants quedaran en situacié de suspensio de la borsa de treball, mantenint
la posicié que disposin en aquell moment, quan acreditin alguna de les segiients situacions:

Estar en situacioé de permis de maternitat, paternitat, adopcié o acolliment
Haver estat victima de violéncia de génere

Estar treballant

Estar en situacio d'incapacitat temporal

PonNE

L'acreditacio d'estar incurs en alguna de les situacions anteriors ha d'efectuar-se en el
termini de 3 dies, presentant la documentacio corresponent. Quan s’aixequi la suspensio, es
recuperara la posicio reservada en la borsa de treball.

Sera responsabilitat de les persones en situacié de suspensié sol-licitar el seu aixecament.

Novena.- Incompatibilitats

Abans d'incorporar-se al servei de l'ajuntament, la persona contractada ha d'efectuar una
declaracié d'activitats i, si escau, sol-licitar la compatibilitat o exercir, altrament l'opcio
prevista a l'article 10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, en relacié amb l'article 10 de la
Llei 21/1987, de 26 de novembre i amb l'article 337 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, en
ser d'aplicacié la normativa vigent sobre regim d'incompatibilitats en el sector public.

Desena.- Incidéncies

El Tribunal quedara facultat per resoldre els dubtes i incidéncies que es presentin per al bon
ordre del procediment. En tot el que no estigui previst en aquestes Bases, es tindra en
compte el que determina la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de bases del régim local, amb la
redaccidé actualitzada, el Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text
refés de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya, el Reial Decret Legislatiu 1/1995,
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AJUNTAMENT DE TORRELLES DE FOIX

de 24 de marg, pel qual s'aprova el Llei de I'Estatut dels Treballadors, el Decret Legislatiu
1/1997, pel qual s'aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos
legals vigents a Catalunya en matéria de funcio publica, i el Decret 214/1990, de 30 de juliol,
pel qual s'aprova el Reglament del Personal al servei de les Entitats Locals, i altres
disposicions concurrents.

Onzena.- Recursos

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde, si aquests actes
decideixen directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat
de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, els interessats podran interposar, d'acord amb l'article 123 i 124 de la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu, potestativament, recurs de reposicié en el termini d’'un
mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacié, davant de l'alcalde,
0 bé recurs contenciés administratiu d’acord amb l'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a
comptar a partir de I'endema de la seva publicaci6 o notificacié, davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d’acord amb
el que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests ultims
decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat
de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, els interessats podran interposar en el termini d'un mes a comptar a
partir de 'endema de la seva publicacio o notificacid, recurs d’'alcada davant de 'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient
per a la defensa dels seus interessos.

El que es fa public per a general coneixement.

L'Alcalde,
Sergi Valles Domingo.

Torrelles de Foix, 4 de desembre de 2019.
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