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Ajuntament e Cubelles

Num. d’expedient 1461_1461/2019 -775
Departament RECURSOS HUMANS

EDICTE

L’Alcaldessa de I'Ajuntament de Cubelles, s’ha avocat puntualment la competéncia de
la Junta de Govern Local en aquesta Alcaldia, hi ha aprovat per Decret d’Alcaldia num.
2019/903 de data 29 de novembre de 2019, les bases reguladores del procés de
seleccio per a l'accés en regim de personal funcionari de carrera, d'una plaga de
Técnic o Tecnica Superior d’Administracio Especial, subgrup A1 i constitucié de borsa
de treball segons Oferta Publica d’Ocupacié de 2017 (Taxa d’estabilitzacié de
I'ocupacié temporal).

A continuacié es fan publiques les bases especifiques que hauran de regir aquesta
convocatoria:

“BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO PER A LA COBERTURA,
MITJANGANT CONCURS OPOSICIO LLIURE, D’'UNA PLAGCA DE FUNCIONARI O
FUNCIONARIA DE CARRERA, DE L’ESCALA ESPECIAL, SOTSESCALA
TECNICA, CLASSE TECNIC O TECNICA SUPERIOR , SUBGRUP A1, VACANT A
LA PLANTILLA DE PERSONAL DE L’AJUNTAMENT DE CUBELLES | BORSA DE
TREBALL.

PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

La present convocatoria té per objecte la cobertura en propietat, d’'una plaga de técnic
o técnica d’administracié especial, vacant a la plantilla de personal funcionari d’aquest
Ajuntament, enquadrada en l'escala especial, sots escala técnica, classe técnic o
tecnica superior, del subgrup de titulacio A1, segons larticle 76 del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de 'Empleat Public.

Les retribucions son les corresponents al sou base del subgrup A1, nivell de
complement de desti 25, i complement especific per import de 1.400,85 € mensuals,
aixi com les altres que corresponguin d’acord amb la relacié de llocs de treball i la
legislacio vigent.

Les funcions a desenvolupar soén les propies del lloc de treball de TAE d’Hisenda, sent
les que els puguin ser encomanades d’acord amb les funcions relacionades en la fitxa
de funcions del lloc de treball de I'Ajuntament de Cubelles i la legislacio vigent.

Les funcions segons fitxa de funcions del lloc de treball sén les seglents:

[ Gestionar els expedients de modificacions pressupostaries i de pressupost aixi
com efectuar els treballs informatics que se’n derivin.
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Gestionar els expedients d’ordenances fiscals.

Gestionar els expedients d’interessos de demora aixi com la gestido dels
expedients de reclamacio de factures de morositat.

Realitzar informes i estudis econdmics (serveis, concessions, etc.) com per
exemple liquidacions de les llars d’infants, estudis de costos de bus urba, etc.

Encarregar-se de la gravacié de les dades en I'eaCAT, plataforma MEH,
plataforma Sindicatura, inventari ens locals, subvencions (en cas que no
s’encarregui Secretaria), i altres similars.

Realitzar els assentaments i calculs de tancament de pressupost
(amortitzacions, dubtoés cobrament, etc.).

Realitzar informes de revisi6 de preus de determinats contractes (lloguers,
canons referenciats a IPC).

Fer el seguiment de I'execucio dels projectes i actuacions assignats.

Elaborar i proposar informes técnics en matéria pressupostaria, comptable i
financera.

Col-laborar en I'edicié del pressupost.

Controlar i fer el seguiment de la tramitacié dels expedients comptables,
pressupostaris i financers que li siguin assignats.

Quadrar les operacions pressupostaries amb els comptes del pla general i
analitzar les imputacions a aquests comptes.

Coordinar-se amb altres unitats o arees de I'Ajuntament en aquells casos en
que es requereixi una actuacio conjunta.

Mantenir els contactes necessaris per al desenvolupament de les funcions
propies de la seva especialitat técnica.

Atendre, informar i assessorar en matéries propies del seu ambit de treball.

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
els equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments
establerts i la normativa vigent en matéria de prevencioé de riscos laborals.

Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures
establertes per la Corporacio i acomplir la normativa vigent en matéria de
proteccio de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
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confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada
acabada la seva relacié laboral/funcionarial amb la Corporacié.

(1 Qualsevol altra funcié de caracter similar que li sigui atribuida.

En aquesta ultima categoria s’encabeix la fiscalitzacid6 d’expedients aixi com la
realitzacié d’actuacions relacionades amb el seu control posterior.com a personal
col-laborador de la Intervencio.

Especificament haura d’assumir sempre que sigui necessari la substitucié de personal
de la mateixa categoria i ambit funcional.

Especificament haura d’assumir sempre que sigui necessari la substitucié de personal
funcionari habilitat nacional.

Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de
caracter personal que son necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la
resta de la tramitacido del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent i,
especialment, el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament
de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades.

SEGONA.REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

1) Per prendre part en aquesta convocatoria, les persones aspirants hauran de
complir els requisits seglents:

1.1) Tenir nacionalitat espanyola o de qualsevol dels paisos membres de la Unio
Europea o la dels estats els quals, en virtut de tractats internacionals subscrits
per la Unié Europea i ratificats per Espanya, és aplicable la lliure circulacié de
treballadors; o bé tenir residéncia legal a Espanya.

1.2) Tenir setze anys d’edat i no excedir de I'edat de jubilacié establerta per la Llei
amb caracter general.

1.3) Estar en possessio de la seglent titulacio: Grau o equivalent en Administracié
i Direccié d’empreses, ciéncies actuaries i financeres, o Grau en
Economia, o titulacions homologades.

1.4) Per titulacions obtingudes a l'estranger haura d’estar en possessié de la
credencial que acrediti la seva homologacio, expedida pel Ministeri d’Educacié i
Cultura.

1.5) Tenir capacitat funcional per al desenvolupament de les seves funcions.
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1.6)

1.7)

1.8)

2)

3)

No haver estat la persona separada mitjangant expedient disciplinari del servei o
qualsevol de les Administracions Publiques o dels organs constitucionals o
estatutaris de les Comunitats autobnomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta
0 especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial. En el cas
de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat/ada o en situacio
equivalent ni haver estat sotmés/a a sancié disciplinaria o equivalent que
impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes, I'accés a la funcié publica.

No trobar-se en cap de les causes d’incapacitat o incompatibilitat previstes en la
legislacio vigent en la matéria.

Coneixements de llengua catalana: estar en possessio del certificat de nivell de
catala C1 atorgat per la Direccio General de Politica Linguistica del Departament
de Cultura o altres equivalents. O bé, durant el procés selectiu acreditacié del
coneixement de | llengua catalana en funci6 d’aquest nivell. procés selectiu

Aquelles persones aspirants que amb la presentacié de sol-licituds no acreditin
documentalment aquesta circumstancia hauran de realitzar un aprova per tal
d’acreditar els coneixements de catala.

Queden exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que
acreditin documentalment, dins el termini de presentacié de les sol-licituds,
posseir el certificat de nivell de catala (C1).

També restaran exemptes les persones que hagin realitzat a I'Ajuntament de
Cubelles una prova de catala del mateix nivell o superior en un altre procés
selectiu. En aquests cas, caldra fer constar a la instancia de participacio el nom i
any de la convocatoria en la que es va aprovar la referida prova de nivell.

Segons alla previst al Decret 161/2002, de 11 de juny, sobre I'acreditacid del
coneixement del catala i 'aranés en els processos de seleccidé de personal i de
provisio de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya, estan
exemptes de l'acreditacié de coneixements del catala, les persones aspirants
que hagin superat una prova de catala del mateix nivell o superior a I'ajuntament
de Cubelles.

El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en el
procés selectiu s’ha de produir el darrer dia de presentacié de sol-licituds i
mantenir-se en el moment de formalitzar el nomenament com a funcionari/a.

Les persones amb discapacitat seran admeses a la realitzaci6 de les proves
sense necessitat d’acreditar les seves condicions psiquiques, fisiques o sensorials
abans del seu comengament. Aquesta circumstancia es donara sense perjudici
que un cop superat el procés selectiu, en presentar la documentacié per
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formalitzar el contracte, hagi d’acreditar igual que la resta d’aspirants la seva
capacitat per desenvolupar les funcions i tasques del lloc que es convoca i prestar
el servei public corresponent.

TERCERA. SOL-LICITUDS

1)

7.1)

Les sollicituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han d’adregar a la
presidéncia de la corporacio, s’han de formalitzar en model normalitzat i han
d’estar signades per les persones aspirants. La manca de signatura suposara
exclusié de l'aspirant. Els exemplars de sol-licituds estan a disposicié de les
persones interessades a ['Oficina d’Atencié i Participacio Ciutadana de
I’Ajuntament de Cubelles i també es poden obtenir des de la pagina web municipal
www.cubelles.cat.

La presentacid d'instancies es realitzara en el Registre General d’aquest
ajuntament o de conformitat amb I'art. 16.4 de la Llei 39/2015 d'1 d’octubre del
procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Quan les instancies no siguin presentades al Registre General d’aquest
ajuntament l'aspirant haura d’anunciar I'enviament al departament de Recursos
Humans mitjangant correu electronic a: rrhh@cubelles.cat dins del periode de
presentacio d’instancies.

En el cas que s’opti per presentar la sol-licitud en una oficina de correus, es fara
en sobre obert per tal que la sol-licitud sigui datada i segellada abans de ser
certificada.

El termini per a la presentacio d'instancies sera de vint dies naturals a partir de
I'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Per tal de ser admeés/a i prendre part en les proves selectives corresponents, sera
suficient amb que les persones aspirants manifestin en la seva instancia que
compleixen totes i cadascuna de les condicions exigides a la base segona,
referides sempre a la data d’expiracio del termini assenyalat per a la presentacio
d’instancies.

Les persones aspirants adjuntaran a la instancia, degudament formalitzada, el
resguard de pagament conforme han satisfet les taxes corresponents per prendre
part en el procés selectiu, que s’han establert en la quantitat de 15 euros.

L’'import de les esmentades taxes només es retornara en el cas de que la
persona aspirant no sigui admesa al procés selectiu per manca de compliment
dels requisits exigits, prévia presentacio del justificant de pagament.
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8) EIl pagament d’aquest import es podra fer efectiu a I'Ajuntament en I'Oficina
d’Informaci¢ i Participacié Ciutadana.

9) Segons larticle 5é. de I'Ordenanga Fiscal num. 7 de I'Ajuntament de Cubelles,
relatiu a exempcions i bonificacions en el pagament de taxes per expedicié de
documents administratius, es concedira una bonificacié del 100% a aquelles
persones que estiguin a 'atur i a aquelles quins ingressos no superin 1,5 vegades
el salari minim interprofessional. També es concedira una bonificacié del 50% a
les families nombroses.

9.1) Per beneficiar-se d’aquestes bonificacions sera necessari presentar al registre
general de I'ajuntament original o copia compulsada del document que acrediti
qualsevol de les situacions referides.

10) La manca de pagament, el pagament incomplet de la taxa o la no acreditacio
documental a efectes de l'exempcié de pagament, determinara I'exclusid de
I'aspirant.

11) Les persones interessades hauran d’aportar les dades i documents exigits per
I’Ajuntament de Cubelles, d’acord amb la normativa aplicable. No obstant, no es
reclamara aquella documentacié que es pugui aconseguir d’ofici, que hagi estat
elaborada per qualsevol administracio, o que hagi estat aportada anteriorment, de
conformitat amb alld que disposa l'article 28 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de
procediment administratiu comu de les administracions publiques i article 21 de la
Llei 29/2010, de 3 d’agost, de I'is dels mitjans electronics al sector public de
Catalunya.

QUARTA. LLISTA D’ASPIRANTS

1) Un cop finalitzat el termini de presentacié d'instancies la presidéncia de la
corporacio o l'autoritat en qui hagi delegat dictara resolucié, en el termini maxim
d'un mes, declarant aprovada la llista provisional d'admesos i exclosos. Aquesta
resolucié assenyalara la composicio del tribunal qualificador, aixi com el lloc, data i
hora de celebracio de I'entrevista.

2) Dita resolucio, amb la llista provisional d'admesos i exclosos es publicara al BOP i
s'exposara a la pagina web i al tauler d'anuncis electronic de I'ajuntament.

3) Les persones aspirants disposaran d’un termini de deu dies a partir de 'endema
de la publicacié per formular les reclamacions que creguin oportunes, adregades a
esmenar els defectes que s’hagin pogut produir, o per adjuntar la documentacio
que es requereix a la convocatoria d’acord amb el que disposa l'article 68 de la
Llei 39/2015, d’'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Coml de les
Administracions Publiques, que seran resoltes en els trenta dies seguents.
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4)

En cas que les persones aspirants no esmenin dins d’aquest termini el defecte a
elles imputable motiu de la seva exclusio, es considerara que desisteixen de la
seva peticio.

Quan les esmenes no siguin presentades en el Registre General d’aquest
ajuntament les persones aspirants hauran d’anunciar 'enviament al departament
de Recursos Humans mitjangant correu electronic a: rrhh@cubelles.cat dins del
periode establert de 10 dies per a la presentacié d’esmenes.

En cas de no presentar-se al-legacions la llista provisional esdevindra definitiva
sense necessitat d’'un nou acord.

Els seglents anuncis i publicacions es realitzaran a la pagina web i al tauler
d’anuncis electronic de I’Ajuntament.

Les errades de fet que es puguin advertir es podran esmenar en qualsevol
moment del procés, d'ofici o a peticid de l'interessat.

Als efectes d’admissio de les persones aspirants es tindran en compte les dades
que aquests facin constar a la sol-licitud sent responsabilitat de les persones
aspirants la seva veracitat. La presidéncia de la corporacié podra requerir, als
efectes escaients, l'acreditacié dels aspectes necessaris quan cregui que les
persones aspirants poden haver incorregut en inexactituds o falsedats i podran ser
excloses motivadament de la convocatoria en qualsevol moment si no compleixen
els requisits.

CINQUENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR

1)

El tribunal qualificador del concurs-oposicid ha d'estar constituit de la manera
seguent:

Un President o una presidenta: la secretaria general de I'Ajuntament de
Cubelles, subgrup A1.

Suplent: un/a TAE del departament de Secretaria (Serveis juridics), subgrup
Al

Vocal: Un funcionari o una funcionaria de la mateixa corporacié: un técnic o
una técnica superior del subgrup A1.

Suplent: Un técnic o una técnica superior del subgrup A1.

Vocal: Un técnic especialitzat o una técnica especialitzada en la matéria objecte
de la convocatoria: la interventora de I’Ajuntament de Cubelles, subgrup A1.
Suplent: un/a TAE de I'area d’Intervencio, subgrup A1.

Vocal: Un representant o una representant de I'Escola d’Administracié Publica
de Catalunya amb el seu respectiu suplent, subgrup A1.
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- Un secretari o una secretaria que assistira amb veu i vot: un/a TAE del
departament de Secretaria (Serveis Juridics), subgrup A1.
Suplent: un técnic o una técnica superior, subgrup A1.

2) No podran formar part del tribunal el personal d’eleccié o de designacio politica,
els funcionaris interins ni el personal eventual. La pertinenga als organs selectius
sera sempre a titol individual, sense que es pugui ostentar en representacio o per
compte de ningu.

3) El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de la meitat dels
seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, |la del/de la President/a i el/la
Secretari/a. Les decisions del tribunal s’adoptaran per majoria de vots dels
presents, resolent, en cas d’empat, el vot del que actui com a President/a.

4) Els membres del tribunal hauran d’abstenir-se, i caldra que ho notifiquin a I'dérgan
convocant, quan es trobin en alguna de les circumstancies previstes a l'article 23
de la Llei 40/2015 de I'1 d’octubre del régim juridic del sector public, o quan hagin
impartit cursos o treballs per a la preparacié d’aspirants a proves selectives els
dos anys anteriors a la publicacid de la convocatoria. Igualment, els aspirants
podran recusar els membres del tribunal quan concorrin les circumstancies
previstes.

5) El tribunal podra disposar d’assessors 0 assessores especialistes, personal técnic
o de suport, que seran retribuits segons tarifa del servei o, en el cas de ser
personal de la corporacio, segons I'import que la legislacio vigent estableixi per les
assistencies dels membres del tribunal, limitant-se la seva actuacié a prestar
col-laboracio en les respectives especialitats técniques o organitzatives del procés
selectiu.

6) El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es plantegin i per prendre els
acords necessaris per assegurar el correcte desenvolupament d'aquesta
convocatoria, en tot alld no previst en les presents Bases.

7) El tribunal haura d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en
tot el que fa referéncia a les qliestions tractades en les reunions que es duguin a
terme.

8) El tribunal queda facultat per demanar i comprovar en qualsevol moment del
procés selectiu la documentacio acreditativa als aspirants de la seva personalitat.

9) El tribunal declarara seleccionades les persones aspirants que superin les proves
per ordre de puntuacio.

10) Per a la concurréncia a les sessions de seleccidé que comporta la convocatoria, els
membres del tribunal tindran dret a la percepcié de les indemnitzacions per
assisténcia que corresponguin segons normativa vigent. A aquests efectes, la
categoria del tribunal sera la que correspongui d’acord amb el nivell del lloc a
cobrir.
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SISENA. INICI | DESENVOLUPAMENT DEL PROCES DE SELECCIO

1) El procediment s’iniciara amb la convocatoria que correspon a la presidenta de la
corporacio publicada al Butlleti Oficial de la Provincia (BOP) amb aquestes bases
de forma integra, i al Boletin Oficial del Estado (BOE) i Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya (DOGC) 'anunci de la convocatoria i la referéncia del
BOP on surten publicades les bases.

2) El dia, I'hora i el lloc d'inici de la primera prova es publicara a la pagina web
www.cubelles.cat, el tauler electronic de I'ajuntament i al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona (BOPB).

3) La data, hora i lloc de realitzaci6 de la segona prova (i segients) seran
determinats pel tribunal i es donara publicitat juntament amb els resultats de la
prova anterior a la pagina web www.cubelles.cat i el tauler electronic, i per
qualsevol altre mitja si aixi es considera necessari, per tal de facilitar-ne la maxima
divulgacio. Amb aquesta publicacio es considerara realitzada I'oportuna notificacio
a les persones interessades.

4) Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Les persones aspirants
que no compareguin en el lloc, data i hora assenyalats, llevat de casos de forga
major degudament justificats i valorats pel tribunal, seran definitivament excloses
del procés selectiu.

5) A efectes d'identificacid, les persones aspirants hauran de concérrer en cada
exercici amb el DNI.

6) L'ordre de crida de les persones aspirants es regira per ordre alfabétic del primer
cognom i en cas d’identitat també del segon.

7) La seleccio pel sistema de concurs-oposicié consisteix en: la superacié de les
proves corresponents, la valoracid de determinades condicions de formacio,
merits i/o nivell d’experiéncia relacionats amb les tasques a exercir, i en la
superacié d’'un periode de practiques.

8) En qualsevol moment del procés selectiu les persones aspirants podran ser
requerides pels membres del Tribunal amb la finalitat d’acreditar la seva
personalitat.

9) La puntuacié obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-se per superar els
exercicis de la fase d’oposicid.

10) L'ordre d'actuacié de les persones aspirants per a aquells exercicis que no puguin
fer-se conjuntament s'establira per sorteig, que es realitzara préviament.

11) Si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no reuneix
integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment
del procés selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de la persona
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interessada, la seva exclusié, posant en coneixement de les autoritats
corresponents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes escaients.

12) El tribunal podra decidir lliurement I'ordre en la realitzacié dels exercicis, podent
variar I'ordre que tot seguit s’estableix.

13) El tribunal podra decidir que totes o alguna de les proves es podran realitzar en
suport informatic.

SETENA. FASE D’0OPOSICIO. PROVES

1) Prova teorica:

1.1) Primer_exercici: qualificacié 0-10 punts, minim 5 punts per aprovar.
Consistira a respondre, en el termini maxim de 1 hora, un test de
coneixements, amb respostes alternatives, relacionades amb el contingut del
temari de matéries comunes d’aquesta convocatoria (annex 1) El nhombre de
preguntes que integren aquest test de coneixements és de 40.

[03/12/2019 | Alcaldessa

El barem de correcci6 sera el segient:
- Cada resposta encertada sumara 0,25 punts.

- Cada resposta erronia restara 0,08 punts.

1.2) Seqon_Exercici: qualificacié 0-10 punts, minim 5 punts per aprovar.

Rosa M Fonoll i Ventura
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Consistira a respondre per escrit, en un temps maxim d’una hora un tema a
triar per la persona aspirant d’entre els dos proposats pel tribunal del temari
especific d’aquesta convocatoria (annex 2). Es valoraran els coneixements
sobre el tema , la correccié de la redaccio i la facilitat de comprensié.

La puntuacié global d'aquesta prova teorica sera el resultat de la valoracio dels
dos exercicis dels qual es compon.

Aquests dos exercicis seran eliminatoris i es qualificaran sobre un maxim de 10
punts cadascun d’ells. L’aspirant que no obtingui un minim de 5 punts en
cadascun dels exercicis en sera automaticament eliminat/da.

|02/12/2019 | Secretari/a General

2) Prova practica: qualificacié 0-10 punts, minim 5 punts per aprovar.

La prova practica consistira en el desenvolupament per escrit d'un o més
suposits o proves practiques, o la redaccio i defensa oral d'un projecte,
memoria o estudi, o en I'execucié d'un treball, o I'execucié d’'un informe,
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vinculat a les funcions propies de la categoria i funcions de la plaga objecte de
la convocatoria.

Aquesta prova es podra realitzar en suport informatic amb els mitjans que
I’Ajuntament disposi.

Si el tribunal ho considera adient, els aspirants hauran de llegir la prova davant
’'organ de seleccid, que esta facultat per fer preguntes als aspirants sobre
questions objecte de la prova. La durada maxima d’aquesta prova sera de
dues hores.

Aquesta prova sera eliminatoria i es qualificara sobre un maxim de 10 punts.
Les persones aspirants que no obtinguin un minim de 5 punts seran
automaticament eliminades.

Prova de catala: qualificacié apte o no apte.

Consisteix en la realitzacio d’exercicis de coneixements sintactics i de
comprensié de la llengua catalana i, si escau, en la realitzacié d’una entrevista
amb una persona experta que permeti valorar-ne els coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta les persones aspirants que acreditin
documentalment, dins el termini de presentacio de les sol-licituds, posseir el
certificat de nivell de suficiéncia de catala (C) de la Direccié General de Politica
Linguistica del Departament de Cultura, o equivalent o superior.

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova les persones
aspirants que, en algun procés de seleccio per a l'accés a la condicié de
personal funcionari public, hagin superat una prova o un exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que s’hi
esmenta, sempre i quan aportin la documentacié que acrediti aquesta
circumstancia.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament
de persones tecniques especialitzades en normalitzacio linguistica.

La qualificacio sera d’apte o no apte. Les persones aspirants que siguin
declarades no aptes quedaran eliminades del procés de seleccio.

Entrevista personal: puntuacié 0-3 punts. No eliminatoria.

Entrevista amb les persones aspirants, per determinar que estan en possessio
de les competéncies necessaries pel desenvolupament de les tasques
corresponents a aquesta convocatoria segons les que es relacionen en la base
primera.

Aquesta entrevista no sera eliminatoria i es qualificara de 0 a 3 punts.

o
N Pl UE
Per descarregar una copia d'aquest document consulti la segiient pagina

B BTl 41 AA-CHREH-EC—+ L AT "
Ueid vild, L !NU 00U LUDCLLES | LUU&HCb@JLUUEIIdb.LdL

Codi Segur de Validacié 631bf3eelc8443e6a5b99a7a2fc3767c001 Diyaina 11 de 26

Url de validacid https://ovac.cubelles.cat/absis/idi/arx/lDiARXABSAWEUB/cataIa/ASP/verificadorfirma.asp

Metadades Origen: Origen administracié Estat d'elaboraci6: Original

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 11-26 https://bop.diba.cat

CVE 2019041857

Data 12-12-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



l!
d

Ajuntament de Cubelles

Per garantir que I'entrevista complira la seva finalitat de determinar la idoneitat
dels aspirants, I'drgan selectiu podra comptar amb I'opinié de professionals
externs especialistes en la matéria.

L’entrevista es podra estendre a la comprovacio dels merits al-legats per les
persones aspirants.

5) Regles de puntuacio.

La puntuacié en cadascuna de les proves sera la mitjana aritmética de les
qualificacions atorgades per cadascun dels membres assistents del tribunal en

les proves puntuables. Si entre les puntuacions atorgades hi hagués una
diferéncia de 3 o més punts, se n’exclouran automaticament totes les maximes
i les minimes i es traura la mitjana de les restants qualificacions.

6) Resultat final.

El resultat final de la fase d'oposicid sera la suma de les puntuacions
obtingudes en el conjunt de les proves puntuables realitzades.

VUITENA. FASE DE CONCURS. VALORACIO DE MERITS. Puntuacié maxima 10
punts.

[03/12/2019 | Alcaldessa

Aquesta fase és aplicable a les persones aspirants que superin la fase d'oposicio.
No té caracter eliminatori i consistira a valorar determinades condicions de
formacio, mérits i/o nivell d’experiéncia, adients a les caracteristiques de la plaga a
cobrir, sempre que siguin al-legats i acreditats documentalment per les persones
aspirants.

Rosa M Fonoll i Ventura

Signatura 2 de 2

El dia i hora assenyalat pel tribunal a tal efecte, les persones aspirants hauran de
presentar al registre general de la Corporacidé una instancia adjuntant fotocopia
compulsada dels mérits que vulguin al-legar a la fase de concurs, amb els fulls
degudament numerats, juntament amb el seu curriculum vitae.

El concurs, amb una puntuacié maxima de 10 punts, es regira pel seglient barem:

A) Experiéncia professional. Maxim 5 punts

A.1. Per serveis prestats en I'Administracié Publica en un lloc d'igual o similar categoria i
en funcions analogues a les de la convocatoria amb un maxim de 3,5 punts.

|02/12/2019 | Secretari/a General

A.1.a) Ajuntament de Cubelles: 0,20 punts per mes complet treballat

A.2.b) Altres Administracions Publiques: 0,15 punts per mes complet treballat

Carme L6pez-Feliu i Font
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A.2. Per serveis prestats a I'empresa privada en un lloc d'igual o similar categoria i en
funcions analogues a les de la convocatoria: 0,10 punts per mes complet treballat amb
un maxim de 1,5 punts.

B) Formacié reglada. Maxim 5 punts

B.1 Formacio superior de caracter oficial relacionada amb les titulacions requerides per
accedir a la plaga. Maxim 3 punts.

Postgrau oficial: 1 punt
Master universitari oficial: 2 punts
Doctorat: 3 punts

B.2 Titulacié universitaria oficial en 'ambit de la funcié publica i/o gestié publica que no
tinguin relacié amb les titulacions especifiques requerides per accedir a la plaga
(graduat/da; master; doctorat). Maxim 1 punt.

B.3 Cursos, cursets i seminaris de formacio oficialment reconeguts, amb certificacié
d’assisténcia i/o aprofitament, directament relacionats amb les funcions a
desenvolupar, fins a un maxim de 1 punt.

Igual o inferior a 25 hores: 0,15 punts per curs
Entre 26 i 50 hores: 0,25 punts per curs

Entre 51i 100 hores: 0,40 punts per curs

Més de 100 hores: 0,50 punts per curs

El Tribunal qualificador no podra valorar altres meérits que no siguin els aportats per les
persones aspirants en el moment del procés que sigui requerit.

Els cursos, seminaris i demés que s’al-leguin com a meérits hauran de ser acreditats
mitjangant titols oficials, i haura de constar el centre emissor dels mateixos, aixi com la
durada del curs en hores.

La prestacio de serveis a '’Administracié Publica i/o a 'empresa privada es justificara
mitjangant certificat de serveis prestats, o mitjangant aquells documents que acreditin
el temps i la naturalesa d’aquests serveis.

No es valoraran els serveis prestats on no quedi clarament identificat el periode de

temps de treball, la categoria i les tasques desenvolupades i I'entitat per la qual es va

treballar.
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NOVENA. PUNTUACIO DEFINITIVA

1) La puntuacié definitiva del concurs-oposicio sera el resultat de sumar les
puntuacions obtingudes en les fases d’oposicio i de concurs.

2) En cas d’empat I'ordre s’establira atenent, en primer lloc, a favor de I'aspirant que
hagi obtingut major puntuacié en la fase d’oposicid. De persistir 'empat, segons la
puntuacio de la prova practica i tedrica, per aquest ordre.

DESENA. LLISTA DE PERSONES APROVADES

1)  Un cop finalitzada la qualificacio de les persones aspirants, el Tribunal remetra
I'acta de la sessi6 a la Presidéncia de la corporacio i procedira a la publicacio, a
la pagina web i al tauler d'anuncis electronic, de la relacio de persones aprovades
per ordre de puntuacid.

2) El tribunal remetra 'acta de la darrera sessié on hauran de figurar, per ordre de
puntuacio, totes les persones candidates que hagin superat les proves encara
que excedeixin el nombre de places convocades, per si alguna de les persones
aspirants que han obtingut plaga no arribessin a prendre possessio.

3) Les persones aspirants que hagin superat el concurs-oposicié perd no hagin
obtingut plaga, passaran a formar part d’'una borsa de treball per cobrir les
vacants que es puguin donar.

4) En cas que cap de les persones aspirants superi el procés l'dorgan selectiu
declarara deserta la convocatoria.

ONZENA. PRESENTACIO DE DOCUMENTACIO

1) Les persones aspirants seran requerides per presentar al Registre General de
'Ajuntament de forma prévia al seu nomenament la seglent documentacio,
atenent a allo disposat a la base tercera, punt 10):

1.1) DNI. En cas de nacionals membres d’altres estats de la Unidé Europea o
d’aquells estats que sigui d’aplicacié la lliure circulacié de treballadors:
document que acrediti la seva nacionalitat.

1.2) Titol academic exigit per a cobrir el lloc de treball.

1.3) Certificat de nivell de catala exigit en aquestes bases per a cobrir el lloc de
treball. Aquest certificat no sera necessari quan el nivell de catala exigit
s’acrediti mitjangant la realitzacié de la prova de nivell de catala establerta
per a superar aquest concurs-oposicio.
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.4) Declaracio responsable de que la persona no es troba inhabilitada per a
I'exercici de carrecs publics ni separada, mitjangcant expedient disciplinari,
del servei de I'Administracié Publica. Les persones aspirants de nacionalitat
d’algun estat membre de la Unié Europea o pais amb conveni subscrit amb
la mateixa i ratificat per Espanya hauran de presentar documentacio
certificada per les autoritats competents del seu pais dorigen amb
acreditacio de no estar sotmesa a cap sancidé disciplinaria o condemna
penal que impedeixi, al seu Estat, I'accés a la funcié publica.

.5) Declaracio responsable de que la persona no es troba sotmesa a alguna de
les causes d’'incompatibilitat previstes a la Llei 53/84, de 26 de desembre,
d’'incompatibilitats del personal al Servei de les Administracions Publiques.

.6) Certificat meédic expedit pel metge de capgalera de no patir cap malaltia o
defecte fisic o psiquic que impedeixi el normal exercici de la funcio.

.7) Les persones discapacitades que hagin estat proposades han d’aportar un
certificat de I'equip multiprofessional oficial de valoracions de disminucions,
reconegut a I'apartat 2.2.6. de I'annex del Decret 284/1996, de 23 de juliol,
de regulacio del Sistema Catala de Serveis Socials, que acrediti el tipus i
grau de discapacitat que presenta, aixi com la capacitat funcional de
l'aspirant per al desenvolupament de les tasques propies de la placa a
proveir.

Transcorregut el termini de presentaciéo de documentacio establert, es procedira
al nomenament de la persona aspirant proposada per I'érgan de seleccio.

Si en el termini indicat per la corporacio, i exceptuant els casos de forga major,
les persones candidates no presentessin la documentacié requerida o no
reunissin els requisits exigits, no podran ser nomenades i quedaran anul-lades
totes les seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en qué haguessin
incorregut per falsedat en la sol-licitud de participacié al procés selectiu. En
aquests casos, la Presidencia de la corporacié dura a terme el nomenament del
que, havent superat el procés selectiu, figuri al seglent lloc per ordre de
puntuacio.

Aquelles persones candidates que tinguessin préviament la condicio de
funcionaries publiques estaran exemptes de justificar documentalment les
condicions i requisits ja demostrats per obtenir el seu anterior nomenament,
presentant la certificacié de 'administracié publica de la qual depenguin, per tal
d’acreditar la seva condici6 i totes les circumstancies que constin al seu full de
serveis, a data del nou nomenament.
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5) Un cop efectuada la corresponent notificacié, la persona aspirant haura
d’'incorporar-se al servei de I'ajuntament quan sigui requerit, i sempre dins del
termini maxim de 30 dies habils a partir del dia segtient a la notificacio.

DOTZENA.- PERIODE DE PRACTIQUES | NOMENAMENT

1) Les persones que tinguin serveis prestats previs a la corporacio en places de les
mateixes caracteristiques, nivell i funcions que les convocades podran ser
eximides en tot o en part de la realitzacié del periode de practiques. La Presidenta
de la corporacié podra adoptar aquesta resolucié previ informe del cap de la unitat
de destinacié de les places convocades.

2) El periode de practiques es realitzara sota la supervisié de la persona responsable
del servei on sigui destinat el funcionari en periode de practiques i tindra una
durada de sis mesos. Si per causes justificades no es pogués completar el
periode de practiques en el termini assenyalat, aquest s’ampliara en proporcié al
temps que resti fins que sigui completat.

3) Les persones funcionaries en practiques gaudiran de les mateixes retribucions
que les persones funcionaries de carrera de la mateixa categoria i lloc de treball.

4) Acabat aquest periode, la persona responsable de la supervisiéo emetra un informe
sobre la integracio i eficiencia en el lloc de treball objecte del procés selectiu,
valorant si la persona en practiques I'ha superat satisfactoriament.

5) Un cop superat aquest periode, la persona en practiques adquirira la condicio de
personal funcionari. En cas contrari, sera declarada no apta per resolucié
motivada de la Presidéncia de la corporacio i perdra en consequéncia tots els
drets al seu nomenament.

6) L’anunci del nomenament com a personal funcionari sera publicat al Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona.

TRETZENA.- INCOMPATIBILITATS

1) A les persones seleccionades en aquesta convocatoria, els sera d’aplicacio la
normativa vigent en matéria d’'incompatibilitats al sector public, en compliment de
la qual, en el moment del seu nomenament, haura de realitzar una declaracio de
les activitats que porta a terme, i, si es cau, sol-licitar la compatibilitat.

CATORZENA.- REGIM D’IMPUGNACIONS

1) Les convocatories, les seves bases i aquells actes administratius que es derivin
d’'aquesta poden ser impugnats pels interessats, mitjangant la interposicio de
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4)

recurs contencios administratiu davant de la jurisdiccié contenciosa administrativa,
en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva notificacio o
publicacid, sens perjudici del recurs potestatiu de reposicié que es pot interposar
en el termini d'un mes des de la data de notificacid6 o publicaci6 de l'acte o
resolucié davant la presidéncia de la corporacio6 o de l'autoritat en qui hagi delegat.

Els actes qualificats dels tribunals de seleccid (valoracié en la fase de concurs,
proposta definitiva d’aspirants que han superat el procés, etc.) podran ser
recorreguts en algada davant la presidéncia de la corporacié o de l'autoritat en qui
hagi delegat en el termini d’'un mes des que s’hagin publicat o natificat.

Els actes de tramit del tribunal no podran ser objecte de recurs, sense perjudici
que es puguin interposar reclamacions quan es tracti d’'esmenar possibles errors
materials en la confecci6 de la llista d’aprovats, errors mecanografiats en la
transcripcid de publicacions, errors aritmétics en les qualificacions o errors
observables a simple vista. Aquests errors també podran ser corregits d’ofici pels
organs de seleccio.

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s'originin
durant el desenvolupament del procés de seleccid.

Cubelles,

Regidor de Recursos Humans

J. Manuel Ecija Albalate

ANNEX 1: MATERIES COMUNES

Tema1. La Constitucio6 Espanyola de 1978. Estructura i contingut essencial.

Procediment de reforma.

Tema 2. Els drets i deures fonamentals. La proteccié i suspensido dels drets

fonamentals. Proteccio jurisdiccional dels drets fonamentals de la persona.

Tema 3. Les Corts Generals. Composicio i funcions. Regulacié i funcionament de

les Cambres: els reglaments parlamentaris. Organs de control dependents
de les Corts Generals: El Defensor del Poble i el Tribunal de Comptes.

Tema 4. El Govern en el sistema constitucional espanyol. El President del Govern.

La Llei del Govern. El control parlamentari del Govern.

Tema 5. El Poder Judicial. Regulacié constitucional de la justicia. La Llei Organica

del Poder Judicial. La Llei de Demarcaci6 i Planta Judicial. EI Consell
General del Poder Judicial: designacio, organitzaci6 i funcions.
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Tema 8.
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Tema 10.

Tema 11.
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Rosa M Fonoll i Ventura
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L'organitzaci6 de [I'Administraci6 de Justicia a Espanya: ordres
jurisdiccionals, classes d'organs jurisdiccionals i les seves funcions.

L'Administracioé Local: entitats que la integren. El marc competencial de les
Entitats Locals.

La Unié Europea: origen i evolucid. Institucions comunitaries, organitzacio i
competencies. EI Comite de les Regions. La Unié econdmica i monetaria.

L'Estatut de Autonomia de Catalunya. Institucions de l'autogovern de
Catalunya.

L'ordenament juridic-administratiu: el dret comunitari. La Constitucio. La
Llei. Les seves classes. Els Tractats Internacionals.

L'ordenament juridic-administratiu. El reglament: concepte i classes. La
potestat reglamentaria. Procediment d'elaboracid. Limits. El control de la
potestat reglamentaria.

L'acte administratiu. Concepte. Elements. Classes. Requisits: la motivacio i
forma.

Recursos administratius: principis generals. Actes susceptibles de recurs
administratiu. Regles generals de tramitacié dels recursos administratius.
Classes de recursos. Les reclamacions administratives prévies a l'exercici
d'accions civils i laborals. Procediments substitutius dels recursos
administratius: conciliacié, mediacio i arbitratge.

La Jurisdiccid contencios administrativa. Naturalesa, extensid i limits.
Organs de la jurisdiccid i les seves competéncies. Les parts: legitimacio.
L'objecte del recurs contenciés administratiu.

Régim juridic dels contractes de les Administracions publiques:
administratius tipics, especials i privats. Requisits dels contractes
L'Administracio contractant: Ens inclosos i exclosos de I'ambit de la Llei de
Contractes; I'organ de contractacid. El contractista: capacitat, solvéncia,
prohibicions, classificacio.

La seleccid del contractista, actuacions previes a la contractacio.
Procediments, formes i criteris d'adjudicacio. Garanties. Perfeccionament i
formalitzacié del contracte.

Execucio i modificacio dels contractes. Prerrogatives de I'Administracio. La
revisi6 de preus. Extinci6 del contracte. Classes de contractes
administratius: contracte d'obres, de gestid de serveis publics i de
subministraments. Altres contractes administratius tipics.
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Tema 17.

Tema 18.
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L'expropiacio forcosa. Subjectes, objecte i causa. El procediment general.
Garanties jurisdiccionals. La reversio expropiatoria. Tramitacié d'urgencia.
Procediments especials.

La responsabilitat de I'Administracié publica: caracters. Els pressupostos
de la responsabilitat. Danys resarcibles. L'accidé i el procediment
administratiu en matéria de responsabilitat. La responsabilitat patrimonial
de les autoritats i personal al servei de les Administracions publiques.

ANNEX 2: MATERIES ESPECIFIQUES

El Pressupost com a instrument de planificacid, com a instrument
d'administracio i gestié i com mecanisme general de coordinacié. El cicle
pressupostari i les seves fases.

El Regim local: significat i evolucid historica. L'Administracié Local en la
Constitucio. El principi d'Autonomia Local: significat, contingut i limits. Les
competéncies municipals.

Les fonts del Dret Local. Regulacié basica de I'Estat i normativa de les
Comunitats Autonomes en matéria de Régim Local. La incidéncia de la
legislacio sectorial sobre el régim local. La potestat reglamentaria de les
entitats locals: Reglaments i Ordenances. Procediment d'elaboracié. El
Reglament organic. Els Bans.

El Municipi: Concepte i elements. El terme municipal: el problema de la
planta municipal. Alteracions de termes municipals. Legislacié basica i
legislacio autondmica. La poblacid6 municipal. EI Padré d'habitants.
L'estatut dels veins. Drets dels estrangers.

L'organitzacié municipal. Organs necessaris: L'Alcalde, Tinents d'Alcalde,
el Ple, i la Junta de Govern Local. Organs complementaris: Comissions
Informatives i altres organs. Els grups politics. La participacié veinal en la
gestio municipal. El consell obert. Altres Régims especials.

La provincia com a entitat local. Organitzaci6 i competéncies. La
cooperacidé municipal. Les relacions entre les Comunitats Autbnomes i les
Diputacions Provincials. Régims especials. Les llles: els Consells i
Consells Insulars. Altres Entitats locals. Legislacié basica i legislacid
autonomica. Entitats locals d'ambit inferior al municipi. Les comarques. Les
mancomunitats de municipis. Les arees metropolitanes.
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Tema 8.

Tema 9.
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Tema 10.

Tema 11.

Tema 12.

Tema 13.

Tema 14.

Tema 15.

Tema 16.

El sistema electoral local. Causes de inelegibilidad i incompatibilitat.
Elecci6 dels Regidors i Alcaldes. Eleccié de Diputats Provincials i
Presidents de Diputacions Provincials. Eleccié de Consellers i Presidents
de Consells i Consells Insulars. La mocié de censura en I'ambit local. El
recurs contenciés-electoral. L'Estatut dels membres electius de les
Corporacions locals.

Régim de sessions i acords dels organs de govern local. Actes,
certificacions, comunicacions, notificacions i publicacié dels acords. El
Registre de documents.

Les formes d'activitat de les entitats locals. La intervencié administrativa
local en l'activitat privada. Les llicéncies i autoritzacions administratives: les
seves classes. L'activitat de foment en I'esfera local.

La iniciativa publica economica de les Entitats locals i la reserva de serveis.
El servei public en les entitats locals. Les maneres de gestié. Especial
referéncia a la concessio de serveis i a I'empresa publica local. El consorci.

Els béns de les entitats locals. Classes. Béns de domini public. Béns
patrimonials. Prerrogatives i potestats de les entitats locals en relacio amb
els seus béns. Els béns comunals. L'inventari. Les muntanyes veinals en
ma comuna.

Régim urbanistic del sol. Planejament territorial i urbanistic. Plans
d'ordenacio: classes i régim juridic

Aspectes financers, pressupostaris i comptables de [l'urbanisme.
Contribucions especials i Quotes d'urbanitzacié. Les arees de reserva.
Convenis urbanistics.

Les Hisendes Locals a Espanya: principis constitucionals. El regim juridic
de les Hisendes Locals. Incidéencia estatal i autonomica en l'autonomia
financera local. La coordinacié de les Hisendes Estatal, Autondmica i
Local.

El Pressupost General de les Entitats Locals: concepte i contingut.
Especial referéncia a les bases d'execucid del pressupost. L'elaboracié i
aprovaci6 del Pressupost General. La prorroga pressupostaria.

L'estructura pressupostaria. Els crédits del pressupost de despeses:
delimitacio, situacio i nivells de vinculacié juridica. Les modificacions de
crédit: classes, concepte, finangament i tramitacio.
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L'execucio del pressupost de despeses i d'ingressos: les seves fases. Els
pagaments a justificar. Els avangaments de caixa fixa. Les despeses de
caracter plurianual. La tramitacié anticipada de despeses.

Els projectes de despesa. Les despeses amb finangament afectada:
especial referéncia a les desviacions de finangament.

La liquidacié del pressupost. Tramitacié. Els romanents de credit. El
resultat pressupostari: concepte, calcul i ajustos. EI romanent de tresoreria:
concepte i calcul. Analisis del romanent de tresoreria per a despeses amb
financament afectada i del romanent de tresoreria per a despeses
generals.

La tresoreria de les Entitats Locals. Régim juridic. El principi d'unitat de
caixa. Funcions de la tresoreria. Organitzacio. Situacié dels fons: la caixa i
els comptes bancaris. La realitzacié de pagaments: prelacid, procediments
i mitjans de pagament. L'estat de conciliacio.

La planificacié financera. El pla de tresoreria i el pla de disposicié fons. La
rendibilitzacié d'excedents de tresoreria. Les operacions de tresoreria. El
risc de tipus d'interés a les operacions financeres.

El sistema de comptabilitat de I'Administracid Local. Principis generals.
Competencies. Fins de la comptabilitat. La Instruccio de Comptabilitat per a
I'Administracié Local: estructura i contingut. Particularitats del tractament
especial simplificat. Documents comptables. Llibres de comptabilitat.

El Compte General de les Entitats Locals. Els estats i comptes anuals i
annexos de I'Entitat Local i els seus Organismes Autonoms: contingut i
justificacié. Els comptes de les societats mercantils. Tramitacié del Compte
General. Una altra informacié a subministrar al Ple, als organs de gestio i a
altres Administracions Publiques.

El control intern de I'activitat econdmic financera de les Entitats Locals i els
seus ens dependents. La funcié interventora: ambit subjectiu, ambit
objectiu i modalitats. Especial referéncia als inconvenients.

Els controls financers, d'eficacia i d'eficiencia: ambit subjectiu, ambit
objectiu, procediments i informes. L'auditoria com forma d'exercici del
control financer. Les Normes d'Auditoria del sector pubilic.

El control extern de I'activitat econdmic financera del sector public local. La
fiscalitzacio de les entitats locals pel tribunal De comptes i els 6rgans de
control extern de les Comunitats Autbnomes. Les relacions del Tribunal de
Comptes i els drgans de control extern de les Comunitats Autbnomes.
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Els tributs locals: principis. La potestat reglamentaria de les Entitats Locals
en mateéria tributaria: contingut de les ordenances fiscals, tramitacio i régim
d'impugnacio dels actes d'imposicid i ordenacio de tributs. L'establiment de
recursos no tributaris.

La gestid, inspeccid i recaptacié dels recursos locals. La revisid en via
administrativa dels actes de gestiod tributaria dictats per les Entitats Locals.
La gestio i recaptacié de recursos per compte d'altres ens publics.

L'Impost sobre Béns Immobles. Naturalesa. Fet imposable. Subjecte
passiu. Exempcions i bonificacions. Base imposable. Base liquidable.
Quota, meritacio i periode impositiu. Gestié cadastral. Gestio tributaria.
Inspeccié cadastral.

L'lmpost sobre activitats economiques. Naturalesa. Fet imposable.
Subjecte passiu. Exempcions. Quota: les tarifes. Meritacid i periode
impositiu. Gestio censal i gestio tributaria. El recarrec provincial. L'Impost
sobre construccions, instal-lacions i obres.

L'Impost sobre vehicles de traccié mecanica. L'impost sobre l'increment de
valor dels terrenys de naturalesa urbana.

Taxes i preus publics. Principals diferencies. Les contribucions especials:
avangament i ajornament de quotes i col-laboracio ciutadana.

La participacido de municipis i provincies en els tributs de I'Estat i de les
Comunitats Autonomes. Criteris de distribucio i regles d'evolucié. Regims
especials. La cooperacio economica de I'Estat i de les Comunitats
Autonomes a les inversions de les Entitats Locals. Els Fons de la Unio
Europea per a Entitats Locals.

Activitat subvencional de les Administracions Publiques. Procediments de
concessio i gestid de les subvencions. Reintegrament de subvencions.
Control financer. Infraccions i sancions administratives en matéria de
subvencions.

El credit local. Classes d'operacions de credit. Naturalesa juridica dels
contractes: tramitacié. Les operacions de crédit a llarg termini. Finalitat i
durada. Competéncia. Limits i requisits per a la concertacié d'operacions
de credit a llarg termini. La concessié d'avals per les Entitats Locals.

El personal al servei de les Corporacions Locals: Classes i régim juridic La
gestio dels recursos humans. Instruments de la planificacid de recursos
humans. Seleccid, formacio i avaluacié de recursos humans. El contracte
de treball. Prevencio de riscos laborals.
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Ajuntament de Cubelles

Tema 37.

Tema 38.

Tema 39.

Tema 40.

Tema 41.

Tema 42.

[03/12/2019 | Alcaldessa

Tema 43.

Tema 44.

Rosa M Fonoll i Ventura

Signatura 2 de 2

Tema 45.

Tema 46.

Tema 47.

|02/12/2019 | Secretari/a General

Tema 48.

Carme L6pez-Feliu i Font

Signatura 1 de 2

Drets, deures i situacions administratives. Drets econdmics i Seguretat
Social. Negociacio col-lectiva. Régim d'incompatibilitats.

Els drets constitucionals dels empleats publics. Politiques de promocié de
la paritat de génere en les Administracions Publiques.

Secretaria, Intervencio i Tresoreria: Concepte. Classificacié. Funcions.
Régim Juridic.

El Dret Financer: concepte i contingut. El Dret Financer com ordenament
de la Hisenda Publica. El Dret Financer en l'ordenament juridic i en la
Ciéncia del Dret. Relacié del Dret Financer amb altres disciplines.

Les fonts del Dret Financer. Els principis de jerarquia i competéncia. La
Constitucio. Els Tractats Internacionals. La Llei. El Decret-Llei. EI Decret
Legislatiu. EI Reglament. Altres fonts del Dret Financer.

Els principis constitucionals del Dret Financer. Principis relatius als
ingressos publics: legalitat i reserva de llei, generalitat, capacitat
econdmica, igualtat, progressivitat i no confiscatoriedad. Principis relatius a
la despesa publica: legalitat i equitat, eficacia, eficiéncia i economia en la
programacio i execucié de la despesa publica.

Aplicacio del Dret Financer. Eficacia de les normes financeres en el temps.
Eficacia de les normes financeres a l'espai. La interpretacié de les normes
financeres.

Els diferents nivells de la Hisenda Publica. Distribucié de competéncies i
models de finangament. Les subvencions intergovernamentals.

El pressupost: concepte i funcié. Els principis pressupostaris. La Llei de
Pressupostos en I'ordenament espanyol: naturalesa juridica. Efectes de la
Llei de Pressupostos sobre la despesa i sobre els ingressos publics.

El dret pressupostari. Concepte i contingut. Les Lleis d'Estabilitat
Pressupostaria. La Llei General Pressupostaria: Estructura i principis
generals. Els drets i obligacions de la Hisenda Publica.

El Dret de la Comptabilitat Publica. EI Pla General de Comptabilitat
Publica. La comptabilitat de I'Administracié de I'Estat: normes reguladores.
La comptabilitat de les Comunitats Autonomes. EI Compte General de
I'Estat. Els comptes econdmiques del sector public.

El control intern de I'activitat econdmic financera del sector public estatal.
La Intervencid General de I'Administracié de I'Estat: funcions i ambit
d'actuacié. El control previ de legalitat de despeses i pagaments i
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Ajuntament de Cubelles

Tema 49.

Tema 50.

[03/12/2019 | Alcaldessa

Rosa M Fonoll i Ventura

Signatura 2 de 2

|02/12/2019 | Secretari/a General

Carme L6pez-Feliu i Font

Signatura 1 de 2

Tema 51.

Tema 52.

Tema 53.

Tema 54.

Tema 55.

Tema 56.

Tema 57.

d'ingressos. L'omissié de la intervencid. El control financer: centralitzat i
permanent, de programes pressupostaris, de sistemes i procediments i
d'ajudes i subvencions.

El control extern de [l'activitat economic financera del sector public. El
Tribunal de Comptes: organitzacié i funcions. La jurisdicci6 comptable:
procediments.

La relacié juridica tributaria: concepte i elements. Fet imposable. Meritacié.
Exempcions. Subjecte actiu. Subjectes passius. Responsables. La
solidaritat: extensié i efectes. El domicili fiscal. La representaci6. La
transmissié del deute.

La base imposable. Métodes de determinacié. La base liquidable. El tipus
de gravamen: concepte i classes. La quota tributaria. El deute tributari:
contingut.

La gestio tributaria: delimitacié i ambit. El procediment de gestio tributaria.
La liquidacio dels tributs. La declaraci6 tributaria. Els actes de liquidacio:
classes i régim juridic. La consulta tributaria. La prova en els procediments
de gestio tributaria. L'Agéncia Estatal d'Administracié Tributaria.

L'extincio de I'obligacio ftributaria. EI pagament: requisits, mitjans de
pagament i efectes del pagament. La imputaci6 de pagaments.
Consequéncies de la manca de pagament i consignacio. Altres formes
d'extinciod: la prescripcid, la compensacio, la condonacié i la insolvencia.

La recaptacid dels tributs. Organs de recaptaci6. El procediment de
recaptaciéo en periode voluntari. El procediment de recaptacié en via de
constrenyiment: iniciacio, titols per a Il'execucid i provisi6 de
constrenyiment. Ajornament i fraccionament del pagament.

Desenvolupament del procediment de constrenyiment. L'embargament de
béns. Alienacio. Aplicacio i imputacié de la suma obtinguda. Adjudicacié de
béns a I'Estat. Terminacié del procediment. Impugnacié del procediment.

Les garanties tributaries: concepte i classes. Les garanties reals. Dret de
prelacid. Hipoteca legal tacita. Hipoteca especial. Afeccié de béns. Dret de
retencid. Les mesures cautelars.

La inspeccid dels tributs. Actuacions inspectores per a la gestié dels tributs:
comprovacio i investigacio, obtencié d'informacié, la comprovacié de valors
i informe i assessorament. Régim juridic de les funcions inspectores. El
procediment d'inspeccio tributaria. Potestats de la Inspeccio dels Tributs.
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Ajuntament de Cubelles

Tema 58.

Tema 59.

Tema 60.

Tema 61.

[03/12/2019 | Alcaldessa

Tema 62.

Tema 63.

Rosa M Fonoll i Ventura

Signatura 2 de 2

Tema 64.

Tema 65.

|02/12/2019 | Secretari/a General

Tema 66.

Tema 67.

Carme L6pez-Feliu i Font

Signatura 1 de 2

Documentacio de les actuacions inspectores. Les actes d'inspecci6. La
inspeccid dels recursos no tributaris.

Les infraccions tributaries: concepte i classes. Les sancions tributaries:
classes i criteris de graduacié. Procediment sancionador. Extincié de la
responsabilitat per infraccions.

La revisi6 en via administrativa dels actes de gestidé tributaria.
Procediments especials de revisio. El recurs de reposicio. Les
reclamacions econdmic-administratives.

Visio global del sistema tributari espanyol. Distribucié de les diferents
figures entre els diferents nivells d'hisenda: estatal, autondmica i local.
Funcions dins del sistema de les diferents figures tributaries. Relacions
entre els principals impostos. Harmonitzacié fiscal comunitaria.

L'impost sobre la renda de les persones fisiques. Fet imposable.
Exempcions. Subjectes passius. Base imposable. Deute tributaria.
Tributacié de no residents. Gestidé de l'impost. L'impost sobre el patrimoni
de les Persones Fisiques.

L'Impost de Societats. Fet imposable. Subjectes passius i exempcions.
Base imposable. Deute tributaria. Tributacid de no residents. Regims
especials. Gestié de l'impost.

L'Impost sobre Successions i Donacions. Fet imposable i exempcions.
Subjectes passius. Base imposable. Deute tributaria. Gestié de I'impost.
L'Impost sobre Transmissions Patrimonials i Actes Juridics Documentats.
Estructura. Ambit d'aplicaci6. Exempcions. Gestié de limpost. Fet
imposable. Subjectes passius. Base imposable. Deute tributaria.

L'Impost sobre el Valor Afegit. Naturalesa i ambit d'aplicacio. Fet
imposable. Meritacié. Exempcions. Subjectes passius i responsables: les
seves obligacions. Base imposable. Tipus de gravamen. Deduccions i
devolucions. Régims especials. Gesti6 de I'impost.

El financament de les Comunitats Autonomes. Régim Juridic: la Llei
Organica de Finangament de les Comunitats Autdonomes. El Consell de
Politica Fiscal i Financera. El Fons de Compensacioé Interterritorial.

El Dret mercantil o dret comercial. Concepte i contingut. Fonts. Actes de
comerg. Les societats de capital. El comerciant individual.

Les societats de capital en general. Concepte legal de societat de capital.
Classes. Dissolucié i liquidacié de societats. El Registre Mercantil.
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Tema 68.
Tema 69.
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La societat comanditaria. La societat de responsabilitat limitada.
Administraci6 i representacié. Junta de Socis. La societat anonima Trets
fonamentals que caracteritzen el seu régim juridic. Escriptura social i
estatuts. Patrimoni i capital social. Accions: classes. Augment i reducci6 de
capital. Emissi6 d'obligacions. La societat anonima. Organs. Censura de
comptes. Impugnacio dels acords socials. El tancament de I'exercici social.
El balang. El compte de pérdues i guanys.

Titols valors. Lletra de canvi. La relacié causal i forma en la lletra de canvi.
La provisid de fons. Requisits essencials relatius al document i a les
persones. L'acceptacio i l'aval. L'endossament. El protest. .El xec.
Analogies i diferéncies amb la lletra de canvi. Requisits i modalitats. La
provisid. La presentacio i el pagament del xec. Protest del xec. Les accions
canviaries.

La Llei Organica 2/2012 de 27 d’abril, d'estabilitat pressupostaria i
sostenibilitat financera. Estructura i contingut.

Implicacions de la Llei Organica 2/2012 de 27 dabril en la gestio
pressupostaria dels ens locals.

Els equilibris pressupostaris i la seva regulacié. Conseqliéncies en els seus
incompliments. Consequiéncies en els seus assoliments.”

Cubelles, a data de la signatura electronica.

L’alcaldessa, En dono fe,

La secretaria general

o
N Pl UE
Per descarregar una copia d'aquest document consulti la segiient pagina

B BTl 41 AA-CHREH-EC—+ L AT "
Ueid vild, L !NU 00U LUDCLLES | LUU&HCb@JLUUtIIEb.LdL

Codi Segur de Validacié 631bf3eelc8443e6a5b99a7a2fc3767c001 Diaina 26 de 26

Url de validacid hltps://ovac.cubelles.cat/absis/idi/arx/lDiARXABSAWEjB/cataIa/ASP/verificadorfirma.asp

Metadades Origen: Origen administracié Estat d'elaboraci6: Original

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 26-26 https://bop.diba.cat

CVE 2019041857

Data 12-12-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.tcpdf.org

		2019-12-11T13:48:46+0100
	


11/12/2019
13:48:46




