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Ajuntament  
de Canovelles 

 
 

  
 

A N U N C I de l’Ajuntament de Canovelles sobre l’aprovació de la modificació de la Relació de Llocs de Treball per l’any 2020. 
 
Aprovada inicialment per acord de l’Ajuntament de Canovelles, adoptat en sessió Plenària celebrada el dia 17 d’octubre de 2019, 
la modificació de la relació de llocs de treball, i havent estat sotmesa a informació pública mitjançant la publicació d’anuncis al 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona del dia 30 d’octubre de 2019, i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya del dia 30 
d’octubre de 2019, així com al tauler d’edictes i al Portal de transparència, per termini de quinze dies hàbils, sense haver-se 
formulat al·legacions o reclamacions, es considera definitivament aprovada i es publica íntegrament de conformitat amb el que 
disposa l’article 28 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals. 
 
MODIFICACIÓ DE LA VIGENT RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL, DEL PERSONAL FUNCIONARI, LABORAL I EVENTUAL DE 
L’AJUNTAMENT DE CANOVELLES PER A L’ANY 2020. 
 
La modificació de la relació de llocs de treball del personal funcionari, eventual i laboral de l’Ajuntament de Canovelles per a l’any 
2020, es concreta de la següent manera: 
 
1.- Modificació de numero d’efectius del lloc de treball d’Auxiliar administratiu/a 1 (la fitxa descriptiva núm. 9001), amb les següents 
condicions:  
   

Denominació LT Núm. LT Jornada  Grup   CD CE anual   Règim Provisió Titulació Fitxa LT 
Auxiliar 
Administratiu/a 1.      3   37,50   C2   13 12.651,80      F Concurs ESO, FPI, 

CFGM.   9.001 

    
 
2.- Creació de la fitxa descriptiva núm. 9.004, del lloc de treball de Monitor/a de taller, que recull el Contingut Funcional (missió del 
lloc de treball, Funcions generals i Funcions específiques), en compliment de la resolució judicial dictada pel Jutjat Social de 
Granollers, la Provisió i el Perfil Competencial del lloc de treball, amb les següents condicions:  

   
Denominació LT Núm. LT Jornada  Grup   CD CE anual Règim Provisió Titulació Fitxa LT 
Monitor/a de Taller      4  37,50   C1    13 8.052,10      L Concurs BATXILLERAT, 

FPII, CFGS.   9.004 

    
 
3.- Creació de la fitxa descriptiva núm. 2.005, del lloc de treball de Tècnic de recursos humans, que recull el Contingut Funcional 
(missió del lloc de treball, Funcions generals i Funcions específiques), per assimilació al lloc de treball de la fitxa 2.004, la Provisió i 
el Perfil Competencial del lloc de treball, amb les següents condicions:  

 
Denominació LT Núm. LT Jornada Grup CD CE anual Règim Provisió Titulació Fitxa LT 

Tècnic/a RH      1   37,50    A1   20 14.256,76     F   Concurs 
Titulació 
equivalent a 
l’exigida al 
subgrup A1. 

  2.005 

   
S`ha previst la creació d’un lloc de treball de de Tècnic de recursos humans, de l’Administració Especial, sot escala serveis 
especials, de la plantilla de personal funcionari, amb condicions anàlogues a l’actual lloc de treball laboral. En aplicació de la figura 
homòloga de Tècnic de recursos humans de règim laboral, s’aplica els mateixos complements de destí i específic. Es preveu que 
la seva provisió comportarà l’amortització del lloc de treball de Tècnic de recursos humans de personal laboral, en aplicació d’allò 
establert a l’article 9 de l’EBEP, donat que les seves funcions intrínsecament suposen la participació en l’exercici de potestats 
públiques i la salvaguarda d’interessos de l’administració. De la mateixa manera, s’ha procedit a redactar la fitxa descriptiva del lloc 
de treball, que recull el contingut funcional (missió del lloc de treball, funcions generals i funcions específiques), la provisió i el perfil 
competencial del lloc de treball, prenent com a base les directrius marcades pel lloc de treball per la Diputació de Barcelona. 
 
 
Canovelles, 2 de desembre de 2019 
L’alcalde, Emiliano Cordero Soria 
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