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Ajuntament AN de Manresa
) N4

ORGANITZACIO | RECURSOS HUMANS

Anunci relatiu a la modificacio de la plantilla de personal per al 2019

Aprovada pel Ple de la Corporacié Municipal del dia 17 d’octubre de 2019 la modificacié de
la plantilla de personal per a I'any 2019, en el sentit seguent:

“Primer.- Modificar la plantilla de personal d’aquest Ajuntament per a I'any 2019, aprovada
per acord plenari de data 20 de desembre de 2018, en el sentit d’amortitzar i crear les
places seglents:

Amortitzar a la plantilla de personal funcionari:

ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL
SUBESCALA TECNICA

CLASSE TECNICS/IQUES DE GRAU MITJA
e Téc. Grau mitja treballador/a social (A2)
Numero de places que s’amortitzen:1

Crear a la plantilla de personal funcionari:

ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL
SUBESCALA DE SERVEIS ESPECIALS

CLASSE COM.ESPECIALS TEC.DE GRAU MITJA
Téc. Grau mitja gestid especialitzada (A2)

Numero de places que es creen: 1

Segon.- Exposar al public I'expedient corresponent a la modificacié de la plantilla per un
termini de 15 dies habils, previ anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya, i en el tauler d'edictes d'aquest Ajuntament, durant els quals es
podran presentar al-legacions.

Tercer.- Considerar que si transcorregut aquest termini no es presenten al-legacions,
reclamacions o suggeriments, el present acord esdevindra definitiu sense necessitat de cap
altre acord, quedant aprovat definitivament.

Quart.- Trametre una copia dels presents acords a la Generalitat de Catalunya i a
I’Administracio de I'Estat.”

El segon tinent d’alcalde
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