Ajuntament de
Torrelles de Llobregat

ANUNCI
Per Junta de Govern de data 22 de novembre de 2019, es van adoptar, per unanimitat, els segtients acords:

PRIMER. Aprovar les bases reguladores del procés selectiu mitjangant concurs oposicio per la creacio
d’'una Borsa d’agents de la policia local, inclosa a I'escala d’administracio especial, sots-escala de serveis
especials, grup C, subgrup C1, les quals es detallen a continuacio:

BASES DEL PROCEDIMENT DE SELECCIO, MITJANGANT EL SISTEMA DE CONCURS OPOSICIO
LLIURE, PER A LA CONSTITUCIO D’'UNA BORSA D’AGENTS DE POLICIA, AMB CARACTER D’INTERI
DE L'AJUNTAMENT DE TORRELLES DE LLOBREGAT, d'acord amb el Decret 233/2002 de 25 de
Setembre pel qual s’aprova el reglament d’accés promocié i mobilitat de les Policies Locals.

PRIMERA. Objecte de la convocatoria

L'objecte d’aquesta convocatoria és la formacié d'una borsa de treball destinada a cobrir amb caracter
d'urgéncia les vacants a la policia local, mitjangant nomenaments interins, pel sistema de concurs oposicié
lliure, enquadrades en l'escala d'administracié especial, sots-escala de serveis especials, escala basica,
grup C, subgrup C1 de titulacié, dotades amb les retribucions que corresponguin d'acord amb la relacié de
llocs de treball i la legislacié vigent. La borsa tindra una durada de dos anys.

SEGONA. Funcions dels llocs de treball

Les funcions a desenvolupar sén les que els puguin ser encomanades d’acord amb la Llei 16/1991, de 10
de juliol, de les policies locals, concretament les previstes a l'article 31.2 del Decret 233/2002, de 25 de
setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les policies locals, i altres normes
de caracter legal o reglamentari i s’exerciran en regim d’'incompatibilitat. Aixd no obstant, les funcions i
comeses expressades s’han d’entendre amb caracter general, a titol enunciatiu i no limitatiu. La seva
concrecié i amplitud es produira a través de les ordres o instruccions que li siguin dictades per superior
jerarquic, aixi com per les necessitats i desenvolupament del lloc de treball.

TERCERA. Requisits de les persones aspirants
Per prendre part en aquesta convocatoria, els/les aspirants han de complir els requisits segiients:

a) Tenir la ciutadania espanyola, tal com estableix la legislacio vigent.

b) Haver complert 18 anys i no superar I'edat maxima de jubilacié forcosa o bé I'edat establerta com a
minima i maxima per a I'ingrés a un cos o una escala.

c) Estar en possessio del titol de graduat o graduada en educacié secundaria, graduat o graduada escolar,
técnic o técnica corresponent a cicles formatius de grau mitja, técnic o técnica auxiliar corresponent a
formacio professional de primer grau o un altre d’equivalent o superior.

d) Tenir una algada minima de 1.60 m. les dones i 1.70 m. els homes.

e) No haver estat condemnats per cap delicte. No estar inhabilitat per senténcia judicial per a I'exercici de
les funcions publiques, ni estar separat mitjancant expedient disciplinari, del servei de qualsevol
Administraci6 Publica, per senténcia ferma.

f) No patir cap malaltia ni estar afectat o afectada per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el
normal exercici de les funcions propies de la categoria.

g) Estar en possessio dels permis de conduir de la classe B, en vigor.
h) No trobar-se afectat o afectada per causa d'incompatibilitat segons la Llei 53/84, de 26 de desembre.
i) Estar en possessio del certificat de nivell intermedi de catala (nivell B2) expedit per la Secretaria de Politica

Linguistica, superior o equivalent. Els o les aspirants que no ho acreditin en el moment de presentar la
instancia hauran de realitzar la prova de catala a que es refereix la base Setena.
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D’acord amb el que estableix el Decret 233/2002, de 25 de setembre, Reglament d'accés, promocio i
Ajuntament de mobilitat de les policies locals, restaran exempts o exemptes de realitzar la prova de catala els i les aspirants
Torrelles de Llobregge  en algun procés de seleccié per a I'accés a la condicié de funcionari pablic, hagin superat una prova o

un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que s’hi esmenta, sempre
que aportin la documentacié que acrediti aquesta circumstancia.

j) El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en aquest procediment selectiu,
s'ha de produir en la data d'acabament del termini de presentacié de sol-licituds i mantenir-se fins al moment
del nomenament com a funcionari/aria. No obstant aix0, si durant els procés selectiu el tribunal considera
que hi ha raons suficients, podran demanar a qualsevol dels/de les aspirants que acreditin el compliment
de totes o alguna de les condicions i els requisits exigits per prendre part en el procés selectiu.

QUARTA. Presentacio de sol-licituds

El termini de presentacié de les sol-licituds sera de 15 dies naturals a comptar des de I'endema de la
publicaci6 de I'extracte de la convocatoria en el DOGC. El text integre de les bases reguladores es publicara
en el BOPB i atesa la urgencia d'aquest procediment els successius anuncis es faran publics al Tauler
d'anuncis i en el web municipal, dins l'apartat d' "Oferta publica d'ocupacid”.

Les sol-licituds per prendre part en el procés selectiu es presentaran en model normalitzat, degudament
complimentat i preferentment es presentaran per la via electronica a través de la pagina web
https://www.torrelles.cat/seu-electronica/tramits-i-gestions/pagina-tramits/instancia-generica, i s'adjuntaran
a la instancia genérica el model de sol-licitud per prendre part a la convocatoria en el que s’exposaran que
es coneixen i s'accepten les bases i que es reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides a les
bases de la convocatoria. També es podran presentar presencialment en el Registre General de
I'Ajuntament de Torrelles de Llobregat, o bé a les oficines de Correus, en la forma que reglamentariament
s'estableixi, o bé a les representacions diplomatiques o oficines consulars d'Espanya a I'estranger, o bé a
les oficines d’'assisténcia en matéria de registres i en qualsevol altre lloc que disposi la normativa vigent.

El model normalitzat estara a disposici6 dels/de les interessats/des en el Registre General de I'Ajuntament
de Torrelles de Llobregat i en la pagina web municipal (www.torrelles.cat), en I'apartat “Oferta publica
d’ocupacié”, en les quals els/les aspirants hauran de manifestar que reuneixen totes i cadascuna de les
condicions exigides en la base tercera i s’adrecaran a I'll-Im. Sr. Alcalde President de la Corporacio.

Les sol-licituds hauran d'anar acompanyades de:

a) Curriculum vitae actualitzat de la persona,

b) Fotocopia del DNI de I'aspirant,

c) Fotocopia dels permis de conduccié B,

¢) Documents acreditatius de la titulaci6 exigida per a ser admeés/a la convocatoria,

d) Acreditacio del nivell B2 de catala. En cas de no presentar-se l'acreditacié documental corresponent,
caldra realitzar la prova de coneixements de la llengua catalana prevista,

e) Quadre resum dels merits al-legats (Annex 4 de les presents bases). La documentacié acreditativa per
a la valoracié de merits en la fase de concurs s'aportara quan ho determini I'organ qualificador, una vegada
finalitzada la fase d’oposicio.

f) Resguard acreditatiu del pagament de dret a examen, que es fixa en 30 €. Aquest pagament s’ha d’abonar
al segiient compte bancari: ES63 2100 0279 56 0200011105 (Caixabank), indicant el concepte “Dret a
examen — Nom i Cognoms”.

g) La condici6 exigida I'apartat f) de la Base Tercera s‘haura d'acreditar abans de la data en qué finalitza el
termini de presentacié de sol-licituds amb la presentacié d'un certificat médic oficial que reculli que la
persona aspirant no pateix cap de les exclusions mediques recollides a I'annex Il d'aquesta convocatoria.

Amb la formalitzacié i presentacié de la instancia corresponent per prendre part en la convocatoria els/les
aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que es derivin de la
gestio i tramitacié del procés selectiu, d'acord amb la Llei Organica 15/1999, de proteccié de dades de
caracter personal. Igualment, la formalitzacié de la sol-licitud implica lI'acceptacié i coneixement del contingut
d'aquestes bases.
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CINQUENA. Llista d’aspirants.

Ajuntament de
Torrelles de Llobreggjn ¢op finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, I'alcalde-president de la corporacié, o autoritat

delegada, en el termini maxim de quinze dies dictara resolucié aprovant les llistes d’aspirants admesos i
exclosos. La resolucié sera publicada en el Taulell d’anuncis de I'ajuntament de Torrelles de Llobregat i a
la pagina web municipal, juntament amb la designacié dels membres del tribunal, i la data i I'hora del
comencament dels exercicis.

Si alguna de les sol-licituds tingués defecte esmenable, es fara constar a la llista provisional d’admesos i
exclosos per tal que, en el termini de 5 dies habils, es puguin esmenar de conformitat amb I'art. 68 de la Llei
39/2015.

Finalitzat el termini per a esmenes i/o reclamacions, si no s’hi presenten al-legacions, es considerara
elevada a definitiva la llista provisional, sense que calgui la seva publicacid. Si se’n presentessin, I'drgan
competent resoldra la seva estimacié o desestimacié mitjangant resolucié d'aprovacié definitiva de
I'esmentada llista, fent-la publica al web municipal i en el Taulell d’'anuncis de I'Ajuntament de Torrelles de
Llobregat.

Les errades materials de fet es podran esmenar, en qualsevol moment, d'ofici 0 a petici6 dels interessats.

Als efectes d’admissio de les persones aspirants es tindran en compte les dades que aquestes facin constar
a la sol-licitud i sera responsabilitat seva la veracitat de les mateixes. La Corporacié podra requerir, als
efectes escaients, I'acreditacid dels aspectes necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en
les gquals hagin pogut incérrer les persones aspirants, les quals podran ser excloses motivadament de la
convocatoria en qualsevol moment si no compleixen els requisits.

SISENA. Organ de seleccié

D’acord amb I'article 60 de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, I'drgan de seleccié sera col-legiat,
sense que pugui comptar entre els seus membres personal d’eleccié o de designaci6 politica, ni personal
interi o eventual.

El tribunal de la borsa es constituira de la manera segiient d’acord amb I'article 8 del Decret 233/2002:

e President/a: La Cap de la policia local o funcionari/aria de la policia local en qui delegui, amb rang
d’agent o superior.

e Vocals: La Secretaria accidental de I'Ajuntament de Torrelles de Llobregat o funcionari/aria en qui
delegui.

* Un representant de la Direccié General d’Administracié de Seguretat.

* Unrepresentant de I'Institut de Seguretat Piblica de Catalunya.

e Actuara com a Secretari/aria del Tribunal, la funcionaria de Recursos Humans de I'Ajuntament de
Torrelles de Llobregat o funcionari/aria administratiu/va de I'’Ajuntament de Torrelles de Llobregat en
qui delegui.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels seus membres, titulars
o suplents indistintament, a més de la del president o presidenta i del secretari o secretaria o de les persones
que els substitueixin.

El tribunal pot disposar la incorporacio a les seves tasques de técnics i tecniques especialistes per a totes
o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu pero sense vot per debatre, en les sessions del tribunal,
les quiestions que se’ls sotmetin relatives a les matéries de la seva competencia.

Als efectes previstos en el Real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raé6 del servei
(BOE 30/05/02), el tribunal qualificador és classifica en la categoria tercera. L'abstenci6 i recusaci6 dels
membres del tribunal sera de conformitat amb els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’'1 d’octubre , de régim
juridic del sector public.

L’actuacioé del Tribunal s’ajustara estrictament a les bases de la convocatoria. Aixo no obstant, el Tribunal
resoldra els dubtes que sorgeixin respecte a la seva aplicaci6 i podra prendre els acords que corresponguin
per a aquells suposits no previstos en les bases.

SETENA. Procediment de selecci6

Els aspirants hauran de compareixer a les diferents proves amb el DNI. La manca de presentacié del
document determinara I'exclusié automatica de I'aspirant en el procés selectiu.
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Ajuntament de Per cadascuna de les proves es realitzara una crida Gnica. L'ordre d'actuacié dels i de les aspirants per a
Torrelles de Llobregaiye|ls exercicis que no puguin fer -se conjuntament s'establird per sorteig, que es realitzara préviament.

Els aspirants que no compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats, fins hi tot per raons de forga major,
seran definitivament exclosos del procés selectiu.

La realitzacié del procés de seleccié consistira en dues fases: oposicio i valoracié de merits. La puntuacioé
maxima que es podra obtenir sera de 30 punts.

7.1. Fase d’'oposicio

La fase d’oposicié consisteix en la superacié de cinc proves: prova de coneixements de llengua catalana,
prova tedrica, prova de cas practic, prova d’aptitud fisica i prova d’adequacioé psicoprofessional. Totes les
proves sén obligatories i eliminatories.

a. Les persones aspirants que obtinguin la qualificacié de no apte/a en alguna de les proves o una
puntuacié minima inferior a 'exigida per a cada prova quedaran excloses del procés selectiu.

b. L'ordre d'execuci6 de les proves el determinara el tribunal i es publicara amb la llista definitiva de
persones admeses a la convocatoria.

7.1.1. Coneixements de la llengua catalana

Consisteix en la realitzacio d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensio de la llengua catalana i,
si escau, en la realitzaci6 d'una entrevista amb una persona experta que permeti valorar-ne els
coneixements orals.

a) Queden exemptes de realitzar aquesta les persones aspirants que acreditin documentalment, dins el
termini de presentaci6 de les sol-licituds, posseir el certificat de nivell intermedi de catala (B2) de la
Secretaria de Politica Linglistica, o equivalent o superior.

b) Poden restar igualment exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que, en algun
procés de selecci6 per a I'accés a la condicié de funcionari public, hagin superat una prova o un exercici
de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que s'hi esmenta, sempre i quan
aportin la documentaci6é que acrediti aquesta circumstancia.

Aquesta prova és obligatoria i eliminatoria, i es qualifica com a apte/a o no apte/a. La qualificacié de no
apte/a comportara I'eliminacié del procés selectiu. Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar
amb l'assessorament de persones técniques especialitzades en llengua catalana.

7.1.2. Prova teorica

Consisteix en la resolucié d'un gliestionari tipus test de 25 preguntes sobre els temes del temari que figura
a l'Annex I.

Aquesta prova es valorara de 0 a 10 punts i s'haura de resoldre en un temps inferior a 60 minuts. La
puntuacié es calculara seguint la segiient férmula:

Per cada resposta encertada, 0,4 punts

Aquesta prova tindra caracter eliminatori, essent la puntuacié6 minima necessaria per supera-la de 5 punts
sobre el total maxim de 10.

7.1.3. Prova de cas practic

Consistira en desenvolupar per escrit un suposit practic decidits per I'drgan de seleccid, relacionats amb les
funcions propies del carrec i amb el temari que consta a les bases (Annex I), per tal d’avaluar I'aplicacié
practica dels coneixements i el nivell de competéncies necessaries per exercir les funcions propies de la
categoria objecte de convocatoria:

a) Les habilitats de resolucié eficient d’una actuacié d’un servei de Policia Local.
b) Coneixement de la legislacié actual en matéria de Seguretat.
c) La capacitat realitzar una gestié eficient amb els recursos disponibles.

Aquesta prova tindra caracter eliminatori, essent la puntuacié minima necessaria per superar-la de 5 punts
sobre el total maxim de 10.
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Ajuntament de
Torrelles de Llobreggt1 3 Prova d'aptitud fisica

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d'altres, les condicions de forga, agilitat, rapidesa i resisténcia
de l'aspirant. Consta de les proves que s'especifiquen en l'annex Il d'aquestes bases. Els aspirants s’hauran
de presentar amb roba i calcat esportius i lliurar a I'drgan qualificador el mateix dia de la prova un certificat
meédic oficial amb una antiguitat maxima d’expedicié de 3 mesos, en el qual es faci constar que reuneixen
les condicions fisiques necessaries per a portar-les a terme. La no presentaci6 d'aquest certificat comporta
I'exclusié automatica de l'aspirant del procés selectiu.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'assessorament de persones tecniques
especialitzades en educacio fisica.

Aquesta prova és obligatoria i eliminatoria, i es qualifica com a apte/a o no apte/a. Per ser declarat apte/a,
cal obtenir el resultat igual o superior que estableix la taula de barems. La negativa a participar en una
determinada prova, sera suficient per eliminar a l'aspirant del procés selectiu

7.1.4. Prova d’'adequacio psico-professional

La prova d’adequacio psico-professional contindra una subprova de personalitat i una subprova aptitudinal
amb la finalitat d'acreditar les habilitats pertinents per al lloc de treball. Les proves aplicades han de ser
formades, quan sigui el cas, per bateries de tests objectius que compleixin els requisits de validesa i fiabilitat
i hagin estat baremats, estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de poblaci6 que permeti garantir la
confianga en els resultats obtinguts.

Aquesta constara de proves aptitudinals i de personalitat adequades al perfil policial dissenyat pels
membres del tribunal qualificador i el personal assessor en aquesta matéria. Aquest exercici podra
complementar-se amb una entrevista personal, a criteri dels membres del tribunal assessorats pel personal
técnic que examini, per tal de disposar de més elements de judici per determinar I'aptitud de la persona
aspirant a fi d'integrar tots els elements explorats anteriorment. A aquesta entrevista sera present com a
minim un membre del tribunal qualificador juntament amb el personal técnic assessor.

Aquest exercici tindra caracter obligatori i eliminatori i la qualificacié sera d'apte/a o no apte/a.

En la prova psicotécnica, es tindran en compte les pautes previstes a la Resolucié INT/2403/2015, de 2
d'octubre, per la qual es déna publicitat al protocol pel qual s'estableixen els criteris orientatius d'avaluacio
psicologica per a I'accés, la promocié i la mobilitat de les policies locals deCatalunya.

7.2. Fase de concurs
Aportacié documentacio de la fase de concurs

Només aquelles persones que hagin superat la fase d'oposici6 hauran de presentar els documents
acreditatius dels mérits avaluables mitjancant original o fotocopia degudament compulsada, aixi com una
relacié d’aquests merits que han de confeccionar les persones aspirants en el termini de 5 dies comptadors
a partir de la data de publicacié dels resultats obtinguts en la fase d’oposicié.

La fase de concurs, que no té caracter eliminatori, consistira en la valoraci6 dels merits al-legats i acreditats
documentalment pels aspirants, fins a un maxim de 10 punts, de conformitat amb el seglient barem:

7.2.1  Per experiéncia Professional

a. Per prestar servei com a agent de la policia local, o antiguitat en altres cossos policials, per cada mes
complet: 0.25 punts (fins a un maxim de 4 punts).

b. Per haver exercit funcions de vigilant, segons I'article 1.2 i 13 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
policies locals: per cada any complet 0,10 punts (fins a un maxim 2 punts).

L'experiencia laboral s'haura d'acreditar amb I'aportacié de la vida laboral i copia dels nomenaments o
certificat de serveis prestats expedit per I'administracio.
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Un mateix periode no pot computar-se en els dos apartats. La puntuacié maxima assolible en aquest apartat

Ajuntament de d'experiéncia professional és de 4 punts.
Torrelles de Llobregat

7.2.2. Per titulacions academiques:

a. Batxillerat, FP de 2n grau, o equivalent: 0,50 punts
b. Diplomatura universitaria o equivalent: 0,75 punts
c. Llicenciatura universitaria o equivalent: 1,00 punt

No es valoraran les titulacions académiques de nivell inferior que siguin necessaries per assolir-ne altres
de nivell superior que es puguin acreditar com a merit. La puntuaci6 total d'aquest apartat no podra ser
superior a 1 punt.

7.2.3. Per formacié professional

a. Per cursos organitzats 0 homologats per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya realitzats amb
aprofitament:
- Per cursos de durada igual o inferior a 25 hores: 0,20 punts per curs.
- Per cursos de 26 a 50 hores: 0,40 punts per curs.
- Per cursos de 51 a 100 hores: 0,60 punts per curs.
- Per cursos de més de 100 hores: 0,80 punts per curs

b. Peraltres cursos relacionats amb la professié organitzats o homologats per altres institucions publiques
o privades realitzats amb aprofitament:
- Per cursos de durada igual o inferior a 25 hores: 0,10 punts per curs.
- Per cursos de 26 a 50 hores: 0,20 punts per curs.
- Per cursos de 51 a 100 hores: 0,30 punts per curs.
- Per cursos de més de 100 hores: 0,40 punts per curs.

Es valoraran amb el 50% de la puntuaci6 corresponent els cursos dels apartats a. i b. certificats de manera
presencial.

No es tindran en compte els cursos de normativa que no és d’'aplicacié als cossos policials o que es trobi
derogada.

Les persones aspirants han d'acreditar documentalment la durada en hores dels cursos realitzats. La
puntuacio total del apartat a i b no podra ser superior a 3 punts

c. Coneixements de llengua catalana. Per certificats acreditatius de coneixements de catala de la
Secretaria de Politica Linglistica o equivalent del Nivell C1: 1,00 punt

7.2.4. Recompenses i distincions:

Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la resta de forces i
cossos de seguretat a raé de 0,20 punts cada una. La puntuaci6 total d'aquest apartat no podra ser superior
a 1 punt.

VUITENA. Qualificacié final i regulacié de la borsa

La puntuaci6 definitiva de cada persona aspirant sera el resultat de la suma dels punts obtinguts a la fase
d'oposici6 i a la fase de concurs. Es fara publica la puntuacié al Tauler d'anuncis de I'Ajuntament i a la
pagina web corporativa. Els/ les aspirants considerats aptes en totes les proves seran proposats a la
Presidéncia de I'entitat local per formar part de la borsa d'interinatge. Els/les aspirants restaran a la espera
de ser cridats per ordre de puntuacié.

Els possibles empats en la puntuacio6 final es resoldran aplicant els criteris segiients:

- En els casos de concurs-oposicid, es desfa I'empat a favor de la persona aspirant que hagi obtingut la
major puntuacio a la fase d'oposici6.

- Si persisteix I'empat, es desfara I'empat a favor de la persona aspirant que hagi obtingut la major puntuacio
en la prova de coneixements.
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Ajuntament de  En el termini maxim de vint dies s’hauran d’aportar els documents acreditatius de les condicions exigides a
Torrelles de Llobredp hase tercera. El qui tingui la condicié de funcionari public estara exempt de justificar documentalment els

requisits que no requereixin actualitzacié. Unicament haura de presentar un certificat de I'organisme que
custodii el seu expedient personal i acreditar la seva condicid i les altres circumstancies de les quals no hi
hagi constancia. Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forga major, I'aspirant proposat no presenta
la documentacié o no reuneixen els requisits exigits, no podra ser nomenat funcionari i quedaran anul-lades
totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en qué pugui haver incorregut per falsedat.

L'ordre de crida de la borsa de reposicié sera per ordre numeéric correlatiu de la puntuacié obtinguda.

a) Si una persona rebutja una oferta, es cridara la segiient persona per ordre de puntuacio, i aixi
successivament. La persona que rebutgi una primera oferta passara a ocupar I'Gltim lloc de la llista de
puntuacio.

b) A la segona vegada que se'l cridi i no accepti l'oferta, queda exclos definitivament de la borsa

NOVENA. Circumstancies del cessament i durada de I'in  terinatge

En el cas que, un cop extingit el nomenament d'una persona escollida de la borsa, hi hagi informe negatiu
del cap de la prefectura que acrediti motivadament el rendiment insuficient de la persona nomenada, prévia
audiéncia de la persona interessada, aquesta persona perd el dret a tornar a ser cridat dins d'aquesta borsa.
En tot cas, la relacié dels agents interins amb I'entitat local cessara en les seglients circumstancies

a) En incorporar-se al lloc de treball els funcionaris i funcionaries de carrera que estiguin en situacio
administrativa amb dret a la reserva dels llocs de treball, com a baixes d'l.T.

b) Quan no calguin els seus serveis.

c) Perrenuncia de les persones interessada.

d) Per aplicacié de la sancié de suspensié de funcions per falta qualificada com a greu o molt greu o per
la separaci6 del servei, acreditada mitjancant la instruccié d'expedient disciplinari conforme al que
disposa la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals. Durada prevista de la contractacio: de
manera ininterrompuda fins a la incorporaci6 de la baixa per I.T. del titular de la plaga.

DESENA. Disposici6 final

Contra aquestes bases i convocatoria, que exhaureixen la via administrativa, les persones interessades
podran interposar recurs potestatiu de reposici6é davant l'alcalde de Torrelles de Llobregat en el termini d'un
mes a comptar de I'endema de la publicacié de l'extracte de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona, o directament recurs contencidés administratiu davant del Jutjat Contencids
Administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos comptats des de l'endema de I'esmentada
publicacio.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests Ultims decideixen directament
o indirectament el fons de l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o
produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar
en el termini d'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacio, recurs d'alcada
davant de l'alcalde.

ONZENA. Incidéncies

El Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords necessaris per
al bon ordre i normal desenvolupament de les proves selectives, de conformitat amb aquestes bases i amb
les disposicions que siguin d'aplicacié.

Per a tot el que no estigui previst expressament en aquestes bases es recorrera a allo que disposa el Text
Refés de I'Estatut basic de I'empleat public, la Llei 16/1991, el Decret 233/2002, el Decret legislatiu 1/1997,
de 31 d'octubre, i el Decret 214/1990, de 30 de juliol, i la resta de normativa aplicable.
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Ajuntament de
Torrelles de L'Obfeg?emari

ANNEX |

1.- LA CONSTITUCIO ESPANYOLA de 1978: Principis generals. Drets i deures fonamentals dels
espanyols. La possible suspensié dels drets de la Constitucié espanyola

2.- EL MUNICIPI: Organitzacid, territori, i poblacié. Alcaldia, tinences d'alcaldia i regidories. El Ple. La
Comissié de Govern. Les comissions informatives. Ordenances, decrets i bans.

3.- L'ESTATUT DE CATALUNYA: Idees generals. Organitzacié de la Comunitat Autonoma. El Consell
Executiu. El Parlament

4.- LA POLICIA LOCAL.: Principis d'actuaci6 i funcions. Col-laboraci6 i cooperacio. Estructura i organitzacio.
Accés i promocié. Régim estatutari. Régim disciplinari. Sistema de seguretat publica de Catalunya llei
4/2003 de 7 d'abril d’'Ordenaci6 de Seguretat Publica de Catalunya.

5.- DRET ADMINISTRATIU: Procediment i acte administratiu. Potestat sancionadora. Procediment
sancionador

6.- DRET PENAL I: Part General, La infracci6 penal. Els delictes. Les persones criminalment responsables
dels delictes.

7.- DRET PENAL II: Delictes contra les persones: Homicidi, assassinat i avortament; les lesions; les tortures
i d'altres delictes contra la integritat moral.

8.- DRET PENAL IlI: Delictes contra el patrimoni: furt, robatori i extorsio; el robatori i el furt d'Us de vehicles;
els danys. Delictes contra el medi ambient i la seguretat col-lectiva: estralls i incendis. Delictes contra la
salut publica. Delictes contra la seguretat del transit.

9.- DRET PENAL lllI: Delictes contra l'ordre public: Atemptat, resisténcia i desobediéncia. Els desordres
publics.

10.- SEGURETAT CIUTADANA: Identificacions en via publica. Consum i tinenga de drogues. Tinenga
d'armes. Baralles i alteracions de I'ordre. Reunions i manifestacions. Actes esportius i culturals. Els controls
policials.

11.- POLICIA JUDICIAL: Competencies de les Policies Locals. L'atestat judicial. les diligéncies. La detencio:
la forma; els drets del detingut; I' habeas corpus". L'escorcoll a persones, vehicles, domicilis i locals.

12.- POLICIA ADMINISTRATIVA I: Ocupacions de via publica. Venda ambulant. Vehicles abandonats i
residus solids urbans. Contaminacié ambiental: abocaments, fums i sorolls.

13.- POLICIA ADMINISTRATIVA II: Condicions dels locals. Horaris. Aforaments. Dret d'admissi6. Sorolls.
Consum i menors. Consum de drogues en establiments. Alteracions de I'ordre en establiments.

14.- POLICIA DE TRANSIT I: Competéncies dels municipis. Llei de Seguretat Viaria, Reglament General
de Circulacid, Reglament General de Conductors, Reglament General de Vehicles, Ordenanc¢a Municipal
de Circulacié. Les denuncies i el procediment sancionador en matéria de transit.

15.- POLICIA DE TRANSIT II: Actuacié en els accidents de transit. L'atestat en els accidents: les diligéncies.
L'educacio viaria. Campanyes preventives i informatives.

16.- POLICIA ASSISTENCIAL: La intervencié en els conflictes privats a requeriment. Funcions d‘auxili i
ajuda. Toxicomanies. Actuacié amb menors. Els maltractaments. La indigéncia. L'absentisme escolar. La
violéncia de génere. La gent gran. Els malalts mentals.
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Ajuntament de
Torrelles de Llobregproves Fl’siques

ANNEX II

1. Llangament de pilota medicinal

Dempeus i amb les cames separades, s'agafa la pilota medicinal (3 quilos) amb les dues mans i, de darrera
el clatell, es llanga cap endavant per sobre el cap, sense aixecar el talons ni les puntes dels peus (2 intents).
Es comptabilitzarala millor marca dels dos intents efectuats.

En cas que els dos intents siguin nuls, el resultat de la prova sera considerat no apte/a.

La puntuacid per superar aquesta subprova haura de ser igual o superior als resultats indicats a la taula
seguent considerant I'edat i el sexe de les persones aspirants.

Llancament de pilota medicinal
Edat Homes Dones
Fins a 28 anys 7,5m 7,0
De 29 a 34 anys 70m 6,5
De 35 a 40 anys 6,5m 6,0
De 41 a 46 anys 6,0m 55
A partir de 47 anys 55m 5,0

2. Abdominals en 1 minut

Elevacioé successiva del tronc durant 1 minut amb les cames flexionades, els bracos al clatell i els peus
subjectats (1 intent).

En cas que l'intent sigui nul, el resultat de la prova sera considerat no apte/a.

La puntuacié per superar aquesta subprova haura de ser igual o superior als resultats indicats a la taula
seglent considerant I'edat i el sexe de les persones aspirants.

Abdom inals en 1 minut
Edat Homes Dones
Fins a 28 anys 30 27
De 29 a 34 anys 27 24
De 35 a 40 anys 24 21
De 41 a 46 anys 21 18
A partir de 47 anys 18 15

3. Salt vertical

Dempeus davant d'una paret i amb el brag estés. Flexié profunda de cames i extensio fins tocar amb la ma
el punt més alt de la paret (2 intents). Es comptabilitzara la millor marca dels dos intents efectuats.

En cas que els dos intents siguin nuls, el resultat de la prova sera considerat no apte/a.

La puntuacid per superar aquesta subprova haura de ser igual o superior als resultats indicats a la taula
seguent considerant I'edat i el sexe de les persones aspirants.

Salt vertical
Edat Homes Dones
Fins a 28 anys 35 cm 32cm
De 29 a 34 anys 32cm 29 cm
De 35 a 40 anys 29 cm 26 cm
De 41 a 46 anys 26 cm 23 cm
A partir de 47 anys 23 cm 20 cm

4. Resistencia

Consisteix a recorrer, una distancia de 500 metres en el minim temps possible. Es podra alternar cursa i
marxa (1 intent).
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Ajuntament de  En cas que l'intent sigui nul, el resultat de la prova sera considerat no apte/a.

Torrelles de Llobregat

La puntuacid per superar aquesta subprova haura de ser igual o superior als resultats indicats a la taula
seglient considerant I'edat i el sexe de les persones aspirants.

Edat Homes Dones
Fins a 28 anys 2'45” 2'40”
De 29 a 34 anys 2'50" 2'45”
De 35 a 40 anys 2'55” 2'50”
De 41 a 46 anys 3'00” 2'55”
A partir de 47 anys 305" 3'00”

ANNEX Il

Revisié medica. Causes d’exclusio

A) ANTROPOMETRIA:

1. Ladinamometria, amb l'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i a les
25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions,
respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

2. La capacitat vital, obtinguda amb l'espirometre, inferior als 3,5, litres en els homes, i als 3 litres en
les dones

B) MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FiSICS:

1.

Aparell circulatori.

a. Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de la seva
causa

b. Malformacions de cor o de grans vasos

c. Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

d. Trastorns de la conduccid i del ritme cardiac.

e. Insuficiéncia coronaria.

f.  Pericarditis activa o residual.

g. Insuficiéncia arterial periferica.

h. Insuficiencia venosa periférica.

i.  Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.

j Hipertensio arterial. Hipotensio simptomatica

Aparell respiratori.

a. Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcio respiratoria.

b. Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmd, pleures o
torax.

Aparell genitourinari.

Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

Disfuncions urogenitals croniques.

Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.
Litiasi del tracte urinari cronica.

Prolapse genital femeni. Endometriosi

PoO0T®

Aparell digestiu

a. Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pancrees exocri i
les glandules salivals.

Disfuncions que comprometin la masticacid, la deglucié, la digesti6 o I'excrecié.

Hérnies i eventracions no tractades o recidivants.

Ulcera gastroduodenal.

Hepatopaties (inclouen alteracions metabdliques)

Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcié.

Pancreopaties croniques o recidivants

@mpaoxo

Sistema hematopoetic
a. Hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcié policial
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Ajuntament de 6. ApareII locomotor.

Torrelles de Llobregat a

Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de qualsevol
articulacié o que puguin disminuir la forca i I'agilitat de les extremitats, el tronc o el coll, o la seva
repercussio estatica.

Qualsevol altre procés de l'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti I'exercici de les
funcions policials.

7. Trastorns psiquiatrics i sistema nerviés.

a.

b.

c.
d.

e
f.
g.
h.
i.

Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurdtic o de personalitat que afecti un adequat
comportament social i laboral.

Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic que incapaciti
per a les funcions propies del lloc al qual aspira

Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies psicotropiques.
Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d'intoxicacio exogena (deteccié de metabodlits de
drogues d'abus en l'orina).

Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

Malformacions o lesions del sistema nervids central o periféric.

Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

Tremolor. Tics 0 espasmes.

Trastorns de la son.

8. Glandules endocrines.

a.
b.

Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
Diabetis mellitus.

9. Infeccions

a.

Qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria).

10. Organs dels sentits

b.

T Tme@moe a0

=

m.

Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del funcionalisme
neuromotor.

Agudesa visual monocular sense correccid inferior a 4/10.

Queratotomia radial.

Despreniment de retina.

Estrabisme manifest i no corregit.

Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

Discromatopsies.

Glaucoma.

Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la prova, dificulti
de manera important I'agudesa visual.

Agudesa auditiva que suposi una perdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz a 45 dB. k)
Malformacions o lesions de l'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el bon
funcionament o en determinin afeccions croniques.

Malformacions o lesions dels organs de la fonacié (llavis, paladar, boca, cordes vocals, etc.) que
comprometin la funcié fonatoria normal.

Trastorns en la parla. Quequesa.

11. Pell, faneres i glandules exocrines.

a. Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre la funcioé
policial.

b. Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estética puguin comprometre la funcié policial
o facilitar la identificacio.

c. Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié policial.

d. Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis. €) Tatuatges que siguin visibles amb la
uniformitat reglamentaria.

e. Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici de la

funcié policial.
12. Altres.
a. Processos neoplasics.
b. Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques.
c. Malalties autoimmunes.
d. Diatesi al-léergica.
e. Qualsevol afeccio, lesié o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui comprometre la

funcié policial.
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ANNEX IV.

Ajuntament de
Torrelles de Llobreg@yyadre resum dels mérits al-legats per la persona a

NOM | COGNOMS:
DNI:

PROCES SELECTIU: Agent Interi Policia Local Torrelles de Llobregat

EXPOSO:

spirant per a la valoracié de merits

Que adjunto els documents acreditatius dels meus meérits relatius a I'experiéncia professional i de formacio,
per tal que puguin ser valorats en la fase de concurs, d'acord amb el barem de mérits que figura a les bases

del procés selectiu que s'indica més amunt.

A continuaci6 relaciono, de manera resumida i ordenada cronologicament, la meva experiencia laboral:

Administracié

Categoria

Data inici

Data fi

Mesos

A continuaci6 relaciono, de manera resumida i ordenada cronologicament, les accions formatives:

Acci6 formativa

Durada
(hores)

Data expedicio
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Ajuntament de
Torrelles de Llobrega

-

Es tingui per presentada aquesta documentacié d'acord amb el que preveuen les bases del procés, al
mateix temps que comunico a I' Ajuntament de Torrelles de Llobregat que els originals dels documents
relacionats els tinc en el meu poder per tal de presentar-los en el moment que em siguin requerits.

TORRELLES DE LLOBREGAT

SEGON. Convocar procés selectiu per a la creacié d’'una Borsa d’agents de la policia local.

TERCER. Publicar la convocatoria i les bases reguladores del procés selectiu de manera integra al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona i en extracte al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya; la data
d’aquest anunci servira per al comput del termini de presentacié d’instancies.

Torrelles de Llobregat, 26 de novembre de 2019
L’Alcalde, Ignasi Llorente Briones
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