Ajuntament
de Barcelona

Secretaria General

ANUNCI

La Comissi6 de govern, en sessio de 24 d’octubre de 2019, ha adoptat el seglient Acord:

“APROVAR inicialment les bases reguladores per a I'atorgament de subvencions per a la realitzacié de
projectes per a millorar 'accés als drets socials i laborals de les treballadores sexuals de la ciutat de
Barcelona amb durada pluriennal; SOTMETRE a informacio publica les esmentades Bases per un termini
de 20 dies habils a partir de la seva publicacié al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, de
conformitat amb els articles 124.2 del Decret 179/1995, de 13 de juny pel qual s’aprova el Reglament
d’Obres, Activitats i Serveis dels ens locals; 83 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, i 52 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim
juridic i procediment de les administracions publigues de Catalunya; TENIR-LES per aprovades
definitivament, sempre que no s’hagin formulat al-legacions durant el periode d’informacié publica;
APROVAR | CONVOCAR, condicionat a I'aprovacio definitiva de les esmentades BASES, la convocatoria
especifica de subvencions per a la presentacié de sol-licituds de subvencions per projectes per a millorar
'accés als drets socials i laborals de les treballadores sexuals de la ciutat de Barcelona de caracter
pluriennal 2020-2021; ESTABLIR un termini de presentacio de sol-licituds de 20 dies habils a iniciar el dia
seglent al de la publicacié de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona;
AUTORITZAR un total de despesa de 1.076.000,00 euros, sent 538.000,00 euros amb carrec al
pressupost del 2020, i 538.000 euros amb carrec al pressupost de 2021, consignats a la partida 0801-
23172-48901 i condicionat a l'existéncia de crédit suficient dels esmentats anys; PUBLICAR-LES al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, al web municipal, al Tauler d'Edictes de I'Ajuntament

de Barcelona i a la Gaseta Municipal.”

CONVOCATORIA PLURIENNAL (2020-2021) PER A LA ’CONCESSIO DE SUBVENCIONS PER
DIFERENTS ACTUACIONS ADRECADES A MILLORAR L’ACCES ALS DRETS SOCIALS | LABORALS DE
LES TREBALLADORES SEXUALS DE LA CIUTAT DE BARCELONA

1.0BJECTE

L’objecte de la convocatoria és el suport a projectes que tinguin com a objectiu 'apoderament i la millora de

'accés de les persones que exerceixen el treball sexual als seus drets socials i laborals.

La convocatoria es centra en tres ambits:

A. L’accés a la formacié i a I'ocupacio en altres sectors econdmics diferents al treball sexual: Millora del
nivell d’'ocupabilitat de les persones que exerceixen treball sexual

B. L’'accés a la informacid, atencié social, laboral, juridica i sanitaria de les persones que exerceixen a
espais tancats: Atencio i assessorament a persones que exerceixen treball sexual a espais tancats

C. L’accés als drets socials i economics basics a persones que exerceixen el treball sexual, davant de
situacions d’urgéncia i alta vulnerabilitat.
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2.FINALITAT | REGIM JURIDIC
Els projectes que seran objecte de la subvencié hauran de tenir per finalitat:

e Promoure, defensar i garantir la igualtat per ra6 de genere, orientacio sexual i identitat de génere.

e Contribuir a 'apoderament personal, politic i social de les persones que exerceixen o han exercit el
treball sexual perqué puguin avangar en el control de les seves vides amb autonomia.

o Contribuir a I'exercici efectiu dels seus drets fonamentals

e Contribuir a millorar la xarxa i fomentar sinergies entre entitats del mateix ambit d’actuacié.

e Ampliar les oportunitats laborals i millorar el nivell competencial i formatiu de les persones
participants.

e Prestar atenci6 integral a les treballadores sexuals que exerceixen en espais tancats (a nivell
sanitari, social, juridic i psicologic)

e Prestar recursos d’'urgéncia a persones treballadores sexuals en situacié d’extrema vulnerabilitat.

El régim juridic es determina a la base tercera de les Bases reguladores d’aquesta convocatoria.

3.SOL-LICITANTS
Podran ésser sol-licitants de les subvencions:

Les entitats sense finalitat de lucre i que tenen ubicada la seva seu a la ciutat de Barcelona i que hagin de
realitzar I'activitat prevista per al seu atorgament d’acord amb els requisits segients:

e Estar constituides i actives.

e Tenir seu social o delegaci6é al terme municipal de Barcelona; en cas contrari s’ha d’especificar a la
convocatoria.

e Haver justificat, en el termini previst, qualsevol subvencié anteriorment atorgada per I'Ajuntament de
Barcelona i les seves entitats municipals.

e Trobar-se al corrent de compliment de les obligacions tributaries amb I'Ajuntament de Barcelona i
I'Agencia Estatal d’Administracié Tributaria, aixi com també amb la Seguretat Social i amb les obligacions
per reintegrament de subvencions atorgades per I'’Ajuntament, si escau.

¢ No haver estat mai objecte de sancions administratives fermes ni de senténcies fermes condemnatories
perqué han exercit o tolerat practiques discriminatories per rad de sexe o de génere i segons el que
disposa la Llei 17/2015, d'lgualtat efectiva de dones i homes.

4. SOL-LICITUD | DOCUMENTACIO
Per participar en aguesta convocatoria els/les sol-licitants hauran de presentar obligatoriament, durant el

termini i forma establert en el punt 8 d’aquesta convocatoria, els seglients documents degudament omplerts i
signats, que es podran descarregar de la seu electronica de I’Ajuntament (http://www.bcn.cat/tramits):

e Document basic 1: Instancia de sol-licitud de subvencié. Conté una declaracié responsable, la qual
substitueix la presentacio de documentacié administrativa en el moment de la sol-licitud.
e Document basic 2: Formulari descriptiu de projecte. Cal presentar-lo conjuntament amb el document 1.

5.CONDICIONS GENERALS | QUANTIA DE LA SUBVENCIO

Una mateixa entitat es pot presentar a més d’'un ambit i, dins d’aquests, a més d’'un epigraf si compleix els
requisits necessaris.

La quantia de la subvencié maxima que s’atorgara per projecte en cap cas sobrepassara I'import sol-licitat.
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Condicionat pel fet que la reserva de crédit pressupostari compromet dos anys, I'import atorgat pel segon
any del projecte en cap cas sera superior a I'atorgat pel primer any, independentment que I'import sol-licitat
sigui superior.

Degut a I'especificitat del col-lectiu al que s’adrecen i el seu elevat nivell de vulnerabilitat la present
convocatoria pretén financar projectes que tindran un elevat interés public i social a la ciutat, és per aix0 que
els projectes presentats a aquesta convocatoria es poden financar fins el 90% del seu cost total. No obstant
aixo, la comissié corresponent haura de justificar motivadament a I'expedient les subvencions que superin el
50% del pressupost del projecte.

L’entitat, en el moment de presentar el document basic 2, haura de motivar la sol-licitud en cas que I'import
demanat superi el 50% del projecte del cost total de projecte.

6. AMBITS

AMBIT A: Millora del nivell d’'ocupabilitat de les persones que exerceixen treball sexual

A.a. Projectes de millora de les competencies basiques socials i laborals.
A.b. Projectes integrals d’ocupabilitat per la millora de les capacitats sociolaborals.

AMBIT B: Atenci6 i assessorament a persones que exerceixen treball sexual a espais tancats

AMBIT C: L’accés als drets socials i economics basics a persones que exerceixen el treball sexual, davant
de situacions d’urgéncia i alta vulnerabilitat.

7.CONCEPTES SUBVENCIONABLES

Seran subvencionables les despeses segiients en la mesura que responguin de manera indubtable a la
naturalesa de l'activitat subvencionada i es realitzin dins del termini d'execucio del projecte:

Nomina i Seguretat Social del personal fix i eventual a carrec de la persona juridica.
Lloguers: arrendament de béns immobles i béns mobles.
Subministraments: aigua, electricitat, gas i combustibles.
Comunicacions: teléfon, correu, missatgeria.
Material fungible d’oficina: paper, impresos, fotocopies i altre material d’oficina.
Assegurances.
Material técnic o de produccio fungible necessari per el desenvolupament de I'activitat.
Feines realitzades per altres empreses: neteja, seguretat, manteniment, activitats directament lligades al
desenvolupament de l'activitat/projecte, auditoria del projecte (només en el cas que sigui exigida com a
justificacio d’aquesta subvencio).
Dietes de personal: imports de les dietes del personal contractat i del voluntari (locomocid, allotiament i
manutencio).
Tributs, quan siguin abonats directament per la persona juridica beneficiaria.
Les despeses d’amortitzacions dels béns adquirits o de les obres d’inversio en els immobles utilitzats
durant I'execucié del projecte. No obstant aix0, el caracter subvencionable de la despesa d’amortitzacio
estara subjecte a les condicions segients:
- Que les subvencions no hagin contribuit a la compra dels béns.
- Que lamortitzacié es calculi de conformitat amb les normes de comptabilitat generalment
acceptades.
- Que el cost es refereixi al periode subvencionable.
Incentius per a la participacié en els projectes de 'Ambit A.
Ajudes per les persones en situacié d’urgéncia i alta vulnerabilitat de I'’Ambit C

En cap cas es consideraran despeses subvencionables:

Els impostos indirectes quan siguin susceptibles de recuperacié o compensacio, ni els impostos sobre la
renda.

Les despeses d’inversio, incloses les adquisicions de béns mobles.

Les despeses realitzades amb data anterior a l'inici del projecte i les despeses efectivament pagades en
data posterior a la finalitzacio del periode de justificacio.
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8. TERMINIS | FORMA DE PRESENTACIO DE LA SOL-LICITUD

El termini de presentacié de sollicituds és de 20 dies habils, a comptar de 'endema de la publicacié de
I'anunci de convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

De conformitat amb I'article 14 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre de procediment administratiu comu de les
Administracions Publiques, és obligatori presentar la sol-licitud a través de la seu electronica de I'Ajuntament
(http://www.bcn.cat/tramits), seguint les instruccions indicades en aquest portal de tramits.

El procediment de concessio de la subvencié es realitzara segons es determina a la base 12 de les Bases
reguladores d’aquesta convocatoria.

9. TERMINIS DEL PROJECTE

Els projectes finangats han d’iniciar-se I'any 2020 i han de finalitzar com a maxim el 31 de desembre de
2021. El projecte té un cronograma que es desenvolupa i finalitza dins d’aquest periode. Mai es pot
considerar pluriennal el funcionament ordinari d’'una entitat ni una activitat que es repeteix anualment, ni un
treball de durada indefinida.

Les obligacions del beneficiari i el pagament estan exposats, respectivament, als apartats 14 i 15 de les
Bases reguladores d’aquesta convocatoria.

10. CRITERIS GENERALS PER ALS TRES AMBITS
(6 punts)

Entitat (persona juridica): fins a un maxim d’1 punt
1. Base social o trajectoria
2. Nombre de projectes desenvolupats I'any anterior en 'ambit dels drets de les treballadores sexuals.
3. Nombre de projectes desenvolupats I'any anterior en col-laboracié amb altres entitats.
4. Nivell d’autonomia financera i equilibri entre fonts de finangament.
5. Nombre de persones voluntaries.

Fonaments: fins a un maxim d’1 punt

1. Col-laboraciéo o complementarietat amb I'accié de I'’Administracié local considerant els valors que
conté, projecta i promou.

2. Ajustament a la diversitat social i cultural i a les necessitats singulars del col-lectiu al qual s’adrega.

3. Que el projecte abordi nous fendmens socials a la ciutat i plantegi nous enfocaments de caracter
innovador.

4. Que el projecte respecti i promogui la capacitat de decisio i eleccio de les persones que exerceixen
el treball sexual.

Qualitat: fins a un maxim d’'1 punt

1. Nivell de concrecid, coheréncia interna i viabilitat del projecte (qualitativa, econdmica i permanencia
temporal).

2. Grau de participacio del col-lectiu beneficiari en el disseny del projecte.

3. Nivell de concrecié dels indicadors de seguiment del projecte i grau d’adequacié amb les activitats
proposades.

Impacte: fins a un maxim d’1 punt

1. Rellevancia del projecte (impacte esperat entre el col-lectiu destinatari).

2. Millora d’indicadors clau d’ocupabilitat, oportunitats socials i laborals i garantia de drets fonamentals.
3. Millorar la sensibilitzacio de la poblacio en general respecte a I'objecte del projecte.

4. Grau de millora de I'accés a la informacioé del projecte (es valorara I's de noves tecnologies).

Solidesa i finangament: fins a un maxim d’1 punt

1. Capacitat i recursos per gestionar, executar i avaluar el projecte.

2. Pla de financament del projecte (aportacié propia, percentatge demanat, previsio i capacitat per
aconseguir altres fonts de finangament i recursos).
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Incorporacié de la perspectiva de génere en el projecte: fins a un maxim d’'1 punt

1. L’entitat explicita la igualtat de génere en els seus estatuts, objectius o missio, memories d’activitats
i/o estructura organitzativa (0,50)

2. La igualtat de génere s’incorpora en el projecte presentat a partir de la seva metodologia
(implementacié, seguiment i avaluacio) /o del contingut (atenent als objectius, activitats, poblacié
destinataria, valors que promou) (0,50)

11. REQUISITS | CRITERIS ESPECIFICS DE VALORACIO PER CADA AMBIT
AMBIT A. Millora del nivell d’ocupabilitat de les persones que exerceixen treball sexual

Aquest ambit es divideix en 2 epigrafs:
A.a. Projectes de millora de les competencies basiques socials i laborals.
A.b. Projectes integrals d’ocupabilitat per la millora de les capacitats sociolaborals.

CONDICIONS PER L’AMBIT A

Les entitats que es presentin a la present convocatoria formaran part del Pla Laboral ABITS per la millora de
la formaci¢ i els circuits d’ocupabilitat de la ciutat de Barcelona adregats al col-lectiu diana del projecte que
estara coordinat per la Direccié de Feminismes i LGTBI i per Barcelona Activa.

A través del Pla laboral ABITS es coordinaran els diferents projectes financats de forma que es cerquin les
sinérgies entre ells i es garanteixi una coheréncia i I'existéncia d'un circuit que doti a les treballadores
sexuals de més possibilitats de capacitacié6 competencial, formacio i d’ocupabilitat dins del seu projecte
personal de vida.

Barcelona Activa a través de la Oficina de coordinacié i direccid técnica del Pla Laboral ABITS
s’encarregara de la direccio i coordinacié técnica, articulara i planificara tot I'engranatge de dispositius i
agents intervinents en el projecte, per tal d’oferir, a persones que exerceixen o han exercit el treball sexual,
itineraris sociolaborals personalitzats basats en el seus perfils i les seves necessitats, que siguin flexibles,
amplis i integrats en el marc de la oferta de Barcelona activa i de ciutat, amb I'objectiu d’'augmentar la seva
ocupabilitat i permetre el seu accés al mercat laboral formal. Aquestes coordinacions i intercanvis
d’'informacié es faran sempre segons el que preveu la LOPD.

Les persones que participen en els circuits d’ocupabilitat es troben en una situacid de vulnerabilitat
econdmica ja que els ingressos que obtenen per I'exercici del treball sexual sén escassos i intermitents.
Aquesta circumstancia, juntament amb la inexisténcia d’'un marc laboral i les exigéncies dels horaris de
treball, fan que el fet de participar en accions formatives sociolaborals els hi suposi una pérdua d’'ingressos
amb la conseglient desmotivacio | impossibilitat de sostenir processos d’aquests tipus. Per tot aix0, els
projectes d’aquest Ambit poden incloure incentius tal com apareix a la base 6 d’aquesta convocatoria que
hauran de tenir en compte els seglients criteris:

1. Per obtenir l'incentiu, les participants cal que hagin participat en accions de caire técnic-professional
i /o que tinguin com objectiu la millora de les competéncies socio-laborals o la millora de les
competéncies basiques en la recerca de feina, emmarcades dins dels programes especifics de les
entitats.

2. L'import de l'incentiu sera de 10€ per dia de participacié en una acci6 de les descrites a I'apartat
anterior sempre i quan tingui una durada minima de 3 hores diaries

Epigraf Aa. Projectes de millora de les competéncies basiques socials i laborals.
Requisits:

- Acreditar disposar d’'un minim de 3 anys d’experiéncia en la gestié de projectes de capacitacié en la
millora de les competéncies basiques socials i laborals adrecats a persones que exerceixen el treball
sexual.

- Que r'entitat tingui incorporada en la seva gestié i com a objectiu dels projectes la perspectiva de
génere i 'apoderament de les dones.
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Que l'entitat acrediti el treball en xarxa amb altres entitats o institucions per tal de garantir
I'existéncia d’un circuit integral d’intervencié adaptat a la situacié de cada persona.
Que les actuacions proposades prevegin I'adaptacié a les disponibilitats i diferents situacions de les
persones que exerceixen la prostitucio i incloguin mesures per facilitar la conciliacioé dels diferents
temps (cura, familiar, laboral, personal i social).
Que hi hagi periodes d’entrada en els programes cada sis mesos.
Que es garanteixi que les participants es puguin incorporar en qualsevol moment del procés
Que el projecte contempli diverses actuacions:
Capacitacié en competéencies basiques socials i personals.
Competencies basiques laborals.
Accions de coneixement de I'entorn i cultura.
Accions d’apoderament.
Orientaci6 professional.
Alfabetitzacioé digital.
Tecniques de recerca de feina.
o Acompanyament per la regularitzacié administrativa.
El projecte haura de contenir en tots els casos una entrevista d’acollida i diagnostic inicial i
I'elaboracié d’un pla de treball personalitzat, aixi com un seguiment individualitzat per cada persona
participant durant tot el projecte.

O O 0O 0O 0O 0O O

Criteris de valoraci6 especifics Aa (4 punts):

Concreci6 del model d’intervencio sociolaboral que plantegi actuacions ocupacionals adequades i
coherents per aconseguir la millora de les competéncies basiques socials i personals vinculades
al projecte sociolaboral de cada persona participant: fins a un maxim d’1 punt.

Concrecié de la proposta en la contribucié a I'apoderament de les treballadores sexuals, la
promocié de I'accés a drets i la prevencio de les possibles vulneracions: fins a un maxim d’1 punt.
Que estiguin previstes actuacions en xarxa amb altres entitats i serveis a nivell public i/o privat:
fins a un maxim de 0,5 punts.

Que tingui prevista la figura d’'una persona técnica/tutora referent de cada persona durant
I'execucié del projecte: fins a un maxim de 0,5 punts

Que les actuacions previstes tinguin en compte la singularitat de les persones transsexuals: fins a
un maxim de 0,5 punts.

Garantir que les persones cis o trans treballadores sexuals s’integrin en accions de treball de les
competéncies basiques socials i laborals no especifiques per a elles sin6 generalistes o dirigides a
la poblacié en general: fins a un maxim de 0,5 punts.

Epigraf Ab. Projectes integrals d’ocupabilitat per la millora de les capacitats sociolaborals.
Requisits:

Acreditar disposar d’'un minim de 3 anys d’experiéncia en la gesti6 de projectes integrals
d’ocupabilitat que tinguin com a objectiu la millora les capacitats i habilitats sociolaborals genériques
a dones que exerceixen el treball sexual.
Que l'entitat acrediti el treball en xarxa amb altres entitats o institucions per tal de garantir
I'existéncia d’un circuit integral de formacié adaptat a la situacié de cada dona.
Queé les actuacions proposades prevegin I'adaptacié a les disponibilitats i diferents situacions de les
dones que exerceixen la prostitucié i incloguin mesures per facilitar la conciliacié dels diferents
temps (cura, familiar, laboral, personal i social)
Que el projecte inclogui la prospeccié de llocs de treball, realitzi plans individuals d’insercio i
seguiment i suport pel manteniment del lloc de treball.
Que les persones es puguin incorporar en qualsevol moment del procés.
Que el projecte contempli diverses actuacions:

o Orientaci6 professional.
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Capacitacié en competéncies transversals.
Competencies laborals.
Accions d’apoderament.
Técniques de recerca de feina.
Espai de recerca de feina.
Capacitacio en TIC.
Formaci6 en mercat de treball i drets laborals.
Seguiment personalitzat de la contractacio.
Formacié i capacitacié técnic-professional.
Prospeccio i intermediacié al mercat de treball.
o Suport al manteniment del lloc de treball.
El projecte haura de contenir en tots els casos una entrevista d’acollida i diagnostic inicial i
I'elaboracié d’un pla de treball personalitzat, aixi com un seguiment individualitzat per cada persona
participant durant tot el projecte.

O O O 0O OO0 0O o0 0 ©o

Criteris de valoracio especifics Ab (4 punts):

Concrecio del model d’intervencié sociolaboral que plantegi actuacions adequades i coherents per
aconseguir la millora de l'ocupabilitat, de cada persona participant en funci6 de les seves
necessitats: fins a un maxim d’1 punt.

Concrecié de la proposta en la contribuci6 a I'apoderament de les treballadores sexuals, la
promocié de l'accés a drets i la prevencié de les possibles vulneracions: fins a un maxim de 0,5
punt.

Que estiguin previstes actuacions en xarxa amb altres entitats i serveis a nivell public i/o privat: fins
a un maxim de 0,5 punts

Que tingui prevista la figura d’'una persona técnica/tutora referent de cada persona durant I'execucio
del projecte: fins a un maxim de 0,5 punts.

Que les actuacions previstes tinguin en compte la singularitat de les persones transsexuals: fins a un
maxim de 0,5 punts.

Garantir que les persones cis o trans treballadores sexuals s’integrin en accions de treball de les
competéencies basiques socials i laborals no especifiques per a elles sind generalistes o dirigides a
la poblacié en general: fins a un maxim de 0,5 punts.

Que es realitzi un treball de prospeccio i d’intermediacié amb les empreses: fins a un maxim de 0,5
punts.

AMBIT B. Atencid i assessorament a persones que exerceixen treball sexual a espais tancats
Requisits:

Acreditar disposar d’'un minim de 3 anys d’'experiéncia fent assessorament i atencio integral
continuada a persones que exerceixen el treball sexual a diferents espais tancats de la ciutat.

Criteris de valoracio especifics B (4 punts):

v" Que es consideri la intervencié des del punt de vista d'informar a les persones dels seus drets

socials, economics i politics i incloure actuacions concretes adrecades a aquest objectiu: fins a un
maxim de 2 punts

v' Garantir I'acostament a les diferents situacions de les dones i un assessorament que respongui a les

seves necessitats respectant les seves decisions: fins a un maxim d’1 punt

v' Contribuir a I'apoderament de les dones: fins a un maxim d’1 punt

AMBIT C. Drets socials i econdmics basics a persones que exerceixen el treball sexual, davant de situacions
d’urgéncia i alta vulnerabilitat.
Requisits:
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- Acreditar disposar d’'un minim de 3 anys d’experiéncia fent atencié i acompanyament a persones
que exerceixen el treball sexual i facilitant recursos basics que les hi permetin mantenir els drets.

Criteris de valoraci6 especifics C (4 punts):

- Que garanteixi recursos d’urgéncia d’habitatge, sanitaris, socials i econdmics a treballadores
sexuals: fins a maxim d’1 punt.

- Concrecié d’actuacions de treball en xarxa amb entitats d’ambit privat i public, procurant la vinculacié
de les persones treballadores sexuals, als serveis generalistes per garantir 'accés ple a drets: fins a
un maxim d’1 punt.

- Concreci6 de la proposta en la contribucié a 'apoderament de les treballadores sexuals, la promocio
de l'accés a drets i la prevencio i deteccio de possibles violéncies masclistes: fins a un maxim d’1
punt.

- Concretar el model d’intervencié metodologica: fins a un maxim de 0.5.

- Que les actuacions previstes tinguin en compte la singularitat de les persones transsexuals
treballadores sexuals: fins a un maxim de 0.5.

12. VALORACIO FINAL

La valoracio final del projecte resultara de la suma de la puntuacié obtinguda en ambdds grups de criteris
(generals i especifics), definits en els dos punts anteriors, sent la puntuacié maxima global 10 punts.

Els projectes, en tot cas, hauran d’assolir una puntuacié minima de 5 punts globals i, per tant, no podran
rebre subvencio aquells projectes que hagin obtingut una puntuacio6 inferior.

13. CREDIT PRESSUPOSTARI

Any 2020 Any 2021 Partida economica
538.000€ 538.000€ 08.01 489.01 231.72

Compromet pressupost de dos anys naturals, independentment de la seva durada, per tant els projectes
subvencionats tindran més d’un pagament.

14.REFORMULACIO DE LES SOL-LICITUDS

Quan I'import de la subvencio atorgada sigui inferior al que s’ha sol-licitat, i aquest fet comporti canvis en el
total del pressupost del projecte i /o en la seva execucio, I'entitat sol-licitant haura de presentar, en un termini
de 20 dies habils a partir de la publicacié de la resolucié definitiva de la convocatoria, la reformulacié del seu
projecte. Aquesta reformulacid6 haura de respectar, en tot cas, els motius de la seva concessio. Si,
transcorregut el termini indicat, I'entitat no ha indicat res al respecte s’entendra que el projecte que
correspon a la subvencié és el projecte presentat amb la sol-licitud.

Si la reformulacié implica un canvi a l'alga del percentatge i, com a conseqiéncia de la mateixa, I'import
atorgat superés el 50% respecte al cost total del projecte i sent que a I'aprovacié de la resolucié definitiva no
se superava, caldra llavors la motivacié del sol-licitant i I'acceptacio o rebuig de la reformulacié per part de
I'dérgan instructor.

15. JUSTIFICACIO | CONTROL
L’Ajuntament podra comprovar, en qualsevol moment i pels mitjans que cregui oportuns, el desti de les

quantitats atorgades en relacié amb les seves finalitats. El beneficiari de la subvencié haura de donar lliure
accés a la comptabilitat de I'entitat (llibres i registres comptables).
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L’entitat beneficiaria de la subvencio haura d’aportar anualment la justificacié dels fons rebuts mitjancant un
compte justificatiu, signat pel representant legal o per la persona signant de la sol-licitud de subvencid,
segons model que es troba al web ajuntament.barcelona.cat. La presentacié es realitzara a través del Portal
de tramits.

L’organ gestor revisara el compte justificatiu de totes les subvencions atorgades.

L’informe de seguiment del primer any s’haura de lliurar com a maxim el 31 de gener (inclos) de
2021 i haura de justificar el 100% del primer any.

La conformitat d’aquest informe de seguiment de la primera anualitat per part dels serveis técnics
municipals constitueix un requisit previ i imprescindible per al segon pagament de la subvencio.

L'informe final s’haura de lliurar com a maxim tres mesos despres de la finalitzacié del projecte i
justificara la totalitat del projecte.

El compte justificatiu , tant en l'informe de seguiment com en I'informe final, incloura:

1.Una memoria técnica
2.Una memoria economica que només incloura factures o informe d’auditor, en cas de tractar-se de I'informe
final, no en el de seguiment

v/ Estat representatiu de les despeses realitzades i dels ingressos obtinguts per a la realitzacié del

projecte subvencionat (del primer any, en el cas del primer informe i de la totalitat del projecte
subvencionat, en el cas del compte justificatiu final), agrupats per concepte de la despesa i
finangadors, i comparat amb les quantitats inicialment pressupostades en el projecte presentat i les
desviacions sofertes.

Relacid classificada de despeses (del primer any, en el cas del primer informe i de la totalitat del
projecte subvencionat, en el cas del compte justificatiu final), amb identificacié del proveidor i el
numero de document, la descripcié de la despesa, I'import, la data d’emissié i, en el seu cas, la data
de pagament, com també la despesa imputada a la subvencié municipal. Aixi mateix, si la subvencio
s’hagués atorgat d’acord amb un pressupost estimat, s’indicaran les desviacions produides.

Només en l'informe final, en cas de subvencions d’un import total inferior a 40.000 euros, caldra
presentar les factures originals relacionades a la memoria econdmica i una declaracié jurada del
representant de I’ entitat que certifiqui que:
= Son factures electroniques originals o, en cas que siguin escanejades, concorden
amb els documents originals que estan en possessiéo de I'entitat beneficiaria
d’aquesta subvencié.
= Corresponen a despeses vinculades a I'execucié del projecte indicat i subvencionat
per I’Ajuntament de Barcelona en el marc d’aquesta convocatoria.
= S’han imputat totalment o parcial a aquesta subvencié i, en consequeéencia, aquest
import total o parcial no es pot tornar a imputar en la justificacié d’ aquest o altres
projectes en cap altre procediment d’atorgament de subvencions de I’Ajuntament de
Barcelona o d’una altra Administracio.
Només en l'informe final, per a subvencions d’'un import total igual o superior a 40.000 euros, caldra
presentar un informe d’'un auditor/a de comptes inscrit al ROAC, Registre Oficial d’Auditors de
Comptes, adscrit al Ministeri d’Economia i Hisenda de [I'Estat, d’acord amb la norma EHA
1434/2007. L’informe d’auditor/a ha de fer referéncia al compte justificatiu del projecte pel que s’ha
atorgat la subvencio, no als comptes de l'entitat beneficiaria de la subvencio. El cost d’aquest
informe es considera una despesa subvencionable.

Els tiquets de caixa no podran superar el 10% de I'import atorgat ni, en cap cas, el maxim de 300
euros.

La justificacié dels incentius per a la participacio, per als projectes de I'ambit A, es fara mitjangant la
presentacié del rebut de lliurament firmat per la beneficiaria i un certificat amb la llista de les
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persones que han assistit, el nom de l'activitat, el nombre d’hores i el corresponent import de
l'incentiu.

v Lajustificacié de les ajudes per als projectes de I'’Ambit C es fara amb les factures de les despeses
per les quals s’ha atorgat I'ajuda, el rebut de lliurament firmat per la beneficiaria i el certificat amb la
lista de les persones amb els conceptes i els imports firmats per I'entitat.

v Detall dels ingressos que hagin financat el projecte subvencionat indicant-ne limport i la
procedéncia.

v En el cas d’eleccio obligatoria entre tres ofertes (establerta al punt 7 de la base onzena) s’han
d’acreditar aquestes, aixi com la memoria de la justificacio de I'eleccid, en el cas que I'escollida no
sigui la proposicié economicament mes avantatjosa.

v' Comunicacié de reintegrament en els suposits d’'import total o parcial de la subvencié no aplicada al
projecte.

v' La no-realitzacié de l'activitat subvencionada o l'incompliment de les condicions que van ser
considerades per a I'atorgament de la subvencio, aixi com la manca de justificacié o la justificacio
incompleta o incorrecta de I'activitat subvencionada, podra comportar el reintegrament total o parcial
de la subvencié d’acord amb el que s’estableix a la base 18 de les Bases reguladores d’aquesta
convocatoria.

16. PROCEDIMENT DE CONCESSIO DE LA SUBVENCIO

El procediment per a la concessié de les subvencions es tramitara en régim de concurréncia competitiva,
mitjangant I'aprovacié i publicacié de la convocatoria corresponent i d’acord amb els principis de publicitat,
transparéncia, concurréncia, objectivitat, igualtat, no-discriminacio, eficacia i eficiencia.

La convocatoria esmentada es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, al tauler d’edictes
electronic i al web municipal.

El termini per presentar sol-licituds comencara a comptar 'endema de la publicacié de la convocatoria en el
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i finalitzara als 20 dies habils.

Un cop publicada la convocatoria, les persones interessades hauran de presentar, dins del termini indicat, la
sol-licitud de subvencié acompanyada de la documentacié que s’estableixi a la convocatoria.

Les convocatories, llevat que s’estableixi expressament el contrari, han de respectar les fases i terminis
seguents:

Admissié de sol-licitud

Un cop presentades la sol-licitud i la documentacié necessaries, es comprovara que s’ajusten als requisits
respecte de I'entitat sol-licitant i 'ambit del projecte presentat.

La decisi6 de no admetre una sol-licitud o de no concedir una subvencié es basara en alguna de les
seguents raons:
- Sol-licitud rebuda fora de termini.
- Incompliment d’algun dels requisits descrits en aquesta convocatoria o a les seves Bases generals
reguladores.
- No obtenir la puntuacié minima establerta en aquesta convocatoria.
- Per exhauriment de crédit pressupostari. Si alguna de les partides pressupostaries fossin ampliades
per I'organ gestor en el procés d'atorgament i d' acord amb I' art. 58 del Reial decret 887/2006, de 21
de juliol, les sol-licituds denegades per exhauriment de crédit pressupostari passarien a ser
atorgades per ordre de puntuacio, condicionades, si escau, a la presentacio per part de les entitats
de la documentacio acreditativa de la seva condicié de beneficiaries de la subvencio.

En el cas que la interessada no hagi aportat els documents indicats a la convocatoria, se'l requerira
mitjangant la forma indicada a la convocatoria per tal que els aporti d’acord amb el que preveu I'art. 68 de la
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Llei 39/2015, d’1 d’ octubre, per la qual s’aprova el procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Valoracié del projecte o activitat presentada

Un cop admesa la sol-licitud, es valorara el projecte d’acord amb els criteris establerts a la convocatoria, per
tal que la comissié de valoracidé, com a drgan col-legiat competent, emeti I'informe preceptiu per a la
proposta de resolucié provisional de la Geréncia d’Area de Drets Socials, Justicia Global, Feminismes i
LGTBI.

Resolucié provisional

La competencia per a la resolucié d’atorgament i denegacié provisionals de les subvencions correspon al
Gerent de Drets Socials, Justicia Global, Feminismes i LGTBI.

En el cas que hagi estat concedida la subvencio provisional, els interessats que tinguin documentacio
acreditativa pendent de presentar, d’acord amb el que s’indicara en la publicacié d’atorgament provisional en
el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, disposaran de deu dies habils per presentar aquesta
documentacié, que comengaran a comptar des de I'endema de la publicacié. En el cas que no la presentin,
no es procedira a I'atorgament de la subvencio.

Tramit d’al-legacions

La publicacio en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona de la resolucié d’atorgament i denegacié
provisional obre el tramit d’audiéncia de deu dies habils que comengaran a comptar des de I'endema de la
seva publicacié per presentar al-legacions.

El fet que els sol-licitants interessats no presentin al-legacions en el termini del tramit d’audiéncia suposa
gue hi estan conformes i la proposta de resolucié formulada tindra caracter de definitiva. Aquest suposit
restara condicionat a la presentacio de la documentacié acreditativa pendent de presentar que s’hagi indicat
en la publicacié d’atorgament provisional.

La reformulacié de les sol-licituds

Quan I'import de la subvencié atorgada sigui inferior al que s’ha sol-licitat, i aquest fet comporti canvis en el
total del pressupost del projecte i /o en la seva execucid, la persona sol-licitant haura de presentar, en un
termini de 20 dies habils a partir de la publicacié de la resolucié definitiva de la convocatoria, la reformulacio
del seu projecte. Aquesta reformulacié haura de respectar, en tot cas, els motius de la seva concessié. Si,
transcorregut el termini indicat, la interessada no ha indicat res al respecte s’entendra que el projecte que
correspon a la subvencio és el projecte presentat amb la sol-licitud.

Si la reformulacio implica un canvi a l'alga del percentatge i a conseqiiéncia de la mateixa I'import atorgat
superés el 50% respecte al cost total del projecte i sent que a I'aprovacié de la resolucié definitiva no se
superava, caldra llavors la motivacié del sol-licitant i I'acceptacié o denegacio de la reformulacié per part de
I’dérgan instructor.

Les propostes de resolucidé provisional i definitiva no creen cap dret a favor de la persona juridica
beneficiaria proposada davant I’Administracié, mentre no se li hagi notificat mitjangant publicacié en el
Butlleti Oficial de la Provincia, la resolucié de concessio.

Durant el procediment d’atorgament de la subvencid, I'drgan instructor podra proposar la modificacié de les
condicions o forma de realitzacié de l'activitat proposada pel sol-licitant; en aquest cas haura de sol-licitar del
beneficiari 'acceptacio. Aquesta acceptacio s’entendra atorgada si en la proposta de modificacidé s’exposen
de forma clara les modificacions i el beneficiari signa i presenta pel portal de tramits I'acceptacié dins del
termini de quinze dies habils que comencaran a comptar des la notificacié de la proposta.

Resolucié definitiva

Una vegada finalitzat el termini del tramit d’audiéncia i examinades les al-legacions que presentin, si escau,
els interessats, es procedira a dictar la resolucié definitiva. La competéncia per a I'estimacio i desestimacio
d’al-legacions, I'acceptacioé i desestimacié de reformulacions, modificacions de condicions aixi com per a
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'atorgament i denegacié definitius, correspon a la Tinenta d’Alcaldia de Drets Socials, Justicia global,
Feminismes i LGTBI, a proposta de I'drgan instructor, que estara integrat per:

- Tinenta d’Alcaldia de Drets Socials, Justicia global , Feminismes i LGTBI, o persona en qui delegui
- Gerent de I'Area de Drets Socials, Justicia Global , Feminismes i LGTBI, o persona en qui delegui
- Director/a de Feminismes i LGTBI, o persona en qui delegui

- Director/a Operatiu de programes transversals de Barcelona Activa, o persona en qui delegui

- Secretaria delegada (actuara com a secretar/aria de la comissié amb veu i sense vot

La resolucid definitiva posara fi a la via administrativa, contra la qual els interessats podran interposar, amb
caracter potestatiu, recurs de reposicié en el termini d’'un mes o recurs contenciés administratiu o qualsevol
altre recurs que considerin convenient per defensar els seus interessos.

Notificacié

La notificacié de les resolucions provisionals i definitives s’efectuara mitjancant publicacié en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona, tal i com estableix l'article 45 de la Llei 39/2015, d’ 1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques i, un cop es tingui constancia que s'ha
publicat al diari oficial, també en el tauler d’edictes electronic.

Sense perjudici del que s’ha exposat, es podra prescindir del tramit d’audiéncia quan no figurin en el
procediment ni siguin considerats altres fets, al-legacions o proves dels que han aportat els interessats. En
aquest cas, la proposta de resolucié tindra el caracter de definitiva.

Termini del procediment

El termini maxim per dictar la resolucié definitiva sera de sis mesos a comptar des de la finalitzaci6 del
termini per a la presentacié de les sol-licituds. La manca de resolucio, dins d’aquest termini, legitima els
interessats per entendre com a desestimades, per silenci administratiu, les seves sol-licituds de les
subvencions.

17. COMISSIO DE VALORACIO

Les comissions de valoracié constituides per a I'atorgament de les subvencions per part de I’Ajuntament de
Barcelona per a la realitzacié de projectes per a millorar I'accés als drets socials i laborals de la ciutat de
Barcelona amb durada plurianual, estaran constituides per :

AMBIT A:
- Tinenta d’Alcaldia de Drets Socials, Justicia global , Feminismes i LGTBI, o persona en qui delegui

- Gerent de I'Area de Drets Socials, Justicia Global , Feminismes i LGTBI, o persona en qui delegui
- Director/a de Feminismes i LGTBI, o persona en qui delegui

- Direcci6 de Planificacié i Control, o persona en qui delegui

- Director/a Operatiu de programes transversals de Barcelona Activa, o persona en qui delegui

- Secretaria delegada (actuara com a secretar/aria de la comissié amb veu i sense vot

AMBIT B:
- Tinenta d’Alcaldia de Drets Socials, Justicia global , Feminismes i LGTBI, o persona en qui delegui
- Gerent de I'Area de Drets Socials, Justicia Global , Feminismes i LGTBI, o persona en qui delegui
- Director/a de Feminismes i LGTBI, o persona en qui delegui
- Direcci6 de Planificacié i Control, o persona en qui delegui
- Secretaria delegada (actuara com a secretari/aria de la comissié amb veu i sense vot)

AMBIT C:
- Tinenta d’Alcaldia de Drets Socials, Justicia global , Feminismes i LGTBI, o persona en qui delegui

- Gerent de I'Area de Drets Socials, Justicia Global , Feminismes i LGTBI, o persona en qui delegui
- Director/a de Feminismes i LGTBI, o persona en qui delegui
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- Direcci6 de Planificacié i Control, o persona en qui delegui
- Secretaria delegada (actuara com a secretari/aria de la comissié amb veu i sense vot)

18. ANUL-LACIO | REINTEGRAMENT

Sense perjudici de I'exigéncia de les responsabilitats que s’escaiguin, I’Ajuntament procedira a I'anul-lacio
total o parcial de la subvencioé proposada o atorgada en els casos d’incompliment seglents:

e Perla manca de justificacié o la justificacié incompleta dels fons.

e Per lincompliment de la finalitat de la subvencio i/o de les altres condicions establertes en les
presents bases reguladores.

o Els altres casos contemplats per I'article 13 de la Normativa General Reguladora de Subvencions de
I'Ajuntament de Barcelona.

El beneficiari podra renunciar voluntariament a la subvencio, reintegrant el seu import si ja I'hagués
percebut, en les condicions que s’estableixen a la Normativa General Reguladora de Subvencions. Aquesta
renuncia, ha de ser prévia a I'inici de I'activitat subvencionada o el seu cobrament, altrament el beneficiari ha
de procedir al reintegrament de les quantitats percebudes de conformitat amb l'article 12.3 de la Normativa
General Reguladora de Subvencions Municipals.

Per fer efectiu I'import total o parcial de la subvencié a retornar, a la qual s’afegiran els interessos de demora
corresponents, podra procedir-se per la via de constrenyiment quan no es retorni el reintegrament de
manera voluntaria.

Barcelona, 31 d’octubre de 2019

La Secretaria Delegada
Maribel Fernandez Galera
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