Ajuntament de Badalona

Anunci de I’Ajuntament de Badalona, sobre ’aprovacié de la determinacié dels drets

econdmics, régim de retribucions i indemnitzacions dels membres de la corporacid.

El Ple de ’Ajuntament, en sessié extraordinaria de data 15 de juliol de 2019, va aprovar
proposta de determinacié dels drets economics, régim de retribucions i indemnitzacions

dels membres de la corporacid, proposta que literalment diu:

“Establir el regim de dedicacié, les retribucions i les indemnitzacions dels membres de la

corporacio.
Antecedents

1. En data 15 de juny de 2019 es va constituir el nou Ajuntament fruit de les eleccions
municipals, i de conformitat amb el que disposen els articles 195 i 196 de la Llei
Organica 5/1985, de 19 de juny, es va elegir al senyor Alejandro Pastor Lépez Alcalde
i president d’aquest Ajuntament, amb 1’acceptacié i promesa del seu carrec en la
férmula legalment establerta va prendre possessié del carrec i de les competencies,

honors i prerrogatives que, com a tal, li pertoquen.

2. En data 20 de juny de 2019 I’alcalde va dictar una resolucié per la qual es resol
delegacions de l’alcalde a favor dels regidors i regidores d’aquest ajuntament i
nomenament a favor de divers regidors i regidores delegacions especials

d’atribucions.

3. Instruccié de la Regidora de I’Ambit de Recursos Interns, Participacié, Habitatge i
Salut per iniciar ’expedient administratiu per tramitar la proposta de referéncia

d’aprovacié dels drets econdomics del personal electe.

4. Informe técnic econdmic pressupostari relatiu a la despesa economica pressupostaria

capitol 1 en pressupost de 2019.

5. Sollicitud d’informe de la Intervencié Municipal.
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Ajuntament de Badalona

Fonaments de dret

1.

L’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local,
quan a la determinacié referent a les retribucions dels carrecs amb dedicacié
exclusiva, dedicacié parcial i reégim de dedicacié parcial, indemnitzacions i

assistencies.

El Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el Text Refds de la Llei
municipal i del reégim local de Catalunya, assenyala en el seu article 166, que els
membres de les corporacions locals han de percebre retribucions per l’exercici de
llurs carrecs quan ho fan en régim de dedicacié exclusiva o parcial, i en el seu article
162.1.b), indica que es regeixen pel que disposa la legislaci6 basica de 1'Estat el régim

i els limits de les retribucions a percebre pels membres de les corporacions locals.

D’acord amb les articles 10 i ss del Reglament Organic i Municipal de I’Ajuntament de

Badalona.

D’acord amb el que preveuen els article 172 i 175 del Reglament d’organitzacid,
funcionament i regim juridic de les entitats locals, aprovat pel Reial decret
2568/1986, de 28 de novembre, els responsables dels departament o serveis
encarregats de la seva tramitacié han d’informar els expedients que els hi

correspongui tramitar i redactar la pertinent proposta de resolucié.

Aquesta Alcaldia en ts de les atribucions que li atorga I'article 13.4 del RD 2568/1986,
de 28 de novembre, reglament d'organitzacié, funcionament i regim juridic de les

Corporacions Locals, proposa a 1' Ajuntament en Ple ['adopci6 dels seglients acords:

En conseqiiéncia, considerant que no hi ha obstacle d’ordre legal ni reglamentari

proposo 1’Alcalde, per tal que aquest I’inclogui a 'ordre del dia de ’Ajuntament ple, per

la seva ulterior resolucid, si s’escau, la segiient proposta:

Primer. Establir els drets economics dels regidors i regidores de la corporacié municipal

d’acord amb els régims de dedicacié exclusiva per D'exercici dels carrecs que es

determinen, si s’escau, segons decret s’estableixi la designacié de llurs dedicacions, en

els termes segiients:
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Ajuntament de Badalona

. , . X Retribucié anual bruta amb
Carrec Dedicacié Regim de dedicacié dedicaci6 exclusiva (14
mensualitats)

Alcalde/essa Exclusiva Dedicacié exclusiva a les 61.000,00 Euros
tasques propies del carrec

Tinent/a d'Alcaldia Exclusiva Dedicacié exclusiva a les 56.000,00 Euros
tasques propies del carrec

Regidor/a amb delegacié Exclusiva Dedicacié exclusiva a les 56.000,00 Euros
tasques propies del carrec

President/a Grup Municipal Exclusiva Dedicacid ~exclusiva a les 56.000,00 Euros
tasques propies del carrec

Portaveu Grup Municipal Exclusiva Dedicacié exclusiva a les 56.000,00 Euros
tasques propies del carrec

Alcalde/essa

Tinent/a d’Alcalde/essa .,

) B Dedicacié minima de 20 hores

Regidor/a amb delegaci6 Parcial setmanals a les tasques propies 39.500,00 Euros

President/a grup del carrec

Portaveu grup

Les retribucions determinades i I’alta al Régim General de la Seguretat Social s’aplicaran
a partir del moment en que els regidors i regidores ostenten I’exercici d’aquests carrecs
en virtut del decret d’alcaldia, amb efectes a partir del dia 15 de juny d’enguany, per bé
que constant ’acceptacié expressa per part dels regidors i regidores de llur assignacié

de dedicacié exclusiva i la data d’efectes a partir d’aquesta data.

Aquestes retribucions es percebran en 14 pagaments, dotze corresponents a mensualitats

de I'any i els dos pagaments restants en el mes de juny i de desembre.

Els carrecs, President/a Grup Municipal es referiran als regidors i regidores que tinguin
la condicié d’haver encapgalat les llistes electorals, i els Portaveus Grup Municipal es
referiran als regidors i regidores que tinguin la condici6 de nimero segon en les
respectives llistes municipals, i que varen obtenir representacié en aquest Ajuntament
com a conseqiiencia de les eleccions municipal celebrades el 26 de maig de 2019, llevat

proposta de designacié en el carrec per part de cada grup municipal.

Segon. Establir indemnitzacions, per assisténcies efectives a les sessions dels organs

col-legiats de que formin part, per aquells regidors i regidores que no tinguin assignada
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una dedicacié exclusiva ni parcial en els termes de 1’acord anterior, en els termes

seglients:
Organ collegiat Import brut integre per
sessié
Per assisténcies a les sessions plenaries 1.425,49 euros
Per assisténcia a les Comissions Informatives 712,74 euros
Per assisténcia a les reunions de la Junta de Portaveus 593,95 euros
Per assisténcia a d’altres comissions 593,95 euros

La quantitat maxima total anual a percebre per aquests conceptes indemnitzadors seran
per tots els carrecs electes, sense dedicacié ni exclusiva ni parcial, d’un import de

22.040,98 euros brut anual.

Els imports que s’han determinat com a assisténcies es percebran mensualment d’acord
amb les assisténcies efectives realitzades, les quals es justificaran mensualment
mitjancant document emes pel secretari de l’0rgan collegiat i tindran una limitacié
mensual del 8,40 per 100 de la quantitat total a percebre. Les quantitats meritades per
assisténcies no percebudes per aquesta limitacié corresponents al periode gener a juliol
es faran efectives en el mes d’agost, mes el que també s’aplicara la limitacié mensual del

8,40 per 100 de la quantitat total.

Les diferéncies entre les assisténcies percebudes i la quantitat maxima anual es

regularitzaran en el mes de desembre de I’any de meritacié de la indemnitzacid.

Tercer. Els imports referits en els anteriors acords s’actualitzaran d’acord amb la
modificaci6 que experimentin les retribucions del personal al servei de les
Administracions Publiques segons es fixi en les corresponents Lleis de Pressupostos

Generals de 1'Estat.

Quart. Els regidors i regidores tindran dret a ser rescabalats de les despeses efectives i

justificades documentalment que els hi origini I’exercici del carrec.
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Cinqueé. Condicionar 'eficacia del present acord a les modificacions pressupostaries, que

en el seu cas, s’escaiguin, per dotar les partides adients de la consignacié suficient als

efectes de donar compliment el que s’ha establert.

Sisé. Donar compliment als tramits procedimentals que en dret procedeixin en ordre al

bon fi i execuci6 del precedent acord.

Seté. Condicionar l'eficacia d’aquests acords a la fiscalitzacié de l’expedient per la

Intervencid General, de conformitat amb ’art. 214 de TRLRHL.

La qual cosa es fa publica, per tal de donar compliment al que preveu ’article 75.5 de la

Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del régim local (LRBRL).

Remedios Hijano Cruzado, secretaria accidental (Resolucid 20/06/19) -
18/10/2019
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